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Convocatoria a concurso público de méritos para profesores de 

tiempo completo de carrera en el Tecnológico de Antioquia IU. 

“Convocatoria docente 01-2021 TDEA”. 
 

 

 

PUBLICACIÓN PRELIMINAR DE RESULTADOS DE LA VALORACIÓN 

DE LA HOJA DE VIDA  
 

 

 

 

La comisión evaluadora después de realizada la valoración de hojas de vida 

y soportes entregados al momento de la inscripción en el pdf1, y cuyo 

resultado equivale al 40%, publica los resultados preliminares de Valoración 

de Hojas de vida. 

 

Es importante resaltar que conforme se expresa en el artículo Décimo quinto 

de la Resolución 003 de 2021 el aspirante habilitado en la convocatoria 

deberá tener en cuenta los siguiente: (g) que con la inscripción el aspirante 

acepta todas las condiciones contenidas en esta convocatoria y en los 

respectivos reglamentos relacionados con el proceso de selección.  

 

Medellín, 19 de noviembre de 2021. 

 

 

 

 

 

Andrea Aguilar Barreto.  

Presidente de la Comisión Evaluadora 
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FACULTAD DE INGENIERIA 

 

 

DOCUMENTO 

CARGO 

AL QUE 

APLICA 

titulo de 

magister 

candidato 

a 

doctor(a) 

candidato(a) 

a doctor, y 

con tesis 

doctoral 

aprobada 

doctor 
Total 

15% 

experiencia 

docente y 

profesional, 

5 años. 

experiencia, 

adicional. 

participación 

en el diseño 

o 

coordinación 

de proyecto 

de extensión 

educativa 

participación 

en creación 

de nuevos 

programas o 

proceso de 

acreditación  

total 

10% 

dos (2) 

producciones 

investigación, 

I, DT O CA 

reconocida 

por 

MinCiencias 

producción 

adicional en 

investigación, 

I, DT O CA 

reconocida 

por 

MinCiencias 

participación 

en proyectos 

de 

investigación 

(investigador o 

coinvestigador) 

Actividades 

de 

formación 

tesis de 

maestría o 

doctorado 

Total 

15% 

Total 

40% 

10 Puntos 
2 

Puntos 

3 

Puntos 

5 

Puntos 
 

5 

Puntos 

1 punto por 
cada dos años 

adicionales, 
máximo 3 

1 Puntos 1 Puntos  
5 

Puntos 

1 punto 
adicional por 

cada producto, 
máximo 2 

3 

Puntos 

1 punto por 
cada tutoría, 

máximo 2 
  

1092340370 
FING-

01. 
10 0 0 0 10 5 1 0 1 7 8 2 3 0 13 30 

 

 
Comisión que Evalúa: 

 

 
Andrea Aguilar Barreto.  

Vicerrectora académica, quien preside 

 

Fabio Alberto Vargas. 

Director de Investigación 

 

Juan Gabriel Vanegas.  

Designado por el Comité de Evaluación y 

Escalafón Docente (Representante 

docentes de planta CA) 

 

Darío Enrique Soto Duran. 

Experto interno por la FING 

 

Katerine Villamizar Suaza. 

Experto externo por la FING 

 

Invitado Garante: 

Héctor Galeano 

Director de Control Interno 
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FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS FORENSES 

 

DOCUMENTO 

CARGO 

AL QUE 

APLICA 

titulo de 

magister 

candidato 

a 

doctor(a) 

candidato(a) 

a doctor, y 

con tesis 

doctoral 

aprobada 

doctor 
Total 

15% 

experiencia 

docente y 

profesional, 

5 años. 

experiencia, 

adicional. 

participación 

en el diseño 

o 

coordinación 

de proyecto 

de extensión 

educativa 

participación 

en creación 

de nuevos 

programas o 

proceso de 

acreditación  

total 

10% 

dos (2) 

producciones 

investigación, 

I, DT O CA 

reconocida 

por 

MinCiencias 

producción 

adicional en 

investigación, 

I, DT O CA 

reconocida 

por 

MinCiencias 

participación 

en proyectos 

de 

investigación 

(investigador o 

coinvestigador) 

Actividades 

de 

formación 

tesis de 

maestría o 

doctorado 

Total 

15% 

Total 

40% 

10 Puntos 
2 

Puntos 

3 

Puntos 

5 

Puntos 
 

5 

Puntos 

1 punto por 
cada dos años 

adicionales, 
máximo 3 

1 Puntos 1 Puntos  
5 

Puntos 

1 punto 
adicional por 

cada producto, 
máximo 2 

3 

Puntos 

1 punto por 
cada tutoría, 

máximo 2 
  

1090464200 
FDCF-

01  
10 0 0 0 10 5 1 0 1 7 8 2 3 2 15 32 

 
 

Comisión que Evalúa: 

 

 
Andrea Aguilar Barreto.  

Vicerrectora académica, quien preside 

 

Fabio Alberto Vargas. 

Director de Investigación 

 

Juan Gabriel Vanegas.  

Designado por el Comité de Evaluación 

y Escalafón Docente (Representante 

docentes de planta a CA) 

 

María Victoria Parra. 

Experto interno por la FDCF 

 

Luis Hernando Aguinaga  

Experto externo por la FDCF 

 

Invitado Garante: 

Héctor Galeano 

Director de Control Interno 
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FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS SOCIALES 

 

DOCUMENTO 

CARGO 

AL QUE 

APLICA 

titulo de 

magister 

candidato 

a 

doctor(a) 

candidato(a) 

a doctor, y 

con tesis 

doctoral 

aprobada 

doctor 
Total 

15% 

experiencia 

docente y 

profesional, 

5 años. 

experiencia, 

adicional. 

participación 

en el diseño 

o 

coordinación 

de proyecto 

de extensión 

educativa 

participación 

en creación 

de nuevos 

programas o 

proceso de 

acreditación  

total 

10% 

dos (2) 

producciones 

investigación, 

I, DT O CA 

reconocida 

por 

MinCiencias 

producción 

adicional en 

investigación, 

I, DT O CA 

reconocida 

por 

MinCiencias 

participación 

en proyectos 

de 

investigación 

(investigador o 

coinvestigador) 

Actividades 

de 

formación 

tesis de 

maestría o 

doctorado 

Total 

15% 

Total 

40% 

10 Puntos 
2 

Puntos 

3 

Puntos 

5 

Puntos 
 

5 

Puntos 

1 punto por 
cada dos años 

adicionales, 
máximo 3 

1 Puntos 1 Puntos  
5 

Puntos 

1 punto adicional 
por cada 
producto, 
máximo 2 

3 

Puntos 

1 punto por 
cada tutoría, 

máximo 2 
  

1077437690 
FECS-

01.  
10 0 0 0 10 5 1 0 1 7 0 0 0 0 0 17 

1020718221 
FECS-

01.  
10 0 3 0 13 5 1 0 0 6 0 0 3 0 3 22 

43628358 
FECS-

01.  
10 2 0 0 12 5 0 0 1 6 0 0 3 2 5 23 

1020413144 
FECS-

02.  
10 2 0 0 12 5 2 1 1 9 8 2 3 2 15 36 

21526859 
FECS-

02.  
10 0 3 0 13 5 0 1 1 7 8 2 3 2 15 35 

71778522 
FECS-

03.  
10 0 0 0 10 5 3 0 0 8 8 0 3 0 11 29 

43843125 
FECS-

03.  
10 0 0 5 15 5 0 0 1 6 8 0 3 2 13 34 

43591765 
FECS-

03.  
10 0 0 0 10 5 3 1 1 10 0 0 3 0 3 23 

43452669 
FECS-

04.  
10 0 3 0 13 5 0 0 0 5 0 0 0 0 0 18 

1020404728 
FECS-

04.  
10 0 0 0 10 5 1 0 0 6 8 2 3 0 13 29 

43756078 
FECS-

04.  
10 0 0 0 10 5 2 0 0 7 8 2 3 0 13 30 

79953370 
FECS-

04.  
0 0 0 5 5 5 3 0 0 8 8 2 3 0 13 26 

1128437139 
FECS-

04.  
10 0 0 0 10 5 0 0 0 5 8 1 0 0 9 24 

1094244844 
FECS-

04.  
10 0 0 5 15 5 2 1 1 9 8 2 3 2 15 39 

88246620 
FECS-

04.  
10 0 0 5 15 5 0 0 0 5 8 2 3 2 15 35 

43201634 
FECS-

04.  
0 0 0 5 5 5 3 0 0 8 8 2 3 2 15 28 

59824966 
FECS-

04.  
10 2 0 0 12 5 3 0 0 8 8 2 0 1 11 31 

70193571 
FECS-

04.  
10 0 0 0 10 5 0 0 1 6 8 0 0 0 8 24 
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1017146997 
FECS-

04.  
10 0 0 0 10 5 0 0 0 5 8 2 0 0 10 25 

13271170 
FECS-

05.  
10 0 0 0 10 5 3 0 0 8 8 2 3 2 15 33 

71759507 
FECS-

05.  
10 0 0 0 10 5 2 0 0 7 0 0 3 0 3 20 

11938153 
FECS-

05.  
10 0 0 5 15 5 0 0 0 5 0 0 0 0 0 20 

 

 
Comisión que Evalúa: 

 

 
Andrea Aguilar Barreto.  

Vicerrectora académica, quien preside 

 

Fabio Alberto Vargas. 

Director de Investigación 

 

Juan Gabriel Vanegas.  

Designado por el Comité de Evaluación 

y Escalafón Docente (Representante 

docentes de planta a CA) 

 

Wilfer Ceballos Betancur. 

Experto interno por la FECS 

 

Luis Alberto Castrillón López. 

Experto externo por la FECS 

 

Invitado Garante: 

Héctor Galeano 

Director de Control Interno 
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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICAS 

 

DOCUMENTO 

CARGO 

AL QUE 

APLICA 

titulo de 

magister 

candidato 

a 

doctor(a) 

candidato(a) 

a doctor, y 

con tesis 

doctoral 

aprobada 

doctor 
Total 

15% 

experiencia 

docente y 

profesional, 

5 años. 

experiencia, 

adicional. 

participación 

en el diseño o 

coordinación 

de proyecto 

de extensión 

educativa 

participación 

en creación 

de nuevos 

programas o 

proceso de 

acreditación  

total 

10% 

dos (2) 

producciones 

investigación, 

I, DT O CA 

reconocida 

por 

MinCiencias 

producción 

adicional en 

investigación, 

I, DT O CA 

reconocida 

por 

MinCiencias 

participación en 

proyectos de 

investigación 

(investigador o 

coinvestigador) 

Actividades 

de 

formación 

tesis de 

maestría o 

doctorado 

Total 

15% 

Total 

40% 

10 Puntos 
2 

Puntos 

3 

Puntos 

5 

Puntos 
 

5 

Puntos 

1 punto por 
cada dos años 

adicionales, 
máximo 3 

1 Puntos 1 Puntos  
5 

Puntos 

1 punto adicional 
por cada 

producto, máximo 
2 

3 

Puntos 

1 punto por 
cada tutoría, 

máximo 2 
  

1128407295 
FCAE-

01.  
10 2 0 0 12 5 2 1 1 9 8 0 3 0 11 32 

30738574 
FCAE-

01.  
10 0 0 0 10 5 2 0 0 7 0 0 3 0 3 20 

43063644 
FCAE-

01.  
10 0 0 5 15 5 1 0 0 6 8 2 3 2 15 36 

71396602 
FCAE-

01.  
               DECLINA 

88246129 
FCAE-

02.  
10 0 0 5 15 5 2 1 0 8 8 2 3 2 15 38 

98659503 
FCAE-

02.  
10 0 0 0 10 5 1 0 0 6 0 0 0 0 0 16 

1128386459 
FCAE-

03.  
10 0 0 5 15 5 0 0 1 6 8 2 3 0 13 34 

43548251 
FCAE-

03.  
10 0 0 0 10 5 3 1 1 10 8 0 3 0 11 31 

1128386655 
FCAE-

03.  
10 0 0 5 15 5 3 0 0 8 8 2 3 0 13 36 

43119722 
FCAE-

04.  
10 0 0 5 15 5 3 0 0 8 8 2 3 0 13 36 

43829469 
FCAE-

04.  
10 0 0 0 10 5 3 0 0 8 0 0 0 0 0 18 

71790371 
FCAE-

04.  
10 0 0 0 10 5 3 0 0 8 8 2 3 0 13 31 

98583775 
FCAE-

04.   
10 0 0 0 10 5 3 0 1 9 8 2 3 0 13 32 

88268718 
FCAE-

05.  
10 0 0 5 15 5 1 0 1 7 8 2 3 0 13 35 

1035857308 
FCAE-

05.  
10 0 0 0 10 5 1 0 0 6 0 0 0 0 0 16 

1013556042 
FCAE-

05.   
10 0 0 0 10 5 1 0 0 6 0 0 3 0 3 19 

1037603363 
FCAE-

05.  
10 0 0 0 10 5 0 1 1 7 0 0 3 0 0 20 
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Comisión que Evalúa: 

 
Andrea Aguilar Barreto.  

Vicerrectora académica, quien preside 

 

Fabio Alberto Vargas. 

Director de Investigación 

 

Juan Gabriel Vanegas.  

Designado por el Comité de Evaluación 

y Escalafón Docente (Representante 

docentes de planta CA) 

 

Migdalia Caridad Faria. 

Experto interno por la FCAE 

 

Juan Camilo Mesa Bedoya. 

Experto externo por la FCAE 

 

Invitado Garante: 

Héctor Galeano 

Director de Control Interno 

 

 

DOCUMENTO 

CARGO 

AL QUE 

APLICA 

titulo de 

magister 

candidato 

a 

doctor(a) 

candidato(a) 

a doctor, y 

con tesis 

doctoral 

aprobada 

doctor 
Total 

15% 

experiencia 

docente y 

profesional, 

5 años. 

experiencia, 

adicional. 

participación 

en el diseño 

o 

coordinación 

de proyecto 

de extensión 

educativa 

participación 

en creación 

de nuevos 

programas o 

proceso de 

acreditación  

total 

10% 

dos (2) 

producciones 

investigación, 

I, DT O CA 

reconocida 

por 

MinCiencias 

producción 

adicional en 

investigación, 

I, DT O CA 

reconocida 

por 

MinCiencias 

participación 

en proyectos 

de 

investigación 

(investigador o 

coinvestigador) 

Actividades 

de 

formación 

tesis de 

maestría o 

doctorado 

Total 

15% 

Total 

40% 

10 Puntos 
2 

Puntos 

3 

Puntos 

5 

Puntos 
 

5 

Puntos 

1 punto por 
cada dos años 

adicionales, 
máximo 3 

1 Puntos 1 Puntos  
5 

Puntos 

1 punto 
adicional por 

cada producto, 
máximo 2 

3 

Puntos 

1 punto por 
cada tutoría, 

máximo 2 
  

43874272 
FCAE-

06.  
10 0 0 0 10 5 1 0 0 6 0 0 3 0 3 19 

43571397 
FCAE-

06.  
10 0 0 0 10 5 3 0 1 9 8 2 3 0 13 32 

 
Comisión que Evalúa: 

 
Andrea Aguilar Barreto.  

Vicerrectora académica, quien preside 

 

 Juan Gabriel Vanegas.  

Designado por el Comité de Evaluación y 

Escalafón Docente (Representante docentes de 

planta CA) 

 

Migdalia Caridad Faria. 

Experto interno por la FCAE 

 

Juan Camilo Mesa Bedoya. 

Experto externo por la FCAE 

 

Invitado Garante: 

Héctor Galeano 

Director de Control Interno 

 


