
 

1 
 

Convocatoria a concurso público de méritos para profesores de 

tiempo completo de carrera en el Tecnológico de Antioquia IU. 

“Convocatoria docente 01-2021 TDEA”. 
 

PUBLICACIÓN DE LISTA DE ELEGIBLES Y CONSOLIDACION DE 

RESULTADOS 
 
La comisión evaluadora después de surtidas todas las fases y actividades del 

concurso publica la lista de elegibles para cada cargo, entendida como 

listado que ordena a los elegibles en estricto orden de mérito a partir de los 

resultados obtenidos en el proceso de selección para la provisión de un empleo 

específico.  
 

LISTA DE ELEGIBLES 

Cargo 

ofertado  

Plazas a 

asignar 
PERFIL CEDULA TOTAL 

FING-01. 1 
Profesional en: Ingeniería de Sistemas con Maestría en Diseño, con 

maestría preferiblemente doctorado 
1. 1092340370 82,11 

FDCF-01 1 Profesional en: Derecho, con maestría preferiblemente doctorado VACANTE 

FCAE-01.  1 

Profesional en: Administración de Empresas, Ingeniería en 

Administración, Profesional en Gestión Humana o afines, con 

maestría preferiblemente doctorado en estas áreas de 

conocimiento. 

1. 1128407295 87,74 

FCAE-02.  1 

Profesional en: Administración financiera, Administración de 

empresas, ingeniería industrial, ingeniería financiera, ingeniería de 

producción o afines, con maestría preferiblemente doctorado en el 

campo de las ciencias económicas, financieras, administrativas o 

afines. 

1. 88246129 86,34 

FCAE-03.  1 
Profesional en: Economía, administración pública, administración 

territorial, profesional en desarrollo territorial o afines, con maestría 

preferiblemente doctorado en estas áreas de conocimiento. 

1. 1128386655 90,27 

2. 1128386459 85,65 

FCAE-04.  1 
Profesional en el campo de las ciencias sociales, humanas y 

económicas, con maestría preferiblemente doctorado, en el campo 

de la administración, la gestión, las organizaciones o afines. 
1. 98583775 81,52 

FCAE-05.  1 
Profesional en: Politología, negociación internacional o afines, con 

maestría preferiblemente doctorado en estas áreas de 

conocimiento. 
VACANTE 

FCAE-06.  1 
Profesional en: Derecho, con maestría preferiblemente doctorado en 

el campo de la administración, la gestión, las organizaciones o afines. 
1. 43571397 83,27 

FECS-01. 1 
Profesional en: Licenciatura en Literatura y lengua castellana o afines, 

con maestría preferiblemente doctorado. 
VACANTE 

FECS-02.  1 
Profesional en: Licenciatura en educación infantil o afines, con 

maestría preferiblemente doctorado. 
1. 1020413144 87,92 

FECS-03.  1 
Profesional en: Trabajo social, con maestría preferiblemente 

doctorado 
VACANTE 

FECS-04.  1 Profesional en: Psicologia, con maestría preferiblemente doctorado. 

1. 1094244844 88,07 

2. 1020404728 80,62 

FECS-05.  1 
Profesional en: Politología, Sociología, Comunicador social, Filosofía, 

Derecho, Ciencias políticas, Antropología, con maestría 

preferiblemente doctorado. 

1. 13271170 88,92 

 

Se publica adjunto a este listado el consolidado detallado de cada fase del 

proceso. 
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Finalmente, en cuanto a los nombramientos, conforme a la expuesto en el Estatuto 

Docente del Tecnológico de Antioquia se establece que: “El nominador, que será 

el Rector, procederá a efectuar el nombramiento de quien aparezca en primer 

lugar en la lista de elegibles, en un plazo no mayor de 30 días calendario contados 

a partir de la fecha en la cual la Vicerrectoría Académica le haga entrega de la 

lista de elegibles”, por un período de prueba de un (1) año. 

 

 

 

Medellín, 20 de diciembre de 2021. 

 

 

 

 

 

Andrea Aguilar Barreto.  

Presidente de la Comisión Evaluadora



 

3 
 

FACULTAD DE INGENIERIA 
 

CARGO 
ASPIRANTES 

INICIALES 

NO 

HABILITADOS 
DECLINAN 

NO FINALIZAN 

EL PROCESO 
NO ELEGIBLES 

ELEGIBLES 

PARA EL 

CARGO 

FING 01 6 5 0 0 0 1 

 

 

CARGO FING -01 
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Sustentación 

Oral Prueba 

de merito 

TOTAL 30% 

TOTAL 
ESTADO 

FINAL 

1092340370 32 6,24 3,2 3,75 2,62 2,84 3,9 22,55 8,76 3,6 3,74 4 3,6 3,86 27,56 82,11 ELEGIBLE 

 
Comisión que Evalúa: 

 

 
Andrea Aguilar Barreto.  

Vicerrectora académica, quien preside 

 

Fabio Alberto Vargas. 

Director de Investigación 

 

Juan Gabriel Vanegas.  

Designado por el Comité de Evaluación y 

Escalafón Docente  

(Representante docentes de planta CA) 

 

Darío Enrique Soto Duran. 

Experto interno por la FING 

 

Katerine Villamizar Suaza. 

Experto externo por la FING 

Invitado Garante: 

Héctor Galeano 

Director de Control Interno 
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FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS FORENSES 
 

CARGO 
ASPIRANTES 

INICIALES 

NO 

HABILITADOS 
DECLINAN 

NO FINALIZAN 

EL PROCESO 
NO ELEGIBLES 

ELEGIBLES 

PARA EL 

CARGO 

FDCF 01 12 11 0 0 1 0 

 

CARGO FDCF -01 
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Sustentación 

Oral Prueba 

de merito 

TOTAL 30% 

TOTAL 
ESTADO 

FINAL 

1090464200 32 7,9 3,4 2,55 2,8 3,48 2,532 22,66 6,35 2,75 3 2,375 2,75 2,25 19,475 74,14 
NO 

ELEGIBLE 

 

 
Comisión que Evalúa: 

 
Andrea Aguilar Barreto.  

Vicerrectora académica, quien preside 

 

Fabio Alberto Vargas. 

Director de Investigación 

 

Juan Gabriel Vanegas.  

Designado por el Comité de Evaluación y 

Escalafón Docente  

(Representante docentes de planta a CA) 

 

María Victoria Parra. 

Experto interno por la FDCF 

 

Luis Hernando Aguinaga 

Experto externo por la FDCF 

 

Invitado Garante: 

Héctor Galeano 

Director de Control Interno 
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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICAS 

 

CARGO 
ASPIRANTES 

INICIALES 

NO 

HABILITADOS 
DECLINAN 

NO FINALIZAN 

EL PROCESO 
NO ELEGIBLES 

ELEGIBLES 

PARA EL 

CARGO 

FCAE 01 14 10 1 0 2 1 

FCAE 02 18 16 0 1 0 1 

FCAE 03 8 5 0 0 1 2 

FCAE 04 18 14 0 0 3 1 

FCAE 05 7 3 1 1 2 0 

FCAE 06 3 1 0 0 1 1 
SIN IDENTIFICAR 5 5 0 0 0 0 
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NO 

ELEGIBLE 

30738574 20 5,06 1,74 2,15 2,1 2,56 2,366 15,97 5,8 1,4 3 1,3 1,4 1,8 14,7 50,67 
NO 
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la

c
io

n
a

d
a

 c
o

n
 l
a

 

im
p

o
rt

a
n

c
ia

 p
a

ra
 l
a

 

F
a

c
u

lt
a

d
 y

 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

  
  

  
 

4
 p

ts
 

e
) 

La
 a

c
ti
tu

d
 a

n
te

 la
 v

id
a

 

a
c

a
d

é
m

ic
a

 y
 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

 

4
 p

ts
 

f)
 P

ro
y
e

c
c

ió
n

 i
n

v
e

st
ig

a
ti
v
a

 

e
n

 e
l c

o
n

te
x
to

. 
4
 p

ts
 

Sustentación 

Oral Prueba 

de merito 

TOTAL 30% 

TOTAL 
ESTADO 

FINAL 

1128386655 37 9,1 4 3,33 3 2,44 3,4 25,27 9,4 3,8 4 3,8 3,8 3,2 28 90,27 ELEGIBLE 

1128386459 35 8,1 3,8 3,87 3,6 3,68 4 27,05 8 2,6 3,4 3 3,6 3 23,6 85,65 ELEGIBLE 

43548251 31 6,9 2,92 3,00 2,1 3,44 3,08 21,44 6,2 1,8 2,4 2,6 3 1,6 17,6 70,04 NO ELEGIBLE 
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CARGO FCAE -04 

 

 

Hoja 

de 

vida 

TOTAL 

40% 

a
)P

ro
fu

n
d

id
a

d
 y

 s
o

lid
e

z 
d

e
 

lo
s 

c
o

n
o

c
im

ie
n

to
s.

 1
0
 p

ts
 

b
)C

a
p

a
c

id
a

d
 c

re
a

ti
v
a

, 

c
ri
ti
c

a
 y

 a
n

a
lít

ic
a

. 
4

 p
ts

 

c
) 

O
rd

e
n

 y
 c

u
m

p
lim

e
n

to
 

d
e

 la
 n

o
rm

a
 s

o
lic

it
a

d
a

. 
4

 

p
ts

 

d
) 

C
o

h
e

re
n

c
ia

 d
e

sd
e

 lo
 

m
is

io
n

a
l.
 4

 p
ts

 

e
) 

 O
ri
g

in
a

lid
a

d
. 
4

 p
ts

  

(s
e

g
ú

n
 T

u
rn

it
in

) 

f)
 D

is
p

o
si

c
ió

n
 a

n
te

 la
 v

id
a

 

a
c

a
d

é
m

ic
a

 y
 l
a

 i
n

st
it
u

c
ió

n
. 

4
 p

ts
 

Valoración 

escrita 

Prueba de 

merito 

TOTAL 30% 

a
) 

La
 p

ro
fu

n
d

id
a

d
 y

 s
o

lid
e

z 

d
e

 lo
s 

c
o

n
o

c
im

ie
n

to
s.

 1
0

 

p
ts

 

b
) 

La
 c

a
p

a
c

id
a

d
 c

re
a

ti
v
a

, 

c
rí
ti
c

a
 y

 a
n

a
lít

ic
a

. 
4
 p

ts
 

c
) 

E
l 
o

rd
e

n
, 
c

o
h

e
re

n
c

ia
 y

 

c
la

ri
d

a
d

, 
q

u
e

 d
e

m
u

e
st

re
n

 

la
 c

a
p

a
c

id
a

d
 d

e
 

c
o

m
u

n
ic

a
c

ió
n

. 
4
 p

ts
 

d
) 

La
 m

o
ti
v
a

c
ió

n
 

re
la

c
io

n
a

d
a

 c
o

n
 l
a

 

im
p

o
rt

a
n

c
ia

 p
a

ra
 l
a

 

F
a

c
u

lt
a

d
 y

 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

  
  

  
 

4
 p

ts
 

e
) 

La
 a

c
ti
tu

d
 a

n
te

 la
 v

id
a

 

a
c

a
d

é
m

ic
a

 y
 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

 

4
 p

ts
 

f)
 P

ro
y
e

c
c

ió
n

 i
n

v
e

st
ig

a
ti
v
a

 

e
n

 e
l c

o
n

te
x
to

. 
4
 p

ts
 

Sustentación 

Oral Prueba 

de merito 

TOTAL 30% 

TOTAL 
ESTADO 

FINAL 

98583775 33 6,04 2,9 3,14 3,8 3,80 3,24 22,92 8 3,4 3,2 4 3,8 3,2 25,6 81,52 ELEGIBLE 

71790371 31 5,48 3,84 3,65 2,5 3,32 3,86 22,65 8,7 3,2 3,2 3,6 3,06 2,8 24,56 78,21 NO ELEGIBLE 

43119722 36 4,6 1,74 1,05 0,5 1,96 1,8 11,65 6,2 2 2 2,2 1,4 3,2 17 64,65 NO ELEGIBLE 

43829469 20 6,88 3,2 3,16 3,4 3,28 3,28 23,20 6 1,8 2,4 3 3 1 17,2 60,40 NO ELEGIBLE 

 

 

Comisión que Evalúa: 

 
Andrea Aguilar Barreto.  

Vicerrectora académica, quien preside 

 

Fabio Alberto Vargas. 

Director de Investigación 

 

Juan Gabriel Vanegas.  

Designado por el Comité de Evaluación y 

Escalafón Docente 

 (Representante docentes de planta CA) 

 

Migdalia Caridad Faria. 

Experto interno por la FCAE 

 

Juan Camilo Mesa Bedoya. 

Experto externo por la FCAE 

 

Invitado Garante: 

Héctor Galeano 

Director de Control Interno 
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CARGO FCAE -05 

 

 

Hoja 

de 

vida 

TOTAL 

40% 

a
)P

ro
fu

n
d

id
a

d
 y

 s
o

lid
e

z 
d

e
 

lo
s 

c
o

n
o

c
im

ie
n

to
s.

 1
0
 p

ts
 

b
)C

a
p

a
c

id
a

d
 c

re
a

ti
v
a

, 

c
ri
ti
c

a
 y

 a
n

a
lít

ic
a

. 
4

 p
ts

 

c
) 

O
rd

e
n

 y
 c

u
m

p
lim

e
n

to
 

d
e

 la
 n

o
rm

a
 s

o
lic

it
a

d
a

. 
4

 

p
ts

 

d
) 

C
o

h
e

re
n

c
ia

 d
e

sd
e

 lo
 

m
is

io
n

a
l.
 4

 p
ts

 

e
) 

 O
ri
g

in
a

lid
a

d
. 
4

 p
ts

  

(s
e

g
ú

n
 T

u
rn

it
in

) 

f)
 D

is
p

o
si

c
ió

n
 a

n
te

 la
 v

id
a

 

a
c

a
d

é
m

ic
a

 y
 l
a

 i
n

st
it
u

c
ió

n
. 

4
 p

ts
 

Valoración 

escrita 

Prueba de 

merito 

TOTAL 30% 

a
) 

La
 p

ro
fu

n
d

id
a

d
 y

 s
o

lid
e

z 

d
e

 lo
s 

c
o

n
o

c
im

ie
n

to
s.

 1
0

 

p
ts

 

b
) 

La
 c

a
p

a
c

id
a

d
 c

re
a

ti
v
a

, 

c
rí
ti
c

a
 y

 a
n

a
lít

ic
a

. 
4
 p

ts
 

c
) 

E
l 
o

rd
e

n
, 

c
o

h
e

re
n

c
ia

 y
 

c
la

ri
d

a
d

, 
q

u
e

 d
e

m
u

e
st

re
n

 

la
 c

a
p

a
c

id
a

d
 d

e
 

c
o

m
u

n
ic

a
c

ió
n

. 
4
 p

ts
 

d
) 

La
 m

o
ti
v
a

c
ió

n
 

re
la

c
io

n
a

d
a

 c
o

n
 l
a

 

im
p

o
rt

a
n

c
ia

 p
a

ra
 l
a

 

F
a

c
u

lt
a

d
 y

 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

  
  

  
 

4
 p

ts
 

e
) 

La
 a

c
ti
tu

d
 a

n
te

 la
 v

id
a

 

a
c

a
d

é
m

ic
a

 y
 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

 

4
 p

ts
 

f)
 P

ro
y
e

c
c

ió
n

 i
n

v
e

st
ig

a
ti
v
a

 

e
n

 e
l c

o
n

te
x
to

. 
4
 p

ts
 

Sustentación 

Oral Prueba 

de merito 

TOTAL 30% 

TOTAL 
ESTADO 

FINAL 

88268718 35 5,775 2,625 3,29 3,75 3,12 3,425 21,99 7,5 2,5 3,5 3 2,75 2,5 21,75 78,74 NO ELEGIBLE 

1037603363 21 8,4875 3,375 3,88 3,75 3,20 3,5 26,19 8,75 3,625 3,75 3,75 3,25 2,75 25,875 73,06 NO ELEGIBLE 

1013556042                 
FINALIZA EL 

PROCESO 

1035857308                 DECLINO 

 

 
Comisión que Evalúa: 

 
Andrea Aguilar Barreto.  

Vicerrectora académica, quien preside 

 

 Juan Gabriel Vanegas.  

Designado por el Comité de Evaluación 

y Escalafón Docente  

(Representante docentes de planta CA) 

 

Migdalia Caridad Faria. 

Experto interno por la FCAE 

 

Fabio Alberto Vargas. 

Director de Investigación 

 

 

Invitado Garante: 

Héctor Galeano 

Director de Control Interno 
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CARGO FCAE -06 

 

 

Hoja 

de 

vida 

TOTAL 

40% 

a
)P

ro
fu

n
d

id
a

d
 y

 s
o

lid
e

z 
d

e
 

lo
s 

c
o

n
o

c
im

ie
n

to
s.

 1
0
 p

ts
 

b
)C

a
p

a
c

id
a

d
 c

re
a

ti
v
a

, 

c
ri
ti
c

a
 y

 a
n

a
lít

ic
a

. 
4

 p
ts

 

c
) 

O
rd

e
n

 y
 c

u
m

p
lim

e
n

to
 

d
e

 la
 n

o
rm

a
 s

o
lic

it
a

d
a

. 
4

 

p
ts

 

d
) 

C
o

h
e

re
n

c
ia

 d
e

sd
e

 lo
 

m
is

io
n

a
l.
 4

 p
ts

 

e
) 

 O
ri
g

in
a

lid
a

d
. 
4

 p
ts

  

(s
e

g
ú

n
 T

u
rn

it
in

) 

f)
 D

is
p

o
si

c
ió

n
 a

n
te

 la
 v

id
a

 

a
c

a
d

é
m

ic
a

 y
 l
a

 i
n

st
it
u

c
ió

n
. 

4
 p

ts
 

Valoración 

escrita 

Prueba de 

merito 

TOTAL 30% 

a
) 

La
 p

ro
fu

n
d

id
a

d
 y

 s
o

lid
e

z 

d
e

 lo
s 

c
o

n
o

c
im

ie
n

to
s.

 1
0

 

p
ts

 

b
) 

La
 c

a
p

a
c

id
a

d
 c

re
a

ti
v
a

, 

c
rí
ti
c

a
 y

 a
n

a
lít

ic
a

. 
4
 p

ts
 

c
) 

E
l 
o

rd
e

n
, 
c

o
h

e
re

n
c

ia
 y

 

c
la

ri
d

a
d

, 
q

u
e

 d
e

m
u

e
st

re
n

 

la
 c

a
p

a
c

id
a

d
 d

e
 

c
o

m
u

n
ic

a
c

ió
n

. 
4
 p

ts
 

d
) 

La
 m

o
ti
v
a

c
ió

n
 

re
la

c
io

n
a

d
a

 c
o

n
 l
a

 

im
p

o
rt

a
n

c
ia

 p
a

ra
 l
a

 

F
a

c
u

lt
a

d
 y

 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

  
  

  
 

4
 p

ts
 

e
) 

La
 a

c
ti
tu

d
 a

n
te

 la
 v

id
a

 

a
c

a
d

é
m

ic
a

 y
 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

 

4
 p

ts
 

f)
 P

ro
y
e

c
c

ió
n

 i
n

v
e

st
ig

a
ti
v
a

 

e
n

 e
l c

o
n

te
x
to

. 
4
 p

ts
 

Sustentación 

Oral Prueba 

de merito 

TOTAL 30% 

TOTAL 
ESTADO 

FINAL 

43571397 32 7,875 3 3,55 3,375 3,44 3,7 24,94 8,5 2,825 3,5 4 4 3,5 26,325 83,27 ELEGIBLE 

43874272 19 3,375 1,75 2,40 0,625 3,44 2,1875 13,78 7 2,25 3 3 3,25 2 20,5 53,28 NO ELEGIBLE 

 

 

 

Comisión que Evalúa: 

 
Andrea Aguilar Barreto.  

Vicerrectora académica, quien preside 

 

 Juan Gabriel Vanegas.  

Designado por el Comité de Evaluación y 

Escalafón Docente 

 (Representante docentes de planta CA) 

 

Migdalia Caridad Faria. 

Experto interno por la FCAE 

 

Juan Camilo Mesa Bedoya. 

Experto externo por la FCAE 

 

Invitado Garante: 

Héctor Galeano 

Director de Control Interno 
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FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS SOCIALES 

 

CARGO 
ASPIRANTES 

INICIALES 

NO 

HABILITADOS 
DECLINAN 

NO FINALIZAN 

EL PROCESO 
NO ELEGIBLES 

ELEGIBLES 

PARA EL 

CARGO 

FECS 01 15 12 0 0 3 0 

FECS 02 11 9 0 1 0 1 

FECS 03 8 5 0 0 3 0 

FECS 04 22 11 0 1 8 2 

FECS 05 29 26 0 0 2 1 

SIN IDENTIFICAR 10 10 0 0 0  

 

 

CARGO FECS -01 

 

 

Hoja 

de 

vida 

TOTAL 

40% 

a
)P

ro
fu

n
d

id
a

d
 y

 s
o

lid
e

z 
d

e
 

lo
s 

c
o

n
o

c
im

ie
n

to
s.

 1
0
 p

ts
 

b
)C

a
p

a
c

id
a

d
 c

re
a

ti
v
a

, 

c
ri
ti
c

a
 y

 a
n

a
lít

ic
a

. 
4

 p
ts

 

c
) 

O
rd

e
n

 y
 c

u
m

p
lim

e
n

to
 

d
e

 la
 n

o
rm

a
 s

o
lic

it
a

d
a

. 
4

 

p
ts

 

d
) 

C
o

h
e

re
n

c
ia

 d
e

sd
e

 lo
 

m
is

io
n

a
l.
 4

 p
ts

 

e
) 

 O
ri
g

in
a

lid
a

d
. 
4

 p
ts

  

(s
e

g
ú

n
 T

u
rn

it
in

) 

f)
 D

is
p

o
si

c
ió

n
 a

n
te

 la
 v

id
a

 

a
c

a
d

é
m

ic
a

 y
 l
a

 i
n

st
it
u

c
ió

n
. 

4
 p

ts
 

Valoración 

escrita 

Prueba de 

merito 

TOTAL 30% 

a
) 

La
 p

ro
fu

n
d

id
a

d
 y

 s
o

lid
e

z 

d
e

 lo
s 

c
o

n
o

c
im

ie
n

to
s.

 1
0

 

p
ts

 

b
) 

La
 c

a
p

a
c

id
a

d
 c

re
a

ti
v
a

, 

c
rí
ti
c

a
 y

 a
n

a
lít

ic
a

. 
4
 p

ts
 

c
) 

E
l 
o

rd
e

n
, 
c

o
h

e
re

n
c

ia
 y

 

c
la

ri
d

a
d

, 
q

u
e

 d
e

m
u

e
st

re
n

 

la
 c

a
p

a
c

id
a

d
 d

e
 

c
o

m
u

n
ic

a
c

ió
n

. 
4
 p

ts
 

d
) 

La
 m

o
ti
v
a

c
ió

n
 

re
la

c
io

n
a

d
a

 c
o

n
 l
a

 

im
p

o
rt

a
n

c
ia

 p
a

ra
 l
a

 

F
a

c
u

lt
a

d
 y

 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

  
  

  
 

4
 p

ts
 

e
) 

La
 a

c
ti
tu

d
 a

n
te

 la
 v

id
a

 

a
c

a
d

é
m

ic
a

 y
 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

 

4
 p

ts
 

f)
 P

ro
y
e

c
c

ió
n

 i
n

v
e

st
ig

a
ti
v
a

 

e
n

 e
l c

o
n

te
x
to

. 
4
 p

ts
 

Sustentación 

Oral Prueba 

de merito 

TOTAL 30% 

TOTAL 
ESTADO 

FINAL 

43628358 23 7,39 3,4 3,01 2 2,60 3,66 22,06 6,48 2,86 3,12 3,2 3 2,76 21,42 66,48 NO ELEGIBLE 

1020718221 22 6,98 3,8 3,52 3,1 3,44 3,4 20,80 6,8 2,52 2,2 2,8 2,6 2,2 19,12 61,92 NO ELEGIBLE 

1077437690 17 8,06 4 3,61 2,54 3,28 4 25,49 6,36 2,56 2,26 2,6 2,7 1,8 18,28 60,77 NO ELEGIBLE 

 

 

 



 

11 
 

 

 

CARGO FECS -02 

 

 

Hoja 

de 

vida 

TOTAL 

40% 

a
)P

ro
fu

n
d

id
a

d
 y

 s
o

lid
e

z 
d

e
 

lo
s 

c
o

n
o

c
im

ie
n

to
s.

 1
0
 p

ts
 

b
)C

a
p

a
c

id
a

d
 c

re
a

ti
v
a

, 

c
ri
ti
c

a
 y

 a
n

a
lít

ic
a

. 
4

 p
ts

 

c
) 

O
rd

e
n

 y
 c

u
m

p
lim

e
n

to
 

d
e

 la
 n

o
rm

a
 s

o
lic

it
a

d
a

. 
4

 

p
ts

 

d
) 

C
o

h
e

re
n

c
ia

 d
e

sd
e

 lo
 

m
is

io
n

a
l.
 4

 p
ts

 

e
) 

 O
ri
g

in
a

lid
a

d
. 
4

 p
ts

  

(s
e

g
ú

n
 T

u
rn

it
in

) 

f)
 D

is
p

o
si

c
ió

n
 a

n
te

 la
 v

id
a

 

a
c

a
d

é
m

ic
a

 y
 l
a

 i
n

st
it
u

c
ió

n
. 

4
 p

ts
 

Valoración 

escrita 

Prueba de 

merito 

TOTAL 30% 

a
) 

La
 p

ro
fu

n
d

id
a

d
 y

 s
o

lid
e

z 

d
e

 lo
s 

c
o

n
o

c
im

ie
n

to
s.

 1
0

 

p
ts

 

b
) 

La
 c

a
p

a
c

id
a

d
 c

re
a

ti
v
a

, 

c
rí
ti
c

a
 y

 a
n

a
lít

ic
a

. 
4
 p

ts
 

c
) 

E
l 
o

rd
e

n
, 
c

o
h

e
re

n
c

ia
 y

 

c
la

ri
d

a
d

, 
q

u
e

 d
e

m
u

e
st

re
n

 

la
 c

a
p

a
c

id
a

d
 d

e
 

c
o

m
u

n
ic

a
c

ió
n

. 
4
 p

ts
 

d
) 

La
 m

o
ti
v
a

c
ió

n
 

re
la

c
io

n
a

d
a

 c
o

n
 l
a

 

im
p

o
rt

a
n

c
ia

 p
a

ra
 l
a

 

F
a

c
u

lt
a

d
 y

 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

  
  

  
 

4
 p

ts
 

e
) 

La
 a

c
ti
tu

d
 a

n
te

 la
 v

id
a

 

a
c

a
d

é
m

ic
a

 y
 l
a

 I
n

st
it
u

c
ió

n
. 

 

4
 p

ts
 

f)
 P

ro
y
e

c
c

ió
n

 i
n

v
e

st
ig

a
ti
v
a

 

e
n

 e
l c

o
n

te
x
to

. 
4
 p

ts
 

Sustentación 

Oral Prueba 

de merito 

TOTAL 30% 

TOTAL 
ESTADO 

FINAL 

1020413144 36 9,04 4 3,88 4 3,60 4 28,52 7,8 3,2 3,2 3,2 3 3 23,4 87,92 ELEGIBLE 

21526859                 
NO FINALIZA 

EL PROCESO 

 

 

 

CARGO FECS -03 

 

 

Hoja 

de 

vida 

TOTAL 

40% 

a
)P

ro
fu
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de merito 

TOTAL 30% 

TOTAL 
ESTADO 

FINAL 

43591765 23 7,16 3,8 3,51 3,6 3,52 3,76 25,35 7,5 3,14 3 3,2 3 2,66 22,5 70,85 NO ELEGIBLE 

43843125 34 3,9 1,8 1,56 0,97 3,68 1,85 13,76 6,56 2,8 3 3 2,5 2,2 20,06 67,82 NO ELEGIBLE 

71778522 29 6,82 4 2,65 2,72 3,48 3,04 22,71 4,96 2,4 2,6 1,3 2,26 0,8 14,32 66,03 NO ELEGIBLE 
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Sustentación 

Oral Prueba 

de merito 

TOTAL 30% 

TOTAL 
ESTADO 

FINAL 

1094244844 39 8,66 3,8 2,98 2,36 3,60 3,37 24,77 8 3 3,4 3,7 3,4 2,8 24,3 88,07 ELEGIBLE 

1020404728 29 7,96 4 3,50 3,4 3,44 3,52 25,82 8,8 3,8 3,8 3,4 3,4 2,6 25,8 80,62 ELEGIBLE 

88246620 35 7,28 3,92 2,96 3,76 2,96 3,18 24,06 7 3,2 2,6 2 2,6 1,8 19,2 78,26 NO ELEGIBLE 

43756078 30 6,58 3,9 3,33 1,5 2,80 3,12 21,23 8,2 3 4 2,8 2,8 2,4 23,2 74,43 NO ELEGIBLE 

79953370 26 8,98 2,84 3,31 2,2 2,40 3,06 22,79 8,4 3,8 3,6 3,8 3 2,8 25,4 74,19 NO ELEGIBLE 

59824966 31 6,8 3,3 2,67 3,2 2,20 3,2 21,37 6,6 2,8 3,2 3,1 3,06 2 20,76 73,13 NO ELEGIBLE 

1017146997 26 7,56 3,6 2,79 2,7 2,84 3 22,49 9 2,5 3,2 2,8 3,4 2,6 23,5 71,99 NO ELEGIBLE 

43452669 26 5,26 3,04 3,56 2,9 2,56 3,32 20,64 8 3,2 3,2 3,6 3,4 3,2 24,6 71,24 NO ELEGIBLE 

70193571 24 3,6 2,72 2,49 1,9 3,08 3 16,79 7,2 2,8 2,8 3 2,8 2,9 21,5 62,29 NO ELEGIBLE 

1128437139 24 5,62 2,53 1,30 1,2 3,24 1,12 15,01 6,066 2,46 2,46 1,2 1,6 2,2 15,986 55,00 NO ELEGIBLE 

43201634                 
NO FINALIZA 

EL PROCESO 
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Oral Prueba 

de merito 

TOTAL 30% 

TOTAL 
ESTADO 

FINAL 

13271170 34 8,2 3,9 3,70 3,8 3,72 4 27,32 9 3,6 3,8 3,8 3,6 3,8 27,6 88,92 ELEGIBLE 

71759507 20 6,42 3,9 2,15 2,05 3,48 2,99 20,99 8 3,2 2 1,2 1,6 1,4 17,4 58,39 NO ELEGIBLE 

11938153 20 5,36 3,2 2,72 1,4 2,40 2,28 17,36 6,2 2,4 3 1,6 1,6 1,6 16,4 53,76 NO ELEGIBLE 
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