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Objeto: RENDICION DE CUENTAS DE LA VIGENCIA 2019

Acta No.: 02

Fecha: 16 de marzo 2020

Lugar: Auditorio Gilberto Echeverri Mejia

Relacion de Asistentes:

11 docentes

publicado el 15 de marzo.

De manera virtual fueron 250 personas online

Asistieron 67 personas de manera presencial: 56 entre empleados y contratistas; y

Dicha rendicién de cuentas fue presentada a la comunidad en general por las
diferentes redes sociales, por lo cual en el auditorio no se presentaron estudiantes, A
razon de la situacion que se viene presentada por el COVID-19 y por el comunicado
emitido por la Nacién y adoptado por la institucion en el comunicado numero uno

https://www.tdea.edu.co/index.php/informate/medios-tdea/valla-virtual/1842-tdea-

suspende-actividades-academicas-el-16-de-marzo

1. Revisién de Compromisos Anteriores:

No Compromiso Responsable Fecha Resultado Resultado del
) Anterior dd/mm/aa Esperado Seguimiento
Direccionar las Enviar respuesta | Se tramitaron

preguntas a las enlos 15 dias | oportunamente las
personas habiles respuesta a las

1. | responsables de siguientes ala | preguntasy se
responderlas y enviar | Direccion de 15.03.2019 realizacion de la | colocaron en la
respuesta via web de | Planeacion T Rendicién de Web antes de los
manera genérica, cuentas. 15 dias
debido a que los
intervinientes no
dejaron correo.
Tabularla encuesta de Informe para ser | Se realiz esta

2. | satisfaccion del | Direccion de 15.03.2019 socializado via | actividad dentro del
evento Planeacion T Web plazo previsto

2. Temas Tratados:

a) Direccionamiento estratégico
b) Desarrollo académico
c) Ruta de la calidad



https://www.tdea.edu.co/index.php/informate/medios-tdea/valla-virtual/1842-tdea-suspende-actividades-academicas-el-16-de-marzo
https://www.tdea.edu.co/index.php/informate/medios-tdea/valla-virtual/1842-tdea-suspende-actividades-academicas-el-16-de-marzo
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d) Desarrollo misional

e) Gestion del capital social

f) Situacidn financiera (Ejecucion presupuestal, estados financieros contables)
g) Planeacion Institucional

h) Plan de desarrollo y planes de accion.

i) Aseguramiento de la calidad.

j) Preguntas generales.

3. Desarrollo temas (Rendicion de Cuentas):

En audiencia publica de rendicién de cuentas —vigencia 2019—, el Senor Rector
Lorenzo Portocarrero Sierra del Tecnolégico de Antioquia Institucion Universitaria,
presentoé ante la comunidad académica un positivo balance de la ejecucion y gestiéon
de los planes, proyectos y programas correspondientes al periodo 2019, donde se
relacionaron cifras importantes, las cuales se encuentran publicadas en la pagina
web https://www.tdea.edu.co/; el ejercicio democratico, se desarroll6 el dia 16 de
marzo a las 8:00 am, en el Auditorio Gilberto Echeverri Mejia, transmitido en directo
por la web https://www.tdea.edu.co/, la emisora virtual TdeA Radio y las redes
sociales (Facebook e Instagram), brindando la posibilidad de que el publico realizara
preguntas las cuales se podian enviar al correo electrénico
tecnologico@tdea.edu.co y en las diferentes modalidades de interaccién de las
diversas redes sociales, por la cual fue transmitida dicha rendicion.

El Sefior Rector Lorenzo Portocarrero, aborddé el cumplimiento de los ejes
misionales de la Institucidén, el crecimiento académico, logros alcanzados vy
proyecciones que la Institucion Universitaria tiene contempladas en su vision Mega,
ademas de las estipuladas en su estructura organizacional.

Se presentd la planeacion, ejecucion, avance, logros y metas de los diferentes
planes de accion, programas, proyectos, inversiones, convenios y el trabajo
mancomunado de los directivos, empleados docentes, estudiantes y egresados;
ademas es importante resaltar que en la presentacion de la Rendicion, el Doctor
Lorenzo Portocarrero dio la palabra a los lideres y expertos por medio de videos
Institucionales; en los cuales se explica de forma precisa y clara los logros
alcanzados en cada una de las Areas. Los funcionarios que desarrollaron dichos
temas fueron: (Coordinadora de Programa de Egresados- Natalia Andrea Gémez
Arenas), (Directora Extension Académica- Daryeny Parada Giraldo), (Director de
Planeacién- Julio Cesar Contreras) y (Director Operativo de Investigacion- Fabio
Alberto Vargas Agudelo).

En el desarrollo de temas como: Direccionamiento estratégico, desarrollo
académico, Egresados, Planeacion Institucional, Desarrollo Misional, entre otros.


https://www.tdea.edu.co/
mailto:tecnologico@tdea.edu.co
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En cada una de las intervenciones se logré evidenciar la efectividad con los
objetivos y metas propuestas en el periodo, que apuntan a continuar hacia la
reacreditacion Institucional, reconocimiento por excelencia en los programas,
posicionamiento, expansién, entre otros.

Los aspectos esbozados en materia investigativa, movilidad, cooperacion
internacional, extensién, bienestar social y docencia, sentaron un precedente del
direccionamiento estratégico de la organizacion; con datos claros sobre cada uno
de los procesos que se adelantan.

Adicionalmente, se pudo evidenciar la correcta y efectiva administraciéon de los
recursos econdémicos del tecnolégico de Antioquia y la destinacion de los rubros
segun las prioridades de cada area, la inversidon y su respectiva destinacion;
demostrando que a la fecha se ha desarrollado planes, proyectos y programas que
han beneficiado significativamente a los estudiantes, egresados, docentes,
Administrativos, Entidades, convenios y en general, demostrando ser una Institucion
educativa que da cumplimiento a normatividad y que se destaca por su
transparencia en el manejo de sus recursos.

En 2 horas el Doctor Lorenzo Portocarrero, socializé los 36 programas que
actualmente oferta la Institucién Universitaria, donde se visualizé en las graficas y
cifras 26 de pregrados, 6 maestrias y 4 especializaciones; se logro evidenciar una
presentacion transparente del desarrollo académico discriminando dicha
informacion por semestre académico correspondientes al afio 2019.

Dicha Informacién se present6: Total de estudiantes de la Institucion por semestre,
facultades, programas, proyecto y género.

Es importante resaltar que el Doctor Lorenzo Portocarrero, realiza la salvedad en
que en la presentacion estan relacionados 37 programas, pero que se decidié que
la Institucion por temas presupuestales no ofertaria 1 programa, por lo cual dicha
cifra corresponde a 36.

Es importante relacionar algunas cifras presentadas por el Doctor Lorenzo
Portocarrero en la presente acta: 12 grupos de investigacion (9 clasificados en
Coilciencias y 3 reconocidos); docentes tiempo completo con formacién académica
(50 Doctorado, 41 en curso Doctorado, 42 maestria); inversion en capacitaciéon
docentes (232.762.031); Planta de cargos administrativa (102 empleados); 28
convenios nacionales y 48 internacionales; 5.237 beneficiarios en becas de las
diferentes entidades para el pago de matricula; $585.727.107 en inversién de
recursos bibliograficos.
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De igual forma el Doctor Lorenzo Portocarrero, presento la ejecucion presupuestal,
resaltando que el Tecnoldgico de Antioquia tiene un presupuesto de 65.413 (cifra
expresada en miles de pesos), donde hace la claridad de que la Institucion
Educativa no recibe aportes como las Universidades y que cuando se realizan por
el Gobierno Nacional algunos aportes son de forma esporadica; adicionalmente, los
estados financieros se encuentran publicados en la pagina web.

Se destaca que el crecimiento de la Institucion se ha logrado con la gestién
transparente y buen manejo recursos y se logra evidenciar que no se tiene deuda
publica, lo cual demuestra la excelente Administracion y toma de decisiones.

El Doctor Lorenzo Portocarrero, presenta los logros econémicos financieros con un
activo total: 18.860 millones, Ingresos 16.564 millones, patrimonio 20.765 millones;
donde se evidencia que del afio 2008 al 2019 la evolucion de los activos ha sido 4,3
veces, evolucion del patrimonio 4,6 veces.

En los logros alcanzados se menciona la adquisicion, construccidon y mejoramiento
de la infraestructura fisica; presentando el nuevo bloque administrativo, la inversion
en infraestructura tecnoldgica, el cumplimiento del plan de accion y plan de
desarrollo; asi como los diferentes logros obtenidos por la Institucién en diferentes
actores y areas.

El Sefor Rector Lorenzo Portocarrero, recalcd que en el Tecnoldgico de Antioquia
se estan formando seres humanos y proyectos de vida y se mostré6 complacido
porque hacia mucho tiempo no se contaba con mas de 11.000 estudiantes
matriculados en la primera Institucion Universitaria Publica, del orden
Departamental en ostentar la Acreditacion de Alta Calidad en Colombia. A la vez,
manifestd la disposicion de un dialogo respetuoso y constructivo para ejecutar
acciones de mejoramiento permanentes. “El TdeA, sigue creciendo y juntos
lograremos la reacreditacion institucional”, al finalizar la intervencion se agruparon
las preguntas realizadas por los distintos canales de comunicacién, tales como
redes sociales en tres preguntas a las cuales se les dieron respuesta en la audiencia
publica, se relacionan las tres preguntas y sus repuesta; Preguntas.

a) ¢ Cual ha sido la inversion en politica de permanencia?
A lo cual el Rector respondié que desde la institucién se han realizado diferentes

acciones y gestiones para el logro de becas para el pago de la matricula de los
estudiantes, recalcando que el 48% de la poblacion estudiantil de pregrado y
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posgrado recibe algun tipo de ayuda para el pago de matriculas, de igual manera,
con los diferentes programas y servicios de bienestar se busca que el estudiante
vea en el Tecnolégico de Antioquia no solo un establecimiento donde adquirir
formacion académica sino un espacio donde pueda formarse como persona y
fundamente su proyecto de vida.

b) ¢Cual ha sido la gestion pata lograr recursos de la Nacién y el
Departamento?

A lo cual el Rector respondio que por el caracter y naturaleza de la Institucién no se
recibe aportes de la Nacion, solo del Departamento y que a través de los diferentes
convenios Nacionales y gestion de alianzas se ha logrado que diferentes entidades
aporten recursos tanto para el desarrollo fisico, tecnolégico como para el pago de
matriculas, propendiendo por el bienestar y condiciones ideales de alta calidad de
una institucién como el Tecnolégico de Antioquia.

c) ¢Qué medida tomara la Institucién frente a la situacion que presenta en el
Departamento con el COVID-19?

La Institucion en aras del procurar por el bienestar por la comunidad académica y
principalmente por los estudiantes de la sede Robledo y los demas centros de
estudio emitié el comunicado No. 1 del 15 de marzo del presente afio donde el dia
16 de marzo se suspenden las clases, contemplando la idea de ampliar este estado
se suspensiéon por mas dias, para lo cual una vez finalizado la rendicion de cuentas
el Consejo Académico se reunira para tomar la decisién, Consejo que estara en
permanentemente reunido para tomar decisiones segun avance o se controle la
situacion presentada con el COVID-19, se recomienda estar pendiente de la pagina
principal de la Institucion el cual sera el unico medio para transmitir las decisiones
y el quehacer de la comunidad académica con relacién a la situacion que se esta
presentando.

A su vez también se recibieron algunas felicitaciones como la recibida a través de
Facebook por Ajsernal Jisus “Excelente que se esté pensando nuevamente en la
regionalizacién, aumenta las oportunidades para las nuevas generaciones
regionales en el ingreso a la educacién superior; como también aporta al desarrollo
de las comunidades del Departamento como tal, El programa de regionalizacién del
TdeA ha sido uno de los proyectos mas bonitos y de mas alto impacto social”

d) Se relacionan las preguntas realizadas por el publico por los diferentes
canales habilitados para la interaccién de las personas con la Rendicién
Publica- Vigencia 2019, las cuales se les dara respuesta en los términos de
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la ley 1755 de 2015 a los peticionarios y se publicaran en la pagina web
institucional.

¢Habra sede en la ciudadela Universitaria occidente por parte del Tecnolégico?
Instagram Alejo.villa16

¢ Que se hara con los jévenes en accion el miércoles que habia un taller? Instagram
SneyderCardona

Con relacion a la etapa previa de recoleccion de informacion por las partes
interesadas se recibieron las siguientes inquietudes propuestas o recomendaciones
las cuales se responderan a través de correo electrénico;

Seleccione de los
Seleccione siguientes temas cual Qué inquietudes, propuestas o
. considera usted debe q . » Prop
Marca a qué grupo - recomendaciones sugiere usted
. . ser objeto de ‘
temporal de interés oL acerca de la gestion del TdeA en el
ampliacién en la .
pertenece: Rendicion de marco de esta rendicion de cuentas?
Cuentas:
Qué es lo realizado por la sede de
3/?/2920 Estudiante Calidad académica Copa.c’abana, en eI. ambito economico,
7:53:01 locacion y académico en los ultimos 2
semestres?
Personal Acciones de Cémo _ha S|d9 la gestlon para_garantlzar
3/2/2020 e . : . el funcionamiento y las inversiones en el
o Administrativ mejoramiento .
13:30:08 A TdeA, con el apoyo del gobierno
o} institucionales .
departamental y nacional.
3/3/2020 Estudiante Infraestructura fisica Mejorar calidad de aires
14:45:26 acondicionados en el bloque 5.
Ampliar la en la exposicion los temas de
3/10/2020 Pers_onal_ Responsabilidad social la responsabilidad social del TdeA con
P Administrativ ) o los cuales aporta al desarrollo de
8:02:47 universitaria . . )
o} Antioquia y Colombia transformando
vidas
3?2/52230 Estudiante Calidad académica Nivel académico de los estudiantes
En respecto al covid-19, pues el pais
3/15/2020 esta en un estado poco seguro por el
18:12:23 Estudiante Calidad académica cual se deberian tomar algunas
T medidas para no poner en riesgo a
estudiantes, directivos y profesores.
3/17%22932 Estudiante Calidad académica No tengo ningun comentario
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Seleccione de los
siguientes temas cual

Seleccione . Qué inquietudes, propuestas o
, considera usted debe . .
Marca a qué grupo ser obieto de recomendaciones sugiere usted
temporal de interés . !. acerca de la gestion del TdeA en el
. ampliaciéon en la .
pertenece: C . marco de esta rendiciéon de cuentas?
Rendicion de
Cuentas:
TdeA, educacion con
calidad:(Apuesta por la
calidad y la excelencia,
Fomento y desarrollo de . L
. . . Mejor comunicacion sobre los procesos
la investigacion e . .
. 9 llevados a cabo que incluyan directa o
innovacion, o )
) L, indirectamente a los estudiantes de la
3/16/2020 . Internacionalizacion e|. .. ., . o,
A Estudiante . > institucion, que bajo mi opinién son uno
15:46:54 interaccion con los 7
. de los principales enfoques para el
agentes sociales 'y . o
o . crecimiento como Institucion
comunitarios, Bienestar . i
Universitaria
y desarrollo humano y
Administracion y
gestion al servicio de la
academia).
Informe de gestion y
3/16/2020 Estudiante resultados por linea
21:20:42 estratégica del Plan de

Desarrollo 2016-2020

La presentacion luego de la audiencia publica se encontrara publicada en la pagina
principal de la institucion
https://www.tdea.edu.co/images/tdea/galeria/documentos_p/presentacion_rendicio
n_cuentas_2019.pdf

Se da por finalizada la Rendicion de Cuentas, siendo las 10:05 am.

Nota: todos los temas desarrollados en la presente rendicion de cuentas se
encuentran publicados en la pagina web link:
https://www.tdea.edu.co/images/tdea/galeria/documentos_p/presentacion_rendicio
n_cuentas 2019.pdf.

O

—

JULIO CESAR CONTRERAS VELASQUEZ
Director de Planeacién
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https://www.tdea.edu.co/images/tdea/galeria/documentos_p/presentacion_rendicion_cuentas_2019.pdf
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No. | Compromiso Responsable Fecha Resultado Esperado
dd/mm/aa
Publicar la Direccion de 16/03/2020 la presentacién luego de la
1. Rendicién de Planeacion audiencia publica se encontrara
Cuentas, con publicada en la pagina principal
su respectivo/ de la institucion
Acto https://www.tdea.edu.co/images/t
Administrativo dea/galeria/documentos_p/prese
ntacion_rendicion_cuentas 2019
-pdf
2 Dar respuesta Direccion de 10 dias Respuestas
a las Planeacion habiles, luego
preguntas que de la rendicion
no fueron de
contestadas conformidad
en vivo. con la ley
1755 de 2015.
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