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RESOLUCION ACADEMICA No. 012
15 NOV 2023

POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA LA POLITICA DE PERMANENCIA Y
GRADUACION ESTUDIANTIL DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
INSTITUCION UNIVERSITARIA

EL CONSEJO ACADEMICO DEL TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
INSTITUCION UNIVERSITARIA

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial de las conferidas por el
Estatuto General, Acuerdo 03 de 2014, modificado parcialmente por el Acuerdo 04 de
2021,

CONSIDERANDO:

1. Que es funcion del Consejo Académico “aprobar y expedir las politicas académicas,
de investigacién, extension, bienestar universitario, de aseguramiento de la calidad,
internacionalizacion, regionalizacién y de planeacién institucional, entre ofras” asi
como, “decidir sobre el desarrollo académico de la Institucién Universitaria en lo relativo
a los programas académicos, investigacion, extensioén y bienestar universitario”.

2. Que el articulo 6 literal c. de la Ley 30 de 1992, establecié como objetivos de la
educacion superior y de sus instituciones: (...). Prestar a la comunidad un servicio con
calidad, el cual hace referencia a los resultados académicos, a los medios y procesos
empleados, a la infraestructura institucional, a las dimensiones cualitativas y
cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se desarrolla cada institucién. (...)"

3. Que el Decreto 1330 de 2019, en el articulo 2.5.3.2.1.2. explicita el sistema de
aseguramiento de la calidad de la educacién superior como “El conjunto de instituciones
e instancias definidas por el macro normativo vigente, que se articulan por medio de
politicas y procesos disefiados, con el propésito de asegurar la calidad de las
instituciones y de sus programas. Este sistema promueve en las instituciones los
procesos de autoevaluacion, autorregulacién y mejoramiento de sus labores formativas,
académicas, docentes, cientificas, culturales y de extension, contribuyendo al avance y
fortalecimiento de su comunidad y sus resultados académicos bajo principios de
equidad, diversidad, inclusién y sostenibilidad”.
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4. Que el Decreto 1330 de 2019, en el articulo 2.5.3.2.3.1.3., estipula que entre los
indicadores de la estructura administrativa y académica, deben existir las politicas
instituciones como el conjunto de directrices establecidas por la institucion con el fin de
orientar y facilitar el logro de sus objetivos, de donde hace imperiosa la necesidad de
dar cuenta de la existencia, implementacion, aplicacién y resultados de las politicas
académicas asociadas a curriculo, los créditos y las actividades académicas
relacionadas con la formacién integral.

5. Que el Decreto 1330 de 2019 en el articulo 2.5.3.2.3.2.1., indica que las
caracteristicas de cada programa de formacién deben tener coherencia con la tipologia,
la identidad institucional y las distintas modalidades (presencial, a distancia, virtual, dual
u otros desarrollados que combinen e integren las anteriores modalidades). Y que las
condiciones para el registro o renovacion de funcionamiento del programa son:
denominacion; justificacion; aspectos curriculares (componentes formativos,
componentes pedagégicos, componentes de interaccion, conceptualizacién tedrica y
epistemolégica del programa, y mecanismos de evaluacion), organizacion de
actividades académicas y proceso formativo; investigacion, innovacion y/o creacion
artistica y cultural; relacién con el sector externo; profesores; medios educativos e
infraestructura fisica y tecnologica.

6. Que el Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 04 — Educacion con calidad, se basa
en la firme conviccion de que la educacion es uno de los motores mas poderosos y
probados para garantizar el desarrollo sostenible, por lo que, entre las metas se
encuentra garantizar que todos los alumnos adquieran los conocimientos y las
habilidades necesarios para promover el desarrollo sostenible, lo que incluye, entre
otros, la educacion para el desarrollo sostenible y estilos de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de paz y no
violencia, ciudadania y valoracion de la diversidad cultural y de la contribucién de la
cultura al desarrollo sostenible.

7. Que La politica de Educacion Superior Inclusiva e Intercultural del Ministerio de
Educaciéon Nacional — MEN, reconoce el incremento en la demanda de la educacion
para la diversidad de estudiantes por cultura, religion, sexo, género, etnia, talentos y,
en particular de aquellos grupos que, desde el contexto han sido mas proclives a ser
excluidos del sistema educativo; con tendencia a favorecer el acceso, la permanencia
y la graduacion de todos los estudiantes.

8. Que el Proyecto Educativo Institucional -PEl-, expedido mediante Acuerdo 004 del
2020 por el Consejo Directivo del Tecnolégico de Antioquia — Institucion Universitaria,
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establecio para la institucion un Enfoque Pedagégico Ecléctico, el cual responde a la
formacion integral de los estudiantes segtn su pluralidad y, a la logica de los objetos
de estudio de los programas, en el cual se retoman lineamientos epistemoldgicos y
metodologicos diferentes, pero que, en conjunto, viabilizan practicas pedagogicas,
curriculares y didacticas oportunas y flexibles para la formacién multidimensional de los
estudiantes, en razon a sus disposiciones cognitivas, afectivas, sociales, espirituales,
corporales, estéticas, comunicativas y éticas, y lo enunciado en la misién institucional;
adicional estipul6 un Disefio Curricular caracterizado por la integralidad y pertinencia,
coherencia, interdisciplinariedad, flexibilidad y apertura, interdisciplinariedad, atencion
a la diversidad, innovacién, movilidad y relacion con el sector externo, que en conjunto
promueven la calidad, eficiencia y eficacia de las practicas de ensefianza, aprendizaje,
evaluacion y formacién en investigacion, preestablecidas para cumplir con los perfiles
y resultados de aprendizaje esperados.

9. Que la permanencia estudiantil y graduacién exitosa se ha convertido en uno de los
temas de mayor interés a nivel de Educacién Superior, desde los propoésitos definidos
por el Sistema.

10. Que por Resolucion Académica N° 002 de 2023, otorgada por el Consejo
Acadéemico, se expidié la Politica de Educaciéon de Educacion Superior Inclusiva e
Intercultural del Tecnolégico de Antioquia Institucion Universitaria materializada en un
modelo académico administrativo pertinente, articulada con los procesos misionales de
docencia, investigacion, extension e internacionalizacion que promueva la equiparacién
de oportunidades en el marco de una educacién de calidad.

11. Que mediante Resolucion 09 del 30 de octubre de 2013 se adopta la politica de
retencion y permanencia del TdeA, por la cual se crea, modifica, renueva y suprime un
programa académico, la cual exige actualizacién para ajustarse a los cambios que
frente a registro calificado viene generando el Ministerio de educacién, como evolucién
de las intencionalidades de la educacién y de la funcién misional del PEI.

12. Que la Politica para la permanencia y graduacién estudiantil que se presenta a
continuacion, constituye la guia conceptual y operativa para el acompanamiento
paralelo desde dimensiones de integralidad al desarrollo académico del Tecnologico de
Antioquia Institucion Universitaria, que ofrece la conceptualizacion, asi como los
aspectos metodoldgicos y de gestion que aqui se expresan son el resultado de la
reflexion de los diferentes actores educativos en torno a la materializar los principios
consignados en el Proyecto Educativo Institucional.
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Actualizar la politica permanencia estudiantil y graduacion
TDEA, por la cual se adoptan el modelo de permanencia del Tecnolégico de Antioquia
y se orientan el disefio de acciones y programas asociadas a la garantia de la
permanencia y la formacion integral en el Tecnologico de Antioquia Institucion
Universitaria, tendientes a favorecer los niveles de permanencia, reduccion de la
desercion y niveles de graduacion exitosa, la cual se encuentra en el anexo de esta
resolucion; y es compatible con las politicas institucionales del Tecnologico de Antioguia
Institucion Universitaria.

ARTICULO SEGUNDO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su

expedicion y deroga las disposiciones que le sean contrarias, en especial la Resolucion
09 del 30 de octubre de 2013.

Dado en Medellin, 15 NOV 2023

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
2 /A
NARDO GARCIA-BOTERO
residente
ANl wngl
JAEL HANN VIRIA GALLEGO
Secretaria
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