
LÍNEA ESTRATÉGICA: 1 

010101-2020 Programas de pregrado nuevos presentados Número de programas de pregrado nuevos creados 1 9 FACULTADES

010102-2020 Programas de postgrado  nuevos presentados Número de programas de posgrado nuevos creados 1 15 FACULTADES

010103-2020
Programas con extensión a otros departamentos

del país 

Número de programas con extensión a otros

departamentos del país creados
1 21 FACULTADES

010104-2020 Cupos de pregrado Medellín anual Total cupos de pregrado ofertados en Medellín 4.000 25

FCAE  - 1200

FECS  -  1200

FING  -   600

FDCF -    800

010105-2020 Estudiantes matriculados en Pregrado - Medellín
Total de estudiantes matriculados en Pregrado -

Medellín

8300
0

FCAE  - 2490

FECS  - 2490

FING  - 1660   

FDCF -  1660  

010106-2020 Estudiantes matriculados en Postgrado - Medellín
Total de estudiantes matriculados en Posgrado -

Medellín
180 0

FCAE  -  40

FECS  -  40

FING  - 20

FDCF -  40

010107-2020
Cobertura de educación superior en Área

Metropolitana

Total de estudiantes matriculados en Área

Metropolitana (sin Medellin)
1.650 30 Dirección de Regionalización

010201-2020 Deserción estudiantil Porcentaje de deserción estudiantil 9,90% 188 Vicerrectoría Académica

010202-2020
Actividades académicas que apoyen la

permanencia
Número de actividades ejecutadas 5 25 Dpto de Ciencias Básicas

010203-2020
Actividades de Bienestar que apoyan la retención

estudiantil 
Número de actividades al año 25 87 Dirección de Bienestar

Número de estudiantes matriculados en las Regiones

de Antioquia
200 10 Dirección de Regionalización

Número de municipios con estudiantes matriculados 5 20 Dirección de Regionalización

010302-2020 Encuentro de Estudiantes en Regiones
Encuentro de Estudiantes en Regiones (incluye Itaguí y

Copacabana)
1 50 Dirección de Regionalización

010301-2020
Cobertura de educación superior  en la Regiones 

de Antioquia

Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

APUESTA POR LA CALIDAD Y LA EXCELENCIA

PLAN DE ACCION 2020

TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

010401-2020
Incrementar el número de programas acreditados

nacionalmente

Número Programas de pregrado acreditados

nacionalmente
2 110

Coordinación de Autoevaluación  

Facultad de Derecho

Facultad de Ingeniería

010403-2020
Programas en proceso de acreditación

internacional

Número de programas en proceso de acreditación

internacional
1 30 Facultad de Educación y Ciencias Sociales

010404-2020 Autoevaluación de programas académicos Número de programas autoevaluados 2 50 Facultad de Educación

010405-2020 Renovación de registros calificados
Número de programas con renovación de registros

calificados
2

20 F. Ingen.

40 Acredit.

20 F. Admon

1 F. Admón

1 F. Ingeniería

Número de programas articulados con la Media Técnica 1 programa 10
1 F. Ingeniería

2 F. Admón

Número de Instituciones articulados con la Media

Técnica
1 Institución 20 1 F. Ingeniería              

 1 F Admin

010407-2020
Producción de material académico (libros, guías,

manuales, cartillas)

Número de material académico producido (libros, guías,

manuales, cartillas)
16 20

4 F. Admón

4 F. Derecho

4 F. Educación

4 F. Ingeniería

010408-2020 Capacitación de docentes en lengua extranjera
Número de docentes de tiempo completo Capacitados

en  lengua extranjera
60 70 Departamento de Ciencias Básicas

Promedio institucional de las Pruebas Saber     T y T
Rango 98-107

Vicerrectoría Académica

Promedio institucional de las Pruebas Saber Pro
Rango 137-150

Vicerrectoría Académica

010410-2020 Escuela pedagógica en el TdeA
N° de documentos: 

N° de talleres de seguimiento 
1 180 Vicerrectoría Académica

Número de docentes de tiempo completo 4 Vicerrectoría Académica

Número de docentes TC  con Maestría 116 Vicerrectoría Académica

Número de docentes TC  con doctorado 4 Vicerrectoría Académica

010412-2020
Adquisición de libros y revistas físicos para la

Biblioteca
Número de libros y revistas adquiridos/año 100 280 Biblioteca

010413-2020
Adquisición de libros electrónicos para la

Biblioteca
Número de libros electrónicos adquiridos/año 150 160 Biblioteca

1.713

010406-2020 Articulación con la media técnica

Pruebas saber Ty T  y Saber Pro

010411-2020 Aumento y cualificación de la Planta Docente 

297010409-2020



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

010414-2020
Mantener el número de bases de datos para la

Biblioteca
Número de bases de datos 65 850 Biblioteca

010415-2020
Capacitación para Docentes y estudiantes en el

uso de los recursos bibliográficos
Número de Talleres realizados 65 20 Biblioteca

010416-2020 Actualizar y Administrar el repositorio institucional Número de trabajos de grado publicados 50 20 Biblioteca

010417-2020
Estudio de impacto sobre el uso de los recursos

bibliográficos
Informe de resultado de estudio de impacto 2 1 Biblioteca

010418-2020
Actividades culturales en la Biblioteca

(exposiciones, promoción de lectura, ect.) 
Número de Actividades realizadas 3 5 Biblioteca

010419-2020 Sistema de información  SAEPRO Número de modelos actualizados 1 35 Autoevaluación

010420-2020
Acreditar competencia en los estudiantes en

Lengua extranjera
Cursos realizados y evaluados 6 10 Dpto de Ciencias Básicas

010421-2020

Acreditar competencia Para docentes Tiempo

completo en lengua extranjero según el Marco

Común Europeo. 

Número de docentes Tiempo completo con la

competencia de   lengua extranjera  (B1, B2 y C1)
60 70 Dpto de Ciencias Básicas

010422-2020
Creación del Consultorio Juridico y Centro de

Conciliación

Propuesta de Creación del Consultorio Juridico y Centro

de Conciliación presentada ante Ministerio de Justicia y

del Derecho

1 5 Facultad de Derecho y  Ciencias Forenses

010501-2020 Programas Académicos virtuales Número de programas Académicos virtuales 2 130 Facultad de Ingeniería

010502-2020 Programas de educación continua virtuales Número de programas de educación continua virtuales 5 45 Dirección de Extensión

010503-2020 Asignaturas ofertadas con apoyo virtual Número de asignaturas ofertadas con apoyo virtual 40 55 Unidad de Virtualidad



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

010504-2020 Producción de recursos educativos digitales Número de cursos con recursos educativos digitales 10 60 Ayudas Educativas

010505-2020 Emisora TdeA
No. De programas radiales nuevos, No. De eventos

radiales
17 40 Ayudas Educativas

010508-2020
Modernización de recursos audiovisuales y

didácticos 

Propuesta plan de inversión de recursos audiovisuales

y didácticos
1 200 Ayudas Educativas

010510-2020 Uso de Tics por los Docentes Porcentaje de docentes que usan Tics  40% 40% Unidad de Virtualidad

010601-2020 Mantenimiento de la Acreditación Institucional Plan de mejoramiento con porcentaje de avance 1 700 Coordinación Autoevaluación

010602-2020
Actualización y estandarización de información

institucional
Número de documentos actualizados 12 60 Coordinación Autoevaluación

010603-2020
Participación Democrática de los estudiantes en

los órganos de gobierno institucional

Porcentaje de cobertura de participación de estudiantes

en actividades de sensibilización
50% 15

Facultades

010604-2020
Cátedra TdeA para los docentes - Normatividad

Institucional
Número de cursos cátedra TdeA ofertados 1 0 Unidad de Virtualidad

Facultades

LÍNEA ESTRATÉGICA: 2

020101-2020 Clasificación de los grupos de Investigación
Número de grupos de investigación clasificados en

categoría A1  
1 Dirección de Investigaciones

Número de grupos de investigación clasificados en

categoría A  
4 Dirección de Investigaciones

Número de grupos de investigación clasificados en

categoría B
2 Dirección de Investigaciones

Número de grupos de investigación clasificados en

categoría C
0 Dirección de Investigaciones

FOMENTO Y DESARROLLO DE LA INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN

1.801



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

Número de grupos de investigación Reconocidos 2 Dirección de Investigaciones

020201-2020 Docentes Investigadores Número de docentes investigadores 60 212 Dirección de Investigaciones

020202-2020
Estudiantes vinculados a proyectos de

investigación 

Número de estudiantes vinculados a proyectos de

investigación 
45 105 Dirección de Investigaciones

020203-2020 Producción  de la investigación Número de artículos en revistas indexadas por año 51 160 Dirección de Investigaciones

Número de artículos publicados en coautoría con

docentes internacionales en revistas indexadas por año
10 22 Dirección de Investigaciones

Número de revistas indexadas 4 52 Dirección de Investigaciones

Número de libros producto de investigación 4 104 Dirección de Investigaciones

Número de desarrollos tecnológicos e innovación

(patentes, normas, registros de software y registros

industriales)

4 84 Dirección de Investigaciones

020205-2020 Alianzas para la vinculación  a redes cientÍficas Número de alianzas con redes de investigación 8 128 Dirección de Investigaciones

020206-2020
Aumentar la participación de los estudiantes en

los semilleros de investigación
Número de estudiantes en semilleros de investigación 500 400 Dirección de Investigaciones

020207-2020 Desarrollar proyectos de investigación Número de proyectos de investigación aprobados/año 15 177 Dirección de Investigaciones

020208-2020
Desarrollar proyectos de investigación con

cooperación externa

Número de proyectos de investigación aprobados con

cooperación externa/año
6 148 Dirección de Investigaciones

020209-2020
Propuesta de modelo comunicacional para la

difusión y apropiación social del conocimiento

Número de proyectos de investigación aplicados en el

modelo comunicacional
1 20 Coordinación de Ayudas Educativas

1.801



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

LÍNEA ESTRATÉGICA: 3

030101-2020
Convenios o contratos con los sectores públicos o

privados para generar recursos
Número de convenios o contratos/año 17 130 Dirección de Extensión

030102-2020 Oferta educación continua virtual y/o presencial 
Número de evento de educación continua virtual y/o

presencial 
85 354

85 Dirección de  Extensión Académica

 Facultad Educ

 Facultad Admón

Facultad  Ingeniería

 Facultad Derecho

030103-2020
Estudiantes, docentes, empleados y egresados en

la ejecución de actividades de Ed. Continua

Número de estudiantes, docentes, empleados y

egresados vinculados en la ejecución de actividades de

educación continua

55 0 Dirección de  Extensión Académica

 030201-2020 Emprendimiento e Incubación de Empresas
Número de proyectos de incubación de empresas con

financiación externa 
12 128 Dirección de Extensión

030301-2020 Articulación con el sistema de educación terciaria
Número de programas de formación articulados con el

sistema de educación terciaria 
10 50 Dirección de Extensión

030401-2020 Plan de Mercadeo Elaborar y ejecutar un plan anual de mercadeo 1 1.126 Oficina de Comunicaciones

030501-2020
Programa  de impacto social en el ámbito  local y 

regional

Número de proyectos de impacto social en el ámbito

local y regional desarrollados y financiados 
8 18 Dirección de Regionalización

030502-2020
Programa de extensión solidaria y voluntariado 

TdeA. 

Número de estudiantes, docentes, empleados y

egresados participando en el programa de extensión

solidaria y voluntariado

35 45 Dirección de Regionalización

030601-2020 Programa facilitación laboral
Actividades asociadas a la facilitación de la

incorporación laboral de egresados
2 45 Egresados

No. De cursos de actualización para egresados

gratuitos
4

170
Coordinación de Egresados

INTERNACIONALIZACIÓN E INTERACCIÓN CON LOS AGENTES SOCIALES Y COMUNITARIOS 

030602-2020
Participación de los graduados en la evaluación 

curricular y en la vida institucional.  



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

Número de Encuentros de Egresados 1

030603-2020 Consolidar la base de datos de egresados Porcentaje de base de datos consolidada 80% 30 Coordinación de Egresados

030604-2020
Articulación del programa de Egresados con el

trabajo colaborativo en redes 

Número de Redes de Universidades en las que

participa el Programa de Egresados
2 42 Coordinación de Egresados

030605-2020 Canales de comunicación con los egresados 
Numero de Boletines  

E-card elaboradas para los egresados

4

10
25 Coordinación de Egresados

030606-2020

Aportes sociales de los graduados en los campos

empresarial, científico, artístico, cultural,

económico y político. 

Numero de Egresados destacados en el mundo

empresarial y social con reconocimiento Institucional

/año

4 20 Coordinación de Egresados

Tasa de empleabilidad de los egresados de cada año 

(Observatorio laboral MEN)
80,4% Coordinación de Egresados

Tasa de empleabilidad de los egresados de cada año 

según Encuesta de Graduandos y de Seguimiento - 

TdeA

50,0% Coordinación de Egresados

030608-2020 Medir el grado de Satisfacción del egresado 
Porcentaje de egresados con percepción positiva de los 

servicios de la oficina de Egresados 
80,0% 0 Coordinación de Egresados

Número de convenios internacionales suscritos 36 6 Coordinación de Internacionalización 

Número de convenios Nacionales  suscritos 30 Coordinación de Internacionalización 

030702-2020 Proyectos de Cooperación Internacional Número de proyectos de Cooperación Presentados 2 60 Coordinación de Internacionalización 

030703-2020 Movilidad académica saliente de  docentes Número de docentes en movilidad académica saliente  41 173 Coordinación de Internacionalización 

030704-2020 Movilidad académica entrante de  docentes
Número de docentes en movilidad académica entrante

internacional 
55 211 Coordinación de Internacionalización 

030705-2020 Movilidad académica saliente de  estudiantes
Número de estudiantes en movilidad académica

saliente internacional  
100 362 Coordinación de Internacionalización 

170
Coordinación de Egresados

030602-2020
Participación de los graduados en la evaluación 

curricular y en la vida institucional.  

030701-2020 Convenios Nacionales e Internacionales 

030607-2020 Empleabilidad Egresados 40



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

030706-2020 Movilidad académica entrante de  estudiantes
Número de estudiantes en movilidad académica

entrante internacional 
100 79 Coordinación de Internacionalización 

030707-2020 Interculturalidad
Número de actividades que promuevan la

interculturalidad de la comunidad educativa
10 82 Coordinación de Internacionalización 

030801-2020 Internacionalización Curricular
Número de currículos intervenidos con actividades y

competencias internacionales
22 44 Coordinación de Internacionalización 

030901-2020
Posicionamiento Institucional en el ámbito 

internacional

Número de eventos internacionales de posicionamiento

en los que participa la Institución
4 20 Coordinación de Internacionalización 

030902-2020 Doble titulación Porcentaje de Avance de proyecto de Doble titulación 100% 11 Coordinación de Internacionalización 

LÍNEA ESTRATÉGICA: 4

040101-2020 Programas preventivos de salud
Número de consultas en salud integral (médica,

odontológica y psicológica)
2.000 104 Dirección de Bienestar 

Número de participantes en programas de promoción y

prevencion en salud
2.000 64 Dirección de Bienestar 

040102-2020 Programas de desarrollo Humano
Número de participantes en programas de desarrollo

humano
1.812 128 Dirección de Bienestar 

040103-2020 Programas  deportivos
Número de participantes en programas y actividades

deportivas
3.000 438 Dirección de Bienestar 

BIENESTAR Y DESARROLLO HUMANO



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

040104-2020 Programas culturales
Número de participantes en programas y actividades

culturales
1.556 217 Dirección de Bienestar 

Número de beneficiarios en los programas de

promoción socioeconómica
1.651 48 Dirección de Bienestar 

Complemento alimentario 200 250 Dirección de Bienestar 

040201-2020 Impacto programas de Bienestar Institucional
Número de estudios de impacto de los programas de

Bienestar Institucional
1 48 Dirección de Bienestar 

LÍNEA ESTRATÉGICA: 5

050101-2020
Sistema de Gestión y Sistema de Control Interno 

(Modelo MIPG)

Porcentaje de implementación Sistema de Gestión y

Sistema de Control Interno 

(Modelo MIPG) 

100% 94 Coordinación de Aseguramiento de la calidad

050102-2020 Auditorias Internas Plan de auditorias ejectado 1 10 Coordinación de Aseguramiento de la calidad

050103-2020 Auditoria Externa Auditoria Externa ejecutada 1 8 Coordinación de Aseguramiento de la calidad

050104-2020 Revisión por la Dirección Revisión por la Dirección ejecutada 1 0 Coordinación de Aseguramiento de la calidad

050105-2020 Mantenimiento al SIG SIG  con Mantenimiento realizado 1 60 Coordinación de Aseguramiento de la calidad

050106-2020 Información  Documental de los procesos Porcentaje de actualización de los listados maestros 60% 10 Coordinación de Aseguramiento de la calidad

050107-2020 Sistema de Control Interno 
Porcentaje de implementación del Sistema de Control

Interno
80% 0 Coordinación de Aseguramiento de la calidad

050201-2020 Gobierno en línea
Porcentaje de implementación de la estrategia de

gobierno en línea (Decreto 2573 de dic. 2014)
90% 80 Dirección de Planeación

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN AL SERVICIO DE LA ACADEMIA

Programa promoción socioeconómica040105-2020



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

050301-2020 Transparencia Nacional
Incrementar la calificación de indice de transparencia

Nacional - en puntos

90 ptos

R. Alto
100 Dirección de Planeación

050302-2020 Plan Anticorrupción y Atención al Ciudadano Informes elaborados y publicados 2 30 Dirección de Planeación

050303-2020 Gestión del Riesgo
Número de informe de Seguimiento al Panorama de

Riesgos
1 0 Dirección de Planeación

050304-2020 Planes de Mejoramiento - Control Interno
Número de informe de Seguimiento a los planes de

mejoramiento
1 20 Dirección de Control Inerno

050401-2020 Modernizar la Estructura Organizacional Estructura organizacional actualizada y mejorada 1 1.349
Dirección de Planeación

Coordinación de Gestión del  T. Hno

050501-2020 Sostenibilidad Financiera Número de estudios de sostenibilidad financiera 1 0 Dirección Administrativa y Financiera

050502-2020
Seguimiento y mejoras a la aplicación del nuevo

marco normativo de NNCIFSP 
Actualizaciones de acuerdo con las nornas vigentes 1 0 Dirección Administrativa y Financiera

050601-2020 Caracterización del Recurso  Humano Informe con Caracterización del Recurso  Humano 1 50 Talento Humano

050602-2020 Plan Estratégico del Talento Humano
Plan Estratégico del Talento Humano

Documento
1 0 Talento Humano

050603-2020 Plan anual de vacantes
Plan anual de vacantes

elaborado y ejecutado
1 1.297 Talento Humano

050604-2020 Plan Institucional de Capacitación 
Plan Institucional de Capacitación elaborado y 

ejecutado
1 674 Talento Humano

050605-2020 Plan de Bienestar e Incentivos Plan de Bienestar e Incentivos elaborado y ejecutado 1 322 Talento Humano

050606-2020 Plan de seguridad y salud en el trabajo
Sistema de gestión de la salud y seguridad en el trabajo

operando
100% 280 Talento Humano

050607-2020 Monitoreo y Seguimiento al SIGEP SIGEP actualizado 1 0 Talento Humano

050608-2020 Evaluación del Desempeño Evaluación del desempeño planeada y ejecutada 1 0 Talento Humano

050609-2020 Plan de previsión de Recursos Humanos
Plan de previsión de Recursos Humanos elaborado y

ejecutado
1 20 Talento Humano

050610-2020 Gestión del Código de Integridad
Informe Semestral de las actividades de Gestión etica

realizadas
2 50 Talento Humano

050611-2020 Actualización del Estatuto de personal Estatuto de personal Actualizado 1 0 Talento Humano

050612-2020 Micrositio de Gestión del Talento Humano
Micrositio de Gestión del Talento Humano

implementado
1 0 Talento Humano



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

050613-2020 Plan Institucional de Archivos de la Institución No. De actividades ejecutadas 4 100 Gestión Documental

050701-2020
Fomento de la cultura de la calidad de la

Educación superior
Campaña realizada y evaluada 1 250 Oficina  de Comunicaciones

Número de medios editados y emitidos 9

Campañas 1

Informe de evaluación 1

Informe de actualización 1

Informe de utilización de medios digitales 2

Informe de evaluación de la percepción del proceso de 

Comunicación
1

050705-2020 Rendición de cuentas
Rendición de cuentas planificada y ejecutada los 

mecanismos de divulgación
1 10 Oficina de Comunicaciones

050801-2020 Servicio de internet WAN Ancho de banda de internet en MB 500 150 Lider Tic

050802-2020
Licenciamiento del software de Microsoft por

Campus Agreement
Porcentaje de software licenciado y soportado 100% 130 Lider Tic

050803-2020 Renovacion software especializado Porcentaje  de software especializado Renovados 100% 300 Lider Tic

050804-2020 Sistema de información académico
Informe de las mejoras realizadas al Sistema de

informacion academico
1 380 Lider Tic

050805-2020 Sistema de informacion Administrativo y financiero

Sistema de información Administrativo y Financiero con

diagnóstico y propuestas de mejoramiento

(documentos)

1 350 Lider Tic

050806-2020
Mantenimiento correctivo y preventivo aire de

precisión  y UPS Centro de computo

Aire de precisión y UPS Centro de computo con

mantenimiento
1 22 Lider Tic

050807-2020
Mantenimiento correctivo y preventivo Sistema de

Control de Acceso
Sistema de Control de Acceso con mantenimiento 1 43 Lider Tic

050808-2020 Correo Masivo Sistema de correo masivo funcionando 1 15 Lider Tic

050810-2020 Renovación del Centro de Datos Centro de Datos renovado 1 1.500 Lider Tic

Sistema de atención al usuario actualizado y mejorado 1 Lider Tic

Sistema de turnos  activado 1 Lider Tic

050702-2020 Sistema de Atención al Ciudadano
Implementacíón  del  Sistema de Atención al Ciudadano

SAC
1

25

050703-2020 Mejoramiento de la comunicación organizacional

050704-2020 Mejoramiento de los medios de comunicación

050811-2020 Mejorar la prestación del servicio  de TIC

150
Oficina  de Comunicaciones

150 Oficina  de Comunicaciones

150 Oficina  de Comunicaciones



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

050901-2020
Mejoramiento procesos del área financiera en el

sofware admitivo 

Procesos contables, presupuestales de tesoreria,

compras y servicios generales
1 6 Dirección Administrativa y Financiera

050902-2020
Recaudos de servicios académicos diferentes a la

matricula por la web 

Procesos de recaudo por la web de servicios

académicos diferentes a matrículas 
1 0 Dirección Administrativa y Financiera

050903-2020
Propuesta modelo manejo de inventarios ubicados

en las zonas comunes 
Propuesta de modelo 1 6 Dirección Administrativa y Financiera

050904-2020

Campañas para fortalecer el sentido de

pertenencia sobre el cuidado y custodia de los

bienes muebles e inmuebles

Campañas realizadas 1 10 Dirección Administrativa y Financiera

050905-2020
Pintar fachada, gimnasios al aire libre y

pasamanos y malla perimetral de la institución

Fachada, gimnasios al aire libre y pasamanos de la

institución pintados
1 5 Dirección Administrativa y Financiera

050906-2020 obras civiles menores Andenes y adoquinado de la sede central organizados 1 10 Dirección Administrativa y Financiera

050907-2020 Cambio de techo
Cambio techo oficina 8-101 , 8-102, 5-113 baño bloque

y bloque 1 aleros al lado de archivo y aula 5-117
1 20 Dirección Administrativa y Financiera

050908-2020
Pintar estructura metálica y lamina microperforada

de los bloques 1, 9 y 13

Estructura metálica y lamina microperforada de los

bloques 1, 9y 13 pintados
1 8 Dirección Administrativa y Financiera

050909-2020
Mejorar las condiciones de iluminación en

andenes y escalas a través de tecnologías limpias 
Andenes y escalas con tecnologias limpias 1 20 Dirección Administrativa y Financiera

050910-2020
Campañas de cuidado " el TdeA es tuyo de todos

Cuidemoslo"

Jornadas de sensibilización de aseo, seguridad y

cuidado de los bienes 
1 50 Dirección Administrativa y Financiera

050911-2020 Ornato y paisajismo bloque 2 Ornato y paisajismo bloque 2 2 10 Dirección Administrativa y Financiera

050912-2020 Pintar las IE de Copacabana e Itaguí Instituciones pintadas 1 7 Dirección Administrativa y Financiera

050913-2020
Construcción 1ra. Etapa de Campus Aburrá Sur-

TdeA 

Intervención en m2 de la 1ra fase de primera etapa

campus universitario Aburrá Sur
500 11.993 Dirección de Planeación

050914-2020
Mejoramiento de zonas sociales del campus de

Robledo
Estudio y diseños presentado a la Alta Dirección 1 750 Dirección de Planeación

050915-2020
Mejoramiento la fachada de la institución (Cuarto

residuos sólidos, portería 2)
Estudio y diseños presentado a la Alta Dirección 1 800 Dirección de Planeación

050916-2020 Adecuación terraza Bloque 1 Estudio y diseños presentado a la Alta Dirección 1 700 Dirección de Planeación



Meta 2020
Presupuesto

(Millones de pesos)

Dependendencias 

Responsables
Código Nombre del Proyecto Indicador

051001-2020
Plan  de Manejo Integral  de  Residuos Sólidos -

PMIRS
Porcentaje de cumplimiento de PMIRS 80% 132 Facultad de Ingeniería

051002-2020
Plan General de manejo de Residuos Peligrosos

PGIRESPEL
Porcentaje de cumplimiento del PGIRESPEL 80% 40 Facultad de Ingeniería

Número de eventos de capacitación en Gestión 

ambiental
2 Facultad de Ingeniería

Número de actividades de difusión 3 Facultad de Ingeniería

Informe de presentación de la ejecución del PGA 1 Facultad de Ingeniería

051004-2020
Programa de Uso Eficiente y racional del Agua

PUEYRA

Porcentaje de elaboración del 

PUEYRA
100% 59 Facultad de Ingeniería

051005-2020 Manejo eficiente de Energía
Porcentaje de elaboración del 

PUEAE
80% 59 Facultad de Ingeniería

051006-2020 Vivero Institucional Número de informes de actividades del vivero 2 0 Facultad de Ingeniería

051101-2020
Fortalecimiento a las Instituciones de Educación

Superior
Porcentaje de ejecución del proyecto 100% 40.000 Rectoría

051201-2020 Organizar los procesos electorales de la vigencia Número de procesos electorales 1 0 Secretaría General

051202-2020 Estrategias del daño Antijurídico Conceptos jurídicos  emitidos oportunamente 1 0 Secretaría General

051203-2020 Documentación del modelo de gestión jurídica Actos administrativos  proyectados 1 0 Secretaría General

051204-2020
Jorrnadas de orientación para la prevención

disciplinaria

Jorrnadas de orientación para la prevención

disciplinaria
1 0 Secretaría General

051003-2020 Capacitación  en programa Ambiental 46


