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Presentacion

El libro “Diversidad y educacion. Saberes producidos en
la Maestria en Educacion del Tecnologico de Antioquia”
es producto del analisis documental correspondiente
a 29 trabajos de grado del programa de Maestria
en Educacion en los ambitos de profundizacion en
poblaciones vulnerables e infancia, realizados entre los
anos 2013-2018.

La investigacion se realizd con la metodologia definida
en el macroproyecto nacional “Regiones investigativas
en educacion y pedagogia en Colombia: construccion
de un mapa de la actividad investigativa para el periodo
2000-20107 donde participan diferentes instituciones
de educacion superior con programas de maestria y
doctorado del pais.

Para el proyecto nacional se definieron cuatro regiones
investigativas!: educacién y pedagogia, metodologia,
fuentes y hallazgos, y en cada una se aplico una
metodologia coherente con el objeto particular de
analisis.

1 Ospina, Blanca Nelly Gallardo, Orrego y Montoya Rodas (2018), citando a Ramirez-
Lopez, et al. (2012). La nocion de region es entendida en un marco amplio de
significacion cultural y en este contexto la regionalizacion se convierte en un camino
necesario de continuo transito para la construccion de la misma regién.
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El texto se estructura en los siguientes capitulos:

* Contexto de la maestria y del trabajo de grado.

* Disefio metodologico. Referencia de la metodologia utilizada
para la obtencion de las diferentes regiones investigativas.

* Region investigativa Educacion y Pedagogia.

* Region investigativa Metodologia.

* Region investigativa Fuentes.

* Region investigativa Hallazgos.

* Conclusiones generales
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1. Problematica

Los 29 trabajos de grado de investigacion producto
del programa Maestria en Educacion, profundizacion
en los &mbitos de poblaciones vulnerables e infancia
se convierten en interés de analisis para dar cuenta
como la profundizacion del objeto especifico: “la
educaciéon de grupos en situacion de vulnerabilidad
o0 el reconocimiento de las identidades”, aporta desde
las investigaciones a resolver problemas de contexto,
en coherencia con los distintos procesos de validacion,
confirmacién, transferibilidad y socializacion, exigidos
por el problema abordado, la poblacion participante y
el método de investigacion asumido en cada proyecto.

Por lo tanto, la profundizacién en el campo educativo ha
sido concebida desde una perspectiva multidisciplinar
e interdisciplinar, demarcada por el limite articulado
entre los territorios paradigmaticos y disciplinares que
comparten la educacion como objeto de estudio, donde
confluyen diferentes enfoques, postulados, métodos,
tecnicas e instrumentos de investigacion, segun sea la
pertinencia parainvestigar,y lateoriasobre pluralidades,
diversidad y enfoques que soportan la educacién para
todosy la inclusion.
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Los resultados de investigacion educativa de los estudiantes
soportados en estudios comprensivos, comparados, experimentales
o evaluativos requieren ser analizados para encontrar las
construcciones conceptuales, metodologicas y practicas que en
diversidad y educacion se han realizado.

Considerar la produccion cumplida por la Maestria es un
compromiso con las comunidades académicas que asumen la
educacion de las poblaciones, asi como mostrar alcances en la
comprension de realidades educativas, transformacién de practicas
y discursos escolares (curriculos, didacticas, practicas de ensefianza
o aprendizaje), y también, iniciativas de innovaciones.
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2. Contexto
de la maestria y del trabajo
de grado

2.1 Contexto de reaprendizaje

La formacion desde la profundizacién conceptual e
investigativa se constituye en el proceso y fin de la
Maestria en Educacion, de acuerdo con las categorias
transversales: educacion, cultura y desarrollo humano,
las cuales se explican, renuevan y articulan desde
el campo educativo y el campo de investigacion
en el disefo curricular, segin sean los objetos
de estudio propios de las lineas de investigacion
-infancia y poblaciones vulnerables-, asi se favorece
la reconstruccion de conocimientos, la potenciacion
de competencias investigativas y la transformacion
personal y profesional.

Programa formativo donde la educacion es
comprendida como proceso social, cultural, econdmico,
juridico e histérico, fusionado con préacticas sociales
y educativas cuyos sentidos y efectos subjetivos y
politicos se retoman desde multiples &mbitos, sectores,
entornos y sujetos, para socializar, formar, rehabilitar,
restituir derechos, instruir, evaluar o ensefiar, seglin sea
el sistema educativo y de gobernabilidad previsto para
la incorporacién de las nuevas generaciones al legado
y acervo de informacion, normas, valores, actitudes,
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comportamientos y costumbres familiares, sociales y culturales
del grupo poblacional al cual se pertenece y/o la exigencia y
particularidad para el aprendizaje, el desarrollo y la realizacion
individual y colectiva.

Campo de estudio interdisciplinar e investigacion referencial
que permite resignificar teorias, enfoques y practicas, asociados
a realidades o problematicas de contexto, para promover en los
estudiantes capacidades y conocimientos sobre el qué, como,
cuando, para qué y por qué de la informacién y el dato -fuentes
y productos de investigacion-; y las habilidades sociales, las
habilidades de pensamiento y las competencias comunicativas a
partir de las cuales reescribir, estructurar, demostrar y transformar
saberes, nuevas representaciones, metodologias, y comunicar
resultados y conclusiones, siguiendo los principios de la
responsabilidad social y la ética académica.

De ahi que la formacion en investigacion desde la Maestria, ha
promovido simpatias académicas, competencias, concepciones
y tiempos necesarios para que los estudiantes puedan tomar
decisiones epistemolégicas y metodologicas orientadas a la
reconstruccion, generacion, evaluacion, innovacion y validacion de
saberes juridicos, politicos, conceptuales, metodologicos o técnicos,
afiliados al campo educativoy a la linea o topico de profundizacion;
con la advertencia de que las contribuciones al campo y al objeto,
su legitimidad e institucionalizacion se reconocen porque son
situadas y temporales; de donde se denomina conocimiento, tanto
a la operacion objetiva o intersubjetiva que lo produce, como al
producto (teorias, prototipos, herramientas, metodologias, baterias,
entre otros) (Martinez, 2011).

Los seminarios de linea infancia, pluralidades y gestién de las
organizaciones escolares en el disefio curricular complementan
la formacion del campo educativo y el campo investigativo;
responsables directos de guiar conocimientos, perspectivas y
estudios profesionales, disciplinares e interdisciplinares, cual
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puentes especializados desde los cuales problematizar, articular,
utilizar, retroalimentar y argumentar dilemas, teorias, politicas,
metodologias, practicas o interacciones. Se trata de fortalecer
la cultura del aprendizaje desde la negociacion, valoracion,
reconocimiento cultural académico, social, histérico, diverso vy
plural. La interdisciplinariedad curricular procura, por tanto, la
movilidad, la colaboracion y la comunicacion entre aprendices,
tutores y profesores investigadores, portadores a su manera de
conocimientos y experiencias para liderar, orientar o aprender las
estrategias, oportunos para anudar los tejidos del proceso y los
resultados de la investigacion como proceso, resultado, oficio y
profesion.

Disertaciones y acciones especializadas que determinan el
campo disciplinar, los textos, intertextos y contextos de estudio,
las modalidades de ensefianza, aprendizaje y evaluacion en
investigacion, las relaciones igualitarias y dialégicas entre profesor-
profesor, tutor-aprendiz y aprendiz-aprendiz, y las practicas
intencionadas, asi como los materiales seleccionados parafortalecer
las competencias profesionales e investigativas. Propdsitos que a
su vez responden al capital social, humano y multicultural de los
estudiantes como eje de diferenciacion, identidad y diversidad, y
a las condiciones y urgencias locales, regionales y nacionales en
formacion investigativa en educacion. Si el curriculo es algo que
se construye, sus contenidos y sus formas ultimas, no pueden ser
indiferentes a los contextos en los que configura (Sacristan y Pérez,
1992), es asi como, “[...] la pertinencia social debe ser el resultado
de concebir la realidad como un objeto de estudio en sus diferentes
manifestaciones y niveles” (Lopez Jiménez, 2001, p.117).

2.2El campo educativo: oportunidad de
formacion y profundizacion en investigacion

Se interpreta la educaciéon como proceso sistémico que se renueva
y reconfigura sin perder su esencia, en razén del mantenimiento,
desarrollo o transformacién de la cultura, y la perfectibilidad
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y dignidad de los sujetos, desarrollo integral humano, social y
econémico, en coherencia con los entornos socialesy culturales, en
la perspectiva de un futuro responsable.

La historicidad del hecho educativosupone quelaeducacion general
ha de permitir a todos el conocimiento y la interpretacion correcta,
porelemental quesea,del mundo local (tan frecuentemente omitido
en los curriculos), del mundo nacional y del mundo internacional
-este Ultimo también sacrificado o tratado arbitrariamente- (Soler
Roca, 2014, p. 46).

Categoria epistemologica, contextual, juridica y operativa que,
articulada en los discursos politicos, las agendas mundiales, los
planes o proyectos programaticos globales vy territoriales y los
alcances de gobernabilidad temporal, se enmarca en el derecho.
Derecho humano irrenunciable, derecho civil, politico, econdmico,
socialy cultural, que viabiliza el acceso a los demas derechos, y exige
la prestacion del servicio con calidad, lo que significa asequibilidad
para la toda poblacién, independiente de su diversidad e identidad,
accesibilidad o facilidades de ingreso, permanencia, gratuidad,
obligatoriedad e inclusion; aceptabilidad, como criterios vy
estandares de calidad en el servicio, los recursos, las condiciones
y los resultados de aprendizaje de los estudiantes, y adaptabilidad
institucional a los intereses motivaciones de los estudiantes para
aprender (Tomasevski, 2004).

En el ambito nacional, el sistema educativo define la educacion como
“un proceso de formacion permanente, personal, cultural y social que
se fundamenta en una concepcion integral de la persona humana,
de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes” (Congreso de la
Republica, 1994). “Un derecho de la personay un servicio publico que
tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento,
la ciencia, la técnica y los demas bienes y valores de la cultura”
(Asamblea Nacional Constituyente, 1991, Art,67).

Se reconoce asi la educacion como un campo en el que intervienen
multiplicidad de sistemas, instituciones, sectores, organizaciones,

Diversidad y educacion.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



profesionales y agentes educativos, cuyos saberes y acciones son
generadoras en conjunto de las identidades, la sostenibilidad del
medio ambiente, la imaginacion del ser humano, y, “[...] los modos
de produccion y distribucion de la riqueza en su estructura social,
en su sistema politico y en su sistema cultural” (Tenti Fanfini, 2004,
p. 49). Como campo epistemologico interdisciplinar, axiologico,
ideoldgico, politico, economico, operativo y practico, que no
opera en el vacio, sino que esta inmerso en la validez conceptual,
la legitimidad institucional, la transformacion social, la regulacion
de los estilos de vida y el movimiento dialéctico de patrones
socioculturales, configurados en representaciones sociales cuyos
significados aprendidos en diferentes escenarios socioeducativos
son suficientes para comprender, valorar y actuar en el mundo,
objetivar subjetividades y construir identidades particulares y
colectivas (Bergery Luckmann, 2007).

De donde se infiere, que la educabilidad y la historicidad del ser
humano se estructuran en la esfera de lo publico, desde cambios
siempre provisionales, en un mundo sin fronteras, en permanente
tension entre lo real, lo imaginario y lo simbdlico, a propésito de los
fines educativos.

La cultura bajo esa perspectiva cobra relevancia como fendmeno
que se consolida desde relaciones de enculturacion educativas
y sociales, procesos de comunicacion vy significacion, cuya
consecuencia logicaes que,humanidady sociedad solo existanen la
medida en que se establecen esas relaciones y procesos, los cuales,
a suvez, facilitan la construccion, conservacion y transformacion de
los sistemas simbdlicos (costumbres, creencias, ideologias, normas,
actitudes, instituciones y demas), los lazos de cohesion social y las
representaciones sociales (Marafa, 2010; Valero Matas, 2003; Vidales
Gonzales, 2008).

Contexto donde se explica el desarrollo humano como el proceso
de expansion de las capacidades de las personas, en tanto, poder
ser, hacer, tomar decisiones, participar, acceder a la educacion y
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los recursos necesarios para lograr un nivel de vida digno, asuntos
en dependencia con las opciones y oportunidades sociales (Sen,
1998; PNUD, 1990). El alcance del desarrollo humano es complejo
e implica factores sociales, econdmicos, politicos, educativos,
culturales; voluntades, compromisos y acuerdos compartidos
en lo intersectorial, interinstitucional e interdisciplinar, para que
los sistemas educativos asuman sus funciones como procesos
humanos, sociales y culturales, globales vy especificos, que
establecen sus propositos en referencia con las condiciones de
perfeccionamiento del sujeto, el desarrollo humano y la visién
cultural - territorial compartida de cada sociedad, que evidencian
articulacion, interdependencia y perspectivas conjuntas.

La mente se forma y se define en la cultura, pero la construye y la
define la educacion. La cultura usa la mente para transformarse,
para cambiar, usa su propia mentey la de los individuos. La cultura
es una condicién universal de la educacion (Ledn, 2007, pag. 598).

El marco referencial de la educacién, la cultura y el desarrollo
humano se constituye en conceptos y evidencias que se instalan en
un sistema social y facilitan o no, la potenciacion de capacidades
de los sujetos, de donde emergen tendencias de perpetuidad vy
obligatoriedad, modificacion y dinamismo, segin las demandas
temporales, lasdesigualdades estructurales, la diferenciacion social,
las necesidades de los contextosy las urgencias de las poblaciones;
asuntos que en conjunto, cuestionan y reconstruyen la génesis
epistemolodgica, axiologica, teorica e historica de dichas categorias;
su proyeccion politica, programatica, practica o metodologica,
su manifestacion real y situada a proposito del capital social, las
identidades de los grupos poblacionales en territorio, la pertinencia
de las practicas pedagogicas, entre otros.

Red de relaciones tedricas, contextuales y procedimentales que se
han venido constituyendo con el pretexto de indagar, comprobar,
legitimar, cuestionar, formular hipotesis o supuestos cualitativos
desde acciones formativas en investigacion; responsabilidad
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académica, éticayprofesionalqueharedundadoenlaconsolidacion,
reconstruccion o modificacion de saberes educativos (tedricos-
practicos), la visibilidad de fronteras y relaciones interdisciplinarias
con las ciencias sociales y humanas, y la comprension sobre la
aceptacion o resistencia que enuncian los profesionales, los grupos
o las instituciones participantes, ante el orden simbolico propuesto
por el campo. Siendo asi,

[..] cada campo tiene un metalenguaje con
el que define sus codigos, es decir, tiene un
lenguaje codificado que confiere poder dentro
del campo a quienes se apropien de él y lo
manejen. El lenguaje codificado es un capital
para los profesionales dentro de un campo [..]
(Fortich y Moreno, 2012, p. 52).

En forma paralela, ha implicado identificar y diferenciar el contexto
educativo desde los postulados y debates de las ciencias sociales
y humanas como un continuo filoséfico, histérico, econémico,
dialéctico, subjetivo y objetivo; subsistema social e intersubjetivo
(Daros, 2011); determinado por la interaccion entre politicas,
actores, situaciones, geografias, grupos poblacionales, identidades
culturales 'y escenarios de correspondencia, reproduccion,
resistencia o transformacion, que develan realidades particulares,
vinculos locales, historicos, jerarquicos, normativos y practicos.

Yestudiarlapedagogiadesdeelestatusquebuscasureconocimiento
en el campo académico vy cientifico al presentar como directriz
unificadora y eje teorico, la formacion del ser humano; objeto
que le permite establecer sentidos, concepciones, practicas e
interacciones encaminadas a la formacion humana, segln sean
los diversos tiempos historicos (Vargas Guillén, 1990; 2008). Y desde
la nocién de campo disciplinar y profesional, cuyo estudio es el
fendbmeno educativo, los fendmenos que atafien a la educacién
en diversos campos practicos, la praxis educativa (educacion),
desarrollos disciplinares de la pedagogia y la profesionalizacion
docente (Runge, Garcés y Mufioz, 2015).
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Desde tal perspectiva, se convierte en una modalidad de
comunicacion especializada, gramatica para generar textos de
desubicacion, reubicacion, reenfoque de otros discursos a través
de la instruccion, seleccion y abstraccion de procesos, practicas y
conceptos de formacién, que develan relaciones de caracter micro
(significados, realizaciones y contextos), y caracter macro: practicas
discursivas, pedagogicas y organizativas (Diaz Villa, 2001).

Campo de estudio que ha facilitado la delimitacion la investigacion
en educacion, como sistema que se renuevay reconfigura sin perder
su esencia, coherente con los contextos y escenarios sociales,
culturales e historicos (problemas, interrogantes, concepciones,
discursos, normativas, relaciones, practicas), en la perspectiva de
futuro responsable, ciudadanos lectores de la historia y escritores
de la transformacion sociocultural; como proceso garante del origen
e historia de la socializacion, la humanizacion, la enculturacion o
construccion de identidades culturales como manifestaciones y
posibilidades de expresién, comunicacién, produccion individual
y masiva (multidiversidad, pluricultural, intercultural); y como
procesoindividual o grupal queincide en el desarrollo, socializacion,
autorrealizacion, individualizacion y formacion personal -intimidad,
intersubjetividad, dignidad, derechos humanos, sociales,
economicos- (Gentili, 2014).

Revision interdisciplinar donde se admiten las preguntas sobre la
educabilidad del ser humano, la interaccion consigo mismo, los
demas, elmundo de las herramientasy los instrumentos linglisticos
y simbolicos, la socializacion, el lenguaje y la internalizacion del
patrimonio cultural; como procesos determinados por la calidad de
las experiencias, en especial las de enculturacion social, educativa
o la ensefiabilidad (Baquero, 2006; Garcia, 1993; Daniels, 2003).
Ejes del debate o la confirmacién sobre el lugar de la educacién
con referencia a la formacién, la instruccion, la ensefianza, el
aprendizaje, la evaluacion, las instituciones educativas, las politicas
publicas, las identidades y en general las condiciones del buen vivir
de los sujetos en lo individual o como grupos poblacionales.
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El campo cientifico estd, pues, integrado por el conjunto de
interacciones reciprocas de una comunidad de investigadores que
se asocian en forma abierta, solidaria y auténoma. En el campo,
los investigadores compiten pacificamente por la legitimidad
cientifica, que consiste en autoridad y prestigio social, basados
en el conocimiento de la tradicién, asi como en el conocimiento
y dominio aplicativo de conceptualizaciones, explicaciones vy
validaciones cientificas en ese sector del saber, de acuerdo con
el respeto a un conjunto definido de reglas de juego (Sanchez
Puentes, 2014, p.117).

La construccion de conocimiento de los investigadores de las
ciencias sociales, humanas y educativas promueven asi, el
estudio, el deseo, la curiosidad, la motivacion, la provocacion para
entender cémo convertir la informacién en conocimiento oportuno
y enfrentar situaciones cotidianas, inesperadas o problemas
relativos a la investigacion en educacion. “[...] contextos sociales e
intelectuales en los que se producen las teorfas y se desenvuelven
las comunidades cientificas[...]” (Toledo-Nickles, 2008, p. 206); para
Casasy Suarez, no podria hablarse de comunidades de aprendizaje
sin retomar el concepto de trabajo colaborativo (2017, p. 126).

Asi, investigar desde el campo educativo ha significado para los
estudiantes de maestria, habitar la educacién para fundamentar
sus discursos con el conocimiento que de dicho campo se
desprende; reaprender a observar, oir, ver, sentir con asombro al
relacionar las partes y el todo; leer signos y simbolos de manera
profunda, interpretativa y critica, y comunicar en el mismo sentido,
para expresar la representacion de saberes y la construccion de
alternativas; disponer de voluntad y tiempo para seguir el rigor de
la investigacion como proceso y resultado. De esta manera, puede
estrechar el vinculo con los sujetos participantes en los trabajos de
grado, sus trayectorias, historias, identidades, saberes o practicas, y
permitir la generacion de nociones, actuacionesy comportamientos
quederivan en la transformacion permanente de las realidades a las
que se ven abocados; el reconocimiento de politicas publicas que
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aportan en la construccion de condiciones economicas, sociales o
educativasy beneficianla culturadela participacién, la equiparacion
de oportunidades, la educacion con calidad, acorde con los planes,
proyectosy estrategias que afectan la vida, la identidad, la dignidad
o los derechos de los diferentes grupos poblacionales.

2.3 El campo investigativo: oportunidad de
reconstruir metodologias y procedimientos

Las demandas del siglo del conocimiento, la saturacion de la
informacion y el avance académico, tecnolodgico, cientifico,
informatico y comunicativo reclaman en los programas formativos,
politicas curriculares y culturas centradas en el aprendizaje: qué,
como, para qué, cuando, a través de qué, con quién, en donde
se aprende y, cuales son las estrategias, habilidades, procesos y
condiciones involucradas en el logro de los resultados esperados
(Monereo, Pozo y Castelld, 2004); responsabilidad curricular y
didactica queresulta en actuaciones, mecanismosy procedimientos
deensefianza,formaciony evaluacién, intencionados, diferenciados
y redundantes en la orientacion a los estudiantes, para que
logren el autoconocimiento sobre el aprender a investigar, como
investigar y como hacer investigacion en educacion segin objetos
especificos; la autocritica y el perfeccionamiento de discursos,
pensamientos, conceptosy acciones de aprendizaje, y la motivacion
y autorregulacion para continuar investigando (Davini, 2002; De la
Fuentey Justicia, 2003; Pintrich, 2002; San Mati, Jorba, Ibafiez, 2002).

Formacién que ha sido mediada por actividades de trabajo
independiente, encaminadas a construcciones individuales
0 cooperativas v, talleres que como estrategias de ensefianza
(De Miguel Diaz, 2005), propician la participacion, interaccion,
reflexion, didlogo, comunicacion, evaluaciéon y reconstruccion de
discursos, procedimientos especificos, instrumentales o técnicos,
dependiendo de |a fase de aprendizaje sobre el cbmo investigar.

Subdivision curricular denominada en el plan de estudios,
Seminarios de Trabajo de Grado (STG), estructurados bajo una
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didactica que viabiliza la formacién, ensefianza y aprendizaje
previstos; de acuerdo con la preparacion, indagacion, lectura,
escritura y autoevaluacion preliminar de los estudiantes, la tutoria
de los investigadores que los acompanan, y la disposicion grupal
para socializar, demostrar, debatir, coevaluar y mejorar segin los
alcances, evidencias y productos de aprendizaje compartidos.

Espacios curriculares donde concurren diversidad de tareas,
acciones, interacciones, formatos y guias, encaminadas al aprender
a aprender desde la investigacion en educacion (Ramirez Otélvaro,
2018). Practica guiada por los docentes investigadores y cooperada
entre los estudiantes, caracterizada por la fundamentacion
conceptual y procedimental del hacer en investigacion y que
demuestra que la metodologia de formacion, ensefianza,
aprendizaje tiene pertinencia, cohesion, consistencia y resultados
favorables y sostenibles en el tiempo (MEN, 2007):

[..] hacer de la practica el eje de la ensehanza
de la investigacion no significa reducir esta
alternativa a un conjunto nuevo de reglas,
normas, procedimientos distintos u opuestos
a los vigentes hasta ahora en la generacion
de conocimiento cientifico en el campo de
las ciencias sociales y de las humanidades;
consiste mas bien en concebir ante todo y
sobre todo la investigacion como un saber
practico, como un saber hacer algo (en este
caso, generar conocimiento), y en concebir
la ensenanza de la investigacion como la
trasmision de un oficio (Sanchez Puentes,
2014, p.33).

Los STG en los dos primeros semestres direccionan los aprendizajes
al acopio de informacién propia de cualquier proyecto de
investigacion en el campo, y al fortalecimiento de habilidades
cognitivas y metacognitivas de indagacion, organizacion, sintesis,
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analisis, relacion, inferencia, representacion y socializacion de
informes, articulos e investigaciones consultados y asociados al
objeto de estudio, esto permite el reconocimiento del estado del
arte a nivel grupal, los antecedentes y las escuelas de investigacion
que en el ambito local, regional, nacional e internacional, vienen
profundizando enelobjetode estudioen los Ultimos afios. Panorama
a partir del cual se pueden reconocer, identificar, enlistar, separary
diferenciar fendmenos, situaciones, eventos, acciones o discursos
“aparentes y latentes”, desde los cuales estructurar el problema y
el objeto, para responder asi, a su naturaleza, factores incidentes y
poblaciones afectadas; también el marco histérico, social, politico,
economico; la visibilidad en el contexto local, y la multiplicidad de
teorias, métodos y herramientas implementadas para contribuir a
la solucion.

Perspectivadesdelacual,sehalogradocomprenderladimensionyel
significado de la situaciony el problema de investigacién, tensiones,
niveles de concrecidon, vacios, necesidades, contradicciones o
resultados alin pendientes; asimismo, los requerimientos solicitados
paravalidarlo antelacomunidad académicaen el procesoformativo;
los referentes linglisticos y técnicos exigidos para demostrarlo,
seglin sean sus posibles causales y consecuencias; los posibles
alcances, preguntas, supuestos teodricos o hipotesis, objetivos y
metas, como exposicion de motivos que en conjunto, develen la
necesidad, viabilidad y utilidad de la investigacion.

Momento formativo para resignificar concepciones y practicas de
la trayectoria profesional y laboral, desde los cuales reconocer y
redefinir el topico de profundizacion segin la dinémica constructiva
y critica de las comunidades académicas, cientificas, tecnolégicas
y los entornos sociales y educativos, determinantes para el
mejoramiento de las condiciones de vida, formacion y educacion
para la poblacién participante. Procesos y resultados que confirman
la relatividady deconstruccion continua del saber, en coherencia con
la naturaleza del objeto de estudio, las construcciones antecedentes,
los contextos, las situaciones problema, los disefios metodolégicos,
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la relacion ética del estudiante investigador y las particularidades
de los sujetos y grupos participes (Gubay Lincoln, 2002).

Conocimientos, habilidades, actitudes y competencias articuladas
con la interpretacion comprensiva del concepto de paradigma
como territorio que establece las maneras de conocer e identificar
la realidad, los limites tedricos, los grupos cognitivos de las
disciplinas, el enfoque del problema, las preguntas no resueltas, las
l6gicas metodologicas y los métodos e instrumentos disponibles
de las comunidades cientificas (Ritzer, 1993; Valles, 1992). De
donde emergen teorias y conocimientos como construcciones
consensuadas, relativas, sujetas a revisiones historicas, que
declinan en transformaciones y cambios probables, las cuales, no
obstante, coexisten, disienten o se yuxtaponen, en dependencia de
los contextos y los sujetos que las validan (Guba y Lincoln, 2002).

Informacién a partirdela cual se seleccionan las rutas, guiasy demas
actividades, alcances y evidencias de aprendizaje en investigacion,
asociadas a la revision, sintesis, reorganizacion, descubrimiento,
construcciony descripcion de las relaciones jerarquicas entre la red
de conceptos que, desde diferentes postulados y secuencias, uso o
abuso endiscursos juridicos, politicos, tedricos, técnicos o practicos,
se demuestra la complejidad del objeto de estudio:

Campos disciplinares e interdisciplinares
constituidos por tensiones, problemas,
conflictos, divergencias alrededor de
situaciones, eventos, acontecimientos, teorias,
puntos de vista (percepciones), practicas,
espacios, tiempos, sujetos, discursos, tensiones
qgue construidas requieren ser resultas de
Manera comprensiva, interpretativa o analitica
(Lopez Jiménez, 2001, p. 77).

Temporalidad para la lectura critica y la composicion escrita
polifonica, caracterizada por el lenguaje formal y la explicacién
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argumentada de las categorias legales, conceptuales,
procedimentales y las unidades de analisis, articuladas en una
estructura coherente, secuencial, [6gica y comprensible, a partir de
las cualessedemuestran los pilares disciplinares einterdisciplinares,
la perspectiva de las acciones, relaciones, procesos, sentidos y
significados del objeto en el contexto de estudio.

Al ensefiar a investigar, Correa plantea el compromiso con formar
noveles investigadores:

Termino que surge de los sistemas de
investigacion contemporaneos para referirse a
una persona que, en paralelo a su formacion
profesionaltambiénlohaceconlainvestigacion;
requiriendo de un bagaje conceptual y de
experiencia en su campo de conocimiento
que lo inserte de manera intencionada a la
indagacion cientifica, acompanado por lo
menos de un investigador con experiencia y
que tenga la habilidad de proyectarlo como un
futuro investigador (2017, p.14).

El tutor debe ser consciente de que entrega saberes adquiridos a
través del tiempo, trasmite practicas y métodos enriquecidos por
el uso de numerosos cientificos que han acudido previamente a
los mismos, y ensefia técnicas e instrumentos perfeccionados y
moldeados de forma paulatina por el rigor de varias generaciones
de investigadores que han trabajado anteriormente en las mismas
(Sdnchez Puentes, 2014, p. 116).

El problema y los marcos referencial y conceptual se constituyen
en promotores de la seleccion, viabilidad y pertinencia del
diseflo metodologico: paradigma, enfoque, tipo de investigacion,
técnicas e instrumentos para recolectar y registrar informacion o
datos, para convertir la informacion y los datos en conocimiento,
consideraciones éticas, plan de recolecciéon de informacion, en
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demanda a las logicas de estudio previstas por la naturaleza del
objeto de estudio, las relaciones sujeto-objeto-sujeto, y el contexto;
elementos garantes de la consistencia, confiabilidad, credibilidad,
representatividad y validez metodolégica del trabajo de grado.

El disefilo metodologico escogido, admite en la formacion la
triangulacion de paradigmas, enfoques, técnicas, instrumentos,
datos, contextos, segun la interdisciplinariedad del objeto en el
campo, lo que beneficia la multiplicidad de fuentes, participantes
y, referencias, que resultan oportunas para completar, evaluar y
profundizar en la situacién; igualmente, la integracion cualitativa
y cuantitativa deseable y fundamentada en la logica del por que y
el como se articulan, qué niveles se vinculan, de qué manera y con
cual alcance (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2006; Ynoub, 2015).

Escenario formativo predispuesto para fortalecer o desarrollar
habilidades dirigidas a la elaboracion de preguntas, disefio de
instrumentos, provision de informacién o datos, seleccion de
procedimientos cualitativos o cuantitativos, delimitacion de criterios
de participacion o eleccion de la muestra, en razon del alcance y
la coherencia interna de cada trabajo de grado. Indicador que se
alcanza desde la validacion a los instrumentos de recoleccion de
informacion, que busca garantizar el acercamiento a los criterios
de confiabilidad, neutralidad, lenguaje, coherencia con las técnicas
estadisticas, los recursos informatizados para el tratamiento de lo
hallado, el objetoy la estructura del resto del proyecto.

Validez y confiabilidad mediadas por el pilotaje y la evaluacion de
pares y expertos al instrumento, lo que indica la consistencia del
mismo a proposito del grado o la medida en que su aplicacion
repetida al mismo individuo, poblacion muestra o participante,
produce resultados iguales o estables, se demuestra asi, que
mide la variable que pretende medir o profundiza en la categoria
prevista, porque se procede con la recoleccion, organizacion y
transformacion de informacién inicial, develando el anélisis de los
hallazgos y resultados iniciales, en funcion de la aplicabilidad y la
consistencia de los instrumentos.

Diversidad y educacion.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.




Simulacion que beneficia el ajuste o reconstruccion de los
instrumentos, la planeacion del trabajo de campo, la recoleccion
y el plan de analisis de informacién; eslabon desde el cual se
resignifica el aprendizaje en investigacion, al manifestarse la
cohesion interna o no, del proyecto, el dominio disciplinar de
conceptos y procedimientos transversales, y la viabilidad vy
alcance del trabajo de grado. Resultados de aprendizaje iniciales
que redefinen la comprension estructural y sistémica de referentes
lingUisticos, académicos, cientificos y técnicos, proyectados
hacia la toma de posicion de los estudiantes como participes
apasionados, aprendices del oficio, el proceso y el resultado:
investigar en educacion.

Desde esta perspectiva, la investigacion cualitativa como actividad
tendiente a la produccion cientifica, se constituye en objeto de
institucionalizacion en la medida en que quienes producen dicha
investigacion asumen como propios los significados y las normas
que elcampoinstituye en lacompetencia por la autoridad cientifica.
Esto se expresa en los diversos mecanismos que incluyen estrategias
de comunicacién, reconocimiento, otorgamiento, certificacion y
acreditacion, entre otros (Castillo, 2003, p.50).

Dispuesta la estructura del proyecto, y la concepcion voluntaria de
“autodenominarse un profesional investigando”, cada estudiante se
asume como responsable directo de la recoleccion de informacion,
demostrando  neutralidad, ética  profesional, ontoldgica,
epistemologica, metodoldgica vy vision holistica de la situacion,
el entorno y de las personas participes; es preciso aprovechar
las habilidades de pensamiento necesarias para atender, buscar
o percibir cualquier manifestacion que, en la recoleccion de la
informacion, permita acumular significados o datos encaminados al
cumplimiento de los propositos fundamentales de la investigacion:
producir conocimiento o resolver problemas, acreditable ante la
comunidad académica respectiva.

En ese sentido, los STG de los siguientes semestres potencian
capacidades y competencias de disefio, planeacion, gestion,
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autoobservacion, monitoreo, reflexién, mejoramiento continuo,
produccion y transferencia de operaciones, formatos, tablas,
organizadoresgraficosoguiasparalaorganizacion,jerarquizacion
y analisis de lo recolectado; plan de analisis, cuyo paso a
paso debe estar acompafiado por criterios de transformacion,
oportunos al objeto.

El valor agregado se encuentra en el reconocimiento, captura,
desciframiento o construccion de los sentidos y significados segun
afirmaciones, experiencias, formas de comunicar pensamientos,
hechos, percepciones, acciones, relaciones o dialogos entrey de los
involucrados en la situacion estudiada; ideas, patrones, tendencias,
factores, condiciones, y otros asuntos, hallados gracias a la revision
y lectura bidireccional de las partes y el todo, la separacion, el
agrupamiento, la comparacion o la similitud entre las redes de
significado o disonancia, encontradas porel estudiante investigador.
“Lasy los investigadores buscan resolver los problemas de validez y
de confiabilidad por las vias de la exhaustividad (analisis detallado
y profundo) y del consenso inter-subjetivo (interpretacion y sentidos
compartidos)” (Guardian Fernandez, 2007, p.97).

Existen requerimientos para describir, explicar, correlacionar,
interpretary analizar lo hallado, sin contradicciones, incoherencias o
supuestos, en procura de garantizar el cumplimiento de criterios de
validez, consistencia légica, dependencia, estabilidad y credibilidad
de los procedimientos, para encontrar evidencias de resultado,
corroboradas estructuraly transversalmente, en todo el trabajo: “[.. ]
construir las razones ocultas y aquellos factores constitutivos que,
ademas de fundamentar, articulan y configuran las manifestaciones
dispersas de lo aparente [...]” (Sdnchez Puentes, 2014, p.206).

La afinidad de resultados se logra en algunos estudios, desde la
combinacion metodolégica paralatransformacion delainformacion
con otro método de analisis, asi, se compensan las debilidades o
robustecen los hallazgos (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2006;
Ynoub, 2015); funcién instrumental que cumplen los programas
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de software como el Atlas ti o SPSS, cuyos resultados requieren de
nuevo la mirada interpretativa, ecologica v territorial, que vincula y
textualiza dichos resultados.

Es asi, como los hallazgos y resultados demuestran su profundidad,
complejidad, riqueza y relacion con el contexto. Los aprendices, por
lo tanto, deben argumentar la justificacion y polifonia exploratoria,
descriptiva, explicativa, interpretativa o comprensiva, y reiterar
acercade ladensidadysaturacion de lainformacion, el seguimiento
de reglas, criterios y procedimientos de analisis propios a los
disefios metodologicos seleccionados. “[...] el mundo natural se
explica, mientras que el mundo social se comprende” (Wright, 1979,
tal como se citd en Ynoub, 2015, p. 15).

La rigurosidad metodolégica se reafirma en la explicacion
argumentada de resultados desde evidencias, ejemplos y datos
empiricos que facilitan la confirmacién, validacién o correlacion
de los mismos, segin sean los objetivos y los alcances de la
investigacion: construccion e interpretacion de categorias,
demostracion de hipotesis y variables o desarrollo de conceptos y
teorias, en el limite de los postulados antecedentes e investigaciones
acreditadas en el tépico; asi mismo, se facilita el contraste, el
cuestionamiento, el interrogante, el contraargumento, segln sean
los argumentos y las logicas académicas exigidas en la intencion y
el formato comunicativo previsto.

La manera de comunicar lo enunciado es a traves del discurso
oral o la escritura académica, peldafio final del aprendizaje en
investigacion; proceso orientado a la diferenciacion, apropiaciéon y
usodelaestructuradelosgénerosacadémicosy cientificos, referidos
con la escritura de las disciplinas o en las profesiones (Colmenares,
2013); habito, rutina y procedimiento, acompafiado de lecturas en
profundidad, interpretativas y criticas, requerimientos para lograr
estrategias y competencias de produccion escritural académica y
cientifica (Castello, 2014).
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La escritura académica contempla el reto propio que exige la
comunidad académica a la cual se pertenece y desde la cual
se socializa y valora la produccién; razén por la cual se brindan
las técnicas para la escritura de tales textos, la normatividad
relacionada con la propiedad intelectual y las implicaciones para
escribir en revistas de calidad o indexadas, lo que requiere poner
en circulacion de las comunidades disciplinares articulos de
investigacion, informes de investigacion, libros, etc.

Textos académicos que hacen las veces de modelo de escritura para
losestudiantesautores,yhorizonteyexpectativa paraloslectores; asi,
el sistema constitutivo, codificado y pragmatico de la comunicacion
final en la formacion en investigacién, esta determinada por la
situacion discursiva, el momento, los destinatarios, el contexto, los
efectos de las palabras sobre otras personas (Todorov, 1988).

Por lo anterior, es en la socializacion publica y en el texto escrito
donde se confirman procesos y resultados de aprendizaje en
investigacion; asi como, la apropiacion y cambio conceptual,
habilidades de pensamiento, competencias de escritura académica,
construccion o deconstruccion de conocimiento, y pertinencia,
cohesiony coherencia de la investigacion, para responder a la vision
transversal, integraly global del objeto de estudio y la problematica.

Finalizado este proceso, se avala la socializacién, divulgacion
y valoracion académica, como eventos oportunos para la
retroalimentacion del proceso vy el resultado; Se logra la inmersion
del aprendiz, ahora investigador, en la discusion, participacion
y argumentacion discursiva, textual y empirica de hipotesis,
categorias, rutas tedricas y metodologicas, alternativas de solucion,
descubrimientos o transformaciones metodologicas, aplicativas,
programaticas, tedricas, juridicas o procesuales. Todo esto, ante una
comunidad profesional que debe aprobar resultados, discusionesy
conclusiones, vy certificar la historicidad y contribucion académica
y cientifica al campo, en coherencia con las teorias subyacentes,
los métodos, los estandares y las técnicas propias, a cada objeto en
revision, creacion, aplicacion, innovacion, disefio o desarrollo.
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2.4En discusion... para profundizar, investigar
y reconstruir conocimiento

Las practicas para aprender a investigar, investigando, implican
actuaciones pedagbgicas que transcienden indicadores 'y
temporalidades formativas, que se traducen en dialogos reflexivos
y contextualizados, construccion de saberes mediados por la
autocriticay la participacion; esta evidencia didactica seria oportuna
para las demandas de formacion en investigacion en educacion, en
la educacion superior, dada la consolidacion de resultados iniciales
favorables (MEN, 2007); no obstante, tales procesos no inciden en
la produccion académica y la gestion del conocimiento, segun
los indicadores, los sistemas de medicién y acreditacion nacional
en investigacion; lo que podria constituirse en un riesgo para la
continuidady la réplica en un programa que centraliza la cultura del
aprendizaje, y no en la produccion requerida para la sostenibilidad
y alcance de las tablas de clasificacion.

Ademas de la sostenibilidad, calidad, eficiencia y eficacia del
programa, otro punto de discusion seria el de las representaciones
sociales y teorfas implicitas sobre la investigacion en el campo
educativo, inmersas en un campo de contenido que alude a
lo simple, poco complejo, facil, sin datos estadisticos, lo que
conlleva en ocasiones a tutores, docentes y estudiantes, a: “[...]
la precipitacion o la mirada superficial, lo que aplana y achata los
problemas sociales y humanos” (Sanchez Puentes, 2014, p. 181); o
puede causar limitaciones de validacion, réplica, reconocimiento o
acreditacion de los resultados en el campo académico educativo.
Asunto que se complejiza con las maneras de concebiry acercarse al
objeto - sujeto de estudio, por parte de cada estudiante investigador.

Descentrar al objeto y retomar al sujeto es un movimiento
paradigmatico epistémico, que lleva a preguntarse sobre las
condiciones que hacen posible la reflexion, la seguridad, la
confianza, la praxis, la organizacién y seleccion de la informacion,
de las destrezas y las aptitudes que las personas ponen en juego
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durante las relaciones intersubjetivas, lo cual incluye los aspectos
éticos, afectivos y actitudinales que intervienen e influyen en dichas
relaciones (Guardian Fernandez, 2007, p.115-116).

Esta situacion quizd sea dificil de modificar en las nuevas
generacionesdeinvestigadores aprendices, cuando la temporalidad
prevista para aprender a investigar, investigando, impide evaluar
las conclusiones de las investigaciones, sujetas inevitablemente
a funciones, conocimientos, ideologias especificas y situaciones
cadticas y dialécticas que se modifican a si mismas, antes de
publicar los resultados, lo mismo que por las dinamicas creadoras
de las organizaciones y los entornos sociales y culturales (Guardian
Fernandez, 2007).

Las disposiciones temporales de formacion, tampoco facilitan
la revision rigurosa de la sostenibilidad, el impacto, la réplica,
la transformacién o la innovacion de los resultados y alcances
de escritura e investigacion de los trabajos; procedimientos de
investigacion que quizas favorecerian la historicidad de los tépicos
de estudio y el aporte de la investigacion formativa, al campo de
conocimiento aludido.

Estas reflexiones son interesantes pues traen de presente las
temporalidades de lo que es investigado, como aspecto capaz de
afectar la forma en que estamos [lamados a investigar. No solo en
el sentido de los tiempos que estas realidades demandan y a los
que debemos atender para poder dar cuenta de estas, sino a los
espacios a los que nos convocan y los cuerpos que estos implican.
Cuerpos que acompafan, escuchan, estan presentes, y solo asi
pueden escribir (Pérez Bustos, 2019, p.40).

En forma complementaria se ponen en discusion las concepciones,
creencias y tendencias motivacionales para aprender a investigar,
investigando; en las cuales se alude a factores personales
(autoevaluacion, expectativas e intereses), mediadores sociales
y pedagogicos (docentes, tutores, objeto de estudio, pares
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colaborativos, materiales de estudio), y factores modificables como
el desempefio y resultado académico, la pericia con las tareas, el
alcance de las metas previstas, el compromiso y las competencias
para planear, controlar, evaluar y autorregular su aprendizaje
(Ramirez Otalvaro, P, 2010). Procesos que, en resumen, no logran
valorarse en la formacién, y que confirman la identificacion con el
ser, saber, pensar, saber hacer y compartir de un investigador.

En sintesis, la ausencia de investigaciones sobre el disefio curricular
y los alcances del aprendizaje en investigacion, como proceso y
producto de reaprendizaje y transformacion, se convierten en una
limitacién para la interpretacion expuesta; proyecto que, a mediano
plazo, beneficiaria la consolidacion de una practica exitosa en
educacion superior para ensefiar y aprender a investigar, que
promueva, ademas, contrastes, validaciones y confirmaciones
tedricas, curriculares y empiricas.
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3. Diseno
metodoldégico

La construccion del mapa de regiones implico partir
de las nociones de territorio y region, en las cuales
subyacentendenciasy matices en cuanto a la educacion
y la pedagogia. En este horizonte, para Ramirez-Lépez,
Sanchez, Chicay Avila:

Elterritorioesasumidodesdelosobjetos
de educacion y pedagogia, territorio
en el que tiene lugar, principalmente,
el andlisis de la dindmica donde se
generan y desarrollan los pliegues
del paisaje investigativo; siendo asi
el territorio, Educacion y Pedagogia,
constituido por las tesis de grado de los
programas de formacion postgradual
en maestrias y doctorados que han
hechopartedelpresentetrabajo.Como
espacio tiene una dimension creadora
de dindmicas y formas de ser, actuar,
pensar y decir y es por ello una version
humanistica que desciende hasta el
individuo —los habitantes, su identidad,
intercomunicacion y su relacion con el
territorio (2012 p. 53).

En un territorio se encuentran regiones, para Ramirez-
Lopez, et al. “es entendida en un marco amplio de
significacion culturalyen este contextolaregionalizacion
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se convierte en un camino necesario de continuo transito para la
construccion de la misma region” (2012 p. 55), los trabajos de grado
se analizan en las regiones investigativas educacion, pedagogia y
otras regiones para dar cabida a saberes que son comprensibles en
las dos primeras y emergentes agrupadas en la tercera.

El conocimiento se configura en procesos de constante negociacién
entre diferentes campos del saber; en el trayecto el viajero le
designa volumen, pertinencia y un tiempo; cada trayecto es una
red de sentidos, las rutas establecen el dinamismo y habilitan el
rompimiento disciplinary, para lograrlo, habra que comprender los
diferentes contextos en los que se desarrollan las investigaciones.

Serealizauntrayecto mapeado en funcién de multiples perspectivas,
y se registran limites que dan luminosidad, despejan la niebla y dan
una nueva vision, al arrojar perspectivas y valoraciones inmersas
en el marco de las investigaciones. Cada trayecto de analisis
es un nodo que establece una red de conexiones de sentidos,
implica caracterizar en un contexto historico y marco disciplinar
en configuraciones globales y particulares, en hechos, eventos y
realidades de la educacion.

lgualmente, son importantes las rupturas como las continuidades,
los caudales, las turbulencias, las mezclas, aristas, tensiones y
retos que permiten ver comprensiones, fronteras o restricciones
disciplinarias de las mismas a favor de una nueva perspectiva.

Las posturas dindmicas y estaticas son necesarias en la mutua
caracterizacion, y su interaccion redundara en crecimiento,
flexibilizacion,adaptacion, recurrenciay pliegues. De ahi, la habilidad
del viajero para adentrarse en cada investigacion y no cerrarla a un
tipo de pensamiento, sino abrirla a multiples comprensiones; por
lo tanto, es un mediador, un contenedor de comunicaciones para
encontrar lo diacronico y sincrénico, lo flexible y lo estable.

Los mediadores son intermediadores coyunturales no son
contractuales, por lo tanto, la comunicacién del conocimiento se
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caracterizaporlageneraciondenovedad, diferentealoreproductivo,
inscrito en un pensamiento flexible y libre de modelos racionales,
donde se utiliza la investigacion interpretativa para el analisis de las
tres regiones en educacion, pedagogiay otras regiones, las cuales se
obtienen en el analisis documental, y se acompafia de la técnica de
analisis de contenido y de la postura de Serres (1996) para mostrar
los focos de comprension en perspectivas tedricas, metodologias,
fuentes y hallazgos, para lo cual se extraen parrafos con sentido de
los 29 trabajos de grado de la Maestria en Educacion, analizados en
esta investigacion.

El primer paso correspondio a la revision de cada trabajo de grado
(Anexo A), la asignacion de una codificacion y la extraccion de los
parrafos con sentido para cada foco de comprensién, accién que
implicé realizar cuatro archivos en Excel en consideracion a su
respectivo proposito.

Asignacion de codigos:
e ANT: Antioquia
* 010: codigo para la Institucion: Tecnologico de Antioquia
* Numero 001 hasta 029: consecutivo para el trabajo de grado
e M: caracterizacion que indica trabajo de maestria

A manera de ilustracion, el codigo ANT/010/001/M, corresponde a
trabajo de grado de maestria 001 del Tecnolégico de Antioquia, este
procedimiento se realizo en Excel.

Cadafoco de comprension definid una metodologia, puesto que por
la naturaleza del objeto no se podian homologar, como se aprecia
a continuacion.

3.1 Foco de comprension perspectivas tedricas

La metodologia para llegar al analisis de la informacion implico en
el diseno del RIE4, en un formato de Excel, el cual consta de una
columna denominada reporte conceptual, en la que se ubicaron los
apartes conceptuales de los trabajos de grado y, otra, denominada
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aproximacion conceptual en la que se ubicaron las palabras claves
alas cuales aludian los reportes conceptuales, con ellos se lograron
realizarlas agrupaciones que dan cuenta de las conceptualizaciones
de Educacion y Pedagogia que hacian parte de los veintinueve (29)
trabajos de grado de la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de
Antioquia, para obtener:

Topicoglobal, tendencias generalesen lasregioneseducacion,
pedagogia y otras regiones investigativas. Ejemplo educacion
inclusiva, aprendizaje.

Topicoslocales,describensituaciones propiasdelainstitucion
y, en este caso, se inscriben en las lineas de profundizacion de
la maestria, ejemplo flexibilidad curricular.

Subtopicos que le dan identidad a la region y posibilitan
explicaciones. Ejemplo: relacion estudiante — docente en el aula.
Observaciones, algo que emerja en el analisis de contenido
que amerite se consigne para fortalecer las explicaciones en
los resultados.

3.2 Foco de comprensiéon metodologia

De cada trabajo de grado se extraen los siguientes datos:

Objetivo general y su alcance analitico, interpretativo,
comprensivo, exploratorio, descriptivo, otro.

Reporte metodolégico, paradigmay enfoque de investigacion.
Técnicas utilizadas en cada investigacion.

Instrumentos.

Autores.

Observaciones relevantes en metodologia.

3.3 Foco de comprension fuentes

Se procedio a registrar de cada trabajo de grado:

Tipo de fuente: Persona, Documento, Mixto.
Rol de la fuente:

v' Persona: Estudiante, Egresado, Docente, Estudiante

y Docente, Estudiante y Familia, Egresado y Docente,

Diversidad y educacién.

Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



Directivo Docente, Trabajador, Familia, Madre Comunitaria,
Funcionario PUblico, Mas de un actor, Sin informacion, Otro.

v" Documento: Texto escolar, Plan de estudio, Estado del arte,
Revista, Documento en Internet, Sin informacion, Otro.

v' Mixto: Estudiante, Egresado, Docente, Estudiante y Docente,
Estudiantey Familia, Egresado y Docente, Directivo Docente,
Trabajador, Familia,Madre Comunitaria, Funcionario Publico,
Mas de un actor, Texto escolar, Plan de estudio, Estado del
arte, Revista, Documento en Internet, Sin informacion, Otro.

e Poblaciéon y/o documento: Nifios, Nifias, Nifios y NifAas,
Jovenes, Adultos, Relevancia de género, Con necesidad
diversa, sin necesidad diversa, Indigena, Afrodescendiente.

e NUmero de casos de estudio (Se escribe el niUmero de casos).

e Sector: Oficial, Privado, Mixto, Sin informacion, Otro.

* Tipodezona: Rural, Urbana, Sin informacion, Otro.

¢ Nivel socioeconémico: Estrato 1, Estrato 2, Estrato 3, Estrato 4,
Estrato 5, Estrato, 6, Estrato bajo, Estrato alto, Varios estratos,
Sin informacion, Otro.

* Lugar: Nacional, Internacional

v" Nacional: Se selecciona el Departamento, Sin Informacion,
Varios.
v" Internacional: Escribir pais, Sin Informacion, Varios

e Nivel: Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria, Media,
Basica Secundaria y Media, Basica Primaria y Secundaria,
Educacion para Adultos, sabatinos y aceleracion del
aprendizaje, Universidad Pregrado, Universidad Posgrado,
Técnico, Tecnolégico, Sin Informacion, Otro

* Grado y/o semestre (se escribe el grado y/o semestre).

3.4 Foco de comprension hallazgos
* Seextraen los hallazgos principales de cada trabajo de grado

y se procede a clasificarlos en topicos globales, locales,
subtopicos y observaciones.
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e Llos topicos globales se muestran como las tendencias
generales en las regiones educacion, pedagogia y otras regiones
investigativas. Ejemplo: educacion inclusiva, aprendizaje,
corresponden a la region educacion.

* Topicoslocales,describensituaciones propiasde lainstitucion
y, en este caso, se inscriben en las lineas de profundizacion de
la maestria. Ejemplo: flexibilidad curricular

* Los subtopicos le dan identidad a la region y posibilitan
explicaciones. Ejemplo: relacion estudiante - docente en el aula.

* Observaciones, algo que emerja en el analisis de contenido
que amerite se consigne para ser aprovechado en la
comprension de los hallazgos.

Plan de anélisis

Los diferentes focos de comprension se agruparon en topicos
globales para mostrar las constantes, se explican de manera integral
lo comun y lo especifico, lo diverso y lo particular, la fortaleza y la
opacidad, y se acompafian de frecuencia y porcentaje, estos se
presentan en graficas o cuadros.

Cada foco de comprension culmina con sus conclusiones y al final
se establecen las conclusiones generales.

Referencias

Ramirez-Lopez, C. A, Sanchez, J. O., Chica, M. F. y Avila, R. (2012).
Coordenadas teoricas para la comprension de las regiones
investigativas en educacion y pedagogia en Colombia. En H.
F. Ospina & N. Murcia-Pefa (eds.) Regiones investigativas en
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Universidad de Manizales.
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4. Region
investigativa educacion
y pedagogia

La metodologia para llegar al analisis de la informacion
implico el disefio del RIE4, en un formato de Excel, el cual
constade unacolumnadenominada reporte conceptual
en la que se ubicaron los apartes conceptuales de los
trabajos de grado vy, otra, denominada aproximacion
conceptual en la que se colocaron las palabras claves
a las cuales aludian los reportes conceptuales. De esta
manera, se hicieron las agrupaciones que dan cuenta de
las conceptualizaciones de Educacion y Pedagogia que
hacian parte de los veintinueve (29) trabajos de grado de
la Maestria en Educacion del Tecnologico de Antioquia’.
Con las palabras claves de la columna aproximacion
conceptual se dio paso al agrupamiento de palabras
con el proposito de determinar los topicos.

Los tépicos son enunciaciones que describen la
topografia de una region. La topologia como estudio de
la topografia describe las variaciones de los pliegues,
las geografias, los movimientos. Relevancias como
picos en las recurrencias, cuantas veces se repite una
palabra; opacidades, pliegues que no saltan a la vista
por su escaso color, llanuras discursivas, palabras poco
repetidas.

2 Esta informacién permite determinar que el 86.2% de los trabajos de esta maestria
estan directamente relacionados con la educacion y la pedagogia. Con lo cual se
deduce que el 13.8% de los trabajos restantes estan centrados en el campo social,
equivalente a otras regiones investigativas.
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Los pliegues como concepto retomado de la geografia para
comprender el concepto de Region Investigativa, se refieren
al movimiento en los discursivo, agrupaciones de palabras,
ubicaciones en las diferentes zonas, en los diferentes programas, en
lugares de mayor relevancia o aquello irrelevante, localizaciones en
epistemes o en practicas, en campos concretos o difusos.

* Topicos globales. Aquellos que permiten comprender
fenédmenos globales de la educacion y la pedagogia en
Colombia.

* Topicos locales. Los que estan dentro de los topicos globales
o aun estando fuera de los anteriores describen situaciones
muy localizadas, propias de una zona, una institucion o una
region.

* Topicosrelacionales. Unaruta posible estrazarestos, puesto
que son las preposiciones como camino para las relaciones.
Expresiones como entre, para, detras, sin, contra. Formas de
relacionar los topicos que permitiran una descripcion nutrida
de los pliegues.

Grafica 1. Tendencias conceptuales
region investigativa educacion y pedagogia
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Fuente elaboracion propia.
A partir del anterior grafico, se logran reconocer 20 categoria

conceptuales relacionadas con el campo educativo y pedagoégico.
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En este registro se visualizan unas categorias con mayor recurrencia
que otras. El analisis que aqui se propone pretende agrupar las
topografias afines para poder establecer los topicos relacionales
entre si, y determinar los pliegues que en la Maestria en Educacion
del Tecnolégico de Antioquia se han configurado en torno a la
pedagogiay la educacion.

En razon a las topografias aqui encontradas, practica pedagogica
y didéactica se configuran como topicos globales. En la metafora
geografica se comprende que la practica pedagbgica es una gran
montafia que recoge un buen numero de trabajos, seis (6), que la
describen y la componen, seguida, pero en relacion directa con
practica pedagogica esta la topografia que conforma la didactica,
con igual numero de trabajos, seis (6). Unidas, en cuanto a los
aspectos que las acercan, conforman una montafia mucho mas
grande que encuentra en la ensefianza un elemento congruente
y, que abarca, el 41% de las alusiones pedagogicas que en este
proceso analitico se han recopilado. Sin embargo, nos interesa ver
sus diferencias sin desconocer sus topicos relacionales entre si, y
con otras topografias discursivas. Por tanto, se iniciara este recorrido
con estas dos topografias.

4.1 Practica pedagogica

En esta topografia coinciden seis (6) de los 29 trabajos de grado
revisados lo que equivale a 20.6%. Su aproximacion a la nocion de
practica pedagogica permite configurar varios aspectos de la misma.

Uno de ellos tiene que ver con el caracter dialéctico de la practica
pedagdgica y su potencialidad para transformarla lo cual se
rescata en el apartado que citan Madrid & Vélez (2016), quienes con
Chamorro, Gonzalez y Gomez (2008) afirman que:

El caracter dialéctico de la praxis pedagodgica
incentiva el cambio, “la transformacion vy
redimension” de la misma practica y de los
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imaginarios del docente, buscando construir
un discurso pedagdgico que permita
fundamentar epistemologicamente la
practica que desarrolla el docente al interior
del aula. (p. 28). (Madrid & Vélez, 2016, p. 51)
ANT/O10/009/M.

Complementandoestaafirmacion, losautoresagreganalanocionde
practica pedagogica la connotacion de “un estilo de vida acorde con
unaformade proceder que va mas alla de la mera profesionalizacion
odelasimpleinstruccion” (Madrid &Vélez, 2016, p. 56). Es de resaltar
que en este trabajo se retoma la conceptualizacion realizada por
varios miembros del grupo Historia de la practica pedagogica, entre
ellos, Alejandro Alvarez y Humberto Quiceno; se resaltan los aportes
de Bernardo Barragan, otro de los miembros de dicho grupo vy, se
toma en cuenta, entre otras, la precision de dicho autor en cuanto
comprende que la practica pedagogica:

[..] va mas allda de la implementacion “de
técnicasaplicables,comodeaccionesenlasque
se involucra—ademas de las técnicas— la moral,
la ética y la politica. La practica pedagodgica es
una cuestion de disposicion humana, mas que
de replicabilidad de técnicas” (Barragan, 2012,
p.23),de manera que logre reducirse la tension
que coloca en tela de juicio el rol del docente,
esto es, las contradicciones que se presentan
entre lo que se fundamenta con la teoria y lo
que se lleva a cabo en el aula de clase. (Madrid
& Vélez, 2016, pp. 56-57).

Asi los autores de este trabajo de grado reafirman el caracter
dialéctico de la nocién de practica pedagogica v ratifican que esta
directamente vinculada al sujeto maestro y retoman nuevamente a
Barragan (2012):
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El maestro auténtico se ha de preocupar
rigurosamente por todo lo anterior —eso no
esta en discusion— pero fundamentalmente
debe reflexionar y actuar sobre aquello que
sabe hacer mejor: su practica pedagdgica. Asi
como el escultor trabaja insistentemente sobre
la obra y como el arquitecto disena y ejecuta
sus proyectos, asi también el maestro debe
trabajar rigurosamente sobre lo que de suyo
le pertenece: su practica pedagogica; esa es su
obra. Su obray producto no son los estudiantes,
ni los conocimientos, ni mucho menos las
metodologias, ni los resultados de las pruebas;
eso le pertenece al estudiante o a las disciplinas
(p. 25) (Madrid & Vélez, 2016, pp. 57-58).

En estos enunciados se confirma la articulacion entre maestro y
practica pedagogica, en ella se configura la identidad del maestro.
De otro lado, los autores también reconocen que existen diferentes
tipos de practicas pedagogicas vy, para ello, retoman el trabajo de
Gomezy Polania (2008); Bennet (1979); Blanco (1994) y Flérez (2001).
A la anterior aproximacion sobre la nocion de practica pedagogica
se suma la relacion entre saberes y practica pedagogica, abordada
por Chavarriaga, Correa, & Rodriguez, (2016) ANT/10/020/M, quienes
plantean retomando a Foucault (1976):

El saber como conocimiento y la practica
pedagdgica como acontecimiento que se da
al interior de los procesos educativos y en el
que media un vinculo que otorga un caracter
integrador entre las teorias, conocimientos,
creencias y las formas de proceder del sujeto.
(p. 64).

En esta comprension se corrobora la articulacion entre sujeto
maestro y practica pedagdgica, toda vez que como lo reafirman las
anteriores autoras:

Diversidad y educacién.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



No puede existir cocimiento independiente
del sujeto que conoce y éste que conoce no
esta al margen de las relaciones de poder. En
otras palabras, el saber es objeto de poder y
es instrumento de este. Y no se trata de que
saber sea solo voluntad de poder, sino que
ambos estan unidos, lo uno lleva a lo otro. El
saber es conocer.. es dominar. No es posible
ejercer poder sin haberse apropiado antes
de un saber. (Anastasio Ovejero Bernal, Juan
Pastor Martin, 2001, pag. 100) (Chavarriaga
Paniagua, Correa Duque, & Rodriguez Arango,
2016, pag. 65).

Retomando esta comprension el saber se asume como poder lo
cual es coherente con la aproximacion que las autoras hacen del
trabajo de Michael Foucault, y que complementan al retomar a
Armando Zambrano (2006); con él encuentran que el saber es una
disposicion sobre el conocer. Desde esta perspectiva las autoras
proponen comprender:

El saber pedagdgico se puede entender
como la reflexion constante de la practicay a
su vez prueba la teoria. El saber pedagdgico
esta en continua reconstruccion debido a la
variabilidad de la practica pedagdgica. Y ésta
se construye en lo vivido con otras personas,
en interacciones con ‘otros profesores”,
con ‘“estudiantes”’, con “la propia familia”.
Experiencias vitales de interaccion con otros
sujetos, experiencias que forman parte de la
vida cotidiana de los profesores (Cardenas,
Soto-Bustamante, Dobbs-Diaz & Bobadilla,
2012 p.12). (Chavarriaga, Correa, & Rodriguez,
2016, p.66) ANT/10/018/M.
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Aqui, la relacion saber y practica pedagogica esta mediada
por la reflexion que el sujeto maestro realiza al confrontar
permanentemente su sabery su hacer, con lo cual las nociones de
practica pedagogica y saber pedagogico operan en una dialéectica
permanente que le otorga saber poder al maestro que reflexiona su
quehacer. Coinciden con esta postura el trabajo de  Goéz & Correa
(2017) cuando afirman que “La accion docente es un espacio de
“reflexividad, recuperacion, reproduccion, reiteracién de lo que
se sabe en lo que se sabe hacer [...]” (Gaete, 2011, p.17, citando a
Mercado en 2002, p.17); (Goéz & Correa, 2017, p. 37). Nuevamente
se aprecia la reflexibidad como mecanismo de configuracion de la
practica y el saber pedagogicos.

Complementando la préactica pedagogica, Goéz & Correa (2017),
retoman la nocién de accion educativa de (Gaete, 2011, p.16) para
afirmar que “la premeditacion de una “accién” complementa la
realizacion de un “acto” es decir, la accion premeditaday concebida,
que permite el cumplimiento del acto y este la ejecucion de la
accion educativa”. (Goéz & Correa, 2017, p. 37). La compresion de
la accion educativa permite a la nocion de practica pedagogica
reafirmar el vinculo con el saber, en tanto quien premedita la accién
educativa requiere saber qué es lo que pretende hacer, por tanto, la
accion es educativa cuando es intencionada a la formacion de los
estudiantes. ANT/10/020/M.

De otro lado, en el trabajo de Caballero, Ocampo, Del Valle, &
Restrepo (2017) ANT/10/022/M, que retoma a Chamorro, Gonzalez,
Gomez (2008), estos plantean que:

[..]las practicas pedagodgicas se conciben
como practicas sociales, que tienen un saber
pedagogico propio en las que la ensenhanza
se desarrolla en una relacion entre el docente,
los estudiantes y los saberes, manteniendo
una comunicaciéon, que permita dar
reconocimiento a cada uno de los actores

Diversidad y educacién.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



involucrados en el proceso de formacion
y de construccion de conocimiento desde
diferentes espacios (p. 90).

Esta perspectiva retoma la relacion practica pedagogica y saber
pedagogico trabajada anteriormente, y agrega un matiz: la
ensefianza; en ella se manifiestan tres interacciones: la de los
maestros con los estudiantesy, la de estos dos, con los saberes que
se ensefian. Esta comprension coincide con Lopera & Ramirez (2016)
ANT/10/019/M, quienes retoman a Alvarez (2013) para plantear:

[..] la practica es el “saber hacer”, tanto si lo
realizamos desde lo tangible como si no y
gue implica tener conocimiento tedrico para
su realizacion, el conocimiento solo no hace
maestros, saber es importante, pero es mas
importante saber y saber ensenar el saber, al
llevar el conocimiento a la practica, este tiene
una existencia real, la educacion realmente
se practica, lo aprendido se confirma en la
practica y también la referimos en ocasiones
al ejercicio de una destreza, arte u oficio (la
practica de saber ensenar. (p. 52).

En este apartado, se reafirma la dialéctica de la practica pedagbgica
y el saber pedagbgico, dicha dialéctica se concreta en la practica de
ensenanza.

Sin saliros de la nocién de practica pedagogica, el trabajo de
Campo, Vasquez, Mosquera & Rodriguez (2015) (ANT/10/011/M), le
agrega a la practica pedagogica un matiz de la inclusion al retomar
los postulados de Booth y Ainscow, (2002); Macarulla (2009); vy
Capellas (2014), todos ellos centrados en la inclusién educativa
como apuesta necesaria en la practica pedagogica. Desde esta
perspectiva Campo, Vasquez, Mosquera & Rodriguez (2015) citan a
Capellas (2014), para decir con él que:
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Las practicas pedagogicas incluyentes,
demandan transformaciones y adaptaciones
de la comunidad educativa con base a un
principio de justicia social y al reconocimiento
de las capacidades de aprendizaje de
los estudiantes; dichas practicas deben
desarrollarsedentrodeunclimadeaceptacion,
respeto y confianza (p.81). (Campo, Vasquez,
Mosquera, & Rodriguez, 2015, p. 45).

Este apartado retoma las tres interacciones trabajadas por Lopera &
Ramirez (2016), pero Campo, Vasquez, Mosquera & Rodriguez (2015)
le adicionan justicia social y reconocimiento de capacidades de
aprendizaje en cuanto la correlacion docente, estudiante, saber a
ensefiar y aprender. Desde esta perspetiva a la nocién de practica
pedagogica se le adhieren las practicas inclusivas, entendiendo con
Blanco (2009) que:

Las practicas inclusivas requieren disenar
situaciones de aprendizaje accesibles a todos,
considerando los diferentes niveles, ritmos y
estilos de aprendizaje, los multiples intereses
iniciales y motivaciones de los estudiantes, la
variedad de codigos de comunicacion y las
visiones y concepciones de las culturas de
origen. (p.30). Citado por (Campo, Vasquez,
Mosquera, & Rodriguez, 2015, p. 45).

Esta caracteristica de la practica pedagogica exige el cumplimiento
de las demas cualidades o pliegues que ya se han planteado
anterioremente, la reflexion de la practica por parte del maestro,
en tanto comprension de su naturaleza dialéctica de la practica
pedagobgica, toda vez que el desarrollo de la accion implica la
revision critica de esta para evidenciar los aciertos y desaciertos,
que establecen un dialogo entre el saber pedagdgico y la practica
pedagobgica par que se logre un rehacer permanente de la practicay
el saber pedagogico.
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4.2 Didactica

La didactica como topografia discursiva se presenta en seis (6)
trabajos de 29 como soporte conceptual, lo que equivale al 20.6
% de los trabajos de la Maestria en Educacion del Tecnologico
de Antioquia. La didactica presenta varios pliegues o cualidades
que involucra el saber docente, y alude a la capacidad de este de
articular el curriculoy la accion con el estudiante. De ella se derivan
otros topicos relacionales que operan como topicos locales, esto
son: aprendizaje, modelo gerontolégico y educacion fisica que mas
adelante se presentaran.

Al adentrarse en la comprensién de la didactica, se encuentra que
esta vinculada al campo cientifico pedagogico; de esta manera,
lo asumen Lopera & Ramirez, (2016) ANT/10/019/M después de
apropiar el trabajo de Gallego & Pérez (1999); y Alvarez de Zayas &
Gonzalez (2003), con lo cual terminan definiendo que:

La didactica, es aquella disciplina de caracter
cientifico-pedagdgica que se focaliza en cada
una de las etapas del proceso de ensenanza
aprendizaje, en las que se necesita de manera
estratégica, diferentes formas de impartir
el saber, por la especificidad de estos y las
caracteristicas particulares de sus receptores.
(p. 56). ANT/10/019/M.

Esta definicion de didactica deja claro su nexo con el campo
pedagbgico, muestra ademas la relacion con la ensefianza, con los
saberes y con los sujetos que proponen la ensefianza y quienes la
reciben. En este sentido, Lopera & Ramirez (2016) complementan
diciendo:

La didactica general les permite a los
docentes ordenar y respaldar tanto los
modelos de ensenanza como el plan de

Diversidad y educacién.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



aprendizaje, aquellas formas que utiliza para
motivar al estudiante hacia el logro de los
aprendizajes, desempenos y competencias
que previamente son impuestas desde las
politicas y normatividades institucionales de
la educacion. (p. 57), ANT/10/019/M.

Esta compresion le otorga a la didactica un principio ordenador
para planificar la ensefianza, el cual no se reduce Unicamente
al saber que se pretende ensefiar, sino a la articulaciéon con las
intencionalidades macro de la educacion, es decir, politicas y
normativas de la educacion.

Respecto al principio ordenador aqui identificado, se encuentra que el
trabajo de grado de Castafio & Correa (2015) (ANT/10/012/M) coinciden
con él, al retomar la definicion de Parlabas (1992) quien dice:

Definimos la didactica como la organizaciéon
de los contenidos y procedimientos de
ensenanza que se suceden en las situaciones
de aprendizaje, eventualmente jerarquizadas,
y la cual depende de los objetivos y estrategias
pedagdgicas adoptadas en la disciplina que
se este considerando. La didactica, entonces,
se traduciria en programas, programaciones,
redes de secuencia de ensehanza y de
progresiones variadas. Sin embargo, puede
pertenecer a varios niveles: el de la nacion, el
del establecimiento, el de la clase, y a todos
aquellos que consideran de una manera
cada vez mas detallada las conductas de los
alumnos y las condiciones reales del contexto
de intervencion. En esta perspectiva, la
didactica no es una ciencia, sino la disposicion
de las situaciones de ensenanza, sometida a
las exigencias del proyecto pedagogico (pp.
13,14), citado por (Castano & Correa, 2015, pp.
51-52) ANT/10/012/M

Diversidad y educacién.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



Esta mirada de la didactica coincide con el principio ordenador,
pero elimina el caracter de cientificidad que los anteriores trabajos
le habian otorgado. Desde la perspectiva de Parlabas (1992), la
didactica se reduce a una disposicion, un asunto operativo que le
permite conservar el principio ordenador ya identificado. Aqui se
manifiesta un matiz relacional y diferencial en la topografia de la
didactica.

Deotrolado, seidentificaen ladidacticasuvinculo conlaensefanza,
en tanto planeacion u ordenacion de las acciones del docente, con
lo cual la nocion estrategias de ensefianza, también se considera
partedeestatopologia, al respecto, el trabajo de Caballero,Ocampo,
Del Valle, & Restrepo (2017) (ANT/10/022/M), quienes retoman a
Rajadell (2001), plantea: “una estrategia de ensefianza equivale a la
actuacion secuenciada potencialmente consciente del profesional
en educacion, del proceso de ensefianza en su triple dimension
saber, saber hacer y ser.” (p.8), citado por (Caballero, Ocampo, Del
Valle, & Restrepo, 2017, p. 52).

Esta perspectiva vuelve sobre el principio ordenador, en tanto la
secuenciacion también retoma la accion consciente del docente
como el que planifica la accion de ensefianza; para apoyar esta
comprension, Caballero, Ocampo, Del Valle, & Restrepo (2017)
(ANT/10/022/M) retoman a Parra (2003), quien concibe las estrategias
de ensefianza “como los procedimientos utilizados por el docente
para promover aprendizajes significativos, implican actividades
conscientes y orientadas a un fin” (p. 8) (Caballero, Ocampo, Del
Valle, & Restrepo, 2017, p. 50). La relacion de la didactica con las
estrategias de ensefianza da cuenta de su caracter ordenador y su
centralizacién en la ensefianza.

Coincidiendo con la anterior postura se encuentra el trabajo de
Cortés & Correa (2017) (ANT/10/026/M); en él, también retoman
a Rajadell (2001) y agregan la perspectiva de Diaz y Hernandez
(1998), quien le aporta una “clasificacién segiin el momento de uso
y su presentacion en una secuencia de ensefianza desde el inicio
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(preinstruccionales), durante (coinstruccionales) hasta el final
(postinstruccionales) de un episodio” (Cortés & Correa, 2017, p. 33).
Estaclasificacion de las estrategias de ensefianza reafirmael caracter
ordenador y secuencial de la didactica, lo cual se manifiesta en su
proceso mas pragmatico: la ensefianza, toda vez que las estrategias
de ensefianza responden a momentos precisos de esta.

Como se ha mostrado, la didactica esta vinculada con la ensefianza;
ahora bien, como se comprende la ensefianza, Puche, Palacios, &
Parra (2015) (ANT/010/001/M), retoman a Falieres y Antolin, (2007) y
Rojas (1998), para plantear que:

La ensenanza debe ajustarse a las necesidades
de aprendizaje del sujeto participante,
porque algunos requieren apoyos mMas
simples, mientras que otros necesitan apoyos
mas complejos dependiendo del nivel de
competencia que vayan demostrando los
sujetos respecto al conocimiento que va a ser
ensefado. (p. 52), (ANT/010/001/M).

Comprender la ensefianza como una accion que demanda
reconocer las diferencias de los estudiantes le advierte al maestro
la importancia de organizar y planificar las acciones a desarrollar
en el aula, para favorecer el aprendizaje de los estudiantes. Por
consiguiente, laensefianzanoessoloelactode presentaruntemaen
el aula de clase; al respecto Madrid & Veélez (2016) (ANT/010/009/M),
retomando a Agudelo y Flores (1998), Alderoqui, Dujovney, Duran,
Finocchio, Gotbeter, Lales, et al. (2002), CafAal de Ledn (2002),
Bain (2007), Diaz, Martinez, Roa y Sanhueza (2010), Acosta (2012),
Barragan (2012), Arredondo, Pérez y Aguirre (2013), Concepcion y
Ramirez (2014), definen:

[..]laclasecomounespacioenel queacontecen
interacciones mediadas por el propdsito de
lograr la educabilidad, y que su planeacion en
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su generalidad se estructura en los momentos
de inicio, desarrollo, cierre, evaluacion vy
compromisos, no obstante se hace preciso
mencionargueen laactualidad puede contarse
[..] con programas especializados que ayudan
en la planeacion de la misma, incluso proponen
gue sus momentos sean renombrados con el
fin de romper con los esquemas conceptuales
de la pedagogia tradicional (Rodriguez, 20009;
Gonzalez, Castaneda y Maytorena, 2010;
Medina y Mata, 2013). (Madrid Hincapie & Vélez
Ramirez, 2016, (p. 71).

La comprension de Madrid & Vélez (2016) (ANT/010/009/M) le agrega
a la topografia de la didactica otro elemento vy, con él, le otorga
mayor materialidad. Este elemento es la clase. En ella se materializa
la ensefianza y su planificacién, asi la clase como elemento de la
didéactica retoma el principio organizador y planificador de esta.

La reconstruccion de la topografia de la didactica permite ver que
ella no es plana, presenta una tonalidad discursiva que, sin ser la
misma, se configura a modo de pliegues creando un todo armonico
en torno a la accion de ensefiar. Con esto, se entiende que la
ensefianza, las estrategias de ensefianzayla clase, cada unadeellas,
presenta una significacion particular, pero confluyen en la accion de
la ensefianza y se relinen en el principio organizador de la didactica.
Este analisis permite ratificar que la didactica es una topografia
del campo pedagdgico que no podria existir sin la confluencia de
la ensefianza, las estrategias de ensefanza y la clase. Ahora bien,
revisemos como se vinculan los topicos locales aprendizaje, modelo
gerontologico y la topografia de la didactica.

4.3 Aprendizaje

Es una nocién que cuenta con dos (2) de 29 investigaciones que la
abordan, lo cual equivale al 6.8%, de los trabajos revisados.
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Respecto al aprendizaje, el trabajo de Lopera & Ramirez, (2016)
ANT/10/019/M, retomando los postulados de Piaget (1995); Marchesi
& Coll (2011), plantea:

[..]los procesosy resultados de los aprendizajes
qgue se desarrollan durante la relacion
pedagogica al interior del aula de clase son
responsabilidad tanto de los maestros como
de los estudiantes, quienes, de acuerdo al
compromiso con dichos procesos, definen
el éxito o fracaso del mismo y la aparicion o
no de la repitencia escolar en los diferentes
niveles de grado. Las condiciones en que se
produce la relacion pedagdgica, los aspectos
incidentes de la condicion adolescente de los
sujetos, el paso por las etapas de pensamiento
concreto, formal y cientifico, son elementos a
tener en cuenta en el analisis de la informacion
recolectada para afianzary fundamentar sobre
los resultados encontrados durante y al final
del proceso investigativo (p. 60), ANT/10/019/M.

La compresion de estos autores deja ver la relacion del aprendizaje
con la relacion pedagogica maestro estudiante, la cual se vivencia en
elauladeclase atravésdela accion de ensefar. De otro lado, se hace
un reconocimiento del proceso individual del estudiante que afecta
el aprendizaje, en virtud de las etapas de pensamiento en el que se
encuentre. También se hace hincapié en la motivacion extrinseca
que genere el docente. Al respecto, el trabajo de (Cortés & Correa,
2017) ANT/10/026/M, retomando a Schunk (1991) define que:

[..] el aprendizaje desde Ilas teorias
cognhoscitivas donde resalta que el aprendizaje
tiene que ver con ‘la adquisicion del
conocimiento y las habilidades, la formacion
de estructuras mentales y el procesamiento
de la informacion y las creencias”. (Schunk,
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1998, p.22), se considera que el aprendizaje es
un proceso mental, interno en cada personay
que es posible deducirlo a partir de lo que las
personas dicen y hacen; también reconocen
que los aprendizajes estan influenciados
por las condiciones ambientales en las que
se desarrollan las personas como la escuela.
Para estas teorias el procesamiento mental
de la informacion es lo mas importante en el
aprendizaje, por medio de este las personas
pueden construir nuevos conocimientos,
adquirirlos, organizarlos, codificarlos, evocarlos
almacenarlos en la memoria y recuperarlos en
las situaciones que los necesiten ensituaciones
practicas y abstractas. Estos procesos se dan
paso a paso y a medida que avanzan en su
complejidad les permite a los individuos dar
mejores soluciones a sus problemas tanto
escolares como de la vida cotidiana. ( p. 23).

Desde esta perspectiva, una cualidad del aprendizaje es su vinculo
con las teorias cognitivas, también se considera como un proceso
interno en el individuo, pero esta condicionado por las condiciones
ambientales, por eso los procesos externos se tornan relevantes
para favorecer o no el aprendizaje; en este sentido, estos autores
precisan que:

La manera como le llegue la informacion y se
refuerce su conocimiento a los estudiantes, les
facilita o dificulta su procesamiento y de este
depende en gran medida lo que aprenden,
cuando y como lo aprenden. Situacion que
resalta el rol esencial de los docentes como
orientadores y responsables en el proceso
de aprendizaje de sus estudiantes (Cortés &
Correa, 2017, p.24) ANT/10/026/M.
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Esta comprension del aprendizaje permite entrever el vinculo
pedagogico entre estudiante y docente con lo cual el docente
se convierte en el sujeto responsable mediador en la entrega y
reforzamiento de la informacion; en lo que se expone, la topografia
aprendizaje esta en relacion con la de ensefianza y, por tanto, con el
campodelapedagogiay ladidactica, todavez, que como lo veiamos
anteriormente, en la topograffa de la didactica la organizacion y
planificacion de la ensefianza son el eje central, y de estos proceso
dependera el aprendizaje.

4.4 Educacion fisica

Solo una investigacion alude a la Educacion fisica lo cual equivale
al 3.4%, aqui, el trabajo de Castafio & Correa (2015) ANT/10/012/M,
precisa:

[..] en el recorrido sobre la educaciéon fisica
se proponen varios ambitos: motricidad,
acondicionamiento fisico, expresion corporal,
juegoydeporte,loscualesintentanaproximarse
a una definicion que aborde la dinamica tan
extensa que presenta la educacion fisica en el
desarrollo de los proyectos de vida de cada ser
humano (p. 47).

El presente aporte da cuenta de los componentes de la educacion
fisica como asignatura, y su vinculacién con el proyecto de vida;
en este sentido podria asociarse con la formacion. Sin embargo, al
ser retomada como una asignatura escolar la educacion fisica esta
directamente relacionada con el saber que va a ser ensefiado v,
por tanto, es un componente que se proyecta en la didactica como
topografia que permite pensar la organizacion y planeacion de los
saberes que seran ensefiados.

4.5 Modelo gerontagégico

Solo una investigacion nombra el modelo gerontagégico, o cual
equivale al 3.4%. El trabajo de Hincapie & Correa (2015), se centra en
la educacion de adultos y encuentra que:
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La Gerontagogia, segun el profesor Lemieux,
se define como una disciplina educativa
interdisciplinar que tiene por objeto el estudio
de la persona mayor en situacion educativa.
Etimoldgicamente  provine del griego
“‘gerontagogeo”, queviene asignificar ‘conducir
a un vigjo”. (..) Lo mismo que la pedagogia
(ciencia aplicada) tiene como base tedrica la
psicologia educativa, la gerontagogia tiene
como base tedrica la gerontologia educativa”
(Lemieux, 1997, p. 46) (p. 49), ANT/10/023/M.

Estaperspectivadacuentadeunnexoentregerontologiaypedagogia,
el cual esta mediado por una busqueda de diferenciacion entre los
sujetos objeto del proceso educativo; si para la pedagogia el sujeto
a conducir es el nifio, para la gerontologia sera el viejo, pero ambas
requieren de la sicologia educativa para poder comprender los
procesos de aprendizaje de los sujetos de los cuales se ocupan. Asi,
la gerontologia se configura como un matiz del discurso pedagogico,
el cual comparte elementos comunes, pero se diferencia en tanto
los sujetos de atencion.

El modelo Gerontolégico comprende en su interior, proceso de
aprendizajeyprocesodeplaneacion,quesibiennosonreferenciados
directamente en el apartado recopilado aqui, implican procesos de
ensefianzay aprendizaje, con lo cual se considera sera un pliegue de
la didactica que se ocupa de la ensefianza programada para el viejo
o el adulto mayor®.

Hasta aqui podria decirse que se han recogido las topografias que
se relacionan con la ensefianza como el gran topico global que
recoge los que sean trabajados previamente (practica pedagogica,
didacticaysus pliegues),y que son coherentes con las generalidades
tedricas de la pedagogia.

3 Denominacion aceptada en los circulos académicos.
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4.6 Escuela

Esta nominacién cuenta con dos (2) investigaciones, lo cual equivale
al 6.8%. Al respecto, el trabajo de Renteria & Correa (2016) plantea:

Las relaciones establecidas entre la escuela
y la comunidad, instauran convergencias
directas dentro de las aulas de clase, estas
se traducen en acciones e interacciones que
posibilitan las diferentes concepciones de
convivencia, cooperacion, relaciones sociales
de apoyo e integracién y a su vez diversidad
de conflictos y contradicciones que emergen
de manera natural. Las relaciones existentes
entre los individuos que hacen parte del
entorno escolar, permiten la interrelacion e
ilacion de valores que irrumpen de manera
directa en el contexto social, posibilitando
la reciprocidad ideal con su entorno. En este
sentido podriamos decir que es la escuela, el
lugar donde se hace significativa la interaccion
de los sujetos con los valores establecidos en
la sociedad, es alli donde se forman los ejes
sociales que permiten con el otro. (p. 38),
ANT/10/015/M.

Desde este enunciado, se logra entretejer una serie relacional entre
escuela, comunidad, aula de clase, convivencia, entre otras, que
estan mediadas por las acciones e interacciones, estas ultimas
entendidas desde la comprension de Durkheim, E., & Debesse, M.
(1975), ast:

[..] posibilitan de instaurar en el contexto
escolar, diversidad de valores que permiten
reconocery pensar en el Otro, en como ayudar,
interactuar, cooperar con ese ser diverso, la
empatia, y el vinculo con aquel que no soy yo,
da la posibilidad de dar lo mejor para aquel
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que sujeto diverso, la solidaridad desde las
acciones e interacciones se definen entonces
como ese valor que posibilita en los seres
humanos la capacidad de colaborar con los
otros y ademas crear familiaridad entre los
pares (pag. 40). (Renteria & Correa, 2016, pag.
40)ANT/10/015/M.

Asi, la escuela es un escenario propicio para el encuentro con la
diversidad y, con ella, la posibilidad de desarrollar la solidaridad
como un valor que permite colaborary crear vinculo con las demas
personas. En cuanto a la escuela como lugar de encuentro con los
otros, el trabajo de Salazar & Ramirez (2016) ANT/10/016/M, plantea
siguiendo a Paulo Freire que:

La escuela como el lugar donde se hacen
amigos. No es edificios, salas, cuadros,
programas, horarios, conceptos. Escuela es,
sobre todo, gente. Gente que trabaja, que
estudia, que se alegra, se conoce, se estima.
El/la directora es gente. El/la coordinador/a
es gente, el profesor, la profesora es gente, el
alumno, la alumna es gente, y la escuela sera
cada vez mejor en la medida en que cada uno/
una se comporte como colega, como amigo,
como hermano. Nada de islas cercada de
gente por todos lados. (Paulo Freire citado por
(Salazar & Ramirez, 2016, p. 150) ANT/10/016/M.

La escuela aqui aparece nuevamente como lugar de humanizacion,
sin embargo, ese escenario dinamico también es reconocido por
constituirse como:

[..] un espacio institucionalizado que se
organiza en torno a la normatividad escolar
plasmada en el marco juridico- politico e
institucional y en la formulacion pedagogica,
gue se pone en marcha en torno al juego
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entre la normatividad instituida y la actividad
instituyente que realizan docentes 'y
directivos. La problematica de la violencia en
el ambito escolar lleva a considerar aspectos
complementarios desde la perspectiva
de los sujetos singulares, de los procesos
institucionales, de los procesos estructurales
y/o coyunturales (econdémicos, politicos,
sociales, culturales), y las relaciones entre ellos
(Salazar & Ramirez, 2016, p.150) ANT/10/016/M.

Estas comprensiones de la escuela dan cuenta de una funcién
primordial de la misma, la humanizacion de los sujetos a través de
las interacciones que esta exige en tanto lugar de encuentro entre
diferentes sujetos.

De otro lado, la topografia escuela comporta multiples topicos
relacionales, tiene que ver con lo pedagdgico, con la diversidad, con
lainclusion, conlocomunitario, con la solidaridad. Esta condicionde
la topografia escuela es posible en tanto a la vez que es discursiva es
unescenariofisicodeactuacion,enelquese puedenverfuncionando
las otras topografias, donde se configuran y desconfiguran los
diversos pliegues que se entretejen en el campo pedagogico y
educativo. De este modo, la topografia escuela corresponde a la
topologia general de instituciones y, en ella, convergen otras como
violencia escolar, socializacion y resocializacion, que se convierten
en pliegues de la escuela como institucion.

4.7 Maestro

Como nocion se logra identificar en tres (3) de los trabajos de
investigacion, lo cual implica 10.3%. El maestro se ha nombrado
como topico relacional de diferentes topografias.

El maestro es una topografia de orden pedagogico, que, al ser
escudrinada en los trabajos de grado de la Maestria en Educacion
del Tecnologico de Antioquia, muestra pliegues nominales tales
como ensefiante, docente, maestro y agente educativo.
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Ahora bien, al revisar el trabajo de Puche, Palacios, & Parra, (2015)
ANT/010/001/M, se encuentra que ellas siguiendo a Rojas (1998)
definen que:

[..] el “ensenante” es una guia y un facilitador
del conocimiento, logrando interactuar con
los “estudiantes” (proceso de ensenanza y
aprendizaje), tomando como iniciativa el
tener en cuenta el saber de la persona y asi
realizar un proceso constante en la educacion
y en las necesidades que se presenten en la
educacion. (p. 52).

Desde esta perspectiva, el ensefiante se ubica en relacion con el
estudiante; aqui el ensefiante recibe la responsabilidad de guiar el
aprendizajey eliminar las barreras que se le presenten al estudiante.
Complementando esta idea, Castafio & Correa, (2015) utilizan la
nominacion de docentey le otorgan unas caracteristicas cercanas a
las anteriores; en este sentido, estos autores consideran:

Los docentes con liderazgo en su gestion para
la atencion en la diversidad se convierten en
un ejemplo y modelo digno de imitar, en la
practica, por otros que comparten su entorno,
ellos permiten que evolucionen los procesos
de la educacion inclusiva en los contextos
educativos al propiciar, fomentar y desarrollar
estrategias inclusivas que no solo impactan las
comunidades educativas sino todos aquellos
que las apoyan, en este sentido se generan
espacios y reflexiones donde no hay un solo
poseedor del conocimiento para la inclusion,
al contrario se dinamizan los espacios para
gue de todas las visiones y experiencias logren
un mayor desarrollo de este proceso inclusivo

y diverso (p. 53), ANT/10/012/M

La comprension de la nocion de docente que presentan estos
autores se articula con la diversidad y la inclusion, le transfieren la
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condicion de lideres que se articulan con la comunidad. En la linea
de la diversidad el trabajo de Osorio & Suarez, 2016, ANT/10/013/M
asume la nocion de maestro y le otorga un lugar ético-politico
(Echeverry, 2013) y sexual (Lopez (2004). Desde este reconocimiento
definen que:

[..] el concepto de sujeto maestros y maestras
diversas sexualmente como sujetos que
se construyen al reflexionar su lugar, su
historicidad y la de los otros y otras, a partir
de reflexiones éticas, anti eurocéntricas,
anti hegemonicas que movilicen las formas
tradicionales de relacionamiento entre los y
las maestras, los y las estudiantes, directivos y
familias (p. 32), ANT/10/013/M.

El trabajo desarrollado por estos autores se instala en la diversidad,
para problematizar la sexualidad de los maestros y maestras al
interior del discurso de la diversidad. En esta postura se le agrega
a la topografia maestro un relieve poco comun, que se deja pasar
inadvertido en los discursos que lo configuran.

En coherencia con esos otros modos de nombrar o relacionar
al maestro aparece la nocion de agente educativo, Chavarriaga,
Correa & Rodriguez,(2016) ANT/10/018/M, encuentran que la
nocion de maestro no es propicia para definir los sujetos objetos
de su investigacion por tanto asumen que sera agente educativo,
para ello recurren a Sen (2000) quien les permitira reconocer en la
categoria de agencia unas condiciones particulares de los sujetos
que se asumen en esta, es asi como:

Sen (2000)define al agente como: —La persona
gue actua y provoca cambios y cuyos logros
pueden juzgarse en funcidn de sus propios
valores y objetivos independientemente de
que los evaluemos o no también en funcion
de otros criterios externos (p. 35). Es decir que
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el individuo no debe ser considerado como un
ente pasivo que recibe ayuda sino como un
motor de generacion y cambio de desarrollo y
justicia social. Sen afirma que, con suficientes
oportunidades sociales: Los individuos pueden
configurar en realidad su propio destino y
ayudarse mutuamente. No tienen por qué
concebirse como receptores pasivos de las
prestaciones de ingeniosos programas de
desarrollo. Ellos mismos deben participar en
el proceso de creacion e implementacion de
los planes de justicia social (p. 60).

La configuracion de agente que logran construir las autoras a partir
de Sen (2000), comparte con la de docente, la condicién de liderazgo
de autogestion, y con la de maestro comparte lo ético-politico, en
tanto la justicia social. Estas perspectivas le otorgan a la topografia
de maestro unos acumulados que se entretejen y le dan forma sin
importar su nominacién. En tanto es coincidente con la condicion
de lider, de autogestor de los cambios sociales y educativos y por
tanto un sujeto ético-politico. Sin embargo, esta topografia del
maestro permitio develar un ocultamiento respecto a su lugar como
sujeto sexual (Osorio & Suarez, 2016). ANT/10/013/M.

Retomando las tres nominaciones aqui referenciadas, esta
topografia da cuenta del lugar de liderazgo que se le otorga al sujeto
maestro, en tanto orientador del proceso de ensefianza aprendizaje,
con lo cual coinciden los topicos que tambien lo han relacionado a
lo largo del documento como son: practica pedagodgica, didactica,
educacioén inclusiva, diversidad, entre otros.

A continuacion, se presentan dos topografias que no han sido muy
relevantes, pero que es importante abordar, en tanto son objeto de
uno de los trabajos de la maestria, centrado en la linea de infancia;
estos son: desarrollo integral del nifio y educacion inicial.
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4.8 Topografias discursivas emergentes en el
campo de la pedagogia y la educacién

A continuacion, se presentan las novedades que otros discursos le
han introducido a la topografia de la ensefianza, en tanto topico
global. Entre esas otras topografias discursivas se encuentran
las relacionada con la educacion inclusiva; diversidad,
educacion intercultural, educacion especial, enfoque de
integracion educativa; personas sordas; estudiante con
talentos excepcionales, dispositivos pedagogicos de género y
vulnerabilidad educativa.

En el marco de la Maestria en Educacion del Tecnologico de
Antioquia, una topografia que se torna relevante es la de educacién
inclusiva, en tanto aparece referida en seis (6) de los trabajos
revisados vy, en segundo lugar, estaria la topografia de diversidad
con tres (3) alusiones, con lo cual se configuraran en una sola
tipografia, asi, alcanzarian un porcentaje de 31% de recurrencia.
Sin embargo, la intencion aqui no es homogenizar sino mostrar las
confluencias y diferencias. En razén de lo anterior, se comprenden
como topicos globales: la educacion inclusiva y la diversidad; las
demas topografias serén tépicos locales (Educacion intercultural,
Educacion especial, Enfoque de integracion educativa; Educacién
personas sordas; Educacion talentos excepcionales, Dispositivos
pedagodgicos de géneroy Vulnerabilidad educativa). En tanto solo se
referencian en un trabajo de investigacion.

4.8.1 Educacion inclusiva

Educacion inclusiva como topografia discursiva se presenta en
seis (6) trabajos de veintinueve (29) como soporte conceptual.
Esta coincidencia equivale al 20.6 % de los trabajos de Maestria en
Educacion del Tecnolégico de Antioquia. Ahora bien, la educacion
inclusiva presenta pliegues compresivos con los cuales se ha
logrado configurar su topografia al interior del campo educativoy el
pedagogico. Dentro de esta comprension se logran identificar unas
caracteristicas o plegamientos particulares.
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La primera caracteristica de la Educacion inclusiva remite a romper
con la vision homogenizante de la educacion. Al respecto, el trabajo
de Garzon, Rendon, & Correa (2016) (ANT/010/002/M), retomando a
Blanco (1999) plantea:

La educacion inclusiva implica una vision
diferente de la educacion comun basada en la
heterogeneidad y no en la homogeneidad. La
atencion aladiversidad es una responsabilidad
de la educacion comun porque las diferencias
son inherentes al ser humano y estan
presentes en cualquier proceso de ensenanza-
aprendizaje (Blanco Guijarro, 1999). La
educacion inclusiva se observa hoy como la via
mas pertinente hacia donde se deben dirigir
las instituciones educativas que pretendan
entregar una educacion de calidad e integral a
todos sus estudiantes independientemente de
sus particularidades personales y de las ayudas
que puedan necesitar para desplegar todas
sus potencialidades y capacidades (p.30).

Con este enunciado la Educacion inclusiva manifiesta que los
procesos de ensefianza y aprendizaje (aspectos relacionados con
la practica pedagogica y la didactica), no estan reconociendo la
diversidad de los estudiantes. Ademas, se presenta como la opcion
para garantizar la calidad de la educacion, en este sentido cuestiona
la practica pedagdgica que se realiza en las instituciones educativas.
En coherencia con la postura anterior Pulgarin, Gonzalez, & Correa
(2015) (ANT/010/008/M), retomando a Valencia, 2013,y a la UNESCO,
2005 precisan que:

La educacion inclusiva esta basada en la
diversidad y no en la homogeneidad, ve
la diferencia como una oportunidad para
fortalecer los procesos del aprendizaje, es
pertinente y es flexible. Identifica y minimiza
las barreras que enfrentan los estudiantes
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para acceder y permanecer en la escuela,
participar y aprender, Es un proceso que
nunca esta acabado del todo, tiene Sistemas
de apoyo que colaboran con los docentes en
la atencion a la diversidad del alumnadoy esta
fundamentada en principios éticos, sociales,
educativos y econdmicos. (p 5).

La postura de Pulgarin, Gonzalez, & Correa (2015) (ANT/010/008/M)
frente a la educacion inclusiva confirma que esta se orienta
a minimizar las barreras que impiden la participacion de los
estudiantes, y reconocen que la ensefianza de los docentes puede
serunadeellas; por tanto, requieren de un sistema de apoyo que les
colabore en la atencion a la diversidad de sus estudiantes.

Como se aprecia en estos enunciados, la educacion inclusiva
se centra en los estudiantes vy, por tanto, trasfiere al docente
la responsabilidad de garantizar que la inclusion se logre en el
aula. Al respecto Campo, Vasquez, Mosquera & Rodriguez, (2015)
(ANT/10/011/M), después de analizar algunas posturas frente a esta
nocioén (Blanco (2006); Booth y Ainscow (2002) y Murilloy Hernandez,
(2011)), concluyen que:

La inclusion educativa implica pues, acceso
y permanencia de los estudiantes en las
institucionesde educacion,implicaunamirada
aguda desde los derechos, una preocupacion
constante porlaequidad sujetaadarrespuesta
efectiva a la diversidad, procurado reducir la
exclusion con cambios y modificaciones en
cuanto a contenidos estructuras y estrategias,
que permitan responder a la diversidad de
caracteristicas de los estudiantes. En este
sentido, todos los estudiantes sin importar
su procedencia, situacion social, econdmica
y cultural, deben contar con todas las
oportunidades para obtener conocimientos y
desarrollar las competencias durante toda su
vida (p. 40).
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Esta conclusion le otorga a la topografia de Educacion inclusiva
un giro, al ubicar la inclusion en la primera posicion y la educacion
en la segunda, de esta manera, la topografia encuentra como
topicos relacionales los derechos, la equidad vy la diversidad, estos
ultimos reiterados en los trabajos antes revisados. De otro lado, la
ubican en la l6gica de una accion que requiere garantizar el acceso
y la permanencia de los estudiantes mas alla de la discapacidad,
procedencia, situacion socioeconémica y cultural, con lo cual se
precisa por qué la inclusion educativa apunta a la diversidad. La
comprension de Campo, Vasquez, Mosquera & Rodriguez, (2015)
sefiala que esta accion requiere modificaciones en los contenidos y
las estrategias para reducir la exclusion de los estudiantes.

Sin salirse de la inclusion educativa, el trabajo de Castano & Correa,
(2015) ANT/10/012/M, reitera la relacién inclusion educativa y los
estudiantes, al retomar a Rios (2009) quien plantea:

Todos los ninos y ninas deben estar incluidos
en las mismas escuelas y aulas, sin diferencias,
adaptando la ensenanza y apoyando
pedagdgicay socialmente a todo el alumnado,
partiendo de la premisa que todos los ninos
y ninas forman parte del grupo y que todos
y todas pueden aprender en la escuela y en
la comunidad. Asi pues, todo el personal de
los centros y todos los recursos deben dirigirse
a la educacion general (Rios, M, 2009, p. 85),
citado por (Castano & Correa, 2015, p. 36)
ANT/10/012/M.

Desde esta perspectiva, laInclusion educativa, se presentacomo una
accion que involucra a toda la institucion educativa, y centra todo
su accionar en pro de los estudiantes; por tanto, las adaptaciones y
apoyos se convierten en herramientas de materializacion de dicha
topografia, con lo cual el nexo con la pedagogia y la didactica es
directoy, con ello, el maestro es quien asume la responsabilidad de
repensar su practica en torno a la inclusién educativa.
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De acuerdo con lo anterior, el trabajo de Duque & Ramirez, (2015),
después de analizar varios autores relacionados con la Inclusion
educativa (Arnaiz, 2005; Stainback y Stainback, 1999; Salazar, 2006;
Vanegasy Gil 2007; Aguerrondo, 2007) Coincide con ellos en afirmar que
la Inclusion educativa involucra a toda la institucion educativa y que
“los valores importantes que subyacen en una escuela inclusiva son
entre otros la aceptacion, la pertenencia a la comunidad, las relaciones
personales, la interdependencia, y la independencia” (p. 93).

Asi, la inclusion educativa va mostrando su complejo relacional,
toda vez que se articula con el campo pedagogico desde lo
politico, lo ético, lo didactico y lo curricular Al respecto se retoma
nuevamente a Garzén, Rendon & Correa, cuando plantean que la
inclusion educativa requiere:

[..] curriculo ecuanime, equitativo, abierto
y flexible que permita a los estudiantes
obtener elementos inmersos en la cultura,
ademas, pensar e interactuar en funcion de
las caracteristicas individuales o colectivas de
los estudiantes; este curriculo debe favorecer
el desarrollo integral, es decir, apartarse de
las propuestas rigidas, que homogenizan y no
tienen en cuenta los diferentes procesos de
ensenanzaydeaprendizaje,lascualessegregan
poblaciones vulnerables ocasionando una
alta tasa de desercion escolar. Los curriculos
inclusivos se basan en la idea de que el
aprendizaje es algo que ocurre cuando los
estudiantes estan activamente involucrados
en darle sentido a sus experiencias. En otras
palabras, no se les puede simplemente
explicar las cosas a los alumnos, sino que
deben descubrirlas y comprenderlas por si
mismos (p. 37). (UNESCO, 2004) (2016, p.37 del
trabajo de grado) ANT/010/002/M.
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La postura de Garzon, Renddn & Correa, (2016) (ANT/010/002/M), al
retomaresteapartadodela UNESCO (2004), permiteevidenciarcomo
la topografia educacion inclusiva se instala en el discurso educativo
através del curriculo y, le otorga a este, una caracteristica particular
que direcciona y afecta otros aspectos del campo pedagbgico,
especialmente, la ensefianza y el aprendizaje, con lo cual se crea un
sustrato discursivo tendiente a romper con la exclusion educativa
de los estudiantes que presentan caracteristicas diversas y que no
logran la responder a propuestas homogenizantes.

Esimportante sefialar que el curriculo, la ensefianza y el aprendizaje
emergen en la topografia de la educacion inclusiva como topicos
relacionales, con lo cual la pedagogia encuentra en la educacion
inclusiva un plegamiento emergente que requiere ser comprendido
al interior de la misma, toda vez que la inclusién educativa es una
topografia externa que se acerca a la pedagogia mediante los
topicos relacionales antes sefialados.

4.8.2 Diversidad

En esta nocion se encuentran tres (3) trabajos de 29 lo que equivale
al 10.3% del total, sin embargo, si se suma la anterior categoria, por
su cercania el porcentaje puede aumentar.

Conrelacion directa a educacion einclusion se encuentra diversidad
y educacion, o al menos asi se logra ver en el trabajo de Campo,
Vasquez, Mosquera, & Rodriguez, (2015) ANT/10/011/M, quienes
retoman a Alegre, (2000); Alvarez y Bisquerra, (1996); Silva (2007);
Barrio de la Puente (2008) y Gomez, Guerrero y Buesaquillo (2012) y,
desde este Ultimo, definen que la diversidad:

Hace referencia a las diferencias que
existen entre los distintos miembros de una
comunidad, para su educacion, se requieren
intervenciones educativas diferenciadas y con
apoyos que se diferencian tanto en su forma
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como en la intensidad en que lo necesitan.
(Comez, Guerrero y Buesaquillo (2012, p.7)
citado por (Campo, Vasquez, Mosquera, &
Rodriguez, 2015, p. 42) ANT/10/011/M.

Desde esta perspectiva la diversidad como topografia pretende
centrarse en las diferencias de los miembros de la comunidad, y
plantea que la educacion requiere de intervenciones educativas
diferenciadas, con lo cual se logra establecer una conexion entre
diversidad, educacion e inclusion. Con lo cual, la diversidad al
igual que la inclusion educativa, siguiendo a Castrillon , Hincapié,
Jaramillo, & Correa, (2017), implica para la educacion:

[..] la transformacion de las instituciones
con una atencion educativa centrada en la
diversidad, promotora del trabajo cooperativoy
la participacion de la comunidad educativa; es
necesario un trabajo articulado, diversificando
los planes de trabajo al interior de las aulas,
donde se promueva un aprendizaje basado
en las competencias y habilidades de los
estudiantes y no en sus dificultades, asi
como lo menciona Correa et al. (2008) “la
transformacion de la Institucion Educativa
para atender a la diversidad requiere aportes
de diversas disciplinas, trabajo colaborativo,
innovacion,  investigacion, competencias
pedagdgicas amplias y lo mas importante,
valoracion del ser humano en si mismo,
por sobre cualquier otra condicion” (p.15).
(Castrillon , Hincapié, Jaramillo, & Correa, 2017,
p. 21) ANT/10/021/M.

Para Restrepo “el proceso educativo se debe centrar en apropiar
un enfoque de capacidades en tanto se propone como elemento
de la justicia social, pues se respeta la diversidad, la dignidad y la
autonomia de cada uno de los individuos” (p. 50).
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Lo anterior, permite comprender que la diversidad en educacion
se focaliza en los estudiantes; en este sentido lo entienden Campo,
Vasquez, Mosquera, & Rodriguez, (2015) ANT/10/011/M al retomar a
Barrio de la Puente (2008) quien plantea que:

La diversidad hace referencia a las necesidades
educativas de todos y cada uno de los
miembros de la comunidad educativa. La
integracion escolar permite a los alumnos
con discapacidades participar del aprendizaje
junto con los demas alumnos que tienen otras
posibilidades, en el ambito de una escuela
comun (p.14), citado por (Campo, Vasquez,
Mosquera, & Rodriguez, 2015. p. 42)

Este apartado de Barrio de la Puente (2008), retomado por Campo,
Vasquez, Mosquera, & Rodriguez, (2015), da cuenta del nexo entre
diversidad, discapacidad e inclusion. En razon de estas relaciones
los autores establecen que la diversidad y la inclusion requieren
articular al maestro en tanto actor del proceso educativo. Para
justificar esta articulacion se acercan a Ainscow, (2001) y Blanco
(2011) y asumen con esta Ultima que:

Todos los docentes, independientemente del
nivel en el que se desempenen, han de tener
las competencias necesarias para trabajar en
diferentes contextos, atender la diversidad
del alumnado y trabajar en colaboracion, lo
cual supone revisar los modelos de formacion
inicial y continua que se estan desarrollando
para reorientarlos desde esta perspectiva, (p.
5) citada por (Campo, Vasquez, Mosquera, &
Rodriguez, 2015, p.42) ANT/10/011/M.

Por su parte, Correa (2017) considera que:

la educacion inclusiva esta relacionada
con la capacidad de potenciar y valorar la
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diversidad (entendiendo y protegiendo las
particularidades), promover el respeto a
ser diferente y garantizar la participacion
de la comunidad dentro de una estructura

intercultural en los procesos educativos (p. 150).

Estas posturas muestran como la diversidad es una topografia que
ingresa al discurso educativo vinculada a la inclusion educativa,
que se mueve entre la accion y la posibilidad de accién, en tanto los
sujetos que la pueden desarrollar requieren serformados en ella. Asi
la diversidad esta en oscilacion entre la posibilidad de realizacion
en la escuela y la formacion que se genera en las instituciones que
se ocupan de formar a los maestros, quienes son los llamados a
desarrollarla en los escenarios educativos. En cuanto a la diversidad
y los maestros el trabajo de Castafio & Correa, (2015) ANT/10/012/M,
encuentra que los maestros del area de educacion fisica son tal vez
los que mas han logrado materializar la inclusion educativa de la
diversidad, pues encuentran en el deporte una herramienta para
lograrlo.

En definitiva, la diversidad es un discurso que subyace en la
inclusion, y le otorga un relieve que intenta superar la discapacidad
como Unico referente de diversidad, con lo cual se pretende
problematizar el campo educativo. En este sentido, la diversidad
da cabida a otros topicos relacionales como pueden ser educacion
intercultural, educacion especial, enfoque de integracién educativa,
educacion de personas sordas, educacion/ talentos excepcionalesy
dispositivos de género.

4.8.3 Educacion Intercultural

Solo una (1) investigacion habla de la Educacion intercultural, lo
cual equivale al 3.4%; en este caso, el trabajo de Orrego, Bolivar,
Benitez & Arroyave (2015) ANT/010/007/M, que retoma a varios
autores, precisa:
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Educacion intercultural: “Si bien los sistemas
educativos no pueden por si solos asegurar
el respeto de las diferencias y garantizar la
igualdad sociocultural, si pueden cooperar
en la edificacion de sociedades mas justas y
solidarias” (Hirmas, 2008, p.18).

En esta perspectiva de la educacion intercultural, se logra dilucidar
queellaesuntopicorelacionaldelastopografiaseducacioninclusiva
y diversidad, en tanto la relacion similar que estas establecen con
la practica pedagdgica como escenario de manifestacion de la
educacion intercultural. Por lo tanto, la educacion intercultural
tambiénesun pliegueemergenteylocalenelcampodelapedagogia;
este pliegue se suscita desde la exterioridad de la pedagogia, con
lo cual la obliga a reacomodarse en tanto la topografia discursiva
de la educacion intercultural aumenta su presion en las practicas
pedagogicas.

4.8.4 Educacion Especial

Es una nocion que aparece solamente en un (1) trabajo, lo que
equivale a 3.4% de los trabajos de la maestria. La topografia de
la educacion especial es interesante, ya que da cuenta de un
desdibujamiento de la misma. Por consiguiente, se presenta mas
como un antecedente de la educacion inclusiva y da cuenta de un
momento histérico de la atencion a la discapacidad, en este sentido
Castrillén , Hincapié, Jaramillo, & Correa (2017) ANT/10/021/M,
encuentran que:

La Educacion Especial en Colombiaseimpartio
en dos modalidades: “‘Educacion segregada
atendida en un alto porcentaje por el sector
privado. Educacion Integrada en la cual los
ninos con limitaciones fisicas, sensoriales
y mentales o capacidades excepcionales
estaban integrados a la escuela regular”.
(Azuero et al, p. 3), citado por (Castrillon,
Hincapié, Jaramillo, & Correa, 2017, p. 21).
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Desde esta perspectiva, se evidencia que la educacion especial es
un tépico relacional de la discapacidad, a la vez que en ella, se nota
como una postura de segregacion escolar de la misma discapacidad.
Al respecto Castrillon, Hincapié, Jaramillo & Correa (2017) sefialan:

[..] la modalidad de educacion especial, con el
paso del tiempo se fue transformando hasta
llegar a una nueva concepcion del alumnado,
asi como en la finalidad de la educacion
gue se debia impartir, para darle cabida a lo
que posteriormente se llamd el enfoque de
integracion (p. 26), ANT/10/021/M.

Aqui las mismas autoras establecen la relacion entre educacion
especial, discapacidad e integracion educativa, como un proceso de
evolucién que minimizara la segregacion de la discapacidad.

4.8.5 Enfoque de Integracion Educativa

Esta nocion aparece solamente en un (1) trabajo, lo que equivale a
3.4%, y retomando nuevamente a Castrillon , Hincapié, Jaramillo, &
Correa (2017) ANT/10/021/M, se encuentra que:

La pretension para este enfoque tenia que
ver con ponerle fin a la discriminacion, que
consistia en un cambio de actitud, asi como la
Mmanera en que era entendida la discapacidad,
la cual debia ser vista desde una perspectiva
que dignificara al ser humano e igualmente
le brindara oportunidades en un contexto
que se iba transformando en la medida que
se entendia al otro desde su integridad, sus
potencialidades y sus necesidades. Por tanto,
la integraciéon mas que situar a esta poblaciéon
en un espacio fisico donde se constatara su
presenciay tuviese un cambio de actitud hacia
ella, teniaunsentido masamplioqueguardaba
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relacion con un ajuste social, la acomodacion
a un contexto que comprendiera la condicion
de discapacidad desde una mirada distinta.
Es decir, mas desde lo que se necesitaba y
del compromiso para superar las barreras y
permitirles que salieran adelante gracias al
apoyo que le brindaba su contexto, ya sea
familiar, escolar o social (p.27).

Comose presentaenelanteriorapartado, esta perspectiva sevincula
con la inclusion educativa, se relaciona con los principios que hoy
acoge esta topografia, en tanto pretende superar las barreras que se
presentan para poder participar activamente en la sociedad. Estas
dos Ultimas nominaciones deben reconocerse como parte de la
topografia de la inclusion.

4.8.6 Personas sordas

Esta nocion aparece en un (1) trabajo, lo que equivale al 3.4%
de las investigaciones revisadas. Por tanto, es un tipico local al
interior de esta maestria. De otro lado, su importancia radica en
que es un toépico relacional de la inclusion educativa, topografia
que se torna relevante en el marco de la presente maestria. Al
respecto Serna, Arcila & Correa (2015) ANT/010/004/M, plantean
en un trabajo que pretendio analizar la relacion entre estudiantes
sordos, el direccionamiento del proyecto educativo institucional,
los resultados del indice de inclusion y el plan de mejoramiento en
la institucion educativa Juan N Cadavid del municipio de Itagli, lo
siguiente:

Sordo: —es ante todo un ser humano con
caracteristicas unicas e irrepetibles, con un
nombre propio, con derechos y deberes, un
sujeto integral que hace parte de la sociedad,
gue no pertenece a —otro mundo mas alla
de las diferencias étnicas, religiosas, politicas,
econdmicas, sociales, histoéricas, linguisticas
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y bioldgicas. Estas personas como muchas
otras personas requieren equiparacion de
oportunidades para acceder en igualdad
de condiciones a todos los servicios vy
programas que ofrece el estado al resto de sus
ciudadanos, de lo contrario se convierten en
una carga social para el estado y no pueden
desenvolverse autdonomamente, ni aportar al
desarrollo socioecondmico del pais (p. 46).

La presente definicion permite ver los tdpicos relacionales entre
educacion de sordos e inclusion educativa y agrega otro topico
relacional: la equiparacion de oportunidades, con lo cual se
pretende garantizar el derecho a la educacion de las personas
sordas. En este sentido, la topografia Educacion de personas sordas
es un pliegue de la educacion inclusiva y de la diversidad; de forma
similar se presenta la siguiente topografia.

4.8.7 Estudiante con talentos excepcionales

Esta categorfa aparece en un (1) trabajo, lo que equivale a 3.4%, y se
asemeja a la de persona sorda. Al respecto, el trabajo de Galeano,
Nanclares & Agudelo (2016) ANT/10/014/M, sefiala:

Frente a la oferta educativa de estudiantes
con talentos y capacidades excepcionales, se
debe tener presente el caracter emergente
de la excepcionalidad que conlleva no sdlo
a procesos de identificacion, caracterizacion
y evaluaciéon, como exponen Reyero vy
Touron (2000), sino también a una continua
estimulacion. De acuerdo con lo anterior,
existen en la actualidad, una diversidad
de estrategias de atencidon que han sido
utilizadas para flexibilizar la oferta educativa
de los estudiantes con capacidades o talentos
en Colombia y en el mundo tales como:
aceleracion, agrupamiento, enriquecimiento,
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adaptaciones y flexibilizacion curricular,
mentorados, semilleros, entre otros (De
Zubiria, 2009, Jiménez, 2013). Una revision
a dichas estrategias posibilita el comienzo
de la comprension de las relaciones entre
los imaginarios afincados en la familia, las
instituciones educativasy las ofertas educativas
de la ciudad (p. 32).

Estas precisiones dan cuenta de una problematica que si bien
se puede inscribir en la topografia de inclusién educativa,
paradodjicamente, las alternativas resultan siendo excluyentes;
al respecto, Galeano, Nanclares & Agudelo (2016) ANT/10/014/M,
proponen:

El enriquecimiento se basa en el principio
de individuacion de la ensenanza y consiste
en el diseno de un programa ajustado a los
intereses y necesidades propias de cada
estudiante. Este tipo de estrategia permite
a los estudiantes, compartir planes, metas
e intereses contribuyendo al desarrollo
de las dimensiones cognitivas, afectivas e
interpersonales. Renzulli (1994), planted el
modelo de Enriquecimiento Triadico, el cual
debera promover experiencias significativas
y contextualizadas de aprendizaje, teniendo
como referencia los siguientes componentes:
valoracion de las habilidades, areas de interés
y estilos de aprendizaje que caracterizan los
estudiantes, introduccién de adaptaciones
o flexibilizaciones curriculares acordes con
dichas habilidades, actividades de exploracion
ydesarrollode habilidades cognitivas, afectivas,
de investigaciony comunicacion, hasta llegar
finalmente, a la realizacion de proyectos o
producciones que generen un impacto en
el contexto en el cual se desenvuelven los
estudiantes (p. 34).
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Lo que aqui se expone, vuelve a poner en juego la diversidad
y la inclusion como tépicos relacionales, para comprender las
situaciones que se presentan en el sistema educativo. Esto significa
que los talentos excepcionales se incriben en las topografias de la
inclusiony la diversidad, como un pliegue de las mismas.

4.8.8 Dispositivos pedagogicos de género

Solo una (1) investigacion alude a Dispositivos pedagogicos de
género, |0 cual equivale al 3.4%, es asi como el trabajo de Osorio
& Suarez (2016) ANT/10/013/M, al retomar a Garcia (2004) plantean:

[..] los dispositivos de género constituyen
un mecanismo de comprension de las
diversas identidades sexuales que construyen
los sujetos presentes en la escuela. Estos
dispositivos permiten ser la lupa a traves
de la cual, se interpreten las formas
tradicionales de género que permanecen
en la escuela, las cuales estan asociadas a la
existencia privilegiada de las sexualidades
[lamadas normales o hegemodnicas que
han caracterizado la mujer femenina y al
hombre masculino, como identidades que
se construyen una en contraposicion a la otra,
como lo expone Baninter (1993) por ejemplo,
al describir la identidad masculina como no
ser mujer, no ser débil y no ser homosexual,
lo que implica, poner al hombre por encima
de la mujer como una ldgica totalizante de las
relaciones entre los sexos (p. 43).

Desde esta perspectiva los dispositivos de género son una
herramienta metodolégica que se relaciona con las topografias
de la diversidad y la inclusién educativa, pero a diferencia de otras
posturas, esta centra su atencién en las formas como se presentan
las diversas identidades sexuales en la escuela. Su intencion es
romper con las posiciones ancladas a la heterosexualidad, que se
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han empecinado en la normalizacion de las identidades sexuales a
esta forma de sexualidad. Por tanto, los dispositivos de género esta
orientados a:

[..] identificar en el escenario escolar los
procedimientos sobre los cuales los sujetos
incorporan elementos del género a su
subjetividad, es decir los dispositivos de género
gue en ella intervienen, no ha sido una tarea
gue se enuncie como responsabilidad de los y
las maestras o contenidos del curriculo, estos
elementos aparecen de manera permanente
en medio de los discursos, las creencias,
opiniones y practicas que en ella ocurren
aunque las descripciones y analisis de tales
dispositivos en la escuela, entre los que se
cuentan los imaginarios de género, las reglas
de interaccion, los roles y formatos de la
participacion, la construccion del cuerpo, las
narrativas personales y los juegos de lenguaje
(Garcia, 2003 y 2004) deben precisarse y
enunciarse desde un discurso pedagogico
que compromete la escuela y sus actores
en la construccion subjetiva del género y la
orientacion afectivo erdtica (p. 43 del trabajo

de grado ANT/10/013/M).

Esta comprension le otorga una identidad que conecta la topografia
género al campo pedagogico vy, devela en este, una ausencia o un
ocultamiento sistematico de la topografia género, en diferentes
componentes de lo pedagogico, entre ellos: el maestro, los
curriculos que hacen que se oculten expresiones corporales, y otras
narrativas, en tanto no tienen cabida en el discurso de género que
circula en el escenario escolar. El dispositivo pedagogico de género
es una topografia emergente en la pedagogia, e ingresa por via de la
diversidady la inclusion educativa para aportar a la construccion de
subjetividades sexuales en la escuela.
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4.8.9 Vulnerabilidad educativa

Solo una (1) investigacion nombra la vulnerabilidad educativa,
lo cual equivale al 3.4%. Se concibe como una topografia que
pretende recoger fendmenos de exclusion derivados de lo social
e individual, que afectan el proceso escolar y se manifiestan en el
bajo desempefio o rendimiento; de esta manera, se comprende en
Stuart, David & Suarez (2015) ANT/010/005/M, cuando retoman a
Sabuda (2009) para decir:

Concebimos la vulnerabilidad educativa
como:(..) situaciones potencialmente adversas
que son promovidas por las condiciones
del entorno a las que estan expuestos los
ninos y adolescentes en edad escolar. La
vulnerabilidad educativa es interpretada como
una derivacion negativa originada por las
caracteristicas socioculturales del hogar, que
actuan sobre el rendimiento y desempeno
educativo orientando negativamente las
trayectorias escolares. (Sabuda 2009, pag.
48). (Stuart, David , & Suarez , 2015, pag. 36)
ANT/010/005/M.

La comprension de estos autores muestra el vinculo de la
vulnerabilidad educativa con otras topografias como la inclusién
educativa, en cuanto a las condiciones que esta Ultima prevé
y que deben ser atacadas para garantizar la inclusion. Aqui,
la vulnerabilidad se ubica en el lugar del riesgo latente de los
estudiantes; en este sentido, se asume la vulnerabilidad como
aquello que se debe evitar para garantizar el derecho a la educacion
de los estudiantes con trayectorias escolares negativas.

De este modo, la vulnerabilidad educativa no se ubica Unicamente
en la discapacidad, sino que aligual que la diversidad, retoma todas
las posibilidades que pueden afectar la participacion y desempefio
de los estudiantes en el sistema educativo, al respecto Correa y
Restrepo invitan a:
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Asumir el Enfoque Interseccional como
instrumento analitico que muestra coémo
funcionan los sistemas cruzados de exclusion
qgue afecta a los diferentes grupos, es decir
como las desigualdades evidenciadas en la
combinacion de identidades que incluyen
género, etnia, clase social, lareligion o creencia,
y discapacidad (2018, p. 184).

Como se logra ver a lo largo de las topografias discursivas que
se recogen en este apartado: educacion inclusiva, diversidad,
educacion intercultural, educacién especial, enfoque de integracion
educativa, personas sordas, estudiante con talentos excepcionales,
dispositivos pedagogicos de género y vulnerabilidad educativa,
todas se relacionan entre si, y conforman una serie de pliegues que
le otorgan a la practica pedagogica, a la ensefianza y a la didactica,
otros objetos, otras preguntas, que exigen la reconfiguracién del
campo pedagogicoy de la institucion escuela. Al respecto, Correa y
Suarez consideran que:

La vulnerabilidad marca el derrotero de las
acciones que desde el servicio educativo se
deben priorizar para orientar las actividades
concernientes a la formulaciéon de politicas,
procesos de mejoramiento institucional y
distribucionyasignacionderecursos humanos,
técnicos, administrativos y financieros, que
generen las oportunidades para superar esta
situacion (2014, p.9).

4.8.10 Violencia escolar

Esta topografia se presenta en dos (2) trabajos, es decir, equivale al
6.8%. La violencia escolar, en su propia nominacién, da cuenta del
vinculo con la topografia escuela; para comprender este pliegue se
retomaeltrabajodeHiguita, Cadavid &Ramirez (2015) ANT/010/006/M,
quienes logran precisar dos acepciones para esta topografia: una, la
violencia en la escuela, la cual se comprende asi:
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[..] aquella que tiene lugar en la institucion,
pero que no esta ligada a las actividades
institucionales. Las investigaciones que
pueden ser incluidas en esta perspectiva
depositan su mirada en las irrupciones de
personas ajenas a la institucion para dirimir
conflictos originados en su vida personal, en
la irrupcion de formas delictivas instaladas en
las escuelas, en especial los conflictos entre
bandas y la cooptacion de la escuela como
territorio de los narcotraficantes (p. 67).

Lo anterior, implica comprender la violencia exterior a la escuela
como un factor que la afecta; aqui se evidencia nuevamente la
relacion de la escuela con la comunidad que la circunda, con lo cual
selogra caracterizarun pliegue de laviolencia. La segunda acepcion,
la violencia de la escuela, identifica que:

[..] esta en la génesis de la conformacion de
los sistemas educativos modernos, la violencia
hacia la escuela es la contestacion o reflejo
de la violencia de la escuela, expresando las
resistencias de los sujetos a las diferentes
formas de violenciaimpuesta por la institucion.
Por su parte, la violencia en la escuela implica
una aparicion relativamente mas reciente,
gue expresa la irrupcion de la violencia social
en el seno de la vida escolar (Higuita, Cadavid,
& Ramirez , 2015, p. 68) ANT/010/006/.

Esta perspectiva ubica la violencia al interior de la escuela, con estos
aspectos también coincide el trabajo de (Salazar & Ramirez , 2016)
ANT/10/016/M, pero agrega otro matiz al topico de la violencia, que
correspond e a la indisciplina; ellos explican que:

Los fendmenos de indisciplina, remiten a
relaciones pedagdgicas, al proceso de trabajo
escolar; se trata también de conflictos del
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sujeto, aprendiente o ensefnante, pero con
objetos. Conflictos con el trabajo, con la
ensenanza, con el aprendizaje, con el espacio,
con el tiempo, con la rutina, con las normas
y los habitos que son indispensables para
trabajar en la escuela y lograr resultados
(Garay y Gezmet, 2000, p. 51). (Martinez, Pérez,
p.11.). “La disrupcion y los lios en las aulas. Son
acciones que realiza un alumno (o varios)
dificultando o impidiendo la actividad normal
en el aula, molestando y/o hostigando a otros
alumnos. No necesariamente son hechos
de violencia. En general son problemas de
disciplina”. (Boggino N.) (Salazar & Ramirez ,
2016, p. 59) ANT/10/016/M.

La articulacion entre indisciplina y violencia acerca a esta Ultima
a las relaciones pedagobgicas, y la lleva hasta el aula, se relacionan
asi, las acciones de los alumnos y el maestro en los procesos de
ensefianza. Asi la disciplina, al tener relacion con la violencia como
acciones de resistencia de los estudiantes, se articula a los procesos
pedagdgicos, especificamente, de la ensefianza. De otro lado,
pero articulado a la topografia escuela, aparecen la socializacion y
resocializacion.

4.8.11 Socializacion y Resocializacion

Solo una (1) investigacion nombra la Socializacion vy
Resocializacion o cual equivale al 3.4%. Al respecto, en el
trabajo de Gil, Ramirez & Moreno (2017) ANT/10/024/M se plantea
comprender la socializacion, para ello, se retoman las posturas de
Bergery Luckmann, citados por Simkin, Becerra y Gaston, 2013, con
lo cual se logra precisar que hay dos tipos de socializacion primariay
secundaria; al respecto los autores comprenden asi la socializacion:

[..] primaria, corresponde a la inclusion del
individuo a la sociedad, tarea que realizan los
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agentes socializadores, en particular la familia,
quien tiene presencia y mediacion desde
relaciones de afecto, agente socializador con
influencia en la estructura de ese individuo.
Es la primera por la que el individuo atraviesa
en la ninez, por medio de ella, se convierte
en miembro de la sociedad. [..] Mientras
que la socializacion secundaria se establece
con la incorporacion del individuo al mundo
institucional, donde adquiere nuevos roles
sociales y que, promovida por agentes
multiples, desconocidas o poco claros (p.33).

Esta comprensién ubica la topografia de socializacion en la familia
como socializacion primaria, en la secundaria las otras instituciones
por fuera de esta, entre ellas podriamos deducir que la escuela serfa
una de esas instituciones que le otorga unos roles sociales. En este
sentido, la socializacion es una topografia de caracter sociologico
que los autores no relacionan directamente con el campo educativo
y pedagogico. Sin embargo, este tiene tdpicos relacionales que seré
pertinente considerar en este analisis. Ahora bien, con relacion a la
socializacion emerge la resocializacion, la cual:

[..] surge cuando las socializaciones primaria
y secundaria no cumplieron sus objetivos de
introducir las normas sociales a los individuos.
Urias (2001), refiere que la resocializacion es
un “proceso de capacitacion del delincuente
para mantener una vida respetuosa con las
normas juridicas, poniendo el énfasis en
las posibilidades reeducativas, como por la
creacion de las condiciones sociales necesarias
para la reduccion de las infracciones penales”
(p.43). (Gil, Ramirez, & Moreno, 2017, p. 34)
ANT/10/024/M.

Esta topografia, se ubica en el mundo social y normativo en el que
se encuentran los sujetos como ciudadanos que cumplen con las
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normas sociales, se anteponen asi, a los anti-sociales que se tornan
en delincuentes. La tarea de la sociedad sera proponer alternativas
para resocializar al delincuente, al que esta por fuera de la norma
socialmente aceptada. Entre las modalidades que los autores
encuentran, estan los internados, programas semi-abiertos y, en sus
metodologias de trabajo, encuentran los talleres, capacitaciones en
habilidades para el trabajo y resaltan la metodologia de:

La educacion experiencial se ha definido como
un proceso a través del cual los individuos
construyen conocimiento, adquieren
destrezas e incrementan los valores a partir
de la experiencia directa; es el momento en
qgue un individuo rompe con el limite de su
zona de comodidad para cruzar hacia una
zona desconocida e impredecible Luckner
y Nadier, como se citd en Builes 2002, p.18).
La educacion experiencial pone su énfasis en
lo fisico, la accidon, y menos en los procesos
mentales y la toma de conciencia sobre la
realidad de un sujeto (Gil, Ramirez, & Moreno,

2017, p. 36) ANT/10/024/M.

En esta perspectiva, la resocializacion se conecta explicitamente al
campo de la educacion, y privilegia la experiencia como proceso
de construccién de conocimiento Sea cual sea la modalidad de
la resocializacion, esta se da a través de un centro o escenarios
propicios para ello, lo cual se relaciona con el dispositivo escuela
como escenario de socializacion. Ahora bien, todo escenario de
educacion cuenta, ademas de los estudiantes, con los maestros.

4.8.12 Desarrollo integral del nino y la nifia
Solo una (1) investigacion hace referencia al desarrollo integral del

nifoy lanifa, lo cual equivale al 3.4%. El trabajo de investigacion de
Lenis, Mufioz & Ramirez (2016) ANT/10/017/M, plantea:

Diversidad y educacién.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



El desarrollo integral del nino si bien se concibe
a partir de sus primeros ciclos vitales, supone
una serie de procesos en los que va adquiriendo
los nuevos elementos que le permitiran actuar
e interactuar dentro de una sociedad. Piaget
(1975) afirma: “el desarrollo infantil no se limita
a factores de maduracion bioldgica, ya que los
factores que han de considerarse dependen
tanto del ejercicio o de la experiencia
adquirida en la vida social en general” (p.52).
Asi, el desarrollo integral comprende cambios
por los que pasa el nino durante su ciclo vital
(crecimiento, maduracion, adquisicion del
lenguaje, desarrollo afectivo y emocional,
socializacion, entre otras (Bejarano, 2012) (p.64).

Esta definicién da cuenta de la correlacién entre desarrollo integral y
los procesos de desarrollo biolégico social y afectivo del nifio. Desde
esta perspectiva, los autores plantean, que en esta etapa se esta
dando la socializacion primaria'y en ella intervienen “[...] los nifios,
las familias y los agentes educativos; aceptacion y valoracion de lo
que aporta cada uno; orientacién positiva, en donde se destaquen
los aspectos positivos que poseen tanto la familia como los nifos,
nifiasy agentes educativos” (Lenis, Mufioz, & Ramirez, 2016, pag. 65)
ANT/10/017/M. De lo anterior, se deduce un vinculo entre desarrollo
integral y la educacién mediada tanto por la familia como por los
agentes educativos de los centros de atencion de los nifios y las
nifias. La topografia de desarrollo integral es un topico relacional de
la educacion inicial.

4.8.13 Educacion Inicial

Sélo una (1) investigacion alude a la educacion inicial lo cual
equivale al 3.4%. Al respecto, el trabajo de Lenis, Mufioz & Ramirez,
(2016) ANT/10/017/M, que retoma lo planteado por el Ministerio de
Educacion Nacional, define que:
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Laeducacioninicial es el servicio educativo que
se brinda a ninos menores de seis anos de edad
con el propdsito de potencializar su desarrollo
integral, en un ambiente rico en experiencias
formativas, educativas y afectivas, lo que les
permitira adquirir habilidades, habitos, valores,
asi como desarrollar las habilidades inmersas
en sus distintas dimensiones, necesarias en su
desempeno personal y social (p. 40).

La educacion inicial se plantea como un servicio que pretende
desarrollar en los nifios menores de seis afios las dimensiones
personalesy sociales. Desde esta perspectiva, la educacioninicial se
relaciona con lainfanciay los procesos educativos que se le ofrecen
a esta; es un proceso previo a la escolaridad formal, pero son varias
las instituciones involucradas, entre ellas, las familias, los jardines
infantiles privados y publicos. Por ende, la educacion inicial es una
fase del proceso de desarrollo integral del nifio.

Conclusiones

Aqui se pretende mostrar la topografia pedagdgica de la Maestria
en Educacion del Tecnologico de Antioquia, y se exponen en una
sintesis los pliegues que la conforman.

Practica pedagogica es la topografia discursiva en la que el topico
referencial maestro encuentra su centro de actuacion, en ella
se plantea al sujeto maestro la reflexién de su quehacer en tanto
comprension dialéctica de la practica pedagogica, es decir, la
relacion saber pedagogico (teoria)/ practica pedagogica (accion -
practica - ensefianza)/ y, nuevamente saber pedagogico.

En cuanto a la didactica, los trabajos aqui referenciados establecen
su nexo con la practica pedagogica, con relacion al hacer de
la ensefianza, y la vinculacion de los topicos estrategias, aula y
aprendizaje, ytambién areas especificas como la educacion fisica. En
esta topografia el maestro o el docente es quien debe tener dominio
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del saber especificoy de los procesos de aprendizaje para disefiar las
estrategias y organizar las dinamicas de ensefianza de la clase.

Con relacion a la didactica, la topografia del aprendizaje tiene un
vinculo importante: en este los protagonistas son los estudiantes y
los docentes son quienes planifican la ensefianza con el propdésito
de provocar el aprendizaje en los estudiantes. Por lo anterior,
didactica, ensefianza, aulay aprendizaje, son pliegues de la practica
pedagodgica. A estos pliegues se une la topografia denominada
modelo gerontagodgico, en tanto su centro seguira siendo la
ensefianza dirigida al adulto mayor.

Las topografias practica pedagogica, didactica, enseflanza vy
aprendizaje son reconfiguradas con laemergencia de las topografias
de la educacion inclusivay diversidad, toda vez que estas agregan al
campo pedagogico un sustrato discursivo tendiente a romper con la
exclusion educativa de los estudiantes que presentan caracteristicas
diversas y, que por ellas, no logran responder a las propuestas
homogenizantes que la escuela ofrece.

Por consiguiente, las topografias de la educacion inclusiva y
diversidad dan cabida a otros tépicos relacionales como educacién
intercultural, educacion especial, enfoque de integracién educativa,
educacion de personas sordas, talentos excepcionales y dispositivos
como género, todos tépicos locales en cuanto objetos de los trabajos
de la Maestria en Educacion del Tecnologico de Antioquia.

De los topicos locales, el dispositivo de género se torna relevante,
en tanto es una topografia que emerge en la pedagogia por la via de
la diversidad y la inclusion educativa para denunciar la visibilizacion
que en el campo pedagdgico se hace de los discursos y las practicas
de género. De otro lado, el dispositivo de género también pretende
aportarala construccion de las subjetividades sexuales en la escuela.

En cuanto a la Maestria en Educacion, llama la atencion que a
pesar de centrarse en la vulnerabilidad, solo un trabajo explicite
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la topografia de vulnerabilidad educativa. Esta topografia no se
centra Unicamente en la discapacidad, igual que la diversidad
retoma todas las posibilidades que pueden afectar la participacion
y desempefio de los estudiantes en el sistema educativo. Es posible
que la topografia de vulnerabilidad sea desplazada por diversidad
y se logre el objetivo de la maestria: comprender la vulnerabilidad
para trascender a otras opciones que transformen la situacion; sin
embargo, entre ellas hay diferencias, ontolégicas vy filoséficas, que
deberanserobjetodereflexion alinteriordelaMaestriaen Educacion
del Tecnologico de Antioquia, para evitar los solapamientos e
invisibilidad de la vulnerabilidad.

En definitiva, las topografias discursivas antes referenciadas se
afectan entre si, y conforman una serie de pliegues que le otorgan
a la practica pedagogica, a la ensefanza y a la didactica, otros
objetos, otras preguntas, que exigen la reconfiguracién del campo
pedagogico y de la institucion escuela.

De otro lado, se encuentra que la topografia escuela permite
ver funcionando los diversos pliegues que se entretejen en el
campo pedagogico y educativo. En la escuela se configuran vy
desconfiguran las diferentes topografias discursivas; alli la practica
pedagdgica, el maestro, la didactica, la ensefianza, el aprendizaje,
la inclusion educativa, la diversidad, entre otras, entran en juego
para dar forma a multiples escuelas. De este modo, en la topografia
escuela convergen otras como violencia escolar, socializacion y
resocializacion, que se convierten en pliegues de la institucion
escuela, que sitian problematicas de interés socioeducativo.

Encuantoalmaestrocomotopografia,a pesarde ubicartrestrabajos
que se proponen definirlo explicitamente bajo tres denominaciones
diferentes, serfa injusto reducir esta topografia a estas tres alusiones,
toda vez que desde la topografia practica pedagégica, pasando por
la inclusion y diversidad, la posibilidad para realizar cualquiera de
las acciones educativas y pedagdgicas depende de este sujeto, al
cual le asigna de modo coincidente el rol de lider y gestor de los
procesos que cada topologia se propone realizar.
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Por ultimo, también se resalta la presencia de las topografias
Educacion inicial, y la Integracion educativa vinculadas a las
infancias.

El analisis que se presentd a lo largo del trabajo ratifica la propuesta
de la doctora Olga lucia Zuluaga, que en su libro Pedagogia e
Historia, ubica la ensefianza con la nocién que mas elementos
articula en el campo pedagogico, y la propone como el centro del
saber pedagogicoy, por tanto, el fundamento del maestro.
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5. Region

investigativa metodologia

Por metodologia podemos entender el modo particular
con el que enfocamos un problema de investigacion
y los pasos que damos para resolverlo. El centro de la
reflexion y accion metodoldgica es la generacion de
conocimiento cientifico pertinente. Centro que no se
diluye porque la Maestria sea de profundizacion, en
la medida en que el compromiso con la formacién de
los estudiantes, con la infancia y con las poblaciones
vulnerables, conduce a estar mas alla de lo que
formalmente se espere y declare.

En torno a los paradigmas y enfoques, cabe anotar
que veintiséis (26) de los trabajos analizados
declaran instalarse en un paradigma cualitativo de la
investigacion, dos (2) declaran ser de porte cuantitativo,
y uno (1) mixto. El predominio de la investigacion
cualitativa puede explicarse en una lectura rapida como
lo “natural” al campo pedagogico. Sin embargo, no
sobra preguntarse: jes posible que sea el resultado de
la no superacion del dilema/distincion de los métodos?
ies posible que sea el resultado de una especie de
rechazo de lo que suene a positivismo? ;jes posible que
sea el resultado de una proscripcion intencionada o no,
de la mirada cuantitativa?
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Grafica 2. Paradigmas de investigacion en los trabajos de grado
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Diecisiete (17) de los veintinueve (29) trabajos expresan su enfoque

asi: Estudio de caso siete (7), Hermenéutica siete (7), Etnografia uno
(1), Fenomenologia uno (1) e Investigacion Accion Educativa uno (1).

Grafica 3. Enfoques para la investigacién
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Fuente elaboracion propia.
Todos definen lo que entienden como método y como enfoque de

investigacion. La bibliografia con la que soportan el disefio de la
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investigacion es actualizada y pertinente a la eleccion. Ello denota
que los cursos de investigacion y los asesores de los trabajos de
grado enfatizan en la necesidad de resolver con pertinencia el
imperativo de dar cuenta conceptualmente de lo que se va a hacer
cuando sedisefia. Esimportante dejar ver, que podria darse un paso
adelante, si los estudiantes lograran hacer unas reflexiones que
muestren, criticamente, el camino que se recorrio.

La experiencia de poner en accion real lo que se disefia, pone
en tension la teoria y sobre eso no se esta haciendo un ejercicio
retrospectivo y critico que le ensefie a los estudiantes que las
investigaciones estan vivas, y que no siempre o que se piensa con
anticipacion se puede llevar a cabo. El ensayo y el error forman
parte de los procesos de responder con rigor una pregunta, pero no
aparecen en unas reflexiones teoricas sobre las metodologfas como
elemento fundamental.

No pasa desapercibido el que los enfoques de investigacion son los
comunes a las Ciencias Sociales. ;No tiene el campo pedagbgico
enfoques particulares para recorrer en la busqueda de respuestas
a preguntas propias? ;Si existen, estan circulando en las maestrias
y doctorados en Educacién? ;Si no existen, estan aportando las
maestriasy los doctorados a construirlos?

Los temas mas recurrentes en dichos ejercicios de investigacion
formativa, son: representaciones sociales sobre o, de madres
comunitarias, sexualidades por fuera del orden regular, adultos
mayores, atencion a la diversidad en sus multiples manifestaciones,
educacion incluyente, practicas educativas incluyentes, pautas de
socializacion, violencia en la escuela, atencion integral a la primera
infancia, mujeres lideresas y habitantes de calle.

Esclaralarelacion entre estos temasy las lineas de investigacion del
grupo Senderos.Sedesbrozalaefectividad delejerciciocomunicativo
en las inducciones a los estudiantes nuevos en el programa, y a los
asesores de trabajos de grado. La manera en que estan disefiados
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los seminarios y cursos que se ofrecen en el programa, da cuenta
de que se va ganando en profundidad académicay reconocimiento
social en temas puntuales.

Veinte (20) de los trabajos manifiestan tener un alcance analitico,

dos (2) un alcance comprensivo, cinco (5) un alcance interpretativo
y uno (1), respectivamente, un alcance descriptivo y exploratorio.

Grafica 4. Alcance investigativo
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Fuente elaboracion propia.

Cruzado el dato de los alcances con los objetivos de los trabajos, se
establece una relacién precisa del 100%. De ello se deriva que los
estudiantes consiguen comprender la importancia de delimitar lo
que se pretende hacer con el fin de mantener centrada la mirada'y
terminar el gjercicio.

De los veintinueve (29) trabajos analizados, dos (2) exponen que
el alcance de su objetivo es analitico; sin embargo, en el disefio
indican que van a comprender. Cuatro (4) indican que el alcance
de su objetivo es analitico, pero en el disefio indican que van a
describir; uno (1) dice que el alcance de su objetivo es analitico, pero
en el disefio indican que van a interpretar; cinco (5) exponen que el
alcance de su objetivo es analitico, pero en el disefio indican que
van a interpretar.
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Se deriva, entonces, la necesidad de refinar alin mas la estructura
del proceso investigativo. Es necesario reconocer los verbos
susceptibles de ser usados, segin las opciones tebricas que se
realizan en el diseno, para ganar en coherencia. Aislar los verbos
y su alcance del soporte tedrico del disefio podria poner a este
ultimo como un requisito que se cumple en la escritura, pero que
no esta impactando de manera contundente en el modo en que se
desarrolla el proceso de investigacion. Las técnicas son un conjunto
de procedimientos o medios practicos para obtener datos que al
analizarse posibilitan aproximarse a una respuesta a la pregunta de
investigacion. Es importante ver que los trabajos de grado usan mas
de una. Tres (3) realizan analisis documental, uno (1) arte relacional,
tres (3) encuestas, diecisiete (17) entrevistas, un (1) grupo focal, diez
(10) observacion, uno (1) relato de vida, uno (1) revision bibliografica
y uno (1) revision documental.

Grafica 5. Técnicas utilizadas en la investigacion
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Fuente elaboracion propia.

Las preguntas de las entrevistas, de los cuestionarios de las

encuestas y de los grupos focales, cruzadas con el objetivo, se
infieren adecuadas.

Por instrumento se entiende el medio donde se registra y conserva
toda informacion recolectada durante la investigacion. Dieciocho
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(18) trabajos afirman usar instrumentos. Se enuncian en este
apartado matrices de observacion, herramientas de planeacion,
diariosde campo, las preguntas guia de las entrevistas, las preguntas
que se hacen en los grupos focales.

Es posible plantear una tarea a futuro. Establecer cuantos de los
matriculadosen el programa son maestrosy cuales de elloshacen su
trabajo de grado en el mismo lugar donde laboran para, finalmente,
identificar si usan o no el Diario Pedagogico como la herramienta
por excelencia para estimular las reflexion critica e investigativa
sobre las practicas.

Grafica 6. Instrumentos utilizados en la investigacion
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Fuente elaboracion propia.

Conclusiones

En la metodologia los territorios lo conforman el paradigma
cualitativo de investigacion como pretexto para el estudio centrado
en poblaciones en situacion de vulnerabilidad.

Las relevancias se encuentran en el método de estudio de caso

y el enfoque de la hermenéutica con aplicacion de técnicas de
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entrevista, guias de preguntas semi-abiertas, el alcance de tipo
analitico y métodos de rigor para la transformacion de datos y
obtencién de resultados.

Las opacidades se relacionan con el paradigma cuantitativo
de la investigacion, los enfoques etnograficos, fenomenolodgico
e investigacion accion educativa, alcances exploratorios y de
investigacion aplicada, en técnicas derivadas de narrativas y en
instrumentos el diario de campo.
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6. Region

investigativa fuentes

Elandlisisdefuentesserealizaextrayendo lainformacién
de los disefios metodoldgicos de 29 trabajos de grado,
correspondiente a las primeras investigaciones del
programa de La Maestria en Educacion del Tecnologico
de Antioquia, Institucion Universitaria, la cual se ubica
en la ciudad de Medellin.

Para llegar al analisis de la informacion con relacion
a tipo de investigacion, poblacién, sectores donde
se sitUa la investigacion, nivel y grado educativo, los
datos generados en los diferentes trabajos de grado
se consolidan en Excel, y se agrupan en tipo de fuente,
rol de la fuente, poblacién y fuente, nimero de casos,
los cuales posibilitan encontrar las tendencias en
tipo de investigacion, personas, documentos o mixta,
caracteristicas de las fuentes primarias de informacion
relacionadas con el tipo de investigacion, ninos, ninas,
jovenes, adultos, familias docentes y, otros, que pueden
serprogramasde lacomunidad,yeltipodedocumentos.
De igual manera, se presentan particularidades, como
estudiantes con necesidades diversas y se totaliza el
numero de casos para mostrar hacia donde seinclina la
poblacion participante en las investigaciones.

Otra de las agrupaciones de los datos se realiza con
relacion a sector oficial o privado, tipo de zona urbana o
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rural, nivel socioecondémico y nivel o grado educativo, esto permite
caracterizar contextos de actuacion de las investigaciones.

Los analisis se acompafian de datos estadisticos, y se presenta de
la tendencia mayor a la menor en porcentaje, y en paréntesis se
consigna el numero de trabajos de grado, se muestran graficas y
se incorporan explicaciones que se encuentran en los informes de
investigacion relacionados con el objeto de la maestria y el alcance
de los trabajos de grado.

Grafica 7. Tipo de investigacion de los trabajos de grado
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Fuente elaboracion propia.

Los trabajos de grado analizados muestran la tendencia a centrar
la fuente de la investigacion en el ambito institucional, 55% (16),
estas corresponden mayoritariamente al municipio de Medelliny de
otros del departamento de Antioquia como Itagui, Envigado, Bello,
Belmira, San Pedro de los Milagros y Abriaqui, seguida de cerca
por personas, 45% (13); se aclara que la primera, de igual manera,
esta integrada por sujetos como fuente primaria de informacion.
La tendencia se explica por el direccionamiento de la maestria a
realizar trabajos de grado que retomen problemas de contexto
para problematizarlos, con preferencia mayoritaria en generar
una solucion o avanzar hacia la innovacion, esto significa que el
programa no desarrolla investigaciones tipo documental. Se explica
la concentracion en el municipio de Medellin, porque el 70% de los
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estudiantes trabaja en instituciones educativas, organizaciones o en
la administracion de la ciudad y muestran su interés en trabajar en
una problematica de sus contextos de desempefio laboral.

Eltipo de investigacion centrada en la institucion considera objetos
deestudio presenteen ladinamicadelacomunidad educativacomo
fuente primaria de informacion, para una comprension global de la
problematica, donde se involucra a todos sus integrantes, aspecto
que se evidencia en el 81% (13) vy, el otro, 19% (3) corresponde al
trabajo con 2-3 grupos de integrantes de dichas comunidades; en
este caso, nos referimos a estudiantes, familias, docentes de grado,
de pregradoy de las areas de las ciencias sociales y educacion fisica.
En cuanto a personas, en el hallazgo se encuentra que el rol mayor
se centra en adultos que participan en programas en diferentes
escenarios educativos, 30% (4), seguido de docentes de primaria,
uno de los trabajos se centré en maestros que se identifican en una
de las condiciones LGBTI, 23% (3), madres comunitarias y agentes
educativos en la estrategia de primera infancia, 23% (3), familias y,
otros, como habitantes de calle y metaleros, cada uno con el 7%
(1). Los nifios y nifas participantes en ambos tipos de investigacion
presentan caracteristicas como necesidades educativas, limitacion
auditiva (sordos profundos), discapacidad intelectual,y desplazados
de sus lugares de origen.

Grafica 8. Numero de casos en los trabajos de grado
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Fuente elaboracion propia.
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Los29trabajosde gradodel programa de estamaestriaen Educacion
registran un total de 547 casos como fuente primaria deinformacion,
lo que da un promedio de 19 casos por cada uno, en estos el 37%
(202) corresponde a nifios y nifias, el 28% (151) poblacién con
necesidades diversas, el 10% (54) a adultos, el 7% (42), integrado por
docentes, familias, nifios, ninasy directivos docentes, en porcentajes
menores, el 4% (24) docentes y documentos; se aclara, que estos
ultimos son fuente secundaria en las investigaciones; se registran
el Proyecto educativo institucional, informes de autoevaluacion y
de aplicaciones de indice de inclusion, planes de area, planes de
estudio de programa de pregrado, politicas y normas educativas
para atencion a poblacion en procesos de inclusion, en menor
porcentaje, LGBTI con el 3% (20) y otro 3% (15), habitantes de
calle y metaleros. La tendencia mayoritaria a participantes, nifios
y nifias, y estudiantes con necesidades diversas, se explica en los
ambitos de profundizacion de la maestria, en infancia y poblaciones
vulnerables, hecho que muestra la coherencia entre la formacién
y la seleccion de la poblacién en las diferentes investigaciones,
y se precisa qué contextos vulnerables o poblacion en situacién
de vulnerabilidad por exclusion, discriminacion o marginalidad,
corresponden a uno de los criterios de inclusion mas recurrente
para la seleccion de participantes en los disefios metodolégicos de
los diferentes trabajos.

En este caso, el sector analizado corresponde a trabajos de grado
de la Maestria en Educacion y la tendencia mayor se ubica en
institucionesy organizaciones del sector oficial, que equivale al 97%
(25),el6.5% (2) al sector privadoy sininformacion, el otro 6.5% (2), en
este Ultimo, se ubican dos trabajos, uno (1) en comunidad (lideresas)
y uno (1) en contexto de ciudad (grupo de metaleros). Una de las
explicaciones que se encuentra en dicha concentracion, tiene que
ver con que la mayoria de los estudiantes de la maestria, provienen
laboralmente del sector oficial y muestran un interés por aportar a
este contexto; asimismo, las instituciones tienen la connotacion de
ser colegios completos, de manera particular se registran algunas
instituciones universitarias, universidades, Secretaria de las Mujeres
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de Medellin, secretarias de educacion, programas de extension a la
comunidad, indicador de la apertura de la maestria a considerar
una diversidad de instituciones y organizaciones donde se tengan
problematicas que pueden ser objeto de investigacion.

Grafica 9. Nivel socioeconémico y tipologia
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Fuente elaboracion propia.

Las investigaciones se realizan en el estrato socioeconomico-2,
52% (15), seguida de estrato-3 con el 13% (4), sin informacion
el 17% (5), el nivel-2, 7% (2) en varios estratos, el 3% (1), en nivel
bajo. Del nimero de casos participantes, el 83% (24) de las
investigaciones se han desarrollado en la zona urbana, el 17% (5)
en la zona rural. Relacionando caracteristicas como zona, sector y
nivel socioecondmico, el 41% (12) registra que las investigaciones
corresponden al sector oficial, urbano y nivel socioeconémico-2,
seguido del 14% (4) para el sector oficial, rural y nivel-2, otro 14%
(4) se ubica en el sector oficial, urbanoy en nivel socioeconémico-3.
Cruzando el numero de casos participantes y sector, se encuentra
que el 88% (484) se ubican en zona urbana y el otro 12% (63) en
sector rural, hallazgo que se muestra como una tendencia en los
trabajos de grado y que amerita proyectar mas investigaciones a
este ultimo sector.
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Grafica 10. Nivel de escolaridad poblacién participante
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Fuente elaboracion propia.

Analizando la participacion por nivel de escolaridad, se encuentra
que el 38% (8) de los estudios se ubican en primaria, continta el
37% (7) en basica secundaria y media, el 9% (3), sin informacion,
corresponde a las investigaciones realizadas en contexto de ciudad
0 comunitario, el 6% (2) béasica primaria y secundaria, un 5% (2) en
contextos no escolarizados, en este caso se encuentra la modalidad
familiar en la estrategia de primera infancia, con el 3% (1) nivel
universitario y educacion preescolar, respectivamente.

El contexto de las investigaciones muestra la relacion de laintencién
de los seminarios de la maestria con las poblaciones en situacion de
vulnerabilidad en la educacion, en este caso, se privilegia aquella
que se encuentra en educacion basica (primaria y secundaria)
donde se registran el mayor nimero de estudiantes en proceso de
educacion inclusiva y en atencion a la diversidad.

En la indagaciéon por el nivel, grado o programa educativo se
encuentra que los trabajos de grado se desarrollaron en diversos
contextos que van desde la educacién infantil hasta el nivel
superior, sin que se halle una preferencia marcada, como se
referencia a continuacion: grado tercero en educacion oficial y zona
urbana, 10% (3) cada uno, de primero a once, grado primero, grado
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cuarto, educacion superior, programas de extension academica
para adultos mayores, grado de transicion y grado quinto, 7% (2)
y de tercero quinto, noveno grado, de grado cuarto a once, grado
sexto, aula para sordos, modalidad institucional en primera
infancia, programas de resocializacion para habitantes de calle, de
restitucion de derechos para nifos, nifiasy adolescentes, educacion
para el desarrollo humano y culturas urbanas (metaleros), 3,5% (1).
Cruzando los grados escolares particulares con los agrupados, se
encuentra que los grados tercero y cuarto corresponden a los mas
investigados, con seis (6) trabajos de grado cada uno, seguido de
quinto grado con cuatro (4) investigaciones sexto grado con tres (3),
estas tendencias se explican porque el grado tercero es donde se
evidencia la consolidacion de aprendizajes de lectura, escritura y
matematicas, y reviste importancia en los procesos de educacion
inclusiva, lo que sucede con el proceso de los estudiantes con
necesidades educativas; el grado cuarto es uno donde se estan
encontrando mayores niveles de repitencia y desercion escolar y,
los grados quinto y sexto, porque son los que ubican en la transicion
educativa del ciclo educativo.

Conclusiones

Se evidencia que el programa de Maestria en Educacion es
coherente con la proyeccion de trabajos de grado, especialmente
en el ambito de formacién Poblaciones vulnerables, y los orienta a
investigaciones que aportan a problemas del contexto educativo.
Consecuente con el objeto de la maestria, se han desarrollado
trabajos de investigacion que convocan a participantes que se
encuentran en procesos de educacion inclusiva o participan
en estrategias de reconocimiento social para adultos mayores,
lideresas y personas con discapacidad en proceso laboral.

El numero de casos participantes muestra la tendencia a
investigaciones que problematizan los estudios en contextos
particulares, mayoritariamente con estudiantes de grado escolar
0 una institucion particular, aspecto que es importante en la
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comprension local y que podria revisarse como hacer réplicas con
otros casos, para encontrar diferencias, convergencias y posibles
generalizaciones de resultados.

La concentracion de casos que presentan necesidades educativas
en procesos de educacion inclusiva es un aspecto de fortaleza
que muestra la coherencia con el ambito de profundizacion en
poblaciones vulnerables, aspecto que se debe correlacionar con los
hallazgos para conocer el saber producido en las investigaciones.
Esimportantequelamaestriaanalicela posibilidad dediversificarlos
trabajos de grado en sus objetos de formacion con problematicas de
proyeccion deinvestigaciones al sector privado, en contextos rurales
y en niveles socioecondmicos 4y 5, para ampliar la comprension del
campo problémicoy de formacién.
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7. Region

investigativa hallazgos

Los hallazgos extraidos de 29 trabajos de grado de la
Maestria en Educacion del Tecnologico de Antioquia,
Institucion Universitaria, se presentan agrupados en
las regiones educacion, pedagogia vy, otras, segln
los topicos. Una investigacion puede aportar a varias
regiones y a varios topicos en una region, como se

aprecia en el cuadro 1:

Cuadro 1. Tendencias regiones y topicos

region investigativa hallazgos

Trabajo de grado ‘ Region Topicos ‘ Hallazgos
Aprendizaje 1
Pedagogia Didéactica/Ensefanza 1
ANT/010/01/M Practicas pedagogicas 2
Otras regiones Representaciones 2
Educacién Educacién inclusiva 6
ANT/010/02/M - .
Otras regiones Alteridad 1
Educacion Educacion inclusiva 3
ANT/010/03/M ; :
Otras regiones Alteridad 2
ANT/010/04/M Educacion Educacion inclusiva 3
Saber pedagdgico 2
ANT/010/05/M Pedagogia Didactica/Ensefianza 1
Profesores 2
Educacion Educacién para la paz )
ANT/010/06/M y la democracia
Otras regiones Representaciones 1
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Trabajo de grado ‘ Region Topicos Hallazgos
ANT/010/07/M Educacion Educacion inclusiva 6
. Educacién inclusiva 5
Educacion - )
ANT/010/08/M Gestion educativa 4
Pedagogia Uso educativo de las TIC 1
Educacion Pensamiento critico 3
Sentido de la educacién 1
ANT/010/09/M . . .
Pedacosia Practicas pedagogicas 2
£08 Didactica/Ensefianza 1
ANT/010/10/M Educacion Sentido de la educacion 2
ANT/010/11/M Educacion Educacion inclusiva 5
Educacién Educacioén inclusiva 2
ANT/10/012/M ) L -
Pedagogia Didactica/Ensefianza 1
: Desarrollo humano 5
ANT/10/013/M Otras regiones eprEse T s 1
Educacion Educacioén inclusiva 1
ANT/10/014/M -
Otras regiones Desarrollo humano 1
Otras regiones Alteridad 4
ANT/10/015/M i6
/10/015/ Educacion Educacion para la paz 1
y la democracia
ANT/10/016/M Pedagogia Identidades
) Familia 5
ANT/10/017/M Otras regiones Feprese iR e 1
Escuela
Educacion para la paz !
ANT/10/018/M Educacion ) 1
y la democracia 1
Estudiantes
, Didéactica/Ensefnanza 1
Pedagogia L
ANT/10/019/M Aprendizaje 1
Otras regiones Representaciones 1
Pedagosia Cognicion 2
ANT/10/020/M g08 Accion educativa 1
Otras regiones Alteridad 1
- Gestion educativa 2
A2 Ecleider Educacion inclusiva 1
] Practicas pedagogicas 1
ANT/10/022/M Pedagogia Profesores 1
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Trabajo de grado ‘ Region Topicos Hallazgos
Pedagogia Estudia_ntgs 1
ANT/10/023/M Aprendizaje 1
Otras regiones Alteridad 1
ANT/10/024/M Otras regiones Habilidades sociales 3
. Evaluacion curricular 4
AR e Eelucacien Educacion inclusiva 3
Pedagogia Cpgpigién . !
ANT/10/026/M Didactica/Ensefianza 1
Educacion Educacion inclusiva 1
: Poder 2
ANT/10/027/M Otras regiones Desarrollo humano 5
ANT/10/028/M Educacion Cultura juvenil 3
Otras regiones Representaciones 2
ANT/10/029/M Educacion Investigacion formativa 1
Pedagogia Competencias 1

Fuente elaboracion propia.

Los trabajos de grado de la Maestria en Educacion, por regiones,
se ubican asi: 28% (8) en educacion, 24% (7) educacion y otras
regiones, 14% (4) otras regiones, 14% (4) educacion y pedagogia,
10% (3) pedagogia y otras regiones, 7% (2) pedagogia y el 3% (1)
educacion, pedagogia y otras regiones.

En el cruce de las investigaciones en las tres regiones, en educacion
se registran 20 trabajos de grado, seguida de otras regiones con
15 trabajos y en pedagogia, 10; esto se explica por los tépicos que
tiene la maestria en el dmbito de profundizacién en poblaciones
vulnerables para la investigacion, referidos a equiparacion de
oportunidades, identidades, capacidades e interculturalidad.

La region investigativa en educacion, se muestra como la tendencia
mayor con las subregiones educacion inclusiva, seguida de gestion
educativa y como opacidad se encuentran educacion para la pazy
lademocracia, evaluacion curriculary cultura juvenil. Otras regiones
muestran, representaciones sociales, alteridad y desarrollo humano
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como preferencias y, en opacidades, familia, habilidades sociales
y poder. En la region pedagogia los topicos mas representativos
corresponden a didactica, practicas pedagogicas y aprendizaje v,
las opacidades, estudiantes, profesores, saber pedagégico y uso de
las TIC.

Cuadro 2. Regiones y topicos region investigativa hallazgos

Numero | Porcentaje

Topico global trabajos | N°trabajos | Hallazgos Zo;&g:t:j:
de grado | degrado g
Cultura juvenil 1 4% 2 3%
Educacion inclusiva 12 44% 37 59%
Educacion para la 3 11% 4 6%
pazy la democracia
Escuela 1 4% 1 2%
Estudiantes 1 4% 1 2%
5 Evaluacion curricu- 1 4% 4 6%
2 lar
é Gestion educativa 2 % 6 10%
W .
Ifnvestlgauon 1 4% 1 2%
ormativa
Pensamiento critico 1 4% 2 3%
Poder 1 4% 1 2%
Politicas educativas 1 4% 1 2%
Semigo oz g 2 7% 3 5%
educacion
Accion educativa 1 5% 1 4%
Aprendizaje 3 14% 3 11%
o | Cognicion 2 9% 3 11%
[e10]
S| Competencias 1 5% 1 4%
©
E Didactica 6 27% 6 22%
Estudiantes 2 9% 2 7%
Practicas 5 5
pedagogicas 3 14% 5 18%
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Nimero | Porcentaje Porcentaie
Topico global trabajos | N°trabajos | Hallazgos Hallaz ojs
de grado | de grado g
= Profesores 2 9% 3 11%
o
| Saber pedagogico 1 5% 2 7%
ie)
& | Uso delas TIC 1 5% 1 4%

Alteridad 4 25% 11 30%
@ | Desarrollo humano 3 19% 8 22%
%D Familia 1 6% 5 14%
% Habilidades sociales 1 6% 3 11%
& | Poder 1 6% 2 5%
Representaciones 6 38% 8 22%

Fuente elaboracion propia.

La region investigativa educacion, se encuentra conformada por 11
tépicos, educacion inclusiva es el mas representativo con el 44%
(12) de los trabajos de grado y el 29% (37) de los hallazgos, seguida
de educacion para la pazy la democracia 11% (3) de los trabajos de
grado y 6% (4) hallazgos, gestién educativa, 10% (2) de los trabajos
de gradoy 5% (6) de los hallazgos, sentido de la educacion, 5% (2) de
los trabajos de grado y 5% (3) hallazgos y le siguen cultura juvenil y
pensamiento critico con el 3% (1) trabajo de grado y 3% (2) hallazgos
y los de menor presencia con el 4% (1) trabajo de grado y 2% (1)
hallazgo evaluacion curricular, escuela, estudiantes, investigacion
formativa, podery politicas educativas.

En la region investigativa pedagogia, integrada por 10 tépicos, la
tendencia mayor la registra didactica con el 27% (6) trabajos de
gradoy el 22% (6) de los hallazgos, continua practicas pedagogicas
14% (3) trabajos de grado y 18% (5) de los hallazgos, aprendizaje
y profesores, cada uno con el 9% (2) trabajos de grado y 11% (3)
hallazgos, estudiantes con el 9% (2) trabajos de grado y 7% (2)
hallazgos, saber pedagogico 5% (1) trabajo de grado y 7% (2)
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hallazgos, y el 5% (1) trabajo de grado y 4% (1) hallazgo, uso de las
TIC, competencias, accion educativa y saber pedagogico.

La regidn investigativa otras regiones, integrada por seis (6) topicos,
presenta representaciones 38% (6) trabajos de grado y 22% (8)
hallazgos, desarrollo humano 19% (3) trabajos de grado y 22% (8)
de los hallazgos, familia con el 6% (1) trabajo de grado y 14% (5) de
los hallazgos, habilidades sociales con el 6% (1) trabajo de grado y
11% (3) hallazgos, y poder con el 6% (1) trabajo de grado y 5% (1)
hallazgos.

A partir de los topicos se conforman subregiones investigativas que
relacionan sentidos distintos, obteniendo nueve (9) subregiones:
educacioninclusiva,desarrollo humano, alteridad, representaciones
sociales, cognicion y aprendizaje, practicas pedagogicas, gestion
escolar, familia y educacion para la paz. En cada uno se encuentran
pliegues, que se denominan familias para explicarlas; a manera
de ilustracion, en la region educacion se encuentra la subregion
Educacion inclusiva, la cual se organiza en cuatro familias, a saber:
trayectoria educativa, proceso, herramientas y acontecimientos. En
cada una de estas se caracterizan cimas y conexiones para entender
la relevancia, la visibilidad y la opacidad, con referencia a logros en
los trabajos de grado de la maestria, los cuales se obtienen de los
topicos locales, y los flujos se explican por el recorrido, en términos
de rupturas, turbulencias, continuidades, aportados por los topicos
relacionales.

Cada subregién investigativa se presenta con sus cordilleras y con el
numero de hallazgos que surgen en los trabajos de grado, estos se
configuran en porcentajes, donde cada subregion es un 100%, en la
presentacion se ubica el trabajo de grado que explicita el hallazgo en
cada familiay, se asigna, entre paréntesis el respectivo cédigo fijado
a cada trabajo de grado. Se precisa que los 29 trabajos de grado
arrojaron 127 hallazgos. Cada cordillera muestra sus respectivos
pliegues para reconocer las explicaciones que la determinan.
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7.1 Hallazgos regidn investigativa educacioén
7.1.1 Subregion, Educacion inclusiva

Cuadro 3. Cordilleras de la subregion Educacion inclusiva

Cordilleras ‘ Numero de hallazgos ‘ Porcentaje
Trayectoria educativa 14 38%
Proceso incluyente 10 27%
Herramientas T 19%

Acontecimientos

6

16%

Fuente elaboracion propia.

Los hallazgos en este topico se agrupan en cuatro cordilleras, como

Se aprecia a continuacion:

La cordillera trayectoria educativa, representa el 38% de la
subregion Educacion inclusiva, muestra dos pliegues, la perspectiva
conceptual y la gestion. Con relacion al primero, se relaciona con
las concepciones sobre la diversidad poblacional, la cual se asume

como elemento constitutivo de la escuela:

Referenciar

También expresan:

Como algo muy valioso, como pilar de la
institucion la diferencia que no incapacita
gue permite mejorar, crecer, que Nos permite
reconocer al otro y reconocernos para crecer,
no algo que nos excluye, sino que nos incluye
y nos hace parte de la institucion educativa

(ANT/010/02/M).
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la diversidad de personas,
evidencia en el reconocimiento de la misma
como un elemento asociado a la vida escolar,
de ahi que los docentes hacen planteamientos
tales como: “‘no normal, ya estamos todos en
este cuento y ya no se hace tanto énfasis en ello,
simplemente se respeta que sea diferente (P03).



Y,en el reconocimiento a las capacidadesindividuales del estudiante
para orientar practicas inclusivas como uno de los principios de la
propuesta educativa de las instituciones:

El respeto por la diversidad es una cualidad
fundamentalenlas practicasdeensenanzaque
implica un reconocimiento a las capacidades
individuales del estudiante, los derechos son
considerados parte esencial en dicho respeto.
Las practicas inclusivas de los docentes para
satisfacer las necesidades de aprendizaje de
sus estudiantes han sido obtenidas a través de
la experiencia en el gjercicio de su profesion,
y no es algo que haya sido ensenado en la
formacion inicial o en gjercicio. estas practicas
de ensenanza se materializan primero con la
observacion permanentedeldocente haciasus
estudiantes, también con una sensibilizacion
frente a, donde la escucha y el didlogo son el
principal componente el trabajo colaborativo.
Sus practicas como docente también son
formativasdesdelaconcepciondelosderechos
humanos. La atencion a la diversidad no esta
relacionada solamente con la formacion de
los docentes, tiene una mayor relacion con su
intuicion y la motivacion que estos asumen
frente a la atencion de la poblacion diversa
que bajo su consideracion es la poblacidon con
discapacidad (ANT/010/03/M);

Estas concepciones se comprenden como rupturas con
relacion a la postura del ser humano que se forma en la
diversidad, se explican “como una situacion normal y se
referencia en el respeto por la diferencia” (ANT/010/02/M);
lo hallado en los diferentes trabajos, afirma lo que Correa y
Restrepo plantean:

Laeducacién paraladiversidad havenido reflexionando frente
asusistemaeducativopuesal consideraruna perspectivade la

Diversidad y educacién.
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“diferencia” desde otro ambito le supone una transformacion
en sus practicas, concepcionesy construcciones del sujeto, lo
que implica una reflexion en relacion al proceso educativo y
de ensefianza (2017, pp.39-38).

Pensamiento que se relaciona con la postura sobre educacién
inclusiva que enfatiza en la participacién de la diversidad de
estudiantes,

Se evidencia que en la institucion educativa la
diversidad esta mirada bajo la concepcion de
atencion a todo tipo de personas, centrandose
especificamente en la discapacidad sensorial,
cognitiva y fisica; se hace referencia a las
caracteristicas de las personas como algo
“‘normal”, que implica la participacion de toda
la comunidad educativa, directivos, docentes,
familias y estudiantes, permitiendo a cada
uno favorecer el proceso dentro y fuera de
esta, existe en la Institucion Educativa vacios
en cuanto a la claridad de las concepciones
qgue hacen parte de la educaciéon inclusiva,
pero esto, no tiene como consecuencia la
discriminacion de las diversas poblaciones
que interactUan en ella (ANT/010/02/M).

Y en los ambientes escolares enriquecidos para la potencializacion
de capacidades en estudiantes con discapacidad:

La institucion educativa deja ver un concepto
de diversidad unido a la discapacidad y con
ello hace una seleccion de los estudiantes para
ubicarlos en un ambiente escolar enriquecido
en el que pueda potenciar sus capacidades.
Con ellos se promueve un enfoque educativo
incluyente (ANT/010/02/M).

La institucion orienta su educacion a estudiantes con o sin
discapacidad, ast:

Diversidad y educacién.
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Una institucion que desde sus inicios presta el
servicio educativo a ninos, ninas y adolescentes
con discapacidad sensorial, la cual, con el
transcurrir del tiempo y teniendo en cuenta
las propuestas de educacion inclusiva dirigida
a todas las personas sin hacer discriminacion,
acoge ninos cony sin discapacidad, buscando
implementar una educacion adecuada para
todos y todas” (ANT/010/02/M).

Las concepciones en educacion inclusiva implican un cambio
de enfoque educativo en la institucion, que lleve a transformar
practicas de los docentes, centradas en la cooperacion, por ello:

Se puede decir que la escuela se ha movilizado
de modelos en los que propendia por el
aprendizaje centrado en la trasmision de
conocimiento o saberesy donde las relaciones
establecidas eran jerarquizadas, en tanto que
el docente constituia el sujeto del saber y el
estudiante era el sujeto que debia aprender
y adaptarse a las exigencias escolares; hacia
una posicion en la que la educacion brindada
por la escuela hace esfuerzos por transformar
sus planteamientos y practicas hacia modelos
basados en la construccion de conocimiento,
que favorezcan la experiencia y donde
las relaciones que se establezcan sean de
cooperacion; es decir, docente y estudiante
son sujetos activos en la construccion del
aprendizaje, permitiendo valorar aquellos de
tipo social” (ANT/010/03/M).

De manera particular, con la poblacion sorda, se reconoce que la
lengua de sefias tiene un constructo linguistico, cultural e histérico
el cual no se reduce a las sefias, por tal razén:

No basta conocer la lengua de sefias para ser intérprete, la
interpretacion exige profesionalidad puesto que una lengua lleva
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consigo un universo cultural e historico. Ademas, interpretar no
corresponde simplemente al acto mecanico de sustituir una palabra
por otra; es un proceso psicolinguistico que exige extraer el sentido
del discurso y su reformulacién de manera tal que el mensaje
expresado sea comprensible para el receptor del discurso, por ello
se requiere el concurso en la institucion educativa de un personal
de interpretacion idéneo. Que con sus conocimientos contribuya
a fortalecer esta propuesta educativa. En la actualidad existen
vacios en el proceso de interpretacion en la institucion educativa
(ANT/010/04/M).

Sin embargo, existe un aspecto que se muestra contradictorio, falta
postura con la educacion de calidad para estudiantes sordos en la
propuesta educativa de la institucion centrada en el enfoque de
inclusion:

Los resultados permiten establecer la
prestacion de un servicio tedricamente
fincado en el respeto hacia la diversidad
cultural y linguistica, sin embargo, no se
observa en la practica esta condicion que
impligue brindarle a la poblacion sorda una
educacion que responda a sus condiciones
y nhecesidades, la politica inclusiva que se
Mmaneja en la institucion es muy general y no
consulta los postulados de educacion con
calidad a esta poblacién (ANT/010/04/M).

Se aprecia en el caso del enfoque conceptual cémo la escuela y
la educacion se transforman para responder a las posibilidades;
particularmente, para personas con discapacidad, la participacién
se relaciona con apertura de la comunidad educativa y lleva
inherente la no discriminacion a la condicion de discapacidad
del estudiante; en esta mirada, una escuela que tiene trayectoria
en educacion para todos se autorreconoce como aquella que no
excluye ni discrimina, es inherente a la transformacién de enfoque
educativo para impactar las practicas de aula, donde docente
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y estudiante son sujetos activos en el aprendizaje y, de manera
particular, la inclusién de poblacion sorda en la institucion implica
que su propuesta educativa debe tener el caracter de pertinencia,
en este caso trabajar el enfoque educativo bicultural, situacion que
se desconoce aun teniendo la poblacion en la institucion.

Con relacion al pliegue gestion en la trayectoria educativa inclusiva,
se muestran los flujos, se reconoce que la educacion inclusiva es un
procesoy requiere de planeacion del mismo; para esto, en la gestion
directiva se establecen los direccionamientos que le dan apoyo a
las diferentes areas de gestion escolar como la académica, de la
comunidady el direccionamiento estratégico para el fortalecimiento
delasestructurassocial,econémica, politicay cultural en el contexto
educativo. Se reconoce la necesidad del seguimiento al procesoy, al
mismo tiempo, se desconoce la periodicidad de la autoevaluacion
en inclusiény como participa la comunidad, de tal manera que:

En torno a como se esta atendiendo la
diversidad del estudiantado, se encontro
qgue estudiantes y docentes no tienen
conocimiento de la regularidad con la cual
se realiza la autoevaluacion; contradiciéndose
no solo en la frecuencias con la cual se realiza,
sino también, en la realizacion desde la
identificacion de barreras y facilitadores para
atender la diversidad del estudiantado; de
igual manera sucede con la participacion de
la comunidad educativa en estos procesos y
con los aspectos en los que se han realizado
mejora a nivel administrativo y organizacion
para responder a la diversidad en el aula y la
institucion, mientras los docentes lo catalogan
con porcentajes que superan el 70%, los
estudiantes manifiestan que se ha logrado
avanzar incipientemente en algunos aspectos,
entre los cuales resaltan la comunicacion
interinstitucional (ANT/010/07/M).
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Ademas, se reconocen opciones de transformacién que van desde la
reformulacion del Proyecto Educativo Institucional para promover
el aprendizaje de estudiantes sordos, seglin se aprecia aqui:

Se esta demostrando que las instituciones
educativas y especificamente que manejan
poblacion sorda estan adecuando sus
estructuras fisicas y dotandolas de recursos
didacticos, técnicos y humanos (modelos
lingUisticos, intérpretes y docentes de
lengua castellana para sordos) para mejorar
los procesos de ensehanza y aprendizaje
de las personas sordas, este proceso ha
implicado adecuar su PEl, planes de
mejoramiento, manual de convivencia a estas
circunstancias, denotandose un compromiso
y responsabilidad de estas instituciones en
la implementacion de acciones de apoyo,
cooperacion y se observa la ejecucion de
planes, programas y proyectos sociales
acordes a las particularidades y necesidades
individuales y sociales de los estudiantes
sordos (ANT/010/04/M).

Y. en la necesidad de fortalecer los niveles de articulacion, entre
niveles educativos y programas de atencién integral en entornos
educativos para poblaciones en situacion de vulnerabilidad:

Sehacenecesarioreconocer,queessignificativa
la importancia que tiene la ensehanza y el
curriculo, entre otros componentes netamente
pedagogicos de la politica educativa. Este
punto permite destacar lo interpretado sobre
la menor relevancia que reciben algunos
procesos analizados. Habria que decir también
qgue ha llegado el momento de fortalecer los
niveles de articulacion entre programas de
atencion integral en entornos educativos con
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poblaciones vulnerables, como estrategia
de acompanamiento que eviten niveles de
repitencia y desercion escolar, acompanar
de manera personalizada a los alumnos y
alumnas, apoyarlos en el paso de la primaria
a la secundaria, en su transito por ellay en su
posterior eleccion a estudios superiores; en
ultimas el encuentro entre los lineamientos
de la planeacion estratégica educativa y
los procesos y componentes del indice de
inclusidon (ANT/010/08/M).

La cordillera proceso incluyente representa el 27% de la
subregion Educacion inclusiva, el pliegue mayor se registra en la
cultura incluyente, que al mostrarla como una cultura humanizante,
corresponde al sello institucional con la diversidad de estudiantes,
segln se plantea aqui:

Podemos destacar que la institucion educativa
reune esfuerzos no solo para alcanzar logros
académicos, sino que propendan por un estilo
de vida humanizante que transversalice la
vida escolar y este sea el sello personal de sus
estudiantes dentro y fuera de la misma. Un
docente reconoce la convivencia como ‘el
respeto por las diferencias que tiene cadauno de
los estudiantes o al menos ese es el esfuerzo que
se ha estado haciendo que aunque en un aula
hallan estudiantes que consideramos “regulares”
y otros que tengan una diferencia muy marcada
dentro de esa misma aula a esos estudiantes hay
que evaluarlos segun las cualidades que tengan
las particularidades (P0O3%)

Y, una familia menciona que, “les ensefian no solamente
matematicas, sociales, ciencias sino que también se les ensefia

4 Docente uno entrevistado.
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educacién en el respeto” (FO1°)” (ANT/010/02/M). Por lo tanto, el
respeto a la diferencia es una cultura que se vive y se construye
sobre la base de la confianza mutua:

En lo referido a la practica de lo que tiene que
ver con el respeto por la diferencia, ambos
grupos encuestados manifiestan, estudiantes
y docentes, que en la institucion se realizan
actividades con los estudiantes que favorecen
el respeto mutuo, el reconocimiento y respeto
a la diferencia, la confianzay altas expectativas
ante las posibilidades futuras de todos y el
apoyo entre los que mas dificultades tienen
para aprender, este ultimo, coincidiendo para
ambos grupos en la asignacion de menor
porcentaje; desde esta mirada es importante
reconocer que una de las acciones que
idéntifica una cultura que respete, cree y
valore la diversidad esta pensada desde la
generacion de los apoyos como una medida
qgue permite a todos en algun momento del
proceso educativo mejorar sus desempenos y
potencializar sus habilidades (ANT/010/07/M).

Y, “ladiscapacidad como constructo reside en su capacidad de poder
medirse en severidades, detectar los individuos/contextos que la
configuren y los apoyos requeridos, aspectos a tener en cuenta
en la educacion de los estudiantes que presentan discapacidad
intelectual”(ANT/10/025/M); estas ideas rompen esquemas
conceptuales en lasinstituciones educativas que muestran apertura
al cambio de concepcién hacia la discapacidad y la diversidad, es
una invitacion a superar la vision del déficit y la vulnerabilidad. De
igual manera se reflejan posturas conocidas que fundamentan la
educacién inclusiva, entre estas, la formacion en inclusion posibilita
desarrollar practicas pertinentes, por ello:

5 Familia uno entrevistada.
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Es recurrente el tema de capacitacion y
formacion docente, retomandola como
elemento fundamental en los procesos
de inclusion educativa, siendo también
considerada como pilar basico que posibilita
en desarrollo de practicas pedagdgicas
pertinentes en el marco de la educacion
inclusiva. De manera particular, al momento
de realizar procesos de formacion docente en
educacidon inclusiva (ANT/010/07/M)

También, otros aspectos propios del trasegar en la educacion,
si se considera la flexibilidad curricular como respuesta a las
caracteristicas individuales de los estudiantes, asi:

Para dar respuesta a la diversidad de los estudiantes que mas
requieren apoyo, se encuentra que no es unacondicion fundamental
a la hora de disefiarlas y en ello coinciden los estudiantes al valorar
como opcion mas representativa la opcion casi siempre con una
frecuencia del 33%, lo cual lleva a contradecir la respuestas dadas
al item que indaga si las tareas escolares se disefian teniendo en
cuenta las caracteristicas de los estudiantes desde el contenido
y la forma, en la cual ambas poblaciones manifestaron que si se
hacia y en este se manifiesta lo contrario; es de reconocer que la
flexibilizacion en la presentaciéon de todo tipo de material desde la
forma, es un elemento crucial a la hora de atender al estudiantado
que por diferentes situaciones no pueda acceder a los formatos
presentados al grupo en general (ANT/010/07/M);

Ademas de “asociar la repitencia a interrupciones del proceso
escolar en los estudiantes por factores de movilidad de lugar de
las familias” (ANT/10/011/M); los apoyos los organiza la institucion
educativa de acuerdo con las necesidades de todos sus estudiantes,
como se observa en:

Los docentes apuntan a que en las practicas
de sus companeros siempre estan presentes
acciones en el aula de clase que dan cuenta
que se atiende efectivamente a todos los
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estudiantes; de manera que, se atiende a
toda la poblacion del sector sin importar
su raza, cultura, género, ideologia, credo,
preferencia sexual, condicion socioecondmica,
o situaciones de vulnerabilidad, como
desplazamiento, violencia, y analfabetismo,
entre otros, los grupos poblacionales de
estudiantes presentes en la clase siempre
reciben de parte de sus docentes una
atencion que garantiza el aprendizaje, la
participacion, la convivencia y el avance de
un grado a otro, preparandolos para la vida y
el trabajo. Estas practicas también incluyen
que siempre se da una respuesta educativa
plural, diversificada y flexible para satisfacer
las necesidades de aprendizaje de todos sus
estudiantes. Asimismo, se observd que segun
el lenguaje utilizado por sus pares el docente
en el aula siempre promueve y el respeto y
valoracion por la diversidad entre todos los
integrantes; ademas, la metodologia utilizada
por el docente observado procura siempre que
cada estudiante aprenda colaborativamente,
teniendo en cuenta sus caracteristicas
personales sociales, culturales, raciales, de
edad, sexo, religion, de ritmos y estilos de
aprendizaje; por ultimo, las actividades
realizadas en clase siempre son entendidas
y disfrutadas por todos los estudiantes
(ANT/10/011/M).

La flexibilidad se incorpora al sistema de evaluacion, desde ahi
permite detectar la discapacidad intelectual en el proceso de
interaccion de los estudiantes en los contextos educativos para dar
acceso a medidas diferenciales como el apoyo pedagogico:

Se propone un sistema de clasificacion que
permita detectar la discapacidad intelectual
y su severidad para dar acceso a medidas
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diferenciales como el apoyo pedagogico
pero que a la vez no requiera nombrar la
discapacidad, por lo menos no al estudiante,
docentesy familia, y mas bien se les socialice la
necesidad deapoyorequerida porelestudiante
lo cual invita a comprometerse y a darle
prioridad a las acciones de apoyo, evitando
asi las consecuencias de la clasificacion que
se hace en la escuela a partir de diagnodsticos
(etiquetaje) como la baja autoestima y la
reduccion de expectativas. De igual forma el
sistema de clasificacion ambivalente permite
diferenciary superar las dificultades asociadas
a la deteccion de la discapacidad como el
hecho que la evaluacion (diagnostico) no
conlleve a la atenciony a los apoyos requeridos
(Cardona et al, 2012; Gémez 2011; Hijuelos,
2011) como se evidencid en el estudio en
algunos estudiante con sindrome de Down
los cuales no tenian ninguna evaluacion
aparte de cariotipo que ayudara a determinar
la severidad de su discapacidad, ni mucho
menos los apoyos requeridos (ANT/10/025/M).

En este caso, aprovechar una escala de evaluacion centrada en
perfiles de apoyo, y convertirla en una alternativa para mitigar
desde temprana edad las manifestaciones en el aprendizaje de la
discapacidad intelectual, invita a superar barreras como limitar la
accion a un registro estadistico, a caracterizar lapoblacién en la edad
escolar en donde se comienzan los diagnosticos de discapacidad
intelectual:

La escala se convierte en una alternativa
para mitigar desde temprana edad las
manifestacionesde ladiscapacidadintelectual
y asi no solo remitir con mas precision al
sistema de salud sino también mejorar la
comunicacion entre dichos sectores que
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permitan asi articular esfuerzos para una
atencion mas eficiente y digna (Ley 1618 de
2013; sentencia T 974/10). (ANT/10/025/M).

En este proceso se piensa que la formacién docente en educacion
inclusiva debe enfatizar el cambio de cultura institucional por
la diversidad de la poblacion existente, y orientar su accion
pedagodgica hacia lo académico y lo humanista, de manera que
se pueda implementar la flexibilidad curricular como una de las
bases importantes en la propuesta educativa de la institucion
en la atencion a la diversidad y dispuesta en todo momento para
cualquier estudiante, situacion que permitiria reflexionar sobre la
poblacion que esta al interior de las instituciones, sin ser objeto
de la educacién inclusiva; en este caso, se refiere a estudiantes
que tienen historial de deserciéon y requieren de curriculos flexibles
y de acompafiamiento, postura que invita a superar varios de los
inconvenientes tradicionalmente relacionados con la escuela,
cuando piensa que la inclusion es para el que llega desde fuera; sin
embargo, desde dentro también se puede estar excluyendo cuando
la propuesta educativa no orienta su proceso en el respeto por las
diferencias , para que en Ultima instancia, no exista una cultura de
valoracion, aspectos que se observan en la convivenciay en espacios
cotidianos, ausentes de la reflexion permanente sobre practicas de
interaccion social, que limitan la interiorizacion de esquemas de
dignificacion del ser humano, los cuales se deben iniciar a edades
tempranas.

La cordillera herramientas representa el 19% de la subregion
Educacioninclusiva,estasson utilizadasenlamediacionde procesos,
tienen connotaciones diferentes que van desde ser posibilitadoras
de lecturas de contexto y planeamiento de la accion pedagogica,
hasta ser facilitadoras de acciones en el aula y en procesos de
acompafiamiento al proceso de aprendizaje de los estudiantes en
su diversidad. La tendencia mayor de las investigaciones se aprecia
en que son utilizadas para los ajustes razonables que se necesitan
para acceder al curriculo; al respecto, la aplicacion del indice de
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inclusion refleja la apropiacion que estan teniendo las instituciones
educativas con el transcurso de educacion inclusiva:

Los resultados dan cuenta que el indice global
de inclusion local 2013 obtuvo calificaciones
mas altas que el global nacional del 2010, y
por tanto, puede inferirse para la categoria de
analisis Procesosdedesarrolloytransformacion
en la atencion a la diversidad de instituciones
Educativas inclusivas, que en la Secretaria de
Educacion Municipal se presentan avances
en la apropiacion del enfoque de educacion
inclusiva, para las areas de gestion directiva,
académica, administrativa y de comunidad
(ANT/010/08/M);

Aprovechando los resultados para ser articulados en acciones
precisas en los Proyectos educativos institucional y municipal, y en
los Planes de apoyo al mejoramiento de las entidades territoriales,
se observa:

Se encuentra que en las instituciones
participantes coinciden que sus proyectos
educativos institucionales contemplan la
construcciondelaidentidadcomounelemento
qgue permite reconocer las diferencias de los
sujetos, identificar las caracteristicas propias
del contexto y de los diferentes grupos:
culturales, raciales, religiosos; asi mismo con
un porcentaje mayoritario afirman que éste
permite el reconocimiento de la dignidad
personal (ANT/010/08/M).

Hallazgo que muestra el paso de un proceso institucional a una
dinamica administrativa y de gestion municipal y que se revierte en
los Proyectos Educativos de las instituciones, que en este caso, el
direccionamiento se vivencia en las practicas para la construccion
de identidades en la atencion a la diversidad; sin embargo, no es
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un proceso generalizable en las instituciones, algunas turbulencias
se observan en el proceso, como la carencia de espacios accesibles
fuera del aula de clase, ast:

La planta fisica es amplia y con variados
espacios que benefician el desarrollo de
los estudiantes, esta estructura ha sufrido
remodelaciones significativas en poco tiempo
y ha acogido diversidad de personas, lo cual
no fue tenido en cuenta en la construccion,
lo que hace necesaria una actualizacion de
la senalética que atienda las necesidades
de todos. Un docente hace referencia “falta
mMas apropiacion de la senalética, se dana, se
desaparece o no esta actualizada, falta mejorar
a nivel visual que sea mas llamativa, mas baja
para los estudiantes de talla baja y los de silla
de ruedas” (PO5°). El espacio fisico escolar debe
estar estructurado bajo el concepto de Diseno
Universal, que busca concebir el entorno y
los objetos de manera “inclusiva’, apto para
todas las personas y no solo para aquellas que
presenten discapacidad; un contexto inclusivo
no se limita al interior de la escuela, también
considera su entorno inmediato, lo que
implica una comprension anticipada, es decir,
el establecimiento debe contar con espacios
accesibles y seguros aun cuando ningun
miembro de la comunidad se desplace ensilla
de ruedas. El disefio universal y la accesibilidad
para todos y todas es manifestacion de una
escuela abierta, preparada para acoger a
todos los estudiantes y demas miembros de
la comunidad educativa” (ANT/010/02/M).

La tension que se observa entre acceso y permanencia, entre
asignacion de cupo escolar y la calidad educativa en procesos

6 Docente cinco entrevistado
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de inclusion, muestra que los recursos no son suficientes, ni
sistematicos:

Las practicas de autoevaluacion de las
instituciones participantes como muestra,
se caracterizan por la identificacion de
necesidades institucionales para atender a las
necesidades de los estudiantes, los recursos
con los que cuenta la institucidon y los que
requiere para mejorar dicha atenciéon; lo
cual se materializa, en algunas ocasiones, en
planes de trabajo para movilizar acciones
de mejoramiento tanto al interior de las
instituciones como entre las mismas; sin
embargo, aun no son lo suficientemente
rigurosos y sistematicos como para dar cuenta
realmente de los procesos que se realizan en
la institucion para facilitar el aprendizaje y la
participacion de los estudiantes y en especial
de quienes por su situacion o condicion
presentan mas dificultades para mantener
en el proceso formativo, fin ultimo que se
pretende alcanzar en los procesos inclusivos.
De igual manera debe ser mas participativa, de
Mmanera que vincule actores de la comunidad
educativa, como una medida que permita
conocer desde varias oOpticas las realidades
institucionales y genere mayor compromiso
con el logro conjunto de los procesos
establecidos; todo lo anterior debe estar
acompanado de procesos de comunicacion
al interior de la institucion, pues en el analisis
gue se realiza al contrastar varias respuestas a
las preguntas planteadas en la encuesta entre
si y la observacion del contexto, es que las
confusiones se dan, no porque no se realicen
reuniones para autoevaluar, sino porque no se
comunica lo que resulta de estos encuentros
(ANT/010/03/M).
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Queda para la reflexion, como se transforman las practicas
institucionales y de aula con la apuesta de la educacién inclusiva,
como se resignifica la didactica con la incorporacion de los ajustes,
y que tan coherente es la formacion inicial de los maestros para
actuar en contexto diversos y en situacion de vulnerabilidad.

La cordillera acontecimientos de la educacion inclusiva,
representa el 16% de la subregion Educacion inclusiva, se aprecia
en dos sentidos: uno, los sujetos de esta, que son quienes pueden
opinar de qué manera la propuesta responde a sus expectativas,
necesidadeseintereses;laexperienciaparaellosgenerasentimientos
positivos y negativos, estudiantes con religion diferente a la catélica
se encuentran en los colegios con practicas que no favorecen su
identidad; sin embargo, sus pares les reconocen su propia identidad:

La vision de los estudiantes acerca de sus
profesores en el tema de valoracion de la
identidad religiosa que expresan se esta
nombrando como una imposicion de la
religion que practican mayor numero de
estudiantes y docentes, las practicas de los
docentes en este sentido y en ocasiones estan
siendo desconocedoras de dicha diversidad.
En la comunidad religiosa de representacion
minoritaria también esta presente y en el
liderazgo de sus estudiantes se expresa la
movilizacion de su comprension cultural
diferente como mecanismo de respeto con
otras religiones (ANT/10/011/M).

Elotro sentido, lo da lacomunidad educativa: jcomo se transforman
los sujetos queinteractlian con paresque presentan algunasituacion
de vulnerabilidad?; en el colectivo alin perdura la creencia de que:

La educacion inclusiva es para estudiantes
con necesidades educativas asociadas a
discapacidad “se puede decir que los docentes
no tienen claridad sobre la diversidad que
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existe entre los estudiantes que atienden en
la institucion, ya que aunqgque manifiestan
mediante la observacion atender a todos
los estudiantes que llegan a sus aulas, en el
momentodelaentrevistaseenfocaneneltema
de la atencion a estudiantes con necesidades
educativas especialesy hablan muy pocodelas
demas manifestaciones de la diversidad en el
aula, tomandolascomo un aspecto que genera
dificultad en la realizacion de sus practicas
de ensenanza, sin embargo tener en sus
aulas de clase estudiantes con discapacidad,
genera en ellos un reto profesional. Entre
tanto los estudiantes ven en la diversidad una
oportunidad de aprender de los otros, pues
algunos estan viviendo particularmente una
experiencia significativa de vida y entre ellos
se acogen con las caracteristicas propias de
cada uno (ANT/10/011/M);

El caso de estudiantes con talentos se define por la capacidad
demostrada por un sujeto que la posee de manera innata y se les
asocia a condiciones fisicas como ser delgados y que la vestimenta
rompa con esquemas sociales, se encuentra:

7

Elimaginarioen el INEM acerca de las personas
con CTE se relaciona en alto grado con la
capacidad de lograr un alto desempeno en por
lo menos un campo o disciplina determinada,
pero condicionada a la idea que ese talento
tiene que ser demostrado, de tal suerte que
es el Otro quien define la condicion de talento
en un individuo, percepcion que se configura
a partir de unos imaginarios que se instituyen
de forma estructural en una comunidad
como la Inemita’. En concordancia con lo
expuesto, el reconocimiento a través de las

Gentilicio a la comunidad educativa del INEM.
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diferentes manifestaciones del talento es muy
importante para esta comunidad, pues se
constituye practicamente en la Unica manera
de reconocer el talento en una persona, de
sobresalir en un grupo dado, destacarse de
sus semejantes y asi figurar en un grupo social
(ANT/10/014/M).

En el imaginario se relacionan capacidades y talentos con la
belleza, especialmente para los hombres, con tendencia a no ser
conservadores en el vestir, en hombres y mujeres, segln esto:

Se puede afirmar que la perspectiva de
género influencia y determina los imaginarios
gue sobre la poblacion con talentos (CTE) se
percibe en el INEM, bajo la presuncion de que
es el género masculino quien incide en mayor
grado al identificar a una persona con CTE,
de acuerdo con los registros obtenidos en los
hallazgos y resultados dados en la presente
investigacion. No obstante, persiste una
idea andrdgina en la configuracion fisica del
talento por parte de las diferentes audiencias
participantes de la investigacion que se
evidencia en los atributos fisicos que le otorgan
a una persona con talento excepcional en el
dibujo que realizan durante la ruta interactiva.

En esa perspectiva fenotipica del imaginario
sobre las CTE, en el INEM, se deduce un fuerte
acento en la complexion fisica de una persona
con talento, para las diferentes audiencias
este presenta rasgos asociados a lo que podria
considerarse como belleza de acuerdo con
una mirada occidental asociada a un cuerpo
gue guarda simetria, delgado, un poco atlético,
una forma de vestir determinada que rompe
con esquemas formales acompanado de
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una actitud desprevenida y despreocupada.
En el caso particular de las mujeres con
talento excepcional, surgen apuntes bastante
significativos, tales como “las mujeres con
talento excepcional se caracterizan por
tener senos pequenos’. A partir de estas
consideraciones se concluye entonces que
la condicion fenotipica es significativamente
recurrente en la identificacion del talento a lo
largo del proceso de investigacion realizado,
a tal punto que este no se reconoce en
personas que se salgan de ciertos parametros
fisicos establecidos, de acuerdo con los
constructos sociales que prevalecen en el
INEM (ANT/10/014/M).

En experiencias donde se considera la atencién a la diversidad,
el respeto a credos son aspectos que se deben materializar en
las propuestas educativas, ain no ha trascendido de la religion
mayoritaria que tenga el colegio, en practicas institucionales no
se ha asumido que estas son dispositivos para la construccion de
identidades, no se asume la postura de descubrir el talento del otro,
para ser reconocido, debe ser perceptible a nuestros ojos y oidos.
Es una incognita como la educacion impacta los proyectos de vida
de los sujetos, generalmente son pasivos en la construccion de la
propuesta, hecho que va en contravia de uno de sus principios,
como lo es la participacion, en este sentido surge el interrogante
¢como aportan los sujetos de la inclusion en la transformacion de
las condiciones de los contextos para dar respuesta a sus propias
necesidades educativas y de otros?, jcomo se modifican aquellas
situaciones de vulnerabilidad que anteceden a la educacion
inclusiva?

Analizada la trayectoria educativa, el proceso, las herramientas
y los acontecimientos en la educacién inclusiva, se observa que
tiene altibajos en su implementacion; aunque se logra el acceso
como cupo escolar, sin embargo, la permanencia muestra que
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la trayectoria para los sujetos es discontinua; se comprenden los
trayectos en ciclos educativos y falta la relacion para entender que
existe un trayecto educativo entre los sujetos que, a su vez, pasa por
transiciones, aspecto que surge y se resalta en las investigaciones.
Se reconoce, eso si, que unos fluyen mas que otros, también se
muestran rupturas, especialmente, en las concepcionesy, de igual
manera, surgen turbulencias, que desestabilizan o desorientan
el proceso. Es necesaria la construccion de una cultura alrededor
del sujeto diverso, libre de cargas deficitarias, se ha traslado la
vulnerabilidad como dispositivo para la actuacion pedagogica,
esto nos lleva a concluir que son los contextos con las actitudes y
concepciones de las comunidades educativas los que posibilitan
que la inclusion tenga éxito o no; los sujetos de la inclusion son
invisibilizados, se toman decisiones por ellos vy, el ser diverso que
hay en cada uno, no aflora de manera sistematica en las practicas
institucionales. En este sentido, Correa, et al. (2017) recomienda “ver
la sociedad y la escuela como un escenario de dialogo en donde
convergen multiplicidad de imaginarios y representaciones sociales
frente a la diferencia, suscita la reflexion al enmarcar un nuevo
ambito paralainteraccion social (p.7). También, es necesario instalar
instrumentos de evaluaciony atencion a la discapacidad intelectual
alinterior de la escuela, puesto que ello permite, no solo deteccion,
sino atencion integral temprana lo cual redunda en los pronosticos
y los logros de las personas con discapacidad intelectual (Daley,
Simeonsson y Carlson, 2009).

Es clara la intencion politica en las instituciones con la poblacion,
se ajustan a los direccionamientos nacional e internacional. Las
entidades territoriales hacen sus esfuerzos por la formacion, asignan
recursos para los apoyos y acompafan las instituciones; con esto
para decirque sevisibilizan reformas en la educacion, pero faltan las
transformaciones que den cuenta cdmo impacta la nueva mirada
de los sujetos en la educacion, la pedagogia, las practicas de aula, y
en la postura de ser humano que trascienda la vulnerabilidad para
entender su pluralidad y ser reconocidos en su dignidad.
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La educacién inclusiva como uno de los enfoques que se orienta
desde el Seminario Equiparacion de oportunidades para la atencion
a poblacion en situacion de vulnerabilidad, se refleja en los trabajos
de grado, en la postura conceptual, en la habilidad investigativa para
leer contextos donde se realizan experiencias, en el reconocimiento
de herramientas para reconocer la dinamica de la inclusién en
diferentes escenarios educativos, y en la posibilidad de interpretar
como se construye una cultura de reconocimiento y valoracion del
ser humano.

7.1.2 Subregion, Gestion educativa

Cuadro 4. Cordilleras de la subregion practicas pedagogicas

Cordilleras ‘ Numero de hallazgos ‘ Porcentaje
Planeamiento educativo 7 58%
Sentido de la educacion 4 33%
Cobertura 1 9%

Fuente elaboracion propia.

Los hallazgos de la subregidon gestion escolar se agrupan en
planeamiento educativo, sentido de la educacion y cobertura.

La cordillera planeamiento educativo representa el 58% de
la subregion gestion escolar, los pliegues de mayor presencia se
encuentran en transformacion y estrategias Con relacion al primero,
se muestra como “la institucion se transforma para la atencién
a la poblacion con discapacidad en coherencia con las politicas
educativas del momento”(ANT/10/021/M); es importante resaltar
que el discurso politico caracteriza a la comunidad educativa en su
transformacion, y se realiza a partir de capacitacion y sensibilizacién
ala comunidad educativa, en este sentido:

Uno de los pilares fundamentales que le
permitid a la institucion Educativa Presbitero
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Juan J. Escobar avanzar de manera efectiva
hacia la transformacion fue la capacitacion y
sensibilizacion, pues estas transversaron un
papel de alta significatividad durante este
proceso, ya que fue a través de ellas que se
logrd desarrollar en la comunidad educativa
capacidades como la toma de conciencia
frente a la realidad social y educativa,
comprensiones en torno a la diversidad, asi
como la adquisicion de herramientas que
favorecieran el desarrollo personal, educativo
y social de los estudiantes (ANT/10/021/M).

Pasar del enfoque de inclusion al de atencién a la diversidad ha sido
complejo porque aun falta reconocimiento de otras identidades,
por ejemplo, en lo relativo a las culturas urbanas:

Seponeendiscusionellugardelaspluralidades
y las diversidades culturales en las politicas
publicas, sociales, culturales y educativas
del contexto nacional y regional, asi como
la traduccion del discurso politico mundial
O académico a las acciones y proyectos
especificos y continuos en referencia con la
visibilidad, comprension, reconocimiento y
respeto de las diversidades de los sujetos, los
grupos y las comunidades que no responden
a los parametros de la cultura tradicional y
mayoritaria (ANT/10/028/M).

En este proceso de evolucion de atencion a la poblacion, de
una mirada homogénea a una plural, se encuentran acciones
articuladoras:

Se denotan la articulacion del area de
gestion con el direccionamiento estratégico
establecido desde el nivel ejecutivoy legislativo
municipal, en asuntos como la flexibilizacion,
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el trabajo intersectorial y la participacion de
actores, aspectos que permiten interpretar
impacto positivo sobre la planificacion y la
gestion de los recursos fisicos; y al mismo
tiempo desarticulacion especialmente en
la asignacion de recursos, ‘no se cuenta
con una politica de destinacion de recursos
financieros que permita atender de manera
integral y desde la diversidad a la poblacion
en situacion de vulnerabilidad, teniéndose en
cuenta que las asignaciones contenidas en los
instrumentos de planeacion educativa no son
suficientes para operativizar en su totalidad los
procesos y componentes que permiten medir
en términos de impacto en indicadores de
gestion, resultados de indice deinclusionen las
diferentes areas de gestion en las instituciones
educativas”. Surge en la autoevaluacion
institucional la desarticulacion administrativa
intra e intersectorial en el orden municipal,
y se requiere que todas las areas, instancias,
dependencias e instituciones trabajen en red
bajo niveles de monitoreo y evaluacion en los
qgue aplique los indicadores de gestion de
procesos e impacto (ANT/010/08/M).

Esta situacion se precisa de la siguiente manera:

Matriz de analisis documental de Proyecto educativo municipal y
Plan de apoyo al mejoramiento, se identifica pocas formulaciones
en términos de estrategias, mecanismos y recursos que evidencien
avances significativos en el proceso de practicas pedagégicas, a
partir de las limitadas formulaciones se identifican las siguientes
necesidades:

Formulacién eimplementacion de estrategiasy metodologias

la poblacion vulnerable que exprese objetivos,

indicadores y actividades especificas en los instrumentos de
planeacion educativa.
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e Formulacion e implementacion de mecanismos para la
orientacion y el acompafiamiento técnico-pedagogico que
incluya enfoques pedagogicos con metodologias flexibles,
propositos, rol del maestro y estudiantes y criterios de
evaluacion referidos a las practicas pedagogicas.

* Implementacion de mecanismos de asignacion presupuestal,
de recurso humano vy logistico, para el desarrollo vy
fortalecimiento de las practicas pedagdgicas (ANT/010/08/M).

La situacion con la gestion de recursos para la educacion inclusiva
requiere de la definicion de estrategias y mecanismos en las
administraciones municipales, aspecto que se muestra recurrente
en las practicas de los gobiernos local, municipal y departamental.
La implementacién en un municipio en la formulacién y aplicacién
de politicas publicas da cuenta de la intersectorialidad como
elemento estratégico, y como es posible su articulacion en la
planeacion de los planes de gobierno; situaciéon de un municipio
particular que tiene claridad sobre la atencién a las necesidades de
la poblacion en su plan de desarrollo; situacion similar se presenta
con las instituciones educativas, en las cuales en su proceso de
transformacion para la atencion a la diversidad prima la vision del
ser humano sobre miradas a solo procesos académicos vy, para
lograrlo, han entendido que es necesario acompafar y formar
a los docentes para participar en la evolucién de los procesos
institucionales. Dos turbulencias se encuentran en los hallazgos,
una en el desaprovechamiento de las realidades de los estudiantes
para ser analizadas y potencializadas a relacionar causas, proponer
alternativas y asumir postura critica frente a la misma realidad
social de ellos y superar la vision hegemonica de las areas del
conocimiento, solo desde los estandares curriculares; otra, en la
invisibilizacion de las culturas urbanas por falta de comprensién o
vision limitada sobre los habitantes de la calle, por los imaginarios
con este grupo, tales como violencia y consumo de alucinégenos,
principalmente.

La cordillera sentido de la educacion representa el 33% de la
subregion gestion escolar, su pliegue mayor se encuentra en la
socializacion para nifos y nifas; se considera que en la educacion
inicial se dan formas de expresion social que potencian la

Diversidad y educacion.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.




146

exploracion, en los nifios, asi como, la creacion, la imaginacion en
conexion con lacultura, laescuelaylafamilia; al respecto se enfatiza:

El lenguaje es un medio de comunicaciéon
y socializacion entre agentes educativos y
los ninos, constituido por las expresiones
verbales y corporales, en este las expresiones
presentan dos caracteristicas, aquellas que
son establecidas desde lo institucional,
es decir, las acciones que promueven los
agentes educativos a través de las actividades
rectoras en la primera infancia, como son
el arte, la exploracion, el juego, la literatura,
favoreciendo la libertad de expresion de
ideas, pensamientos y sentimientos por parte
de los ninos, respondiendo a las practicas
de buen trato establecidas dentro de la
categoria de proteccion, como bases para
conocer, conocerse y conocer a los demas
desde la particularidad. Ademas, se articula a
la categoria de educacion inicial porque estas
formas de expresion potencian en los ninos
la exploracion, la creacion, la imaginacion y
es una conexion con la cultura. Una segunda
caracteristica son los lenguajes encubiertos
propiosde cadaagente educativo,comosonlas
miradas, los gestos, las expresiones corporales,
la actitud que portan unos sentidos y unos
significados de aprobacion o desaprobacion a
las acciones de los ninos y que ellos aprenden
a leerlos. Es por esto que la comunicacion
del agente educativo, verbal o gestual, debe
generar una accion reflexiva cimentada por el
didalogo y no una demostracion de su poder
desde un lenguaje impositivo (ANT/10/018/M).

Y, en los adultos mayores, centrada en el empoderamiento
para favorecer nuevos aprendizajes en lo individual y social y el
reconocimiento como sujetos de derechos; en estos espacios
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adquieren conocimientos y aprendizajes desde lo individual y lo
social que les permiten reconocerse como sujetos de derecho, con
cualidades y que posibilitan identificar otras formas de liderazgo
requeridas para incidir en los escenarios de participacion. En este
sentido:

El reconocimiento y el sentirse util es un factor
clave en el proceso de envejecimientoylavejez,
en lo cual hacen referencia a la legitimacion
ante los companeros de grupo la familia y la
comunidad, lo que lo hace importante para
generar bienestar y calidad de vida dentro de
cada contexto (ANT/10/010/M).

Con relacion a estos dos grupos, la gestion educativa se orienta
hacia los nifios, en la atencién integral, y enfatiza en el desarrollo
de las capacidades y el trabajo colaborativo familia - escuela. En
este proceso se favorece el desarrollo de la autonomia y, al mismo
tiempo, se centra en la proteccion de acciones de seguridad
alimentaria, de salud fisicay emocional; el trabajo colaborativo para
Casasy Suarez (2017) supone:

Es una estrategia que posibilita la organizacion
de los docentes en relacion al curriculo con el
objeto de propiciar el trabajo colaborativo entre
ellos asi, por tanto, favorece a que el saber docente
se manifieste en las interacciones con otros y es
en estas dinamicas donde se vinculan con lo que
son, hacen, sienten, piensan y dicen (p.127).

En el caso de los adultos mayores, los programas se orientan al
empoderamiento a partir del reconocimiento de los potenciales de
estos, como elemento estratégico para potencializarlas experiencias
a partir de nuevos aprendizajes; es claro que los programas para
adultos mayores, cuando se trabaja desde la experiencia de ellos,
posibilita la continuidad del aprendizaje, en este caso el nuevo
aprendizaje se encuentra en el aprovechamiento de estrategias
mediadas por las TIC.
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La cordillera cobertura, representa el 9% de la subregion gestion
escolar:

Dandole importancia a componentes como:
cobertura plena en niveles de preescolar,
basica y media y en poblacion diferencial,
étnica y en situacion de vulnerabilidad. Es
significativa la estructuracion, administraciony
uso de la informacion, evidenciado en cuadros
de analisis, auditorias, analisis de demanda,
de desercion, de satisfaccion de demandas
de cupos y lineas de base que son usados
para la definicion de programas y proyectos
(ANT/010/08/M).

La gestion educativa referenciada en los trabajos de grado, sefiala
varios aspectos importantes en la vision que deben tener programas
para nifios y adultos; en el caso de los primeros, se enfatiza en la
asistencia en la vida diaria en instituciones restablecedoras de
derechos para aquellos que requieren de proteccion de los mismos;
esto se combina con la comunicacion en una perspectiva social,
de manera que genere experiencias significativas en contextos
institucionales; en los segundos se aprovecha la trayectoria
laboral para seguir con el aprendizaje y potencializarla en nuevas
experiencias que partan de las expectativas de los sujetos y los sigan
proyectando como sujetos activos y participativos.

7.1.3 Subregion Educacion para la paz y la
democracia

Cuadro 5. Cordilleras de la subregién Educacion para
la pazy la democracia

Cordilleras ‘ Numero de hallazgos ‘ Porcentaje

Convivencia 4 100%

Fuente elaboracion propia.
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Los hallazgos de la subregion Educacion para la pazy la democracia
seagrupan en convivencia, y representan el 100%. En las tendencias
se observan los conflictos:

Habitan en ambientes en los que el trato de
unas personas hacia otras es brusco y agresivo,
aprenden que los conflictos se resuelven de
forma violenta, ya sea utilizando palabras
vulgares, insultantes y ofensivas o con golpes,
punos y patadas por ejemplo; por tanto
sus voces revelan que la presencia de este
fendmeno en sus comportamientos no es Mas
que la reproduccion de conductas aprendidas
en sus entornos sociales Mmas proximos familia,
escuela y sociedad, explican también que han
aprendido que la violencia es la forma mas
adecuada para resolver los conflictos, lo que
hace que las relaciones de convivencia se vean
afectadas portodo aquello que haninteriorizado
en su relacion con el Otro. En tal sentido estas
violencias aprendidas arriban en la escuela,
contexto social del que se deduce le son propias,
y aunque en tal medida es la escuela un ambito
generador de la violencia, la escuela es también
victima de sus consecuencias (ANT/010/06/M).

De igual manera, el analisis de resultados posibilita deducir:

Que el aprendizaje de las violencias influyen en
las vivencias de los estudiantes y su utilizacion
en la escuela como herramienta para alcanzar
fines, depende de la manera de como la
perciben, en tanto que puede ser abordada
a manera de mantener el respeto que sus
companeros les tienen o una estrategia para
ejercer el control sobre los demas, un ejemplo de
ello se da cuando algunos participantes hacen
uso de ademanes corporales y gestuales o de
expresiones que garantizan en la persona que
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los hace un rango de superioridad, acciones que
ante miradas quietas, confirman claramente a
quien se le debe respeto, lo cual demuestra que
la necesidad de ser considerado, de ocupar una
posicion y un lugar en el aula esta dada en la
violencia que se ejerce y es dominante con unos
Otros que asi lo permiten (ANT/010/06/M).

Frente a estas situaciones se observa:

Los docentes no cuentan con estrategias
adecuadas y formativas para abordar los
problemas de indisciplina, los conflictos que
se convierten en Violencia. Por el contrario,
abordan estrategias basadas en la sancion
y la delegacion del problema en terceros
como directivos o padres de familia, las
acciones de negociacion, mediacion vy
resolucion de conflictos de manera adecuada,
ademas apoyados en documentos legales
como el manual de convivencia o la ley
1620, no se encuentran contempladas en el
acompanamiento que hacen los docentes,
continua siendo mas facil remitirse solo
al llamado de atencion como efecto de
contenciondeotrasaccionesquesedespliegan
de las conductas antisociales de los ninos
y hinas, desvirtuando su rol como docente y
sujeto participante del proceso de convivencia
en las aulas de clase, posibilitando los recursos,
las oportunidades para el reconocimiento del
otro como sujeto con derechos (ANT/10/015/M).

Estos manejos traen como consecuencia:
La participacion infantil y su dependencia

frente a la concepcion que tiene el adulto del
tema, como lo describe un agente educativo
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—la participacion como regalo expresiones
como estas develan que la participacion aun
no se concibe como un derecho que tiene
el nino por su condicion inherente de ser un
humano sino como un permiso que le cede
el adulto, estas relaciones que se establecen
de manera vertical entre adulto y nifno develan
el poder, el estatus, el lugar que se otorga el
adulto frente alos ninos. Conforme alo anterior,
se mostraron dos practicas institucionalmente
establecidas que poseen sentidos encubiertos
por los agentes educativos. En primera
instancia la —asamblea pensada como espacio
democratico, de conversacion, escucha entre
los ninos y el adulto. La asamblea como
practica institucional presenta un riesgo por
el significado que le otorgan algunos agentes
educativos como una funcion de su labor,
como han planteado: yo no hago sino indagar,
indagar. Entonces tenemos desde que les abro
la puerta a los ninos, me la paso escribiendo
todo lo que hacen, entonces eso es lo que me
tiene como aburrida. La asamblea se convierte
en un espacio maquillado por parte de los
agentes educativos, donde los ninos expresan
sus ideas, emociones, sentimientos, vivencias
y el agente educativo oye y en ocasiones
escucha, pero aun no se ha llegado a darle el
valor que poseen las opiniones (ANT/10/018/M).

Los resultados muestran que la convivencia se caracteriza por la
presencia de conflictos; los estudiantes llegan con aprendizajes
sociales que en la forma de resolverlos, se convierten en practicas
en las escuelas; esto se relaciona con poderes que trascienden el
escenarioescolaral contextofamiliarysocial, Correa, et al, considera:

Dado que los conflictos forman parte de la
vida y siempre estan presentes, se requiere
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formar desde los primeros anos capacidades
para tramitarlos y encontrar en ellos, una
oportunidad formativa y pedagodgica, para
construir otras formas de comprender,
relacionarse y convivir (2018, p.9).

Ademas, las investigaciones muestran la falta de preparacion de los
docentes para el manejo de conflictos en el aula, antes de que se
conviertan en hechos de violencia, y la Unica estrategia es aplicar el
manual de convivencia con sus respectiva sancién; asi, una de las
consecuencias laencontramosen la vulneracion de la participacion,
direccionada por el adulto, se considera que el nifio aun no tiene la
capacidad de decidir, situacién que devela una practica en contravia
de los derechos de los nifos y las nifas.

La maestria al respecto proporciona un seminario en vulnerabilidad
social, donde se busca la comprension de las subjetividades vy el
manejo de conflictos en las interacciones, ademas de aportar a la
pretension de paz en el pals.

7.2 Hallazgos regidn investigativa otras regiones
7.2.1 Subregion Representaciones sociales

Cuadro 6. Cordilleras de la subregion
representaciones sociales

Cordilleras ‘ Numero de hallazgos ‘ Porcentaje
Aprendizaje 7 88%
Conflictos 1 12%

Fuente elaboracion propia.

Los hallazgos de la subregion representaciones sociales se agrupan
en aprendizaje y conflictos.

La cordillera aprendizaje representa el 88% de la subregion
representaciones sociales, el pliegue mayor se agrupa en
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concepciones en el aprendizaje y hacia las identidades de las
personas; con relaciéon a la primera, se encuentra:

En las creencias de las madres comunitarias
e instructores es notable la frecuencia con
que utilizan el concepto de significativo,
aduciendo que esa debe ser la finalidad de los
aprendizajes, pero se devela que aunque hay
unos elementos que se relacionan con esta
teoria y que los mencionan los participantes
de la investigacion, se analiza que su uso se
vuelve mas una moda (ANT/010/01/M).

Ademas, existe:

La creencia del maestro que el poco interés
de los estudiantes por las actividades de
clase, tiene que ver con el tipo de practicas
pedagdgicas que estos utilizan para con los
estudiantes, estastienden aser muy orientadas
a lo cognitivo, lo que hace que no se sientan
comodos y se aburran, que finalmente no les
sean atractivas y que, ademas, los hacen sentir
inseguros, con lo que se van aislando de la
dindmica del aula (ANT/10/019/M).

Y en el caso de las familias, a través de sus discursos:

Se situd que la socializacion es parte fundante
en el proceso de formacion de los ninos
pertenecientes a ellas, esa socializacion esta
enmarcada en la comunicacion constante y
adquisicion de normas como requisito para
la interaccion acertada de sus hijos en el
entorno escolar. Encontramos como resultado
gue hay otros agentes socializadores que son
los abuelos y lo hermanos mayores, que se
encuentran tedricamente en los antecedentes,
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en términos negativos, pero para esta
investigacion son agentes socializadores
positivos que aportan mucho a la familia en
lo referente a la ensenanza de valores y a los
procesos de socializacion. Las interacciones del
nino en elambiente escolar esencialmente son
con los companeros, con quienes establecen
normas de juego y relaciones que se basan en
los aprendizajes adquiridos por imitacion de
las familias (ANT/10/017/M).

Los hallazgos con relacion a las representaciones sociales generadas
a partir de la observacién en procesos de participacion laboral de
personas con discapacidad, evidencia:

Se ratifica que la percepcion y expectativa
de la proyeccion personal del sujeto, esta
influenciada por la percepcion y expectativa
de la proyeccion de los agentes cercanos
sobre el mismo sujeto, esto a su vez, determina
acciones de acompanamiento donde la
regulacion externa de los formadores, se
constituye como apoyo a las caracteristicas
individuales (ANT/10/029/M).

Otro aspecto que se revela en los discursos de algunas madres
comunitarias, se sefala ast:

Poseen representaciones sociales sobre
la ensenanza, con relacion a la edad del
Instructor, ser menor que ellas genera barreras
para el aprendizaje; consideran que por su
experiencia, por su edad, ya no tienen nada
qgue aprender, mostrandose reacias frente al
saber que posee el instructor, quien presenta
una serie de conocimientos que han sido
validadoscientificamente, peroaellalescuesta
modificar sus esquemas mentales aduciendo
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que por ejemplo los patrones y meétodos
de crianza que utilizaban les funcionaba.
Es un factor que obstaculiza los procesos
de aprendizaje de las madres comunitarias
(ANT/010/01/M).

Conrelacion a las identidades:

Se describen como las imagenes que los maestros vy
maestras heterosexuales entrevistados tienen inicialmente
sobre lo que es diversidad sexual y heterosexualidad,
estas las enuncian a partir de las opiniones, creencias y
discursos que han escuchado a lo largo de sus vidas, sin
poder dar una definicién enciclopédica del tema. Al hacer
referencia a los y las maestras disidentes sexuales hicieron
referencia a una condicion normal pues creen que se nace
homosexual, aunque la religion les ha mostrado que es
una caracteristica cuestionable y considerada “pecado”, las
personas suelen tolerarlo con mas facilidad en la actualidad.
Aclaran al respecto, que en el caso de los maestros y
maestras especificamente mientras no sea una condicion
que se divulgue o interfiera en las relaciones con los y las
estudiantes es aceptable y normal, pues ellos y ellas no
tienen una caracteristica que los diferencie de ellos, mas alla
que ser avidos en el manejo pedagogico y conceptual de las
areas. En relacion a la construccion de la identidad sexual y
la orientacién sexo afectivo, todos afirmaron que la escuela
teniaincidencia, pero, que lafamilia esde mas trascendencia
en este aspecto, la escuela no ensefia a ser nifio o nifiay eso
lo ensefian en las familias. Finalmente, enuncian que los y
las maestras alin no saben cémo abordary nombrar el tema
de la diversidad sexual en las aulas (ANT/10/013/M).

Las diferentes concepciones y creencias sobre el aprendizaje,
observadas en la mayoria de los adultos, agentes educativos,
maestros y familias, se ubican en la cosificacién de los objetos, se
propagan gracias a la cultura y se trasladan a la interaccion social
e intersubjetiva. Se aprecia que el constructo tedrico que converge
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en esta epistemologia se desconoce, y se utilizan palabras donde
los conceptos no dicen lo que significan, ejemplo aprendizaje
significativo en niflos y nifas, la percepcion y expectativa de la
proyeccion personal de las personas con discapacidad, el saber de
instructores menores en edad, en el caso de madres comunitarias,
y la postura de maestros y maestras heterosexuales con relacion
a maestros disidentes sexuales; sin embargo, por los discursos
presentes en los diferentes participantes, se ratifica la presencia de
las representaciones sociales en concepciones y creencias.

La cordillera conflictosenelaula, representael 12%de lasubregion
representaciones sociales, tema en el que se encuentra:

La construccion de una definicion relacionada
al concepto de la violencia, los participantes
se basan en las relaciones interpersonales que
se dan en diferentes contextos y la manera
como éstas se transforman en practicas
violentas dentro de la escuela, siendo estos
los elementos que tejen su estructura y se
muestran como hilos invisibles que la avivan,
la instalan, la reproducen y la hacen ver como
parte de la cotidianidad. El proceso de la
investigacion no sélo permitié analizar el tejido
de lasviolencias impregnadasenelaulayenla
escuela, sino también reconocer su existencia
e identificar de donde viene, hacia quien se
dirige y a qué consecuencias conlleva. Al hallar
los ambitos que la generan, se encuentran
también razones para determinar maneras de
desnaturalizarla al plantear alternativas para
mitigarla (ANT/010/06/M).

En aprendizaje y conflicto se encuentra que la interaccién con los
sujetos con alguna caracteristica diversa como orientacion sexual,
personas con discapacidad, rol de formadores o familias como
agentes socializadores, es un punto para mostrar el impacto de
la representacion social; en este sentido, la concepcién sobre la
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caracteristica persiste, se modifica cuando en la interaccién se crea
alginvinculo afectivo, quejustifica su presencia cuando no se afecta
al otro, situacion que se interpreta como una ruptura, subjetiva por
su relatividad y la interaccion entre los sujetos es una posibilidad
de elaborar representaciones de la realidad, de igual manera, es la
opcion de desmitificar imaginarios y estereotipos.

En las representaciones se resaltan las turbulencias con relacion
a varias concepciones, una, referida al aprendizaje significativo,
fundamentada en las acciones practicas y, en el caso particular de
la educacion infantil; trayectoria educativa que requiere de mayor
conceptualizacion para orientar el desarrollo y el aprendizaje de los
nifos vy las nifias; otra representacion se ve en el rol de formador,
al considerar que una caracteristica en el perfil es que el maestro
para ensefiar a sujetos adultos tenga mayor edad y experiencia,
pensamiento que influye en la disposicion para el aprendizaje en
madres comunitarias. Esto se da cuando el maestro es menor que
el aprendiz, las creencias sobre la orientacion sexual, fundada en
representaciones sociales, que consideran que se nace con la
tendenciay que el contexto familiar es influyente en dicha identidad.
Esta tendencia es mas fuerte que los conceptos de la ciencia sobre
la identidad y los aportes de las personas que se identifican en
sexualidades disidentes.

En la practica, considerar que la violencia en la escuela se origina
en factores visibles e invisibles, implica comprenderla desde el
entramado de situaciones y de factores para lo cual la institucién
no tiene las herramientas, y la existe la posibilidad de destruir
la participacion laboral para personas con discapacidad, la cual
implica comprension a partir de las expectativas de ambos lados
en el proceso de interaccion donde convergen personas con o sin
discapacidad.

Uno de los flujos en los procesos de socializacion se registra en los
modelos de los nifios y nifias, los padres no son el Unico referente en
el concepto amplio de familia, intervienen otros integrantes como
abuelos, hermanos mayores, tios representativos.
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Los hallazgos de esta subregion en representaciones sociales
se relacionan con los fundamentos del seminario Exclusion
discriminacion, los aportes conceptuales sereflejan en ladecision de
los estudiantes de la maestria de asumir categorias de investigacion
y del analisis de los resultados.

7.2.2 Subregion, Desarrollo humano

Cuadro 7. Cordilleras de la subregion Desarrollo humano

Cordilleras Numero de hallazgos

Reconocimiento 35 94%
Identidades 2 6%

Fuente elaboracion propia.

Los hallazgos de la subregion desarrollo humano se agrupan en
reconocimiento e identidades.

La cordillera reconocimiento representa el 94% de |la
subregion Desarrollo humano, el reconocimiento de otros, el
autorreconocimiento, la discriminacion y la automarginacion. El
pliegue del reconocimiento esta presente en discursos y practicas
que, con relacion a los primeros, se afilian a identidad sexual y se
refleja el cambio de concepciones de las familias al admitir que “la
educacion es uno de los factores que esta contribuyendo al cambio
dementalidad paraidentidades sexualesdisidentes” (ANT/10/013/M).
En la manifestacion de talentos en docentes y pares de jovenes, se
asocia a que las personas nacen con el talento y se requiere esfuerzo
y pasion para sobresalir en un area determinada, asi:

En cuanto al origen del talento y las
capacidades excepcionales se percibe en el
INEM, una marcada tendencia al innatismo,
segun lo refieren las audiencias participantes,
donde las personas nacen o no con una
capacidad o talento, aunque mediante el
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esfuerzo y la pasion por sobresalir en un
area determinada este se puede desarrollar
y es creciente en el tiempo, cercano a una
comprension del talento que se asocia con la
pasidn que se siente por un saber especifico,
un arte, una actividad de la vida con la que hay
una identificacion, estableciendo una relacion
erotica que generalmente surge de manera
espontanea. No se concibe la idea de una
persona con CTE por fuera de esa pasion, que
se constituye en el motor que lo hace florecer
(ANT/10/014/M).

Y el liderazgo se muestra como una actitud positiva para:

Favorecer los procesos de formacion en
liderazgo politico dirigidos a las mujeres, a
sus familias y agentes educativos desde la
educacion formal e iniciar los procesos de
participacion, empoderamiento en la primera
infancia, utilizando lenguajes  positivos
que favorezcan la relacion entre géneros
(ANT/10/027/M).

De igual manera, se encuentra el autorreconocimiento, el cual
se evidencia en “el disfrute que tienen los adultos mayores en la
etapa de la vida, el enriquecimiento personal y sin procesos de
evaluacion cuantitativa en la interaccion con diferentes programas
caracterizados en la teoria Gerontagogica, orientados en principios
de flexibilidad, participacion social”; “la posibilidad de encontrar
herramientas que le ayuden al cambio personal con la finalidad de
recuperar lo perdido por lo vivido alrededor de su situacién de ser

habitante de calle”(ANT/10/024/M). Asi, como aprovechar:

Espacios donde se tiene la posibilidad de
poner en practica lo aprendido en el proceso
de resocializacion y asumir los retos de auto-
sostenerse econdmicamente con un empleo
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legal, hacerle frente a la oferta de drogas,
convivir con la familia, o la vida solo si esta
fue la opcidn, comportarse adecuadamente
en sus trabajos, hacer buen uso del dinero
ganado y dejar de consumir o controlar el
consumo (ANT/10/024/M).

También, sentirse a gusto con la “identidad asumida por culturas
urbanas, solo puede consistir en la apropiacion distintiva de ciertos
repertorios culturales que se encuentran en nuestro entorno social,
ennuestro grupo o en nuestra sociedad, sin marcar discriminaciones
entre los unos vy los otros” (ANT/10/028/M). Con referencia a las
practicas, se reconoce que la presencia de modelos de personajes
violentos del barrio y de la familia son un referente para aquellos
nifios con mayor tendencia al conflicto en el aula:

Se logra identificar como los estudiantes
gue mMmas problemas tienen en el aula de
clase, los que mas dificultades y conflictos
tienen con sus companeros y ademas que su
comportamiento en clase no es adecuado,
son quienes Mas presencian situaciones de
violencia en sus hogares o se encuentran
rodeados en el barrio de personajes que
se caracterizan por sus comportamientos
violentos y agresivos en el sector, estos
terminan siendo los referentes y ejemplos de
estos chicos en mencidn (ANT/10/016/M).

Asimismo, la legitimacion de la comunidad donde actuan las
lideresas politicas, permite que manifestar la capacidad y el
ejercicio del rol se oriente a generar bienestary calidad de vida para
la poblacion de su territorio, a través de la gestion de proyectos y
procesos concretos, en este sentido:

El reconocimiento es un factor clave en
los procesos de participacion politica de
estas mujeres; el cual hace referencia a la
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legitimacion que la comunidad hace de su
gjercicio y a la capacidad que tienen ellas
para generar bienestar y calidad de vida para
la poblacion de su territorio, a través de la
gestion de proyectos y procesos concretos.
La capacidad de incidencia de estas
Mmujeres en los escenarios de participacion
politica, esta vinculada a la posibilidad de
aliarse con otros/as, asi no se compartan
gustos, afinidades o apuestas para el mismo
territorio. Ello no es igual para los hombres
lideres, quienes acceden facilmente a cargos
directivos, a financiacion de sus propuestas y
a vinculos con organizaciones politicas e sus
propuestas y a vinculos con organizaciones
politicas tradicionales sin mayor esfuerzo. Esto
significa que aungque dentro de los discursos
de las mujeres entrevistadas no emerge
explicitamente la representacion social de
género, aun asi se logran identificar diferencias
entre hombres y mujeres que se relacionan
directamente con la desigualdad de género,
la cual se ve reflejada en la disparidad que
se vive en los escenarios de participacion,
construido a partir de una cultura patriarcal
(ANT/10/027/M).

En cuanto a las personas con discapacidad, se promocionan y se
abren espacios para “garantizar el desempefio laboral y por ende
la integracion social de la persona con discapacidad, se evidencia
que los agentes cercanos se convierten en una fuente de ayuda'y
cooperacion para el desarrollo de dichasfunciones” (ANT/10/029/M).
Enlorelativo alfendmeno discriminatorio, maestros de la educacion
basicay media optan porno reconocer otras sexualidades diferentes
a la heterosexualidad, lo que trae como consecuencia, la negacion
de quienes se identifican en otras sexualidades para evitar la
discriminacion, a este respecto se encuentra:

Diversidad y educacién.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



Las representaciones que de si mismos y
si mismas se hicieron la mayoria de estos
maestros y maestras en su etapa escolar,
especificamente en la educacion basica y
media fue optar por negarse o evitar toda
posibilidad para ser y sentir por fuera de
los dispositivos de sexo tradicionales y la
orientacion hegemonica heterosexual en
las que los formaban en la escuela, es decir,
la escuela vivida por éstos sujetos fue un
lugar donde se les discriminaba y excluia
(ANT/10/013/M).

La situacion de discriminacion se presenta por las caracteristicas
de las personas, lo que afecta el ejercicio de su rol; los docentes
con identidad sexual diferente a la heterosexual prefieren ocultar
su identidad para evitar discriminacion en el rol profesional como
maestro, y los habitantes en situacion de calle sienten temores para
la reinsercion. Sobre esto se encuentra:

El contexto laboral sigue siendo precario, con
exigencias de perfiles cada vez mas calificados
en experiencia y formacion, que en la mayoria
de las veces el joven habitante de calle no
tiene, sumado al nivel de discriminacion que
genera el antecedente de haber vivido en la
calle y las bajas voluntades politicas para un
real trabajo intersectorial que facilite apertura
al mundo del trabajo (ANT/10/024/M)

Por su parte, las mujeres lideresas son objeto de instigaciones “las
mujeres lideresas de la ciudad de Medellin, refieren obstaculos
relacionados con los conflictos, las amenazas y el bullying que
desencadenasuejerciciodelaparticipacionpolitica” (ANT/10/027/M),
forma de ser sancionadas socialmente por transgredir los roles
tradicionales de género patriarcalesy la excelencia moral femenina
y, en el caso de las tribus urbanas:
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Se evidencia en la discriminacion y exclusion
continua del estado, la educacion y otros
sectores sobre sus practicas culturales no
hegemonicas y en la falta de condiciones
legales, sociales y educativas para demostrar
su identidad y capacidades individuales y
grupales (ANT/10/028/M).

En el reconocimiento, se observa pensamiento cultural sin
transformacionconlasidentidadessexualesdiversas; estosenotaenla
postura de algunos colegios donde alin se niegan otras orientaciones,
lo que se traduce en practicas culturales como la discriminacion, la
cual es compleja en la adolescencia por la consolidacion social de la
identidad. Igualmente, persiste el esquema social de que el liderazgo
en temas politicos es para los hombres, y las mujeres que se atreven
a ejercerlo son sefialadas de manera negativa por la sociedad. De
igual manera, se aprecian rupturas de pensamiento al considerar
la resocializacion de los habitantes en situacion de calle, como una
opcion que el sujeto decide buscar por diferentes razones, una de
ellas, frente a la posibilidad de encontrar las herramientas que le
ayuden al cambio personal con la finalidad de recuperar lo perdido,
por lo vivido alrededor de su situacion de calle.

Elreconocimiento es unfactor clave en los procesos de participacion
politicadelaslideresas,encuantoalalegitimacionquelacomunidad
hace de su ejercicio, y a la capacidad que tienen ellas para generar
bienestary calidad devida para la poblacién de su territorio. Através
de la gestion de proyectos y procesos concretos, se recomienda la
formacion de la mujer en liderazgo, desde la primera infancia, y la
resocializacion de personas ensituacién de calle, lo cualdebeirde la
mano con el cambio cultural, que trabaje en estigmasy que propicie
cambios sociales para lograr la insercion a la vida laboral. En estos
procesos se encuentran turbulencias referidas a ser maestro con
identidad sexual disidente. Esto es complejo en las instituciones
educativas por las representaciones sociales que se tienen de los
homosexuales y transexuales, que en muchos casos se les ve como
un peligro por la influencia que puedan tener en la identidad de
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ninos, ninasy jovenes; en el caso de las personas con talentos, aun
se considera la capacidad como un potencial innato, creencia en
jovenes con relacién a sus pares reconocidos como talentosos 'y se
relaciona con la actuacion del sujeto para el desarrollo del mismo.
Seglin los hallazgos, los personajes violentos son un referente
para nifios con comportamientos violentos en el aula, surge el
interrogante: jqué pasa con aquellos nifos que teniendo los
mismos modelos no imitan su conducta? Por otra parte, desconocer
el sentido del juego en la participacion infantil es ignorar el curso
de vida de los nifios en su estado natural, el juego como estrategia
permite procesos de socializacion y desarrollo del pensamiento,
favorece la toma de decisiones frente a los conflictos, influye en la
interacciony en el ejercicio del rol de lideresa politica.

Sin embargo, se reconocen dificultades que surgen desde diferentes
grupos de la sociedad, y que han tenido protagonismo como
actores de violencia en el pais; asi como, la vulnerabilidad en la
que se encuentran los grupos metaleros, lo que se fundamenta
en la educacién en la sociedad para asumir grupos emergentes
de identidades diversas. De igual manera, se encuentran flujos
que favorecen el desarrollo de identidades, y donde la cultura y la
educacion juegan un papel fundamental en la comprension de las
identidades sexuales disidentes, el cambio de pensamiento esta
favoreciendo ambientes menos hostiles en la escuela y espacios
publicos; en los programas para adultos mayores se tiene en cuenta
el enfoque de la gerontogogia para responder a las caracteristicas
de la poblacién; la resocializacion de las personas en situacion de
calle, evidencia una vez mas, la posibilidad de reencontrarse con
su proyecto de vida y enfrentar nuevas situaciones del contexto
y, los apoyos intencionados, garantizan la posibilidad de mejorar
el desempefio laboral de las personas con discapacidad, lo que
favorece la autonomia en el campo de desempefio.

La cordillera identidades, representa el 6% de la subregion
Desarrollo humano, se caracteriza desde los hallazgos como una
practica, argumentada como las representaciones sobre el género,
presente en maestrosy en familias que sustentan discursos sexistas
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y homofdbicos en susfamilias, que generaron temor en estos sujetos
de ser descubiertos como personas homosexuales o lesbianas en
sus entornos familiares, al respecto se encontro:

Los sentimientos de malestar experimentados
por las personas que viven sexualidades
diferentes a la heterosexualidad, en las etapas
de la ninez y la juventud son consecuencias
de esas representaciones de ‘“diferentes”
que sobre si mismos y si mismas van
construyendo. Los discursos que en la familia
y la escuela recibieron les dejan ver como la
orientacion sexual no solo responde al deseo
de los sujetos, también debe satisfacerse unos
ideales de ciudadanos y ciudadanas que,
desde la familia, la escuela y la sociedad se
erigen. [...]Tal es el caso que siete del total de
los maestros y maestras entrevistados cuentan
gue en sus hogares escucharon desde ninos y
ninas discursos sobre los colores que debian
[levar en su ropa, los juegos y juguetes que
podian utilizar, los roles que debian asumir
los hombres como padres benefactores y las
mujerescomo madresencargadasdel cuidado
de los hijos y el hogar. Estas representaciones
sobre el género que sustentaron las practicas
sexistas y homofdbicas en sus familias,
fueron las que generaron temor en estos
sujetos de ser descubiertos como personas
homosexuales o lesbianas en sus entornos
familiares. Entonces, para las familias
reconocer la homosexualidad de uno de sus
integrantes hoy sigue generando tensiones
gue desencadenan situaciones de exclusion
y culpa, aunque algunas puedan hacerlo mas
amable, el modelo heterosexual sobre el que
esta fundamentado esta institucion social, de
algun modo sigue constrinendo la sexualidad
de los sujetos (ANT/10/013/M).
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También se asocian a familiares tradicionales que han utilizado la
religion para orientar a los hijos en la identidad sexual, asumen que
la diferente a la heterosexual es pecado, y asi se evidencia:

Enefecto,elestigmaylacensuraexperimentada
por los y las maestras de esta investigacion en
sU mayoria estuvieron acompanados de los
discursos asociados a la religion y las creencias
de sus grupos familiares y es que ‘“la iglesia y
la religidon continuan [..] con la obligacion que
se han auto-otorgado y aunque resulta ser
un riesgo para las libertades individuales, la
relevancia de la religion en nuestra sociedad
es evidenciada en su aparicion permanente
COmMo un asunto transversal en la construccion
de la identidad, particularmente la identidad
sexual (ANT/10/013/M).

En este sentido, se muestra continuidad en las practicas de crianza
de los padres, que orientan practicas de roles a los nifios y nifias
segln el género y la identidad sexual diferente a la heterosexual,
asociada a la religion y con una amenaza de castigo divino; por
lo tanto, se inhibe su manifestacion. Se observa la persistencia de
representaciones sociales en las familias en la crianza de sus hijos,
con mecanismos de amenaza de castigos divinos en caso de no
asumir el rol desde la infancia, hacia las actividades tradicionales
de los géneros, asi como la orientacion sexual.

Las subjetividades ha sido un tema del seminario de Condicién
y opcion personal de la maestria, el cual se ha orientado a
comprender e interpretar los procesos de configuracion de los
sujetos en su identidad personal desde la constitucion de género,
diversidad sexual, de credo, asi como la adscripcién a las llamadas
culturas juveniles y las implicaciones para el desarrollo de lo
humano; proposito que comprende el reconocimiento del sujeto
en la educacion desde la apertura, respeto y reconocimiento en el
contexto de la diversidad y la Otredad, al respecto Ramirez (2017)
considera:
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Grupos minoritarios o colectivos que se
congregan alrededor de la lengua, la
pertenencia étnica, la orientacion sexual, el
género, la ideologia, las practicas culturales o
la estética, reafirman y redefinen de manera
cotidiana su pluralidad, al validar y cuestionar
el concepto de diversidad, en una sociedad
cuyas politicas y experiencias locales aseguran
el orden hegemonico (p.8).

El bajo hallazgo en identidades en los trabajos de grado de la
maestria muestra que siendo un tema de interés en la postura de
las pluralidades y, de que se aborda en un seminario del plan de
estudio, es minimo el interés de los estudiantes por investigar en la
tematica. De 29 trabajos, solo se han desarrollado dos (2), uno en
identidad de credo y otro en la cultura metalera. En este sentido,
Correa et al., se refieren a los hallazgos en los proyectos:

El proceso y los resultados alcanzados tiene
impacto en el ambito educativo nacional y
regional,yaque permitenlareflexionadocentes,
directivos y administradores territoriales, para
que desde su saber, su ser y su hacer den
respuesta a la diversidad escolar; y, a nivel
institucional y de aula, pueden llevar a la toma
de decisiones en procura de la transformacion
de practicas educativas (2017, p.5).

7.2.3 Subregion Alteridad

Cuadro 8. Cordilleras de la subregién alteridad

Cordilleras ‘ Numero de hallazgos ‘ Porcentaje
Valoracion 9 90%
Subvaloracién 1 10%

Fuente elaboracion propia.
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Los hallazgos de la subregion alteridad se agrupan en valoracion y
subvaloracion.

La cordillera valoracion, representa el 90% de la subregidn
alteridad, el pliegue principal se centra en actitudes de
reconocimiento empezando por la apertura, se encuentra lo que
Martin Heidegger (1978) nombra como “disposicion afectiva” y lo
define en términos de:

Lo que en el orden ontolégico designamos
con el término de disposicion afectiva
[Befindlichkeit] es ontoldgicamente lo mas
conocido y cotidiano: el estado de animo, el
temple animico. Y ese es un modo existencial
fundamental de la aperturidad cooriginaria
del mundo, la coexistencia y la existencia, ya
gue esta misma es esencialmente estar en el
mundo (ANT/010/03/M),

los niflos son “reconocidos como personas distintas de los adultos
con capacidades y habilidades individuales, nombradas como
“sujetos de derechos”, que aun les cuesta reconocerse a si mismos,
por lo tanto son fragiles y requieren de la proteccion del adulto”
(ANT/10/020/M).

Y, en el caso de los adultos mayores que participan en programas
educativos:

Obtienen un reconocimiento social como
personas activas, comprometidas en procesos
gue inciden de manera efectiva en el progreso
de la sociedad, permitiendo ser visibilizados
como adultos mayores que continua en busca
deldesarrolloindividual, familiary comunitario;
y estos a su vez tienen la posibilidad de
estar, mas de cerca con el interactuar de los
jovenes en los distintos entornos universitarios

(ANT/10/023/M).
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En esta valoracion positiva se reconocen sentimientos como la
simpatia, en este sentido:

Se muestra principalmente como una accion
espontanea entre los ninos del mismo curso
(gradotercero),eltipodeaccionesevidenciadas
fueron principalmente de caracteristicas
afectuosas, cordiales, sociables entre los pares
amigos principalmente, dentro de este tipo
de manifestaciones debemos enmarcar a
aquellos individuos que son pares amigos,
en condicion de discapacidad. Estas surgen
principalmente de manera espontanea en
los diferentes tipos de relaciones, las acciones
mediadas por la simpatia, tuvieron como
premisa el buscarunasolucion al problemadel
otro, visto en la interaccion. Este se manifesto
en el préstamo de materiales, la explicacion de
una tarea, regalarle la misma para que copie,
lo cual permite la no sancidn o regano del
adulto, también podemos enumerar las frases
establecidas frente a los estados desanimo
son algunas de las caracteristicas solidarias
gue se enmarcan dentro de las acciones de
simpatia (ANT/10/015/M).

La solidaridad se observa en la convivencia:

Se encuentra influida por la acogida del
recién llegado, de aquel que no pertenecia
inicialmente al grupo, pero ha llegado a este
y los companeros le tratan con hospitalidad y
amabilidad,instruyendoalreciénllegadosobre
el tipo de actividades que regulan al grupo.
También se evidencia al interior del grupo, el
tipo de acercamiento que se establece cuando
se esta dispuesto a conocer a un companero,
la comprension de las conductas, el respeto
por la diferenciay la simpatia que se genera en
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el momento de ayudar a los otros es un rasgo
solidario en los ninos. Las acciones altruistas
por parte de los pares, podrian estar causadas
por la empatia, gracias a que los sistemas de
cooperacion voluntaria en los que se tiene
en cuenta al par, las situaciones del otro son
vistas y asumidas de manera comprensiva,
amistosa y fraternal. La comprension del par,
del otro como parte de un todo ha permitido
que haya respuestas asertivas de actitudes,
de expresiones linguisticas y expresiones
gestuales, lo que permite estrechar lazos de
amistad (ANT/10/015/M).

En cuanto al uso de lenguajes positivos se evidencia:

El tipo de lenguaje que se analizd al interior
del aula, viabilizo la interpretacion de aquellas
acciones e interacciones positivas, creando
y expresando la empatia en los sujetos. El
lenguaje positivo en este caso, posibilito que
los ninos modificaran las conductas para
con aquellos pares no amigos, permitiendo
conductas sociales positivas, conductas
que permitieron el reconocimiento del
otro, conductas de autocontrol frente a la
diferencia, desvirtuando las acciones agresivas
y/o acciones que generan retraimiento. El
lenguaje positivo origind de manera natural,
un encuentro con la empatia, lo cual posibilitd
el afloramiento de valores que sustentaron las
conductas sociales, beneficiando, apoyando,
auxiliando a los otros. Los ninos que expresaron
principalmente lenguajes positivos frente
a sus pares, asumieron mayoritariamente
actitudes  positivas, de liderazgo, de
autorreconocimiento y alto autoestima. Por lo
tanto los lenguajes positivos permitieron que
las acciones empaticas, generaran amistades,
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con la capacidad de reconocer valores y
virtudes en sus pares (ANT/10/015/M).

En los adultos mayores se pudo evidenciar la interaccion social:

De acuerdo a la creencia de los adultos mayores se aprende mas
facil con el contacto vy la interaccion con los otros vy la adquisicion
de conocimientos nuevos es por medio de disposicion, actitud,
esfuerzo, dedicaciény ganas de aprender (ANT/10/015/M).
Asimismo,

Los procesos de participacion en actividades
O grupos es crucial para su desarrollo
social y personal, debido a que cuando hay
empoderamiento, se eleva la autoestima y la
autopercepciondel procesodeenvejecimiento
y pierden el miedo para opinar, enfrentarse
a los diferentes escenarios, puesto que hay
un cambio de pensamiento y una toma de
decisiones lo que permite obtener autonomia,
autorreconocimiento, liderazgo y logran
beneficios que favorecen los procesos de ciclo
vital normal, propiciando una cultura del
envejecimiento (ANT/10/010/M).

Cuando el otro es valorado positivamente, emerge la autoestima.
Las rupturas con relacion al otro se entienden como estados de
disposicion permanente, por comprender el ser diverso que existe
en cada uno; en el caso particular de los adultos mayores, la
interaccion con otroses un espacio para el conocimiento de simismo
en aquello que los convoca después de una trayectoria laboral vy,
que por decisiones con la jubilacion, se generan otra alternativas
ocupacionales. Los sentimientos como la simpatia y la solidaridad
se desarrollan en los niflos en procesos de interaccion entre
pares, un par con talento goza de afecto por su potencial y genera
sentimientos de solidaridad; no surgen otros sentimientos propios
de los adultos, situacion que muestra que los nifios y nifias del grado
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tercero se muestran libres de prejuicios ante el recién llegado; es un
hecho de hospitalidad, dar la bienvenida al otro sin importar quién
esy se realiza de manera voluntaria, no es inducida por el adulto; se
comunican entre pares, sin que tengan vinculos de amistad, utilizan
lenguajes positivos para dirigirse al otro y lo invitan a hacer parte
de las actividades; no se indaga, no se cuestiona, solo se proponen
acciones para estar en compania. Lo mismo sucede con los nifos en
centros de proteccion, son reconocidos como personas distintas de
los adultos con capacidades y habilidades individuales, nombradas
como “sujetos de derechos” y se actua desde los mecanismos que
define el Estado, y de aquellos que estan en las creencias de los
agentes educativos Son programas con caracteristicas centradas
en las personas que permiten hacer este reconocimiento. Con los
adultos mayores, se parte de reconocer sus trayectorias de vida, se
busca que estos giren alrededor de las experiencias y posibilidades
de las personas; ademas, existe la concepcion que el adulto mayor
es un ser activo y tiene un estatus en la sociedad, en este sentido,
Ramirez (2017) considera que:

La identidad como topico de investigacion
sugiere profundizar en su conceptualizacion
y experiencia como fendmeno social, en
metamorfosis permanente, consecuencia
de las transformaciones tecnoldgicas,
cientificas, econdmicas, laborales, educativas
o0 comunicativas que influyen en las maneras
de ser, hacery pensar de los sujetos, los grupos
y las comunidades, y legitiman o modifican
sus practicas culturales (p.16).

La cordillera subvaloracion, representa el 10% de la subregién
alteridad, en espacios educativos escolares reglados, donde la
norma aflora en la educacion sobre las posibilidades; la narrativa
de un estudiante de primaria, con discapacidad, asi lo muestra:
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Un ejemplo claro es el encontrado en el
acontecimiento emergente en la educacion
del otro, aqui se configura el sujeto en torno a
procesos escolares y la relacion de afecto que
establece con el docente: (...) “W. me ensend
todo eso y pasé a segundo (..) Enh haciéndole
las tareas. No pararse del puesto, levantar la
mano, cuando le den la palabra, permanecer
en el puesto, hacer silencio (..) Que es un
buen profesor (..) porque cuando yo estaba en
primero W. me hizo pasar eh educar (...) Ehh él
en toda clase a la que iba él me decia que no
me debia parar del puesto, que debia pedir la
palabra, tiene que hacer silencio, permanecer
en el puesto (..) Porque era él, porque cuando
yo pasé vi que era mas formal (ANT/010/03/M).

Abordar en el curso de vida dos trayectorias educativas en la
infancia y en el adulto mayor brindan elementos para entender los
nifos y ninas libres de prejuicios, de juicios de valory, los adultos,
despojados de esquemas. En los primeros se construye de manera
positiva libre de intervencion del adultoy, en los adultos mayores, de
manera consciente se despojan para ver en el otro lo que la mayoria
no ve, ambos actlan de manera constructiva. De igual manera, se
encuentra en menor grado, la otra, la no disposicion del maestro
por el otro, que genera acciones que son leidas por el estudiante
con discapacidad y las relaciona con el aprendizaje. Posturas que
muestran la riqueza encontrada en estas investigaciones por medio
de las polifonias, es que a partir de ellas, se obtiene una lectura
amplia, claray critica sobre las configuraciones de El'y de nosotros,
quedeigual maneradebe considerar “laresistencia, entendidacomo
la forma de enfrentarse a lo preestablecido para construir nuevas
subjetividades libres de las predeterminaciones de la sociedad, es
otro de los rasgos de la subjetividad politica” (Restrepo, 2017, p.40).
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7.2.4 Subregion Familia

Cuadro 9. Cordilleras de la subregién Familia

Cordilleras ‘ Numero de hallazgos ‘ Porcentaje
Rol 3 60%
Practicas de crianza 2 40%

Fuente elaboracion propia.

Los hallazgos de la subregion cogniciony aprendizaje se agrupan en
enfoque y ensefianza.

La cordillera rol representa el 60% de la subregion familia y el
pliegue mayor se ubica a nivel del rol familiar en la socializacion de
los hijos; aqui se registra el acompafiamiento:

Se identifica, en las familias del sector,
pudiéndose comprobar, que los padres se
han implicado en la formacion de las tareas
cotidianas como alimentacion, aseo, limpieza,
y tiempo libre, destacando su apertura de
estrategias dialogantes que favorecen la
comunicacion en la interaccion padres-hijos,
mostrando una percepcion amplia de las
necesidades de los hijos y apoyandolos en la
realizacion de actividades tanto académicas
como de ocio que promuevan su desarrollo
integra (ANT/10/017/M).

También se observa en el:

Contexto familiar los abuelos y hermanos
mayores son un factor determinante en el
desarrollo del nino, ya que estos proporcionan
experiencias y supervision, les ayudan a tener
confianza y seguridad en si mismos, a la vez
gue son transmisores de experiencias, valores
y actitudes sanas (ANT/10/017/M).

Diversidad y educacién.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



Y como agente socializador:

Lasfamilias presentanalto nivel de expectativas
con relacidon a las capacidades de los hijos,
dando importancia a la escuela como agente
posibilitador del desarrollo de las capacidades
de los ninos, es posible, que sea una creencia
cultural, al determinar la escuela como un
lugar donde se aprenden conocimientos, que
seran importantes para el desarrollo en la
sociedad, pero en el imaginario de los padres
se asume que el bienestar, el progreso social
y econdmico de la familia depende del éxito
escolar de sus hijos (ANT/10/017/M).

La ruptura de pensamiento se observa en el trabajo con expectativas
en la crianza con los hijos, es decir, deben tener limites de realidad
para evitar la subvaloracion o inferiorizacion de las capacidades; en
el concepto de familia hoy, cada integrante tiene un rol importante
que debe ser armonico con las normas definidas por los padres
En este caso, abuelos y hermanos mayores se involucran en la
crianza de los nifios, y el rol del padre en actividades del hogar es
fundamental en la crianza de los hijos y rompe esquemas culturales
hacia roles indistintamente del género, al respecto Fujimoto :

Hemos comprobado que cuando la madre
y el padre llegan a entender lo que significa,
porque ven los avances en el desarrollo de
competencias de sus ninos, expresado en su
felicidad de ver que esta hablando o que
hace esto o aquello, como lavarse las manos,
y se involucran en ello, se obtienen mejores
resultados (2016, p.132).

Los hallazgos evidencian que aunque las familias han sufrido y
sufren transformaciones, producto de los cambios en el orden
social, cultural, politico y econdmico de las nuevas sociedades, su
influencia en los procesos educativos de los hijos esimportante para
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garantizar el desempefio escolar; ademas, el futuro de los nifios y
nifias esta en el acceso que puedan tener a la educacion, aspecto
que se evidencia y tiene una alta expectativa entre las familias,

puesto que

se plantea como eje fundamental la importancia de la

escuelay de los aprendizajes para la vida del nifio.

La cordillera practicas de crianza, representa el 40% de la
subregion familia, y se evidencia a nivel de las normas, asi:

Y se resalta:

El colocar limites a los ninos es caracteristico
de estas familias, puede ser por su condicion
socioecondmica-4, que no les permite
concederles todos los deseos y caprichos. Los
ninos son tratados con ternura pero también
con firmeza, aunque con relacion al castigo
fisico como técnica disciplinaria, la forma
mas acostumbrada en las familias es con
una correa o pegar con la mano palmadas,
al igual que amenazarlos para producir
temor a una persona adulta que representa
autoridad -como el padre o abuela-, esta
forma de corregir y educar, no se ejerce con
frecuencia, sélo cuando los padres consideran
gue es necesario, segun sus propios discursos
y pautas de crianza (ANT/10/017/M).

La construccion de los valores que se da al
interior de las familias, en su discurso hay un
continuo llamado al ordeny al respeto no solo
de los miembros que componen el nucleo
familiar, sino de los adultos que componen el
entorno comunitario; dentro de estas pautas
de crianza se encuentra que a los ninos se les
ensena lo que esta permitido y lo que esta
prohibido, decir la verdad, evitar la mentira,
la solidaridad y el buen trato.. en definitiva

Diversidad y educacién.

Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



conductasy actitudes que posibilitan procesos
desocializacion en los diferentes entornos a los
cuales los nifos tienen acceso (ANT/10/017/M).

Enlaspracticasdecrianzaseobservandosrupturascomplementarias:
se construyen relaciones entre sus integrantes, y las normas son
importantes para la autorregulacion del comportamiento en los
nifos. Se genera un proceso de reflexion de los actos para que se
comprenda la norma mas alld de una declaracion tacita de las
familias, y se internaliza su aprendizaje para lograr procesos de
autorregulacion del comportamiento en los nifios.

7.3 Hallazgos Region investigativa pedagogia
7.3.1 Subregion, Prdacticas pedagdgicas

Cuadro 10. Cordilleras de la subregion practicas pedagogicas

Cordilleras ‘ Numero de hallazgos ‘ Porcentaje
DidActica 13 59%
Saberes 7 32%
Estilos de ensefianza 2 9%

Fuente elaboracion propia.

Los hallazgos de la subregion practicas pedagogicas se agrupa en
didactica, saberesy estilo de ensefianza.

La cordillera didactica representa el 59% de la subregidn practicas
pedagbgicas. La constante mayor se encuentra en estrategias, que
se definen en diferentes planes de éarea, las cuales se orientan a
procesos del estudiante. Se asume en una de las investigaciones la
conciencia de que “todos los estudiantes no aprenden igual”, y se
invita con frecuencia a realizar adecuaciones a las practicas de aula,
de esta manera:

Se evidencia entonces en la investigacion,
como la diversificacion de las estrategias de
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ensenanza, le dan opciones al maestro de
intervenir las dificultades que se puedan
presentar con todos o algunos de sus
estudiantes al interior del aula de clase, la
conciencia de que todos los estudiantes no
aprenden igual, invita incluso en ocasiones
realizar adecuaciones a dicha practica, las
cuales le permiten tanto al docente como
al estudiante, tener otras opciones en busca
de alcanzar los objetivos planteados para el
periodo escolar (ANT/010/01/M).

Por medio de la pedagogia activa se busca disminuir la pasividad
del estudiante:

Por otra parte la pedagogia activa permite
establecer una organizacion docente dirigida
a eliminar la pasividad del alumno, la
memorizacion de conocimientos transmitidos,
utilizando una didactica de respuesta,
necesidades internas que ensena entre otras
cosas a vencer de manera consciente las
dificultades (ANT/010/01/M).

Y, para la promoverlamovilizacion de aprendizajesen los estudiantes
en la escuela, la estrategia es:

Las estrategias de ensenanza son el medio
que le facilita al docente para promover
la movilizacion de aprendizajes en los
estudiantes en la escuela, las cuales se espera
permitan avanzar de un grado escolar a otro
con las herramientas necesarias para afrontar
el nivel de complejidad del siguiente curso,
al no darse, se puede evidenciar un bajo
desempeno y desencadenar en repitencia
o desercion escolar al no soportar la presion
social por no alcanzar los objetivos propuestos

Diversidad y educacién.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



por las instituciones en cada grado, llevandolos
a sufrir una vulnerabilidad educativa que se
caracteriza en el abandono de sus estudios

(ANT/10/025/M).

De igual manera, se encuentra que el papel de la evaluacién
responde a instrumentos de evaluacion contextualizados para
favorecer la atencién a la discapacidad intelectual, previamente
validados, segun las diversas necesidades, caracteristicas vy
utilidades similares:

El diseno de instrumentos se integra en
diferentes enfoques que responden a
contextos escolar, familiar y comunitario,
definidos a partir de capacidades para
realizar actividades y los desempenos a
nivel de participacion, pretendiendo su
funcionalidad para la articulacion de la
evaluacion, deteccion, atencion y educacion a
discapacidad intelectual en edad escolar (7-8
anos) (ANT/10/025/M).

Aclarando que “la contextualizacion de multiples instrumentos
similares y articulados a contextos similares, podria conllevar a un
proceso de estandarizacion de instrumentos que pueda tener otras
utilidades como la generalizacion de los resultados a regiones o
paises” (ANT/10/025/M). Ademas, es importante diferenciar entre
contextualizary estandarizacion:

La contextualizacion es el primer paso para
lograr el diseno de instrumento de evaluacion
qgue transcienda su aplicabilidad local y el
proceso de validacion es necesaria para el
diseno de instrumentos contextualizados que
aporten como en este caso a la evaluacion de
personas con discapacidad intelectual.
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Como objeto estan pensadas en la educacion
infantil para favorecer la memoria (las madres
comunitarias en el proceso formativo utilizan
estrategias de aprendizaje basicas, (Pozo,
1996,1998) las clasifica segun el tipo de proceso,
de acuerdo a los discursos de los actores,
emplean estrategias de recirculacion de la
informacion, repaso simple, apoyo al repaso,
estrategias de elaboracion; lo que conduce
a que los aprendizajes sean repetitivos vy
memoristicos, instalandose sélo en la memoria
a corto plazo, produciendo aprendizajes
transitorios o poco duraderos (ANT/O10/01/M).

Sin dejar de reconocer que estas generan “aprendizajes transitorios
y de baja duracion en los nifios y nifias” (ANT/010/01/M) y, en cuanto
ala orientacion, se aprecia que en la practica se insertan de manera
rutinaria en la metodologia de los docentes en el area de ciencias
sociales y no cautivan la atencion de los estudiantes, de ahi que:

El acostumbramiento a una sola forma de
hacer las cosas, significativamente discrepa
de las exigencias que se le ha impuesto a la
escuelayalaqueseledemandala preparacion
de seres altamente competentes para afrontar
los retos politicos, econdmicos y sociales del
pais (ANT/010/05/M).

Sin embargo, en los trabajos de investigacion se encuentra que no
hay diferencia en este sentido con el activismo pedagogico que
implementan madres comunitarias, docentes del area de ciencias
sociales, docentes de cuarto grado en las areas del conocimiento;
la diferencia se establece en docentes que estan aplicando las
TIC, del area de educacion fisica formados en educacién inicial, en
procesos de educacion inclusivay maestros de apoyo. En todo caso,
esta situacion no se puede generalizar por no corresponder a una
muestra representativa de casos.
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A través de las evidencias de aprendizaje de los estudiantes se
demuestra la coherencia de los maestros entre lo que planean en el
areaconladidéacticaque utilizan enlaensefianza con los estudiantes
para el aprendizaje. Sin embargo, no se observan transformaciones
en el uso de metodologias y son incoherentes en la mayoria de los
casos con propuestas educativas que se fundamentan en proyectos
de tipo sociocritico; lo mas comun es el activismo pedagogico: las
actividades que se les asignan a los estudiantes son diferentes a las
propuestas en los planes del area de ciencias sociales, no “genera
sujetos activos para el aprendizaje” (ANT/010/05/M). Esta situacion
no genera opciones para el desarrollo del pensamiento reflexivo.

Cuando el maestro implementa las TIC con estudiantes con
necesidades educativas, estas tienen un efecto preventivo para otros
estudiantes con dificultades sin que hayan sido diagnosticadas.
En estos casos las estrategias de ensefianza ademas de ser una
herramienta de los docentes para favorecer aprendizajes en todos
los estudiantes, son una opcion para evitar repitencia y desercion
escolar.

La toma de conciencia del docente frente a las necesidades de
aprendizaje de sus estudiantes, lo lleva a realizar adaptaciones en
la ensenanza para lograr los objetivos propuestos y en el caso de
las TIC en la educacién, se esta proyectando como un potenciador
para la participacion y generadora de interés para el estudiante y
en considerar la evaluacion, “también debe ser consecuente con la
postura de la ensefianza justa con los logros de los estudiantes y
se vivencie la armonia entre ensefianza y aprendizaje, sin pretender
igualarlas” (Correa, 2018, p. 91).

La cordillera saberes, representa el 32% de la subregion practicas
pedagogicas, se caracteriza por “la didactica que utilizan los
docentes del area de educacion fisica es diferente a la recibida en
la formacion inicial en el pregrado, en el desempefio profesional
se acogen a las directrices de cada institucion (ANT/10/012/M). Los
objetos de ensefianzay evaluacion en el area de las ciencias sociales
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corresponden a los definidos por los lineamientos curriculares
del Ministerio de Educacion, sin que se incluyan otros propios del
contexto de los estudiantes.

En la practica se observa que el saber impartido y construido desde
las universidades se refleja en la practica cotidiana de algunos
maestros, puesto que:

Los saberes que se desarrollan durante la
interaccion educativa pueden ser mas eficaz
cuando el docente los realiza de manera
intencionada y planificada, esto es, siendo
consciente de cada una de las acciones
que realiza y cual es el efecto deseado
en el comportamiento de los estudiantes
(ANT/010/05/M).

La flexibilidad curricular se esta aplicando con poblaciones con
discapacidad que ingresan a la institucion, sin que se evidencie la
incorporacion dedichas modificacionesen los planesde area, porque
se limita a experiencias que circulan en la oralidad de los docentes;
en el caso de maestros no licenciados en Educacion, estos adquieren
aprendizajes en la interaccion con sus estudiantes y otros pares; en
otro grupo de docentes el trabajo de aula se reduce a practicas de
ensefanza, a la aplicacion de métodos instrumentales y mecanicos,
el objeto es lo que trasciende en estos casos, se aprecia asf:

Se puede decir que la construccion de
saberes pedagdgicos desde un ambito formal
y profesional brinda herramientas para la
reflexion pedagdgica y la toma de conciencia
de una profesidon que surge. Que la ausencia
de estos saberes desvirtua el concepto de
profesion y reducen la ensenanza a métodos
instrumentales y mecanicos, desprovistos de
una base cientifica y metodologica en la que
cualquier persona se puede desempenar
(ANT/010/05/M).

Diversidad y educacién.
Saberes producidos en la Maestria en Educacion del Tecnoldgico de Antioguia.



Nos encontramos con dos picos importantes: los maestros que
centran su practica en objetos de ensefianza y aquellos donde la
metodologia es importante; los que tienen claro la intencion con
los estudiantes y los que aun consideran que el curriculo es el eje
del proceso educativo. El ingreso de poblacion con discapacidad
al sistema educativo ha generado reflexion sobre este proceso,
lo que repercute en la actuacion pedagogica: modificaciones al
curriculo, variacion en las actividades. A mayor valor tenga el area
de conocimiento en el curriculo, mayor es la preocupacion de
los docentes por el aprendizaje de estudiantes con necesidades
educativas; en este sentido, el estatus del area de ciencias sociales
es mayor a educacion fisica, postura que permite que la segunda se
flexibilice y encuentre opciones que respondan a las caracteristicas
de los estudiantes.

Uno de los hallazgos muestra que la ausencia de formacién
pedagogica en docentes no licenciados, desvirtua el concepto de
la profesion y se observa la reduccion de la ensefianza a métodos
instrumentales y mecanicistas, que en la mayoria de los casos no se
relacionan con el objeto del area de conocimiento; en los aspectos
que marcan rupturas en la practica pedagogica se encuentra
que al relacionar teorfa y practica, los docentes resignifican de
manera permanente su saber y tienen mayor fundamentacion para
argumentar su actuacion pedagogica.

Seencuentran algunasturbulenciasenlaeducacion de poblaciones,
que en procesos de atencion a la diversidad requiere de flexibilidad
en los estandares, que incluya los propios del grupo en los planes
de area, situacion que se reconoce se debe realizar, pero no
existen avances significativos al respecto. Adicional, se espera que
los maestros formados en estrategias de ensefianza en el area
de educacion fisica logren transformaciones en su desempefio
profesional; sin embargo, terminan aplicando las estrategias
generales de la institucion donde laboran. Asimismo, la situacion
de los docentes en el area de las ciencias sociales refleja la falta
de formacion epistémica para conocer el objeto, método para la
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ensefianza, situacion que afecta la orientacion de acciones para el
desarrollo del pensamiento critico en los estudiantes. Esta area es
una de las posibilidades de objetos y situaciones de tipo social para
involucrar en la ensefianza.

La cordillera estilos de ensefianza representa el 9% de la
subregién practicas pedagdgicas, y se manifiesta con la continuidad
de practicas docentes centradas en modelos tradicionales vy
conductistas, lo que evidencia la heterogeneidad en sus enfoques
para asumir los roles, seguin esto, prima:

La heterogeneidad en las individualidades y
homogeneidades en las practicas pedagdgicas
qgue se ponen en discusion con el modelo
pedagdgico cognitivo social de la Institucion,
aunqgue cabe resaltar que las maestras realizan
una planeacion general de manera conjunta,
se evidencia que falta la accion dinamica
y reflexiva frente a la practica pedagodgica
(ANT/O010/09/M).

Se ponen en discusion los modelos pedagogico cognitivo y
sociocritico planteados en los proyectos educativos institucionales,
situacion que se observa en la combinacion del estilo de ensefanza,
entre orientar el aprendizaje y controlar los comportamientos, con
el uso de la sancion.

Los hallazgos en practicas pedagogicas es unasubred que seinscribe
en el campo educativo de formacién de la maestria, y muestra que
seminarios como Contexto socio-historico de la educacion, Teorias
educativasypedagogicas, Las TICen el sistema educativoy Contexto
pedagdgico son un soporte para actuacion de los trabajos de grado
en el contexto donde se realiza la investigacion; estos, posibilitan
realizar interpretaciones desde los contextos educativos.
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7.3.2 Subregion Cognicion y aprendizaje

Cuadro 11. Cordilleras de la subregion Cognicion y aprendizaje

Cordilleras ‘ Numero de hallazgos ‘ Porcentaje
Enfoque 5 63%
Ensenanza 3 37%

Fuente elaboracion propia.

Los hallazgos de la subregion cogniciony aprendizaje se agrupan en
enfoque y ensefianza.

La cordillera enfoque representa el 63% de la subregion cognicion
y aprendizaje, el pliegue mayor se centra en concepciones, al
respecto se encuentra:

Las agentes educativas tienen la concepcion
que el desarrollo del pensamiento se asocia
a la capacidad de verbalizacion, lo que limita
el desarrollo cognitivo de los ninos, ninas y
adolescentes, desconociendo las formas de
aprendizaje de ellos; factor que se evidencia
por la limitacion en la formacion pedagogica
de ellas, lo que a su vez infiere en el
autorreconocimiento que ella tenga de su rol
y las representaciones sociales que tengan en
torno al desarrollo del pensamiento del nino,
dado que estos influyen significativamente
en las acciones que realizan y el desarrollo de
destrezas y habilidades (ANT/010/09/M),

En este caso:

La teoria se queda corta con las experiencias
qgue poseen ellas, simplemente vienen a
tecnificar en procesos formativos, lo que
ya saben, ademas, el instructor debe
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caracterizarse por su seguridad en el
saber, estableciendo un contacto directo
con el aprendiz, donde la transmision
del conocimiento que este transfiere al
estudiante también este permeado por la
escucha, el dialogo, el contacto afectivo, un
ambiente psicosocial seguro, elementos que
posibilitan la comprension de los contextos
(ANT/010/09/M)

En el caso de los adultos mayores:

La comprension del aprendizaje en el ciclo
de vida, trasciende l|la postura de vejez
como estado estatico, por el estado de
envejecimiento activo, productivo, con deseos
de continuar participando, ademas contribuye
al ambito de la investigacion; ya que ratifica
el interés que tiene este grupo poblacional
en continuar los procesos educativos a lo
largo de la vida; que ademas del componente
académico les propicie: enriquecimiento
personal, participacion social y encuentros
intergeneracionales. Se puede afirmar que
el aprendizaje es significativo en esta etapa
de la vida, por el sentido que tiene para el
crecimiento personal; es un conocimiento que
se adquiere para fortalecerse interiormente
y procurar una mejor calidad de vida, ya
gue se esta en la edad donde se alcanza el
autorreconocimiento de muchos valores
adquiridos a través de la vida, y como lo
expresan “toda la vida se la entregué a mi
familia y mi trabajo, este es el momento para
encontrarme a mi misma y aprender cosas
gue me enriquezcan y me den satisfaccion
personal (ANT/10/023/M).
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Sobre el trabajo en el area de ciencias sociales, se encuentra:

Llama la atencion que desde el discurso el
docente desligue la correspondencia que
deben tener el pensamiento critico y las
competencias ciudadanas, puesto que es
una relacion de complementariedad que
determina el modo de proceder en términos
de asumir una postura criticay propositiva que
oriente la convivencia constructiva, la equidad,
la justicia, la ciudadania en las diversas
circunstancias que acontecen en la realidad
del estudiante, pero que se contradice con
las estrategias o acciones pedagodgicas con
las que se pretende desarrollarlas, puesto
que al igual que ocurre en la formacion del
pensamiento critico, el asunto se reduce a
tratarlo como un mero tema, asi el articulo
68 de la Constitucion Politica de Colombia de
1991, el 142 de la Ley 115 de 1994, su decreto
reglamentario 1860 de 1994, establezcan este
tema se trabaja en el primer periodo del ano
lectivo y el cual finaliza con la eleccion del
gobierno escolar (ANT/010/09/M).

Con relacion al aprendizaje se asume que la experiencia no
proviene solamente del instructor, las madres comunitarias poseen
la experiencia que han construido en la labor en los Hogares
Comunitariosy, como lo expresan sus instructores, estos dotan a las
madres comunitarias sobre el significado de su practica, lo que se
comparte con otros en diferentes ambientes de aprendizaje. Asociar
desarrollo del pensamiento a la capacidad de verbalizacion es un
indicador de la relacion lenguaje y pensamiento, asi no se tenga la
conceptualizacion de esta. Sin embargo, no se puede asociar solo al
lenguaje verbal, habria que darle apertura al lenguaje no verbal para
acercarse a comprender el pensamiento de los nifios y nifias; en los
adolescentes, en el area de ciencias sociales, no se ha comprendido
el potencial en las competencias ciudadanas en el desarrollo del
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pensamiento critico, mientras en los adultos mayores, la experiencia
se utiliza para darle sentido al aprendizaje en etapa poslaboral.

La ruptura de pensamiento se da al relacionar ciclo de vida de los
adultos mayores con la postura comprensiva del aprendizaje, como
un proceso dinamico, que trasciende la postura de vejez como
estado estatico y que se aplica en los programas que favorecen el
aprendizaje a lo largo de vida, que consideran que el adulto mayor
es un ser humano con capacidad para seguir aprendiendo, y que
en las madres comunitarias, se mueve con el esquema de que
en el aprendizaje intervienen el didlogo, la escucha, el afecto y la
experiencia.

En las turbulencias, el docente del area de las ciencias sociales,
no establece la relacion entre pensamiento critico y el desarrollo
de competencias ciudadanas, ambos son temas independientes
en el area de las ciencias sociales Esta situacion refleja una vision
reduccionista del desarrollo del pensamiento critico, el cual no se
relaciona con la vida social de los estudiantes, y se nota también
en la creacion del imaginario en las madres comunitarias de que
los nifios con la verbalizacién desarrollan pensamiento, esto trae
consecuencias como son las limitaciones tempranas de exploracion
y la manifestacion en lenguaje no verbal.

La cordillera ensefianza representa el 37% de la subregion
cogniciony aprendizaje, esta se orienta con connotaciones distintas:

Sin descartar que la didactica de los docentes
se encamina hacia la materializacion de
los propdsitos de ensenanza del area de
ciencias sociales, lo que a conveniencia
de la Institucion sustenta el avance que se
tiene en correspondencia con el porcentaje
de aprobacién/reprobacion de la materia,
el hecho que el pensamiento critico se le
aborde como un “tema” que esta adscrito a un
determinado proyecto obligatorio y no como
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proceso, considerando que diez entrevistados
al convenir que desde que nos dijeron que
las ciencias sociales tienen que aportar al
desarrollo del pensamiento critico con el
proyecto construccion de un sujeto politico,
yo lo que hago es trabajarlo en las fechas
que dice el cronograma, porque a nosotros
nos piden informe sobre eso, pero nada mas
(ANT/010/09/M).

Se registra en una de las investigaciones:

Las estrategias interrogativas son un recurso
cognitivo para movilizar los procesos de
aprendizaje en los estudiantes, el hacer uso
de preguntas de recordacion y verificacion de
la informacion, demuestran el fortalecimiento
en la memoria como proceso basico, pero
se hace necesario avanzar a otros niveles de
mayor grado de complejidad cognitivo que
les permita apropiarse de lo que se ha ido
aprendiendo, hacer uso de ese conocimiento,
distinguir lo especifico de lo general, justificar
sus argumentos frente a una situacion vy
lograr proponer algo nuevo. El docente puede
incidir en el aprendizaje de acuerdo con
la manera en que le hace las preguntas al
estudiante con preguntas de recordacion que
los lleva a procesos de memoria sin libertad
de transcender a lo establecido como verdad
en la clase y con una sola respuesta correcta
orientada por el docente (ANT/10/026/M).

Elimpacto de la ensefianza se refleja a nivel de la motivacién en los
estudiantes repitentes de grado escolar, seguin esto:

Son los primeros en realizar las actividades,
son propositivos, trabajan en grupoy socializan
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sus aprendizajes sirviendo de apoyo a sus
companeros. Segun los docentes, es comun
luego, que esta actitud en los estudiantes
cambie, vuelven a incumplir con las tareas, no
participan, se tornanindisciplinadosyde alli, se
desprenden en gran parte, los bajos resultados
en los aprendizajes de los estudiantes y
consecuente con esto, la repitencia escolar, lo
gue pone en discusion al docente, siendo el
eje central del proceso, segun su discurso, su
actuar no esta impidiendo que el estudiante
no aprenda y por consiguiente la tasa de
repitencia ano tras ano se encuentra en orden
ascendente (ANT/10/019/M).

A este respecto Suéarez da a conocer que “los docentes requieren
ser acomparados con herramientas tedricas y metodologicas para
asumir el reto” (2014, p.39).

La ensefianza deja entrever una serie de vacios que van desde lo
conceptual, hasta la falta de espacios que coadyuven a clarificar
institucionalmente lo que se pretende lograr con las propuestas
formativas; ademas, se evidencia que la pregunta no es utilizada con
todo su potencial para el desarrollo de habilidades de pensamiento
que lleve a los estudiantes a procesos de comprension y analisis,
mas bien, esta puede estar cumpliendo un papel de serinstruccional
para que el estudiante participe de manera pasivay controladaen la
intencion de respuesta del docente.

Conclusiones

Las investigaciones registran como las instituciones educativas
asumen concepciones de la educacién inclusiva centrada en las
caracteristicas y procesos de aprendizaje de los sujetos, sin que
haya sido intencional, se presentan trayectorias educativas que dan
cuenta cémo se aborda la inclusion en las practicas, y permite hacer
lectura de acontecimientos para maestros, familias y estudiantes.
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Se evidencia reflexion en el proceso de educacién inclusiva, lo
cual se muestra en las concepciones de la misma, el enfoque de
los curriculos, la necesidad de implementar apoyos, el logro de
aprendizajes; sin embargo, no se evidencian consolidaciones de
trayectorias en las instituciones; falta una teoria que emerja del
contexto y que le de identidad a la inclusion desde dentro del
sistema escolar.

Existe la tendencia a orientar la educacion inclusiva en estrategias
como laflexibilidad curricularacompafiada de apoyos pedagogicos,
a utilizar el indice de inclusion para proyectar acciones de
mejoramiento y escalas de evaluacion para el aprendizaje y definir
apoyos.

La implementacion de la educacion inclusiva esta evidenciando la
invisibilizacion de las pluralidades; los estudiantes con discapacidad
son la tendencia de la poblacion objeto de esta y, surge la pregunta,
por otros estudiantes que estan invisibilizados en sus identidades,
capacidades, credos, cultura y orientacion sexual, principalmente.
Los roles de algunos grupos participantes en investigaciones
dan cuenta de la existencia de identidades que se ven como una
amenaza para otros, y son objeto de hostigamiento; es el caso de
credos diferentes al catolico, la cultura metalera, orientacion sexual
disidente, habitantes en situacion de calle, lo que les obliga a asumir
actitudes resilientes para permanecer en la identidad a pesar de la
adversidad.

La trayectoria politica, educativa y artistica para identidades
no hegemonicas da cuenta de un cumulo de discriminaciones
que tienen diferentes significados seglin el momento histérico y
curso de vida, y estan en estrecha relacion con la postura cultural
tradicionalista, asi como las practicas de crianza que reconocen y
promueven identidades que han perdurado por épocas como las
orientaciones heterosexuales, la religion catdlica, entre otras.

Laspracticaspedagogicaspresentantensionesenlaimplementacion
con poblacién en procesos de inclusion y en atencion a la
diversidad; entre estas, el curriculo, el cual se orienta desde los
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estandares curriculares del Ministerio de Educacién; también, en
la implementacion de las metodologias, se nota que siguen siendo
conductuales y, en su mayoria, centradas en contenidos; de igual
manera, el activismo pedagbgico y la intencion de impactar en el
aprendizaje de los estudiantes.

Las practicas pedagogicas para la atencion a la diversidad vy
poblacién en procesos de inclusion muestran la intencion de
cambios para responder a particularidades; en la realidad estas
se conservan en su mayoria en los modelos de ensefianza que
caracterizan al maestro y que varian entre un maestro y otro en una
misma institucion.

La gestion muestra la tendencia desde las instituciones y entidades
territoriales; en ambas, las politicas de educacion inclusiva son
importantes para orientar procesos con la poblacion en situacion de
vulnerabilidad, que permitan visibilizar la necesidad y la dificultad
en algunos momentos de la articulacion, para lograr el proceso de
superar inequidades a través de la educacion.

El impacto de la gestion de las politicas referidas a la educacién
para nifios y nifias, y adultos mayores enfatizan en los primeros la
socializacion vy la restitucion de los derechos y, en los segundos,
el ejercicio del derecho a partir de elecciones, al igual que la
participacion libre en programas que respondan a intereses que
involucren la experiencia lograda en su trayectoria laboral.

Caminar en la alteridad se refleja en practicas solidarias, empaticas
y de acogida por el otro en contexto, donde existe el nosotros a
partir de acciones que convocan a todos; no se cuestiona quien es
el otro, la apertura se da sin juicios de valor previos a la interaccion,
tanto en ninos como en adultos mayores.

La interaccion y la comunicacion, y el uso de un lenguaje positivo,
son dos factores que facilitan trasegar en la alteridad, se parte
de comprender para actuar y actuar sin condicionamientos,
permitiendo que el otro manifieste su identidad en acciones
compartidas por todos.
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Las representaciones sociales en maestros y agentes educativos
sobre diferentes grupos e identidades estan presentes en los
discursos en forma de concepciones, las cuales se sustentan en
procesos de interaccion y en las practicas con los sujetos.

El pensamiento critico se homologa al desarrollo de temas,
especificamente en el area de ciencias sociales; por lo tanto,
no tiene el impacto deseado en desarrollar habilidades de
pensamiento en los estudiantes que implique el desarrollo de la
capacidad analitica; adicional, lleva a reflexionar como el proceso
de orientacion del aprendizaje del docente no logra estabilizar el
proceso con estudiantes repitentes, indicador de que esta situacion
no se aborda de manera distinta en la practica, es decir, se trabaja
igual con estudiantes con o sin repitencia.

La socializacion que orientan las familias con sus hijos a edad
temprana tiene significados e intenciones diversas, en la primera
como espacio de relacién, comunicacion y de aprendizaje entre
otros pares; en la segunda, con el propdsito de brindar educacion
y lograr la proyeccion de sus hijos en asumir roles en la sociedad.
Las investigaciones en conflicto dejan ver el vacio en la carencia de
una cultura de paz, donde se mezclan el conflicto y violencia en la
cotidianidad, lo que refleja a su vez, la ausencia de una pedagogia
para la paz en el campo educativo que oriente las tensiones hacia
aprendizajes en la convivencia armonica, y prevenga situaciones
de mayor complejidad que emanan en la interaccion entre pares,
como el surgimiento de intimidaciones en unos y manifestacion de
miedos e inseguridades en otros, al respecto Correa plantea:

La pedagogia para la paz se centra en la
didactizacion, a partir de metodologias que
son del campo reflexivo y propositivo que
ayudan a los sujetos a saber como actuar ante
situaciones que se presentan en su vida o sus
contextos de referencia para la convivencia
(2018, p. 20).
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Conclusiones

generales

Fortalezas investigativas

La topografia pedagogica de la Maestria en Educacion
del Tecnologico de Antioquia, se muestra como un
territorio de actuacion de la investigacion, que revela
la teoria en accion, a partir del desarrollo de politicas
para poblaciones en situacion de vulnerabilidad v,
principalmente, en discapacidad, sin dejar de lado otras
incursiones en nifosy nifas, jovenes y adultos mayores.

Asociado a la educacion de las poblaciones aparecen
topicos de interes en la investigacion, propios de los
campos de la diversidad y de las identidades, que
marcan puntos de partida para la investigacion como
credos, culturas urbanas, sexualidades disidentes,
talentos, liderazgo y participacion.

El topico de conflicto muestra dos posturas, una a la
comprension de este en las escuelas vy, otra, orientada
al uso de herramientas para la su resoluciéon. Ambas
aportan desde las investigaciones para avanzar en la
construccion de educacion y pedagogia de tolerancia.
El enfoque de educacion inclusiva es una de las
perspectivas de mayor trabajo en las investigaciones
con la incorporacion de autores fordneos y nacionales,
y laincorporacién de herramientas que ha construido el
pais, como el indice de inclusion.
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El aporte mayor de la maestria se ha centrado en la comprension
de situaciones, especialmente, en imaginarios, concepciones y
representaciones sociales, claves para continuar en el disefio de
propuestas para transformar situaciones y liderar innovaciones.

La tendencia de las investigaciones en el uso del paradigma
cualitativo, se reconoce en la relacién con enfoques interpretativos,
enfasis en el andlisis de situacionesy aplicacion de técnicas como la
entrevista y la observacion.

El eje de atencidon de la maestria es el mas trabajado en las
investigaciones, en estrecha relacion con el eje de equiparacion de
oportunidades, se toma como referencia poblacion con necesidades
educativas y en situacion de vulnerabilidad.

Las investigaciones con sus resultados, conclusionesy proyecciones
muestran la fundamentacion, los impactos, las transformaciones e
innovaciones socioeducativas, tecnolédgicas, exposicion de motivos
para consolidacion de politicas publicas, discursos académicos,
planes, programas, proyectos, estrategias, actividades sociales,
culturales y educativas. Se devela asi, un escenario donde se
instauran tensiones, rechazos o complementariedades entre
los enfoques descriptivos, explicativos e interpretativos sobre
educacion, pedagogia, curriculo, ensefianza, didactica, evaluacion,
aprendizaje, maestros, estudiantes, escuela, comunidad educativa,
poblacion en riesgo o en condiciones de vulnerabilidad, entre otros.
Estas disertaciones, que vuelven una y otra vez, sobre la gestion
del conocimiento desde la vision multiple, compartida, situada,
ecologica, continua, social y cultural, se convierte en el terreno para
que los aspirantes a maestria, profundicen.

Opacidades
Las infancias es una de las opacidades, que siendo un campo de

necesidad, no muestra el interés en investigaciones que aporten a
construir conceptualmente, que piensen en la potencializacion de
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capacidades, en procesos de participacion y en la construccion de
identidades desde una edad temprana en los nifios y nifas.

Modelos de socializacion y resocializacion surgen como opcion
investigativa en la perspectiva comprensiva, en dos miradas, desde
roles familiares y en la resocializacién en espacios de ciudad,
trabajos que dan apertura a continuar y ampliar las visiones, asi
como, a la transformacion de situaciones.

Las investigaciones se concentran en el ciclo de la educacion
primaria, el sector publico, en el contexto urbano, en los estratos
socioecondmicos 2y 3y en la poblacion entre los 4 y12 afios.

Toépicos pendientes

El analisis de los trabajos de grado muestra unos topicos por
investigar:

e Construir una teoria de la inclusion desde dentro del sistema
educativo, que emerja de diferentes contextos, niveles y
estructurada en topicos que le den identidad conceptual
y supere visiones extrapoladas de paradigmas de otras
disciplinas.

* La educacion inclusiva como trayectoria educativa esta por
construirse de manera que le dé sentido a los transitos y
acontecimientos de las personasy al proceso que realizan las
instituciones.

* La practica pedagogica se constituye en una region objeto
de investigacién que ofrece diversidad de tdpicos para su
profundizacion en perspectivas de la educaciéon inclusiva,
atencion a la diversidad y educacion para todos.

* El maestro es protagonista en la educacién de diferentes
poblaciones, lo que amerita la comprension de roles que
asume en escenarios convencionales y no convencionales.

* Reconocer la diversidad y la poblacion en situacion de
vulnerabilidad en el sistema educativo amerita implementar
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innovaciones que resignifiquen la educacion, pensada en el
empoderamiento delos sujetos con relacion asusidentidades
y vulnerabilidades.

* Reconstruir modelos conceptuales y metodologicos desde
las practicas de inclusion para aportar a una construccion
universal mas alld de la implementacion de politicas
educativas.

* Diversificar los trabajos de grado para que respondan a
problematicas del sector privado, en contextos rurales y en
niveles socioeconémicos 4y 5, para ampliar la comprension
del campo problémico y de formacion de la maestria.
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Trabajos de grado participantes en la
investigacion. Autores y codigos

N° TRABAJO DE GRADO (o0 ]»] [c]o)
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Medellin: Tecnoldgico de Antioquia.
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Antioquia.
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TRABAJO DE GRADO

Pulgarin, M., Gonzalez, L. & Correa, J. (2015). Impacto de los
indicadores de gestion en los procesos de educacion inclusiva
dela Secretaria de Educacion del municipio de Itagi. Medellin:
Tecnologico de Antioquia.
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Madrid, J. M., & Vélez, S. (2016). Prdcticas pedagdgicas
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Castafio, P, & Correa, J. (2015). Formacion inicial y continua de
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Medellin: Tecnoldgico de Antioquia.

ANT/10/012/M

13
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de los Otros-As. Medellin: Tecnolégico de Antioquia.

ANT/10/013/M

14
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Restrepo. Medellin: Tecnolégico de Antioquia.

ANT/10/014/M
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solidarias en grado tercero de la institucion educativa Villa del
Socorro. Medellin: Tecnolégico de Antioquia.
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16
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ANT/10/016/M
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Lenis, L., Mufnoz, J., & Ramirez, P. (2016). Discursos de
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de Antioquia.
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18
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Diversidad
y Educacion.

El libro “Diversidad y educaciéon. Saberes
producidos en la Maestria en Educacion
del Tecnolégico de Antioquia” es producto
del analisis documental correspondiente a
29 trabajos de grado del programa de
Maestria en Educacion en los ambitos de
profundizacion en poblaciones vulnera-
bles e infancia, realizados entre los anos
2013-2018.



