DEPENDENCIA: DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
PLAN DE ACCION 2017
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Director Administrativo y
Elaborar estudio de Financiero y Profesional
9 o o
5. i 5. Implementar sostenibilidad financiera | “C7° |Universitario Compras S0% 0%
ADMINISTRACION Y| acciones para la Numero de estudios Bienes e Inventarios
GESTION AL sostenibilidad Sostenibilidad Financiera 050501-2017 de sostenibilidad 1 0
SERVICIO DE LA financiera de la financiera Director Administrativo y
itucié Financiero y Profesional
ACADEMIA Institucién Presentar propuesta 50% . . y 50% 0%
Universitario Compras
Bienes e Inventarios
% ejec.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 50% | 0% 0% Indicad 0% 7% 0%
Analisis de necesidades Director Administrativo y
: ; Financiero y Profesional
5. 8. Ampliar y mejorar tecnoldgicas y técnicas 50% Universitar?o Compras 50% 0%
ADMINISTRACION ¥ la infraestructura Proceso Plan de para la puesta en marcha ; .p
. tecnoldgica que | Sistematizacion proceso plan Adquisiciones Bienes e Inventarios
GESTION AL las funci de Adquisi 050811-2017 Instituci | 1 0
ACADEMIA Financiero y Profesional
itucid Puesta en marcha 50% 50% 0%
Institucién ® |Universitario Compras N ?
Bienes e Inventarios
% ejec.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 50% | 0% 0% Indicad 0% 7% 0%
o Segunda fase para la
Apllcablllqad Normas implementacion de las 75% Alta Direccion del 25% 0%
5. . 5. Ilmplementar o Intern?rlzlonales de NICCSP de acuerdo con la v Tecnoldgico de Antioquia v ?
ADMII)IISTRACION Y| acciones parala Aplicabilidad del Nuevo Contabilidad para el normatividad vigentes
GESTION AL sostenibilidad marco normativo en la 050502-2017 sector publico 1 0
SERVICIO DE LA financiera de la contabilidad de la Institucién NICCSP Elabora bal inicial
L abora balance inicia
ACADEMIA Institucion Implementada Alta Direccién del
seglin NICCSP - Enerode | 25% L. . . 25% | 25% | 25% 0%
2018 Tecnoldgico de Antioquia
% ejec.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 25% | 25% | 25% | 25% Indicad 0% 7% 0%
Director Administrativo y
Diagndstico actual 20% |Financieroy Profesional 20% 0%
Servicios Generales
5.
“ 9. Ampli j Alcantarllado d f . ;
ADMINISTRACION Y |~ "MPIATY MEIOTAM ooy el alcantarillado de cantarfiaco de i Director Administrativo y
) la infraestructura , aguas lluvias bloque Elaboracion Presupuesto % |Fi . fesional % o
GESTION AL fisica de Ia aguas lluvias parte de atrés | 050901-2017 1 1 30 |Estimado 20% |Financiero y Profesiona 20% 0%
SERVICIO DE LA Institucion blogue 12 cambiado servicios Generales
ACADEMIA
Director Administrativo y
Ejecucion de la obra 60% |Financiero y Profesional 30% | 30% 0%
Servicios Generales
% ejec.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 20% | 20% | 30% | 30% 0% 8% 0%

Indicad.
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Director Administrativo y
Diagndstico actual 20% |Financieroy Profesional 20% 0%
Servicios Generales
5. ’ .
ADMINISTRACION Y g'lf::frl:el;:rum;if:;ar Cambiar el cableado eléctrico Cambiar el cableado Elab i6n P " Director Administrativo y
GESTION AL e o0 050903-2017 | eléctrico bloque 5y | 1 5| ta °rjc'°” FESUPUESIO | 509 |Financiero y Profesional 20% 0%
stimado
SERVICIO DE LA o que>y 12 Servicios Generales
ACADEMIA
Director Administrativo y
Ejecucion de la obra 60% |Financieroy Profesional 30% | 30% 0%
Servicios Generales
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 20% | 20% | 30% | 30% |? deijc:j‘ 0% | 8% | o%
Director Administrativo y
Diagndstico actual 20% |Financiero y Profesional 20% 0%
5 Servicios Generales
A'DMINISTRACIC')N Y 9 Ampliary mejorar D Ad
. . L, irector Administrativo y
- la infraestructura Pintar Fachada de toda la Fachada de la Elaboracién Presupuesto irec
GESTION AL 050905-2017 1 5 % |Fi i i 9 9
fisica de la institucion Institucion Pintada Estimado 20% |Financiero y Profesional 20% 0%
SERVICIO DE LA Institucién Servicios Generales
ACADEMIA
Director Administrativo y
Ejecucion de la obra 60% |Financiero y Profesional 30% | 30% 0%
Servicios Generales
o
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 20% | 20% | 30% | 30% IA’ o | e | 0%
ndicad.
Director Administrativo y
Diagndstico actual 20% |Financieroy Profesional 20% 0%
5 Servicios Generales
’ . 9. Ampliar y mejorar
ADMINISTRACION Y i ini i
) la infraestructura Organizar el paisajismo del El paisajismo del Elaboracién Presupuesto Director Administrativo y
GESTION AL - 050906-2017 . 1 5 20% [Financiero y Profesional 20% 0%
fisica de la bloque 13 bloque 13 organizado Estimado
SERVICIO DE LA Institucion Servicios Generales
ACADEMIA
Director Administrativo y
Ejecucion de la obra 60% |Financieroy Profesional 30% | 30% 0%
Servicios Generales
o
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 20% | 20% | 30% | 30% |: deijc:j‘ 0% | 8% | o%
Director Administrativo y
Diagndstico actual 20% |Financiero y Profesional 20% 0%
5 Servicios Generales
; i 9. Ampliar y mejorar
ADMINISTRACION Y la infraestructura | Organizar andenes al lado de Andenes bloque 1 Elaboracién Presupuesto Director Administrativo y
GESTION AL 050907-2017 1 4 % |Fi i i 9 9
fisica de la la ceiba del bloque 1 organizados Estimado 20% |Financiero y Profesional 20% 0%
SERVICIO DE LA Institucién Servicios Generales
ACADEMIA
Director Administrativo y
Ejecucion de la obra 60% |Financiero y Profesional 30% | 30% 0%
Servicios Generales
o
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 20% | 20% | 30% | 30% | % | 0% | s% | o%

Indicad.
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Director Administrativo y
Diagndstico actual 20% |Financiero y Profesional 20% 0%
5 Servicios Generales
. . 9. Ampliar y mejorar
ADMINISTRACION'Y la infraestructura Pintar la estructura de la Rampa bloque 9 Elaboracién Presupuesto Director Administrativo y
GESTION AL 050908-2017 1 3 9 i i i 9 9
fisica de la rampa del bloque 9 pintada Estimado 20% |Financiero y Profesional 20% 0%
SERVICIO DE LA Institucion Servicios Generales
ACADEMIA
Director Administrativo y
Ejecucion de la obra 60% |Financiero y Profesional 30% | 30% 0%
Servicios Generales
% ejec.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 20% | 20% | 30% | 30% Ir:diJcad 0% 8% 0%
Director Administrativo y
Diagndstico actual 25% |Financiero y Profesional 25% 0%
5 Servicios Generales
. " 9. Ampli j
ADMINISTRACION Y la ir:fF)r;ael;ZrumciJLlc:;ar Organizar larampa en la Rampa de la parte Director Administrativo
GESTION AL - g ; P i 050909-2017 | de atrés del Coliseo 1 3 Elaboracion Presupuesto o R . K ¥ o o
SERVICIO DE LA fisica de la parte de atras del coliseo organizada Estimado 25% |Financiero y Profesional 25% 0%
ACADEMIA Institucion 8 Servicios Generales
Director Administrativo y
Ejecucion de la obra 50% |Financiero y Profesional 25% | 25% 0%
Servicios Generales
% ejec.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 25% | 25% | 25% | 25% Ir:diJcad 0% 8% 0%
Director Administrativo y
Diagndstico actual 20% |Financieroy Profesional 20% 0%
5 Servicios Generales
. " 9. Ampli j
ADMINISTRACION Y|~ TPHary mejorar Vigilancia fisica y : —
. la infraestructura . oL L. L, L, Director Administrativo y
GESTION AL L. Vigilancia fisica y electrénica | 050910-2017 electrénica en 1 640 | Elaboracion Presupuesto R . K
SERVICIO DE LA fisica de la operacion Estimado 20% |Financieroy Profesional 20% 0%
ACADEMIA Institucion P Servicios Generales
Director Administrativo y
ejecucion del proyecto 60% |Financiero y Profesional 15% | 15% | 15% | 15% 0%
Servicios Generales
% ejec.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 35% | 35% | 15% | 15% Ir:diJcad 0% 8% 0%
Director Administrativo y
Diagndstico actual 20% |Financieroy Profesional 20% 0%
5 Servicios Generales
. " 9. Ampli j
ADMINISTRACION Y ‘rnp ary mejorar Aseo y matenimiento sede Aseoy X . N
. la infraestructura . . . L, Director Administrativo y
GESTION AL L. central, casa floresta, itaguiy | 050913-2017 | mantenimiento en 1 540 | Elaboracion Presupuesto . . R
fisica de la L, . 20% |Financiero y Profesional 20% 0%
SERVICIO DE LA L copacabana operacion Estimado L
ACADEMIA Institucion Servicios Generales
Director Administrativo y
Ejecucion del proyecto 60% |Financiero y Profesional 15% | 15% | 15% | 15% 0%
Servicios Generales
% ejec.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 540 180% 35% | 35% | 15% | 15% °d 0% 8% 0%

Indicad.
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5. 9. Ampliar v meiorar Dar las directrices para la
ADMINISTRACION Y 'Ia infpraesZructJura Sistematizar la informacién Porcentaje de la implementacion de las Director Administrativo
GESTION AL fisica de la de la Direccion Adtiva y Ficera| 050812-2017 informacion 70% 0 sistematizacion de la 100% Financiero ¥ 50% | 50% 0%
SERVICIO DE LA Institucion requerida por el MEN Sistematizada informacién requerida
ACADEMIA por el MEN
% ejec.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR #iREF! 100% 50% | 50% | 0% 0% Indicad 0% 7% 0%
TOTAL PLAN DE ACCION 100% 0%

FIRMA - DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO



