TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
PLAN DE ACCION 2015

DEPENDENCIA: FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICAS
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Elaborar estudio de RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
pertinencia y viabilidad del 40% [Decano 40% 100% | 40% PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
programa de Mestria
1. Aumentar la
1. COBERTURA CON cobéll'tura de' 1. Incrementar el numer'o 01010103-2015 Nimero de Programas Preparar documentos para
CALIDAD educacion superior | de programas de Maestria de Maestria nuevos 1 7 presentacion ante los
con calidad y estamentos institucionales
pertinencia. (Comité curricular, Consejo de 60% |Decano 60% |RECOzy 60%
Facultad, Consejo Académico -
Directivo).
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 40% | 100% 100% | 5% 5%
Elab +udio d RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
aworar estudio de PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
pertinencia y viabilidad del 40% |Decano 40% 100% | 40%
programa de Especializacion
1. Aumentar la ) Preparar dﬁ)cumentos para
3 Numero de programas presentacion ante los
cobertura de 2. Incrementar el numero L,
1. COBERTURA CON . . de Especializacion estamentos institucionales (
educacion superior de programas de 01010102-2015 1 7 . X i
CALIDAD . e nuevos Comité curricular, Consejo de | 40% |Decano 40% | 100% | 40%
con calidad y Especializacion X i
R . Facultad, Consejo Académico -
pertinencia. L ",
Directivo) -Presentacion y
ajuste.
D to final bir al
S:é:;“e” otinatparasubiral | 5500 | pecano 15% | 100% | 20%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 40% 95% 100% | 5% 5,0%
Realizar campanias para RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
ofrecer los programas 50% |Decano 25% 25% | 100% | 50% PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
1. Aumentar la académicos
berturad 3.A tar la cobertura d No. D d
1. COBERTURA CON |  coPerturace UMENtar 1a CObErtura de| 45102002015 | o o erupos de Realizar convocatoria a
CALIDAD educacion superior |estudiantes de postgrado en programas de 1 0 bl cudiant 40% |Decano 20% 20% | 100% | 40%
con calidad y Medellin postgrado activos posibles estudiantes
pertinencia.
Iniciar actividades académicas| 10% | Decano 5% 5% | 100% | 10%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 100% | 5% 5,0%
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2. Articular | Mantener convenios activos RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
. du'cacri;“;;;or 4 Incrementar a oferta de con las Instituciones 30% |Decano 30% 100% | 30% PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
1. COBERTURA CON ) Educativas.
con la formacién por|programas articulados con la| 01020101-2015 2 0 - —
CALIDAD ) L ) Realizar seguimiento a las
ciclos basados en educacién media o o
competencias actividades académicas - 70% |Decano 35% 35% | 100% | 70%
' presentar informe
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 65% | 100% 100% | 5% 5%
2. Articular | Mantener convenios activos RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
. du'cacri;“;r ef:ior . Incrementar [a oferta de Nimero de con las Instituciones 30% |Decano 30% 100% | 30% PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
1. COBERTURA CON p ) R Instituciones articulados Educativas.
con la formacién por|programas articulados con la| 01020101-2015 K 1 6 - —
CALIDAD A . ) con la Media Realizar seguimiento a las
ciclos basados en educacién media - o o o
competencias Técnica/afio actividades académicas - 70% |Decano 35% 35% | 100% | 70%
presentar informe
100% 65% | 100% 100% | 5% 5%
2. ACREDITACION Realizar el proceso de RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
t luacién del 5
EE I;;LZCRI;I'.\I/;I;D ;:;;:;:::::dé;i::s wwelo 60% |Decano 30% 30% 80% 48% PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
ACADEMICOS CON 3. Acreditar los requieren
EL APOYO DE LA programas Informe de Elaborar plan de
INVESTIGACION académicos que 6. Reali t luacié t Juacié mejoramiento por programa
. Realizar autoevaluacion autoevaluacion por o o o 9 0
[ | 02030101-2015 o . 20% 10% 10% 80% 16%
acr::Zt?'Zsc:; ?dsos de los programas programa académico y 5 138 |académico para mitigar las
P 18 académicos seguimiento al plan de debilidades detectadas
para ello, teniendo R R
mejoramiento -
como base la Elaborar informe de
autoevaluacion. seguimiento al plan de Vicerrector
mejoramiento de los 20% . 10% 10% | 100% | 20%
programas con Académico y Decanos
autoevaluacion vigente.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 84% | 10% | 8,4%
2. ACREDITACION programas programas para definir cual se| g0 |50 0o 40% | 40% | 100% | 50%
DE ALTA CALIDAD | académicos que somete a acreditacion de alta
DE PROGRAMAS cumplan con los 7. Prese’ntér programas No. De'pro'g’ramas con calidad
) L. académicos para la 02030301-2015 | Acreditacion de alta 1 15
ACADEMICOS CON | pardmetros exigidos acreditacion de alta calidad calidad
EL APOYO DE LA para ello, teniendo Definir el programay preparar
INVESTIGACION como base la la documentacidn para la 50% |Vicerrector y Decano 10% 10% 80% 40%
autoevaluacion. solicitud de acreditacion
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 90% | 10% | 9,0%
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2. ACREDITACION 8. Registrar propuestas Identificar las entidades en las RESUMEN INFO,RME DE AVANCES AL
4. Fortalecer el . . PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
DE ALTA CALIDAD vinculo entre Ia para participar en 02040201-2015 cuales pueden registrarse las 40% |Decanos 20% 20% | 100% | 40%
DE PROGRAMAS sociedad. la convocatorias nacionales o Numero de Proyectos 5 4 propuestas.
ACADEMICOS CON om resa, I internacionales presentados/afio
EL APOYO DE LA p R v (generar ingresos por
INVESTIGACION universidad extension) Presentar las propuestas. 60% |Decanos 30% 30% | 100% | 60%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 100% | 5% 5%
Disefiar los cursos RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
diplomados o sem,inarios 60% |Decanos 30% 30% | 100% | 60% PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
2. ACREDITACION
4. Fortalecer el
DE ALTA CALIDAD vinculo entre la 9. Aumentar la oferta de
DE PROGRAMAS sociedad, la . cursos, diplomados, 02040301-2015 3 9
ACADEMICOS CON em resa, la semin;ri:s or aﬁo, Ejecutar |
EL APOYO DE LA uniF\)/ersid\;d P dJieIc;rr?z:dzz :l;gsrz?rl\arios 40% 20% 20% | 100% | 40%
INVESTIGACION P
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 100% | 10% | 10%
Retroalimentacion del sector RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
5. Fortalecer la productivo para mejorar 20% |Decano 10% 10% | 100% | 20% PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
2. ACREDITACION relacion del competencias en los ’ ’ ’ ’ ’
egresados
DE ALTA CALIDAD e'gres'ajdo con' la ' 02050301-2015
DE PROGRAMAS Instituciéon mediante 10. Realizar cursos de Niimero de cursos/afio 3 3 Definir las tematicas y 20% D 20% 20% | 100% | a0%
ACADEMICOS CON el seguimientoy |actualizacion para egresados estructurar los cursos ’ ecano ? 5 ? >
EL APOYO DE LA acompafiamiento a
INVESTIGACION su trayectoria Realizar convocatoria a los
laboral y social. egresados , ejecutar los 40% |Decano 20% 20% | 100% | 40%
cursos y evaluarlos
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% |[100% | 50% | 100% | 5% 5%
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RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
Consolidar la informacion de Decano v Vicerrector PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
3. Acreditar los las diferentes fuentes que 40% , y 20% | 20% | 80% | 32%
2. ACREDITACION programas alimentan los PEF y los PEP Académico
DE ALTA CALIDAD académicos que
DE PROGRAMAS I | 1PEFy 10 PEP
cumpiaN €onios |1y ctualizar el PEF Y PEP | 02030201-2015 v 1 2 .
ACADEMICOS CON | parametros exigidos Actualizados Actuali | PEE Y los PEP 50% Docentes y Comités 25% 25% 80% 40%
EL APOYO DE LA para ello, teniendo ctualizare s " |curriculares ? : : ?
INVESTIGACION como base la
autoevaluacién
Aprobacion y socializacion 10% [Consejo de Facultad 5% 5% 100% | 10%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 82% 5% 4,1%
Identificar las entidades en las Decano v Vicerrector RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
2. ACREDITACION cuales pueden ejecutar 20% Académ?co 20% 100% | 20% PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
' 4. Fortal I
DE ALTA CALIDAD , ortalecere 12. Proyectos vinculados , proyectos
vinculo entre la i Numero de proyectos
DE PROGRAMAS sociedad, la con el sector productivo vinculados con el sector| 1 2 Docentes y Comités
ACADEMICOS CON ' (Docencia, Investigacion y/o | 02040102-2015 o Presentar las propuestas. 40% | rriculares 40% 00 R40%
empresay la - productivo ejecutados
EL APOYO DE LA universidad de Extension)
INVESTIGACION Eiecutar el t
jecutar & proyectoy 40% |Consejo de Facultad 20% | 100% | 40%
presentar informe
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 60% 80% 100% | 5% 5%
" . RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
Identificar las tematicas que .
inciden en el desarrollo de los Decano y Vicerrector PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
209 109 10 1009 209
2. ACREDITACION programas académicos de la % Académico % % & &
DE ALTA CALIDAD ) . Ntmero de Material de Facultad
6. Fortalecer las 13. Material de produccién » ..
DE PROGRAMAS |, L. X ) produccién Académica
dreas de apoyo a los| Académica (libros, guias, |02060302-2015 |, B 3 1 » . o,
ACADEMICOS CON rocesos Misionales manuales, cartillas) (libros, guias, manuales, Elaboracién de los materiales 50% Docentes y Comités 25% 25% | 100% | 50%
EL APOYO DE LA P ! cartillas) por los diferentes docentes ” |curriculares : ? : :
INVESTIGACION
Publicacié dicion del
m“ate";?acl'm [haatdliad 30% |Consejo de Facultad | 15% | 15% | 100% | 30%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 100% | 5% 5%
Evaluary clasificar el nivel de RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
2. ACREDITACION la competencia de ingles de ., |Decanoy Vicerrector o 0 o o PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
DE ALTA CALIDAD " Nimero de docentes . 30% $mi 15% | 15% | 100% | 30%
2. Mantener el 14. Capacitacion de los docentes adscritos a la Académico
DE PROGRAMAS : ) deti let
talento Humano docentes de tiempo 02020501-2015 | € HemPo completo 10 10 [fEacultad
ACADEMICOS CON - capacitados en Asistira | d
docente cualificado |completo en segunda lengua dal sistir a los cursos de Docentes y Comités
EL APOYO DE LA segunda lengua formacion previsto por el drea| 70% Curriculares 35% 35% | 100% | 70%
INVESTIGACION de idiomas
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 100% | 5% 5%
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2. ACREDITACION NG ded tes d i : RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
DE ALTA CALIDAD programas 15. Capacitacién de ur::r:) oecoor:\eTe: ‘ selecclonar los docentes Que | 3gy [Docanoy Vicerrector| 3oy 100% | 30% PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
DE PROGRAMAS académicos que docentes de tiempo a gcitadospen asistiran al curso Academico
ACADEMICOS CON cumplan con los  [completo en formulacién de| 02030401-2015 fofmulacién de 10 1
parametros exigidos | preguntas de Pruebas Saber Asistir a los cursos de ., |Docentesy Comités o o o o
EL APOYO DE LA ) preguntas de Pruebas L 70% ) 35% | 35% | 100% | 70%
para ello, teniendo PRO formacion Curriculares
INVESTIGACION Saber PRO
coma hase |a
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 65% | 100% 100% | 5% 5%
Revision y andlisis de los ) RESUMEN INFORME DE AVANCES AL
3. Acreditar los resultados obtenidos en la 20% Decar,m y Vicerrector 20% | 100% | 20% PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
2. ACREDITACION programas pruebas saber PRO Académico
DE ALTA CALIDAD académicos que 16. Inf . d Inf d i d
DE PROGRAMAS cumplan con los ,' nforme y acciones de n orme € acclones de Identificar las necesidades de ., |Docentesy Comités . o o
, L mejora de las pruebas Saber | 02030402-2015 [ mejora de las pruebas 1 0 . 40% . 40% | 100% | 40%
ACADEMICOS CON | parametros exigidos PRO saber PRO mejora Curriculares
EL APOYO DE LA para ello, teniendo i
INVESTIGACION como base la Elaborar plan de mejora para
autoevaluacién mitigar las debilidades 40% |Consejo de Facultad 40% | 100% | 40%
detectadas
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 0% 100% 100% | 5% 5%
3. Acreditar los Seleccionar los docentes que 30% Decano y Vicerrector 15% | 150 (e 20% RESUMEN INFO,RME DE AVANCES AL
2. ACREDITACION programas asistiran al curso ” |Académico : ? : : PLAN DE ACCION DE LA FACULTAD
DE ALTA CALIDAD démi
DE PROGRAMAS :S?n ﬁ?:::nqlii 17. Capacitacion de Docentes capacitados
ACADEMICOS CON parémZtros exigidos docentes en formacién 02020401-2015 en formacion 20 20
) pedagégca pedagdgica Asistir a los cursos de 70% Docentes y Comités 35% 35% | 100% | 70%
EL APOYO DE LA para ello, teniendo formacion ® | curriculares o o o o
INVESTIGACION como base la
autoevaluacién
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 100% | 5% 5%
TOTAL PLAN DE ACCION 230 100% | 97%
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