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Hola amigos Soy MECI nuevamente.

Hoy Iesrquiero contar sobre el elemento de Acuerdos, compromisos Y

protocolos éticos de nuestro equipo MECI 2014:

Este elemento establece el marco de referencia que guia nuestra conducta al interior de la Institucion. Dicho
marco de referencia se concerta de forma participativa, estd orientado al cumplimiento de los propésitos
institucionales y es coherente con la Constitucion, la ley y la finalidad social del Estado.

Abarca las declaraciones, principios y valores
éticos de la Institucion, los cuales son coherentes
con nuestra mision, vision y objetivos.

1. ACUERDOS,

- COMPROMISOS

Y PROTOCOLOS
ETICOS.

TALENTO
HUMANO

En el ejercicio de nuestras actividades diarias,
debemos aplicar, promover, difundir y verificar el
cumplimiento de los principios y valores

institucionales. " CONTROL DE

A | PLANEACION
si, estos valores deben enmarcar nuestro Y GESTION

comportamiento , orientando nuestra integridad y
compromiso profesional.

En este sentido estamos llamados a conocer, aplicar y difundir los principios y valores institucionales, asi como
la normatividad vigente que regula el ejercicio de nuestras funciones. En el TdeA tenemos un Cédigo de Etica y
un Coédigo de Buen Gobierno, los cuales debemos conocer y aplicar, pues nos sirven de orientacion en materia

de comportamiento ético.

"El ESTILO DE JUEGO es la sefna de identidad de todo equipo”.
Andoni Bombin- Entrenador de Futbol
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