REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

012984 31 JUL 2023

«Por medio de la cual se renueva la Acreditacion en Alta Calidad al Programa de Tecnologia en
Investigacién Judicial del Tecnoldgico de Antioquia, ofrecido bajo la modalidad presencial en Medellin
(Antioquia), y se renueva de oficio el Registro Calificado.»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL
Y

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR,

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 1, 2, 3y 53 de la Ley 30 de 1992 y el articulo 1 de
la Ley 1188 de 2008 y en ejercicio de las facultades contempladas en el numeral 6.5 del articulo 6 y
el numeral 27.8 del articulo 27 del Decreto 5012 de 2009, en los articulos 2.5.3.7.2 'y 2.5.3.7.3 del
Decreto 1075 de 2015 —Unico Reglamentario del Sector Educacion-, el articulo 1 del Decreto 324 de
2023y el articulo 1 de la Resolucion 6663 del 2 de agosto de 2010 del Ministerio de Educacién
Nacional y,

CONSIDERANDO:

Que la Acreditacion en Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los pares académicos hacen de la comprobacién que efectia una institucién sobre
la calidad de sus programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su
funcion social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacién
superior.

Que por medio de la Resolucién 3597 del 4 de abril de 2019, el Ministerio de Educacion Nacional
renovo el Registro Calificado por el término de siete (7) afios a partir de la fecha de ejecutoria de la
Resolucion 2904 de 21 de febrero de 2018, al programa de Tecnologia en Investigacion Judicial del
Tecnologico de Antioquia, ofrecido bajo la metodologia presencial en Medellin (Antioquia).

Que a través de la Resolucion 2904 del 21 de febrero de 2018 el Ministerio de Educacion Nacional
otorg6 la Acreditacion en Alta Calidad por el término de cuatro (4) afios, al programa de Tecnologia en
Investigacion Judicial del Tecnolégico de Antioquia, ofrecido bajo la metodologia presencial en
Medellin (Antioquia).

Que el dia 20 de febrero de 2021 el Consejo Nacional de Acreditacion —CNA recibié para tramite el
informe de autoevaluacion del programa de Tecnologia en Investigacion Judicial (Codigo SNIES 2883).
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Continuacién de la Resolucién «Por medio de la cual se renueva la Acreditacion en Alta Calidad al Programa de Tecnologia en Investigacion Judicial del
Tecnoldgico de Antioquia, ofrecido bajo la modalidad presencial en Medellin (Antioquia) y se renueva de oficio el Registro Calificado.»

Que en sesion realizada los dias 25, 26 y 27 de enero de 2023, el CNA emitié concepto favorable
recomendando la renovacion de la Acreditacion en Alta Calidad del programa Tecnologia en
Investigacién Judicial, siempre y cuando se mantengan las condiciones de alta calidad y no
sobrevengan situaciones de hecho gque afecten la calidad o el servicio publico de educacion durante la
vigencia del presente acto administrativo, por el término de cuatro (4) afos.

Que este Despacho acoge el concepto emitido por el CNA y, en consecuencia, en los términos
establecidos en la Ley 30 de 1992, el articulo 2.5.3.7.2 del Decreto 1075 de 2015 y deméas normas
concordantes, renovara la Acreditacion en Alta Calidad, al programa de Tecnologia en Investigacion
Judicial de la citada Institucion.

Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.5.3.2.9.2. dispuso: «En el caso de los programas que
hayan obtenido la acreditacién en alta calidad y esta se encuentre vigente segun la normatividad
colombiana, el Ministerio de Educacién Nacional procedera de oficio a la renovacion del registro
calificado del mismo, por el término de la vigencia de la acreditacion del programa, si esta fuere superior
a 7 afos. El término de la renovacion del registro calificado se contara a partir de la fecha ejecutoria
acto administrativo que otorga o renueva la acreditacion en alta calidad».

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1075 de 2015 modificado por el Decreto 1330 de
2019, se adopté el término de modalidad por el de metodologia.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Renovacién de la Acreditacion en Alta Calidad. Renovar la Acreditacion en
Alta Calidad por el término de cuatro (4) afos, al siguiente programa:

Institucion: Tecnolégico de Antioquia

Nombre del programa: Tecnologia en Investigacion Judicial
Modalidad: Presencial

Lugar de Desarrollo: Medellin (Antioquia)

Paragrafo. La Institucion deberé velar por la sostenibilidad o mejora de las condiciones que dieron
origen a la Acreditacion en Alta Calidad del programa.

ARTICULO SEGUNDO. Renovacion del Registro Calificado. Con ocasién a la Acreditacion en Alta
Calidad dispuesta en el Articulo 1, renuévese de oficio el Registro Calificado al programa académico
objeto de la presente Resolucion por el término de siete (7) afios, de conformidad con lo establecido
en el articulo 2.5.3.2.9.2. del Decreto 1075 de 2015.

Paragrafo 1: Larenovacioén del registro calificado se da en las condiciones autorizadas por el Ministerio
de Educacién Nacional al momento de la firmeza del presente acto administrativo, de conformidad con
la normatividad vigente.

Paragrafo 2: En caso de que el programa no mantenga la renovacion de la acreditacion, la institucion
debera solicitar la renovacion del registro calificado de este programa en los términos de los Articulos
2.5.3.2.9.3.y 2.5.3.2.3.2.12 del Decreto 1075 de 2015 o la norma que la sustituya.

ARTICULO TERCERO. Actualizacion en el SNIES. El Ministerio de Educacion Nacional, registrara
en el Sistema Nacional de Informacién de la Educacion Superior — SNIES el presente acto
administrativo.

ARTICULO CUARTO. Inspeccion y Vigilancia. Al programa le seran aplicables las consecuencias
del articulo 51 del Acuerdo 02 de 2020, emitido por el Consejo Nacional de Educacion Superior—
CESU, segun sea el caso.
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Continuacién de la Resolucién «Por medio de la cual se renueva la Acreditacion en Alta Calidad al Programa de Tecnologia en Investigacion Judicial del
Tecnolégico de Antioquia, ofrecido bajo la modalidad presencial en Medellin (Antioquia) y se renueva de oficio el Registro Calificado.»

ARTICULO QUINTO. Notificacién. Por conducto de la Unidad de Atencion al Ciudadano de este
Ministerio, notifiquese la presente resolucién junto con el concepto emitido por el Consejo Nacional de
Acreditacion, el cual hace parte integral de este acto administrativo, al representante legal de la
Tecnoldgico de Antioquia, a su apoderado o a la persona debidamente autorizada para notificarse,
acorde con lo dispuesto en los articulos 67 al 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. Recursos. Contra la presente resolucion procede Unicamente el recurso de
reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, en atencion a lo dispuesto en los
articulos 74 al 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO. Vigencia. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del Cédigo

de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente resolucion rige a partir
de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL, ) E/\/hﬁ
AURORA VERGARA FIGUEROA

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR,

(Q,,J,M\l.

ANA CAROLINA QUIJANO VALENCIA

Aprobaron: José Ignacio Morales Huetio — Director de Calidad para la Educacién Superia[)m{ N0 u\)\o«j&\

Alina Gémez Mejia — Subdirectora de Aseguramiento de la Calidad de la Educacié® Superior
Reviso: Yules Alejandro Espinosa Blanco — Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
Proyecto: Andrea Isabel Martinez Pérez - Subdireccién de Calidad para la Educacion Superior

Cadigo SNIES: 2883 (Cddigo de Proceso:1543)
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Bogota D. C.,

Doctor
ALEJANDRO GAVIRIA URIBE
Ministro de Educacién Nacional
E.S.D.

Seftor ministro,

El dia 20 de febrero de 2021 el CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION recibié
para tramite la autoevaluacion del programa presencial de TECNOLOGIA EN
INVESTIGACION JUDICIAL (Céd. SNIES 2883)- modalidad presencial con lugar
de desarrollo en Medellin, el cual fue radicado con fines de renovacion de la
Acreditacion en Alta Calidad por la TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA, con domicilio
en Medellin. Cumplidas debidamente, en este caso las etapas previstas en las
normas vigentes para el proceso de acreditacion, los miembros de este Consejo
tenemos el gusto de enviarle el concepto al que hacen referencia al Acuerdo 06 de
1995 del Consejo Nacional de Educacion Superior y los Lineamientos para la
Acreditacion publicados por el CNA, con base en los cuales, usted ha de expedir el
acto de acreditacion correspondiente.

Las determinaciones finales del Consejo se basaron en un analisis detallado del
informe sobre la autoevaluacion realizada por la Institucion, del informe sobre la
evaluacidn externa que realizé un equipo de reconocidos pares académicos y de la
respuesta que a este ultimo informe dio la Institucién. Como resultado de ese
analisis, el Consejo adopté por consenso en su sesidn ordinaria de los dias 25, 26
y 27 de enero de 2023, el siguiente concepto:

Se ha demostrado que el Programa de TECNOLOGIA EN INVE$TIGACION
JUDICIAL, con Ilugar de desarrollo en Medellin del TECNOLOGICO del
ANTIOQUIA con domicilio en Medellin, ha logrado niveles de calidad para que, de
acuerdo con las normas que rigen la materia, sea reconocido ptblicamente este
hecho a través de un acto formal,

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos positivos, entre los
que cabe destacar los siguientes:

e El Programa de Tecnologia en Investigacion Judicial esta adscrito a la Facultad
de Derecho y Ciencias Forenses. Su propésito es formar personal calificado para
procesar la escena de presuntas responsabilidades, manejar las evidencias y
los elementos materiales probatorios, que se habran de exhibir para su
contradiccion como prueba en instancias judiciales, administrativas o en los
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procesos privados, COn criterios de formacion en Vlalcg;esﬁroca:fa);c; 2
investigativa, critica e innovadora en un contexto globa.I ‘ g
presencial de 6 semestres en jornada diurna y presenta un pla

i it ré4
curricular de 96 créditos. Ha sido acreditado anteriormente, la Gitima vez po
afnos.

La labor realizada con los estudiantes que se refleja en la ta}ga d1e0d1ej§r)c|olr; ;t):Srg
el periodo 2019-1 de 6,13% inferior a la del nivel de formamon (_ , I o ynivel "
de graduacion que en el semestre nueve fue superior a |a.nac10na por oo
formacion (41,24%) de acuerdo con informacion de Spadies y ”unoslrel?u a

en las pruebas Saber TyT del afio 2021 que indican desempenos similares en
las cinco competencias genéricas a los del grupo de referencia NBC.

La planta de profesores en el periodo 2021-2 conformada por 39 docentes, de
los cuales 23 son de tiempo completo (59%), 7 de los cuales con contrato
indefinido y 16 fijo superior a 11 meses, mostrando un incremento del 54% en
los ultimos cuatro anos. El grupo de educadores atiende en el semestre de
observacion una poblacién de 161 estudiantes. La cualificacion indica que el
79% de la nomina de docentes que apoyaron el Programa en el afio 2021-2,
contaba con 13 en el nivel de doctorado y 16 en el de maestria, mostrando un
aumento del 52% en los Ultimos cinco arios.

La proyeccion social orientada al desarrollo de algunos eventos relacionados
con el Derecho Internacional Humanitario o a través de cooperaciones

académicas para la realizacién de foros nacionales enfocados al estudio de la
Violencia contra los animales.

La visibilidad que se observa en los convenios establecidos y especialmente en
la movilidad docente evidenciada con 29 salidas durante el periodo 2017-2021,
de las cuales el 37% (11) fueron nacionales y la visita de 172 profesores, en
promedio 34 por afio, 53% procedentes del extranjero, como conferencistas en
distintos eventos, a esto se suma la correspondiente a los estudiantes, que
muestra, para el periodo 2017-2019, una salida de 15 promedio por afio y
entrante de 37 en el mismo sentido, ambas en el ambito nacional e internacional.

Durante el afio 2020 se presentd movilidad virtual con mayor énfasis de
docentes.

La actividad de investigacién que es efectuada por dos grupos categorizados por
Minciencias, uno en A: “BIOFORENSE” y otro en B, “Juridico Social” quienes
realizaron durante el periodo de observacidn (2017-2021) 18 proyectos. La
produccion académica se refleja en 137 productos, de ios cuales 64 (47 %)
Ccorresponden a articulos publicados en revistas indexadas. Los dos s
de Investigacion que existen han contribuido a la formacion de los estu
el ejercicio de esta funcion sustantiva al reconocimiento del 139
profesores de tiempo completo en las categorias de Senior (1) y Junio

emilleros
diantes y

o de los
r(2).
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' i : uipos de alta
e Los Laboratorios propios del Programa que estan dqtados con eq
tecnologia que permiten la adquisicion de competencias especificas avanzadas.

e en las condiciones institucionales y del Programa que garantizan la
(s:c?s[]tetr)l?bsilidad de las anteriores fortalezas, los SUSCritos consejeros conceptuamos
que el programa de TECNOLOGIA EN INVESTIGACION JUDICIAL con |_uggr de
desarrolio en Medellin del TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA, con domicilio en
Medellin, puede recibir la RENOVACION DE LA ACREDITA.CION EN ALTA
CALIDAD VALIDA POR CUATRO (4) ANOS, contados a partir de la fecha de
ejecutoria del acto de acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de calidad,
el Consejo Nacional de Acreditacion CNA recomienda los siguientes aspectos:

« Desarrollar la carrera docente mediante el escalafonamiento de los profesores
en las distintas categorias, con el fin de superar los indicadores presentados en
el informe de evaluacion externa, donde el mayor porcentaje, 68% de los

profesores de tiempo completo, se encuentran clasificados en la categoria de
ocasionales.

» Adelantar capacitaciones pedagégicas por expertos que contribuyan a [a

cualificacidon de los profesores, de acuerdo con el tipo y metodologia del
programa

. Congqlidar’la direccién académica del Programa con el acompafiamiento de un
comité curricular que direccione el desarrollo académico del Programa con base

en clios avances novedosos que la tecnologia ofrece a la investigacion judicial
moderna.

* Revisar el curriculo en los aspectos de actualizacion, interdisciplinariedad y

fortmamon en investigacion aplicada, recomendacién de la visita de evaluacion
externa,

» Institucionalizar eventos anuales como el festival antropoldgico de la vida y la
muerte,_ Iqs congresos internacionales de Derechos Humanos y los seminarios
sobre dinamicas de los derechos humanos con el fin de contribuir a beneficiar a

la comunidad con actividades de extension e iIncrementar el impacto dei
Programa.

. Establecgf Iinea_s de investigacién especificas del Programa, que contribuyan a
la formacién en investigacion de los estudiantes.

* incrementar las estrategias de

ivi participacién de estudi
actividades de proyeccion social lantes del Programa en

Consejo Nacional de Acreditacion
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[ em a al interior de |a
Continuar consolidando la comunidad académica del Program
. 0 . .
Facultad de Derecho y Ciencias Forenses.

' icipacic estudiantes en el
Incrementar las estrategias para mejorar la participaciéon de
. . ')
semillero de investigacion.

! has Saber
Continuar mejorando los resultados de las competencias en las prue
L
TyT.

i 3mico del
e Potenciar convenios especificos que contribuyan al Qgsarrol1gc?iz?éi:drgs .
ny
royectos de cooperacio
Programa y establezcan P er e
con%ribuyan a afianzar los sistemas penales y posicionar a los egresados ¢
investigadores judiciales.

De forma prioritaria precisar en la base de datos de eg(esados del ll?rograma, el
porcentaje que se desempefian laboralmente en gl perfil de fo_rmac:lon, haciendo
énfasis en los resultados de los Ukimos cinco afios, con el fin de conocer con
precision su desempefo profesional, sus necesidades d_e actualizacién
profesional y los aportes posibles en una retroalimentacion curricular.

Realizar estudios que conduzcan a determinar una

mejor insercion de los
graduados en el mundo laboral.

Establecer como referentes curriculares los estudios de evaluacién de impacto
de egresados realizados por parte de |a Coordinacion de egresados del
Programa,; estudios que identifican las necesidades y requerimientos del entorno
laboral y las necesidades formativas

Fortalecer el sistema interno de aseguramiento de la calidad de tal manera que

permita identificar los logros, resultados e impactos y la implementacion de las

recomendaciones realizadas en los procesos de autoevaluacion, evaluacion de
pares y recomendaciones del CNA con el fin de consolidar el mejoramiento
continuo del Programa.

En correspondencia a los establecido en el articulo 47 del Acuerdo 02 del 2020 del
CESU “Por el cual se actualiza el Modelo de Acreditacion”

Acreditacion - CNA podra, como paite de la evaluacién i
realizacidn de visitas de seguimiento y evaluacion de los pl
las cuales también podran ser solicitadas por la institucién.

, el Consejo Nacional de
ntegral, recomendar ia
anes de mejoramiento,
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acreditacion en alta calidad, la Institucion debe enviar al Consejo Nacional de

Acreditacion copia del Plan de Mejoramiento debidamente aprobado por la
autoridad correspondiente

Asi mismo, consideramos que la acreditacion que se ha de otorgar puede ser
renovada, incluso por un lapso mayor al iniciaimente otorgado, si se aplican los

correctivos a las debilidades y se aumentan las fortalezas sefaladas en este
concepto y en el informe de los pares académicos.

Como se dispone en las normas, el acto de acreditacion debe hacerse publico y
debe consignarse dentro del Sistema Nacional de Informacion de la Educacion

Superior. En nuestra opinién, el contenido del presente concepto debe ser también
de conocimiento publico.

Los suscritos queremos dejar constancia de la valiosa colaboracion del grupo de
pares académicos que contribuyé a la evaluacion realizada.

Del Sefior ministro, con toda consideracién,
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