2024: avanza la gestion
y asumimos nuevos retos
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comprometidos que tienen un profundo amor por el
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los logros obtenidos en el afio 2023 no
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Ademas, subrayo el compromiso de la institucién con la
calidad educativa y la relevancia social, mediante la creacién
de nuevos programas como la maestria en Pedagogia Digital, la
especializacién en Derecho Publico y la maestria en Desarrollo
Urbano-Rural, que responden a las necesidades actuales del pais.
Estamos ofreciendo alternativas que conecten con la realidad y
actualidad del pais que nos permite llegar de manera virtual a
todos los territorios. Venimos creciendo en oferta y contamos
con 35 programas universitarios.

En términos de gestién, el TdeA demostrd
un sélido desempefio, alcanzando altos
indices de permanencia estudiantil y
cumplimiento del plan de accién. En
2023 la permanencia de estudiantes en la
institucién fue del 90,57 % y el cumplimento
del Plan de Accién llegé al 97,6 %. Al 31 de
diciembre de 2023, la entidad adelanté
una ejecucién presupuestal de $117.059
millones, equivalente al 77,6 %.

El presupuesto de 2023 fue de $150.915
millones, de los cuales $60.102 millones
corresponden a aportes: $37.990 millones
del Ministerio de Educacién Nacional y los
restantes$22.112millonesdela Gobernacién
de Antioquia, incluidos $2.360 millones
generados por la estampilla departamental.
Con esos recursos avanzamos en todos los
frentes de trabajo planeados para avanzar
en una gestion orientada a prestar la mejor
educacién publica del departamento.

Con una asignacién superior a los $47.000 millones, 21.457
estudiantes de la Institucién (en los dos semestres) accedieron,
a lo largo del afio, a planes de beneficio de los programas de
“Gratuidad”, fondos Sapiencia y “Generacién E”, ademas de
convenios con entes territoriales y fundaciones.

El 2023 marcé un hito importante en cuanto a infraestructura
fisica. Estamos apostando por entregar lo mas pronto posible el

“En 2024 nos
proponemos ampliar
la oferta de programas
de pregrado y posgrado
en la modalidad
virtual y fortalecer la
articulacion de las cinco
lineas estratégicas de
la entidad con respecto
a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de
la humanidad”.

S

Campus Universitario Aburra Sur en Itagli, que avanza a buen
ritmo, promete convertirse en un centro de referencia académica
y cultural para el sur del area metropolitana.

También en 2023, pero en el campus de Robledo, el TdeA estrend
espacios fisicos como la sede del Centro de Emprendimiento,
Transferencia e Innovacién -CETI-, un lugar destinado a la
produccién y cocreacién de soluciones transdisciplinarias donde
se destinaron $1.111 millones; al igual
que el Green mall, complejo estructural
conformado por oficinas, locales
comerciales y zonas para el trabajo
colaborativo que tuvo un costo de $3.100
millones.

De la misma manera, con una inversién de
$2.100 millones seadelanté laactualizacién
y ampliacién de la red contra incendios
de la sede central, con lo que la institucién
se pone al dia con este equipamiento de
prevencién y atencién de eventuales riesgos.

Acorde a su tercera linea misional, en 2023
el TdeA acrecentd su Politica de Inclusién,
Diversidad y Género. Las actividades y
campafias implementadas incluyeron
grupos activos de estudiantes, docentes y
directivos. Durante el afio se establecieron
26 alianzas estratégicas para la pluralidad,
la equidad y la no violencia.

Eneldmbitodelacooperaciénlainstitucién

afianzé 35 convenios nacionales y 59
internacionales. A lo largo del afio diferentes delegaciones de la
institucién, conformadas por docentes y estudiantes, adelantaron
movilidad por 15 paises de América, Europa y Asia.

Ademas de la apertura del campus Aburrd Sur, en 2024 nos
proponemos ampliar la oferta de programas de pregrado y
posgrado en la modalidad virtual y fortalecer la articulaciéon
de las cinco lineas estratégicas de la entidad con respecto a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la humanidad.
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El TdeA Institucién Universitaria celebré su
aniversario 41, un hito que es el reflejo de
una historia de dedicacién, compromiso y
crecimiento constante en pro del desarrollo
académico y social de Antioquia.

El 14 de marzo de 1983, el entonces denominado
Centro Educacional Femenino de Antioquia
-CEFA- comenzé susactividades académicas con
190 alumnas matriculadas en las primeras tres
tecnologias en educacién: Especial, Preescolar
y Basica. Luego vendrian otros programas como
Administracién =~ Documental, = Micrografia,
Secretariado Comercial y Gerontologia.

“Fue un momento de cambios revolucionarios
que se dieron paralelamente a nuestra misién
de formacién y construccién de conocimiento.
Esa labor se derivo de la esencia del Instituto
Central Femenino (ICF), alma mater de la mujer
antioquefia y de la educacién, bajo la rectoria de
la doctora Olga Osorio de Cuervo, nuestra ilustre
y apreciada fundadora”, evocé Leonardo Garcia
Botero, rector del TdeA.

Lapuestaenmarchadelosprogramaspedagdgicos
generados en el entonces ICF tuvo repercusiéon
nacional. A la ceremonia de graduacién de esa
primera cohorte de maestras y docentes, en
1986, asistié el presidente de la Republica
del momento, Belisario Betancur Cuartas.

Testigo de cambios

La transformacién del Instituto Central
Femenino en Tecnoldgico de Antioquia en 1989
marcé un hito crucial en su historia, elevando su
estatus a institucién educativa de nivel superior
en el departamento. Desde entonces, ha sido
testigo y protagonista de multiples cambios y
logros, ademas de ser reconocido en el pais por
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“Esta conmemoraciéon
hace parte de una bella
historia que ha sido
labrada desde hace
41 anos por nuestros
antecesores y que
hoy nos corresponde
exaltar a quienes
estamos presente en
esta gran instituciéon
universitaria”, dijo
Leonardo Garcia Botero,
rector del TdeA.

555353553555 558 s s-

la calidad de sus programas y el compromiso de
su comunidad educativa.

De la extensa historia de logros se destaca
que, entre 2016-2020, llegaron nuevas ofertas
de pregrado como Negocios Internacionales,
Administracién Financiera, Ingenieria
Ambiental, Ingenieria en Software, Profesional
en  Criminalistica, Contaduria  Publica,
Psicologia, Trabajo Social y Derecho; ademas,
de las primeras especializaciones y maestrias.
Actualmente, la institucién tiene 36 programas

La estudiante Ayde Yulima Posada Garcia recibié la mencién Ser
Mujer TdeA por su trabajo con poblaciones diversas.



12024 - Edicién N.° 60

entre profesionales universitarias y tecnologicas;
al igual que técnicos profesionales, maestrias,
especializaciones y un doctorado.

Durante estos afios, la institucién universitaria
ha graduado a mas de 46 mil profesionales en
sus diferentes programas académicos. Se trata de
egresados quienes con su vocacién reafirman los
postulados institucionales de servicio, solidaridad
y compromiso por el bienestar de las comunidades
de Medellin, Antioquia y Colombia.

-~ L]
= El rector del TdeA, Leonardo Garcia Botero, con un grupo de empleados durante la celebracién del aniversario 41 de la Institucion.
Celebracién por lo alto

El aniversario sirvié para hablar del legado Asimismo, se entregd la mencién Ser Mujer TdeA  El rector del TdeA, Leonardo Garcia Botero,
de los 41 afios, pero también para celebrar con a un grupo de mujeres por su papel destacado destacélalaborde Olga Nelly Espinosa Ocampo
aquellos que son parte de la historia viva del en la sociedad y se realizé6 un emotivo alexpresar que: “Ella, como muchas de ustedes;
TdeA, aquella que se escribe dia a dia. Poreso se  homenaje péstumo en memoria de la psicéloga construy6 a través de la académica y el ejercicio
hizo una reunién con un grupo de jubilados que Olga Nelly Espinosa Ocampo, reconociendo de su profesién espacios de empoderamiento
recordaron con carifio su trasegar por el campus ~ Su invaluable contribucién al programa de personal, caminos de autonomia y, a la vez, de

A Echleds: Psicologia de la institucién. gran proyeccioén social”.
v @TdeA 2, @TdeA Ty @TdeA 2 @TdeA 7 @TdeA n @Ided
omgnmsm g omupmmanan o AN, gy semosses mmmommormn gl sepodmatow oo

Un grupo de jubilados acomparia al rector del TdeA, Leonardo Garcia Botero, durante la celebracidn del aniversario 41.



El rector del TdeA Institucién Universitaria,
Leonardo Garcia Botero, presentd un detallado
informe sobre el avance de su gestién en las
cinco lineas estratégicas que integran el Plan de
Desarrollo Institucional 2022-2026, denominado
“Ser, Hacer, Trascender”, durante el transcurso
del 2023.

En ese afio el TdeA acogié a 12.193 estudiantes
en el primer semestre del afio y a 11.979, en
el segundo, en todos sus programas de las
cuatro facultades: Ciencias Administrativas y
Econdémicas, Educacién y Ciencias Sociales,
Ingenieria y Derecho y Ciencias Forenses.

“Fue un afio de grandes logros donde
posicionamos nuevas propuestas que son
pertinentes a la realidad histérica y social de
Colombia como con la maestria en Pedagogia
Digital, en asocio con la IU Digital de Antioquia;
la especializacién de Derecho Publico y la
maestria en Desarrollo Urbano-Rural. Estamos
ofreciendo alternativas que conecten con la
realidad y actualidad del pais que nos permite
llegar de manera virtual a todos los territorios.
Venimos creciendo en oferta y contamos con
35 programas universitarios”, resefié Leonardo
Garcia Botero, rector del TdeA.

En 2023 el presupuesto total del TdeA fue de
$150.915 millones, de los cuales $60.102 millones
corresponden a aportes: $37.990 millones
del Ministerio de Educacién Nacional y los
restantes $22.112 millones de la Gobernacién de
Antioquia, incluidos $2.360 millones generados
por la estampilla departamental.

Nueva infraestructura

El2023fue unafio estratégico enla consolidacién
y consecucién de grandes obras fisicas para
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Bienestar Institucional

Estudiantes en formacion cultural
3.924

205 de proyeccion integrados por 208
estudiantes

asentacion
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En 2023 la
permanencia de
estudiantes en la

institucién fue del

90,57 %
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la Institucién. Uno de esos proyectos clave
es el Campus universitario Aburrd Sur que se
construye en el municipio de Itagil.

La nueva infraestructura académica, que
se levanta en un predio de 13.876 metros
cuadrados aledafio al humedal del parque
natural Ditaires, tendra ocho pisos, 65 aulas,

"

tres laboratorios, cuatro salas de sistemas y
tres zonas de estudio. En la obra se invertiran
$21.400 millones, de los cuales ya se han
ejecutado cerca de $13.500 millones.

En el campus de Robledo, el TdeA estrend
espacios fisicos como la sede del Centro de
Emprendimiento, Transferencia e Innovacién
-CETI-, un lugar destinado a la produccién y
cocreacién de soluciones transdisciplinarias
donde se destinaron $1.111 millones; al igual
que el Green Mall, un complejo conformado
por oficinas, locales comerciales y zonas para
el trabajo colaborativo que tuvo un costo de
$3.100 millones.

También se avanzé en la actualizacién y
ampliacién de la red contra incendios, con
una inversiéon de $2.100 millones, con lo que
el campus de Robledo se pone al dia con este
equipamiento de prevencién y atencién de
eventuales riesgos.
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Los participantes de la Feria Date Cuenta recibieron informacién en cada una de las estaciones ubicadas en el coliseo.

El coliseo del TdeA se convirtié en un espacio
de creatividad y juegos durante la Feria Date
Cuenta que, de una forma didactica e interactiva,
mostr6 el avance de las cinco lineas estratégicas
del Plan de Desarrollo de la Institucién, en el
marco de la Rendicién de Cuentas versién 2023.

Mientras que en una zona del coliseo algunos
estudiantes hicieron su versién del proceso
de calidad con legos, en otra area varios
profesores jugaban escalera para demostrar sus
conocimientos sobre la gestién del afio pasadoy, en
otro rincén, un grupo de jovenes trataba de armar
parejas con imagenes alusivas a los programas de
extensién y proyeccién social del TdeA.

“Este espacio lo hicimos para fortalecer la
audiencia de Rendicién de Cuentas en la
que mostramos la gestiéon y los 13 proyectos
estratégicos que estamos trabajando. Algo
importante es que invitamos a nuestros
proveedores como una forma de mostrar
transparencia en nuestras actuaciones”, explico
Jonathan Bean Mosquera, director de Planeacién
del TdeA.

El decano de la Facultad de Ciencias
Administrativas y Econdmicas, José Alban
Londofio, explicé que avanzan en el proceso de
acreditacién internacional con la ACBSP, una

agencia acreditadora privada norteamericana
especializada en la evaluacién y acreditacién
de programas académicos de negocios o
empresariales.

Asi que invitaron a los estudiantes a que con
legos construyeran lo que para ellos significa
la calidad. Es importante destacar que, en caso
de obtener la acreditaciéon internacional de
la ACBSP, el TdeA se convertiria en la sexta
institucién universitaria en Colombia en lograr
este reconocimiento, y la primera en Antioquia.

IA e internacionalizacién

La ltdica también sirvié para hablar de geografia
y de las posibilidades de hacer pasantias en
otros paises. Paula Andrea Carrero, quien apoya
convenios de internacionalizacién, explicd
las ventajas y las facilidades del proceso de la
movilidad para estudiantes y profesores. A ellala
acompariaban dos estudiantes de Criminalistica
y Ciencias Forenses de Sinaloa (México), Maria
Reyes y Stefany Hernandez, quienes hace dos
meses se encuentran estudiando en el TdeA.
Ambas sefialaron que el plan de estudios del
TdeA destaca por su énfasis en aspectos legales
y juridicos, areas que no son abordadas en
profundidad en su pais de origen.

,,,,,,,,,,,,,,,

“La Feria Date Cuenta,
ademas de ser un
espacio para dialogar,
conocer los avances
de la gestién v mostrar
la oferta académica,
es una estrategia para
aprender jugando e
interactuando con los
diferentes grupos de
interés del TdeA”.
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No podia faltar la aplicacién de la Inteligencia
Artificial (TIA) en la Feria Date Cuenta. Ana
Gutiérrez, coordinadora del CETI, explicé que
se utilizé la herramienta para jugar con los
estudiantes a construir, pensar, apalancar ideas,
desarrollar capacidades emocionales, es decir, a
que la vean como una posibilidad para ser mas
propositivos.

La Feria Date Cuenta, ademas de ser un espacio
para dialogar, conocer los avances de la gestién
y mostrar la oferta académica, es una estrategia
para aprender jugando e interactuando con
los diferentes grupos de interés del TdeA. La
emisora virtual, las redes y las notas en TdeAty,
también promovieron la comunicacién con
los estudiantes, tal como ellos mismos han
expresado su interés de conocer los programas y
proyectos del TdeA.
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Hablemos de la juventud de Mede
Antioquia

El TdeA Institucién Universitaria realizé el “Encuentro hablemos de juventud”, que
cumplié con el objetivo de dialogar acerca de las perspectivas, retos y oportunidades
dela atencién a jévenes universitarios, que permita la construccién de un acuerdo
de voluntades, de colaboracién y articulacién de la oferta institucional hacia esta
poblacién.

El conversatorio conté con la participacién de los secretarios de juventud de Medellin,
Ricardo Jaramillo Vélez y de Antioquia, Roberto Rave Rios, directores y lideres de
bienestar de instituciones de educacién superior adscritas a Ascun.

El rector del TdeA, Leonardo Garcia Botero, destacé que este es el primer espacio
para concretar agendas de trabajo efectivas y direccionadas con y por los jévenes,
lo que implica el reto de llevar estos dialogos a escenarios construidos con ellos.

El TdeA, un espacio para avanzar en la
agenda de las mujeres

Liderar un gran pacto por la equidad de género con las unidades de bienestar de
las instituciones de educacién superior fue uno de los propdsitos del encuentro
entre la secretaria de las mujeres de Medellin, Valeria Molina Gémez, y el rector del
TdeA, Leonardo Garcia Botero, cuya tarea principal es cerrar brechas, transformar la
cultura y brindar més bienestar para las mujeres de la ciudad.

“Queremos proyectar alianzas con el TdeA, con su rector y con todo su equipo
directivo, para empezar a visualizar un futuro mucho mas prometedor para todas
las mujeres que estudian en las instituciones de educacién superior”, dijo la
secretaria de las Mujeres de Medellin, Valeria Molina Gémez.

Autonomia institucional, un tema de
Interes

El TdeA acogid el tercer encuentro sobre autonomia institucional de la Red de
Instituciones Técnicas Profesionales, Tecnoldgicas y Universitarias Publicas
-RedTTU-correspondiente al capitulo regional del Eje Cafetero.

El rector del TdeA, Leonardo Garcia Botero, destacd la importancia de este tipo
de jornadas que pretenden consolidar las herramientas juridicas, conceptuales y
normativas para una autonomia institucional y financiera de las 30 Instituciones
Técnicas Profesionales, Tecnoldgicas, Profesionales y Universitarias Publicas
-ITTUP- de Colombia.



Un espacio de amor para la
p

rimera infancia en el TdeA

Proveer un espacio de cuidado y carifio para
los hijos de la comunidad universitaria es la
apuesta del aula-taller pedagdgico infantil, que
opera similar a una guarderia con profesional
especializado y todos los requerimientos de ley.
El aula-taller va en concordancia con la tercera
linea estratégica del Plan de Desarrollo “Ser,
Hacer, Trascender”, denominada “Educacién
inclusiva para la vida”, el Tecnologico de
Antioquia (TdeA).

Por primera vez en 40 afios de vida institucional,
el TdeA cuenta con un espacio para acoger a los
hijos de los estudiantes, profesores, empleados y
contratistas de la Institucién Universitaria.

“Nos genera gran satisfaccién y alegria dar
apertura a nuestra aula pedagdgica infantil,
un espacio pensado para la primera infancia
de la comunidad del TdeA. Es un lugar ladico-
pedagdgico al que nuestro personal podra traer
sus nifias y nifios mientras ellos adelantan

5333555335555 5. r\.fa I I I S A

“El aula-taller
pedagdgico infantil
acogera a ninas y nifios
entre los seis meses y
cuatro afios de edad,
hijos de estudiantes,
profesores, empleados v
contratistas del TdeA”.

3333333333333 e]’\: R I

sus diferentes labores académicas, docentes o
administrativas dentro de la Institucién”, resalté
Leonardo Garcia Botero, rector del TdeA.

El aula taller funciona como una guarderia con cuidado especializado durante todo el tiempo que los nifios permanecen en ella.

Espacio acondicionado

El lugar, ubicado en el bloque 12 del campus de
Robledo, cuenta con un piso acolchado en forma
de golosa, cuatro camas cunas, bafios exclusivos
para nifios, bafieras para bebés, sala de lactancia
y un consultorio médico.

Todo el proceso de disefio, montaje vy
consolidacién de este salén pedagdgico infantil
estuvo a cargo de la Facultad de Educacién y
Ciencias Sociales de la institucion.

“Estebello espacio que abrimos estara atendido
por profesionales de nuestro programa de
Licenciatura en Educacién Infantil. Se trata
de personal idéneo preparado para atender los
requerimientos de nuestra primera infancia”,
destacé Angela Maria Ramirez, decana de la
Facultad de Educacién y Ciencias Sociales del
TdeA.

Por ahora, el aula-taller
acogera a 14 pequefios,
quienes desde ya se
constituyen en los mas
consentidos, protegidos
y admirados entre toda
la comunidad educativa
del TdeA.




El TdeA cuenta con una
Sala de Lactancia Materna

El TdeA Institucién Universitaria dio apertura
a la Sala de Lactancia Materna para respaldar
la salud y el bienestar de las madres y sus
bebés, incentivar ese vinculo entre ambos
durante los primeros meses del infante, apoyar
a las madres que visitan las instalaciones y
proporcionarles comodidad y privacidad.

Aunque lactar es un acto totalmente natural,
el TdeA dispuso el espacio para que, ademas
de dar leche materna a sus bebés, las mamas
puedan  almacenarla o D e
a una temperatura

adecuada y recogerla
cuando se requiera
e, incluso, donarla a
alguna madre que la
necesite, explicé el
médico Sergio Alarcén
Betancourt, adscrito a
Bienestar Universitario

del TdeA.
Ademas, tendran
capacitaciones  sobre

nutricién, el significado
de la lactancia y sus
beneficios, asi como
actividades para las
embarazadas, que
incluyen ejercicios
suaves, practicas de
relajacién y estimulos para el bebé.

P

El enfoque humanista del Plan de
Desarrollo “Ser hacer, trascender” ha
permitido la concepcién de espacios como
la Sala de Lactancia Materna y el Aula
Taller Pedagégico Infantil, que permite
el cuidado a los hijos entre los 6 meses y
los 4 afios de los estudiantes, profesores y
empleados del TdeA.

C\.fa ¢ ¢ ¢ ¢ ¢¢¢¢¢¢
“Lactar es un acto

totalmente natural.
El TdeA dispuso de
un comodo espacio
para que, ademas de
dar leche materna a
sus bebés, las mamas
puedan almacenarla
a una temperatura
adecuada”.
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Compromiso humanista

“Es un compromiso que hay desde la rectoria
por generar todos estos nuevos espacios
para nuestra comunidad académica. La
Sala de Lactancia colinda con el Aula Taller
Pedagbgico previendo que son servicios
complementarios. E1 99% de nuestra poblacién
corresponde a estratos 1, 2 y 3y el 68% de ese
total es de mujeres. Esta es una Institucién
fundada y forjada por mujeres, donde la
poblacién més grande es
femenina; nuestro objetivo
es el de acompafarlas en
lo mas que podamos con
acciones efectivas”: dijo el
rector del TdeA, Leonardo
Garcia Botero.

Luisa Fernanda Londofio
Goémez, docente de cétedra
de Contaduria Publica
del TdeA, es una de las
beneficiarias de la Sala de
Lactancia Materna, que la
visita con su hijo Emmanuel,
de 8 meses. “Para mi este
espacio significa prudencia,
porque no todo el mundo
entiende que la lactancia
un acto natural, y
tranquilidad, porque antes
tenia que ir a la cafeteria a guardar mi leche
mientras llegaba a la casa. Yo noto que cada
vez hay mas madres en el TdeA, asi que
bienvenido este espacio”: explica la profesora.

La Salade Lactancia Materna del TdeA cumple
con todos los requerimientos que exige la ley,
ademas, cuenta con personal especializado
para atender a las usuarias y sus inquietudes
con respecto al tema.

sl

La Sala de Lactancia del TdeA brinda un momento de intimidad entre
la madre y el bebé.
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Desde susinicios, el Consultorio Juridico y Centro
de Conciliacién “Sofia Medina de Lépez” del TdeA
esta descentralizando la atencién a los usuarios
consecuente con su visién y funcién social.

Esta instancia, adscrita a la Facultad de Derecho
y Ciencias Forenses del TdeA, ha llegado a
municipios como Itagiii, San Pedro de los
Milagros, El Carmen de Viboral, Jardin, San
Antonio de Prado y acaba de llevar un equipo de
14 estudiantes de Gltimos semestres de Derecho,
dos estudiantes de practica de Psicologia y
dos docentes de la institucién universitaria, al
municipio de Montebello.

“Alli, nuestro personal atendié a 39 usuarios en
todas las &reas del Derecho Laboral, de Familia,
Penal y Privado con casos referidos basicamente
a elaboracién de acciones de tutela y derechos
de peticién por la falta de prestacién en servicios
de salud, regulacién de cuotas alimentarias,
asuntos de propiedades como servidumbres y
linderos”, explicé Thon Robert Espinosa Herrera,
director del Consultorio Juridico y Centro de
Conciliacién del TdeA.

“La proxima asesoria descentralizada la haremos
el sdbado 4 de mayo en la Unidad Residencial
Altamira, contigua a nuestro campus de Robledo,
enunajornadadebienestar comunitariaenlaque
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“Durante mas de tres
afios de existencia, el
Consultorio Juridico v
Centro de Conciliacién
del Tecnologico de
Antioquia ha llevado
sus servicios de
asesoria gratuita a
otras poblaciones del
departamento”.

participaran también las clinicas que circundan
esta parte de la comuna 7 de Medellin. Luego,
tenemos proyectado llevar nuestros servicios a
los habitantes de Tamesis y Jericé; igualmente,
esperamos regresar a Montebello”, recalcéd el
director del director del Consultorio Juridico y
Centro de Conciliacién del TdeA.
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El Consultorio Juridico y Centro de Conciliacién “Sofia Medina de Lépez” realiza presencia en las diferentes regiones de Antioquia.

Atencién a los vecinos

De acuerdo con datos de la Alcaldia de Medellin,
con mas de 750 casos, la comuna 7 Robledo, fue
una de las zonas de la ciudad mas afectadas con
el fenémeno de violencia intrafamiliar durante
2023. En este territorio se reportaron también, en
el mismo afio, cerca de 55 episodios de violencia
sexual contra la mujer.

“Esta también el tema de menores abusados e
instrumentalizados para diversos delitos. En
ese sentido, estamos trabajando para acercar a
lideres sociales y comunales en procura de que
desde la academia aportemos en la formacién
y afanzamiento del respeto de los derechos
humanos. Con este ideal de proyeccién social de
nuestra institucién buscamos impactar, en cierta
medida, en la disminucién de estos flagelos en
el sector de Robledo y, en general, en toda la
ciudad”, enfatizé Espinosa Herrera.

Para atender los requerimientos de la ciudadania
el Consultorio Juridico y Centro de Conciliacién
“Sofia Medina de Loépez” del Tecnolégico de
Antioquiacuentaconunequipointerdisciplinario
conformado por profesionales en Derecho,
Trabajo Social, Psicologia, Investigacién Judicial
y Criminalistica. Todos los servicios y asesorias
brindadas por esta dependencia institucional
son gratuitos.

Atencion y servicios
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Alianza con |a DIAN para formar a
estudiantes en gestion trihutaria y

financiera

La microtitulacién del curso TdeA-DIAN es una fortaleza adicional de los estudiantes de Contaduria Publica.

El TdeA Institucién Universitaria realizé la
certificacién de la primera cohorte del Ncleo
de Apoyo Contable y Fiscal — NAF, un logro
significativo alcanzado gracias a la alianza
estratégica con la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales — DIAN seccional Medellin.

El rector del TdeA, Leonardo Garcia Botero,
resalté la importancia de esta microtitulacién
como un hito histérico que refleja la capacidad
de adaptacién de la institucién a las demandas
cambiantes de la sociedad. Ademas, agradecié
a la DIAN por depositar su confianza en el
TdeA para la formaciéon de estudiantes y
docentes en é&reas clave como tributacidn,
aduanas y negocios.

La capacitacién, que comprendié 40 horas de
formacién intensiva, otorga a los participantes
un microtitulo. El curriculo abarca una variedad
de temas tributarios esenciales, incluyendo el
impuesto sobre la renta, impuesto al consumo,
IVA, y otros, ademas de proporcionar un
conocimiento profundo del sistema de quejas,
reclamos y sugerencias de la DIAN.

Yairton Renteria Correa, jefe de la Divisién
Servicio al Ciudadano de la DIAN Medellin,
enfatizé que la colaboracién con el TdeA surge
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“La eleccién del
TdeA se basé en el
reconocimiento del
perfil profesional de sus
egresados, muchos
de los cuales han sido
parte de la DIAN
como practicantes
Y, posteriormente,

como colegas”,
Yairton Renteria Correa,
jefe de la Divisién Servicio al
Ciudadano de la
DIAN Medellin.
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de la necesidad de ofrecer orientacién y gestién
adecuadas de las obligaciones tributarias,

aduaneras y cambiarias a la poblacién con
IMenos recursos.

“La elecciéon del TdeA se basé en el
reconocimiento del perfil profesional de sus
egresados, muchos de los cuales han sido parte
de la DIAN como practicantesy, posteriormente,
como colegas”, airmé Renteria. “Confiamos en
que la colaboracién con los NAF se extendera
por muchos afios mas”.

Por su parte, Jorge Diaz, estudiante de
Contaduria Publica del TdeA y miembro de la
cohorte NAF 2023, compartié que la experiencia
fue sumamente valiosa y complementaria a
su formacién académica. “Este curso marcé el
inicio de mi practica profesional. Aprendimos
a utilizar la plataforma de la DIAN, a realizar
tramites como el RUT y a manejar informacién
de clientes”, explico.

Asesoria especializada

1.195

solicitudes

Los estudiantes que recibieron
el microtitulo NAF del TdeAy »
la DIAN atendieron un total de

Ademas, se ofrecié¢ asesoramiento especializado
a estudiantes de otras instituciones educativas,
incluyendo la Universidad Huanuco de Peru y el
SENA de Santa Fe de Antioquia.



Nueva oferta academica

en el TdeA

Especializacion en
Pablico
La Facultad de Derecho y Ciencias Forenses
presentd la Especializaciéon en Derecho
Publico (SNIES 116347). Este posgrado
tiene una duracién de dos semestres y
tiene como enfoque central el Derecho
Administrativo y la Contratacion Estatal,
desde el contexto constitucional y la
jurisprudencia internacional. La
especializacion en Derecho Publico del
TdeA se impartira en modalidad a
distancia, es decir con clases sincronicas
mediadas por herramientas TIC. Los
especialistas en Derecho Publico estaran
en capacidad de ejercer relaciones de
coordinacién, asesoramiento juridico y
contractual administrativo; al igual que
adelantar litigacion estratégica en todas
las instancias de la administracién o la
funcién publica.
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Maestria en

La Facultad de Ciencias Administrativas y
Econdmicas estructurd la Maestria en Desarrollo
Urbano-Rural, la cual recibié la aprobacion y el
respectivo registro en el Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior (SNIES
116346) por parte del Ministerio de Educacién
Nacional. Los diferentes niveles del posgrado
propiciaran ampliar el aprendizaje a través de la
reflexidon y la discusion académica sobre la
gestion publica y la planificacion territorial. Asi
mismo, el programa abordara las regiones
desde las perspectivas sociales, politicas y
econdmicas actuales para aportar asi al
fortalecimiento de la gobernanza y el desarrollo
de los diferentes territorios de la nacion.

Los egresados de este programa estardan en
capacidad de identificar problemas del entorno,
proponer abordajes tedrico-metodologicos y
de politicas publicas que afiancen la relacién de
las ciudades con sus entornos inmediatos y
areas rurales, siempre en procura del bienestar y
desarrollo de los territorios y, en especial, de las
comunidades que los habitan.

Licenciatura en

Educacion
Campesina

La Facultad de Educacion y Ciencias
Sociales presentd el programa de
Licenciatura en Educacion Campesina y
Rural (116324 y 116325). La formacion
profesional permitird a los futuros
licenciados su vinculacién como docentes,
directivos docentes y lideres comunitarios,
asi como participar en el disefio de planes,
proyectos, estrategias pedagogicas y
comunitarias para el desarrollo del
territorio, la solucién de conflictos y el
empoderamiento de grupos poblacionales
en los entornos mencionados.

El programa tiene una duracién de nueve
semestres y fue aprobado bajo Ila
metodologia presencial y a distancia, lo
que permitira llegar a los territorios en todo
el pais; ademds, contempla Ia
profundizacién en diferentes tipos de

proyectos pedagdgicos. |
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Sara Manuela Arcila Herrera no pasa
desapercibida por los corredores del
TdeA Institucién Universitaria. No es
solo por su belleza, prueba viviente de que
el suroeste antioquetio es tierra de mujeres
hermosas, sino porque su historia de vida
la ha hecho trascender y ha demostrado
que, si se quiere, se puede.

Sara Manuela nacié en Andes, pero se
cri6 en Jardin. Alli, en los corredores
de la casa familiar acomodaba de igual
manera a muflecos y amiguitos para
darles clase. Queria ser maestra.

Su madre Liliana Isabel Herrera Montoya
recuerda que Sara Manuela fue una bebé
anhelada, una estudiante dedicada,
tanto asi que no tuvo que cursar quinto
de primaria y terminé el bachillerato a
los 15 afios. Esa situacién le mereci6 el
bullying de sus compafieros, pues no les
gustaba que ella fuera la mejor en todo.

Mas adelante, ya entrando a la
adolescencia, aparecieron una serie de
sintomas sin sentido. El diagnéstico fue
miopatia muscular, una enfermedad
poco conocida que afecta a todos los
musculos del paciente y que la hizo
visitar muchos hospitales, entre ellos la
Clinica Cardiovascular. En una de las
visitas a ese lugar le dijo a su mama: “yo
quiero estudiar ahi”, y sefial6 al TdeA.

Sara Manuela Arcila, egresada TdeA.

“Siempre me
ayudaron,
entendieron mi

situacion, pero
nunca me regalaron
nada. O sea, yo
cumpli con todas
mis obligaciones
académicas”,

Sara Manuela ATculer
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Diferentes momentos de las ceremonias de grados. El comiin denominador es la felicidad en los rostros de los recién egresados.

Como familia de escasos recursos, para Liliana
era dificil escuchar la peticién de su hija, pero
simplemente le respondié: “preséntese y luego
vemos qué hacemos”. Asi fue. Sara Manuela
paso todos los examenes y comenz6 el traslado
a Medellin.

De Jardin a San Antonio de Prado

El mismo arrendatario que les alquilé la casa
en Jardin les ofrecié otra en San Antonio de
Prado. La familia entera se trasladé porque la
condicién de salud de Sara Manuela no permite
que estuviera sola en Medellin.

Como sucedié en la primaria y en el bachillerato,
Sara Manuela brill6 en sus estudios en el TdeA.
El problema fue que el dinero empez6 a escasear
y la familia a preguntarse qué hacer. Los
profesores le hablaron a Sara Manuela de las
becas de la Fundacién Fraternidad y obtuvo una
sin mayores dificultades.

Aunque fisicamente Sara Manuela se ve bien,
por dentro la enfermedad hace de las suyas.

Un dia llegaba al TdeA caminando, otros con
el apoyo de un bastén y cuando la enfermedad
estaba en su nivel mas alto, en silla de ruedas,
con pipeta de oxigeno o sin voz por dos meses.

Una vez, recuerda su novio Esteban Hernéndez,
tuvo que acompafiarla a presentar sus examenes
porque sus parpados estaban totalmente caidos.
Conla pacienciay comprensién de los profesores,
Esteban le leia las preguntas y escribia lo que ella

respondia. Siempre pasé con buenas notas.

Esteban ha aprendido a ser parte del grupo de
apoyo de Sara Manuela. Como estudiante de
Profesional en Deporte del Jaime Isaza Cadavid,
le gustala fisioterapiaylaaplica en Sara Manuela,
cuando ella lo requiere y fue su soporte cuando
habia que empujar la silla de ruedas o sus ojos

para que pudiera subir unas escaleras.

“Siempremeayudaron, entendieron misituacion,

pero nunca me regalaron nada. O sea, yo cumpli

Las facultades de:

Ciencias Administrativas y Econdmicas
Ingenieria
Derecho y Ciencias Forenses

Educacion y Ciencias Sociales

Celebraron sus ceremonias de grados
durante este primer trimestre de 2024.

Los nuevos egresados del TdeA se
integraran al mercado laboral con
confianza, ya que son apreciados por sus
capacidades técnicas y habilidades
interpersonales. Ademas, tendran Ia
oportunidad de seguir avanzando en su
desarrollo profesional a traves del
aprendizaje continuo, ya que siempre
seran bienvenidos para regresar como
estudiantes de posgrado.

con todas mis obligaciones académicas. Un afio
tuve que interrumpir porque estuve en la Unidad
de Cuidados Intensivos, pero sali y retomé. De
no haberlo hecho, a mi familia le hubiera tocado
retornarle a la Fundacién el dinero que me habia

dado por la beca”: recuerda Sara Manuela.

El desconocimiento que rodeaba su enfermedad
motivé a Sara Manuela a escribir un libro,
donde busca educar sobre el tema y promover la
inclusién desde la infancia, como una estrategia
para combatir el acoso escolar que ella misma
enfrent6. Su habilidad para la comunicacién
la ha llevado a participar en diversos medios
de comunicacién en el suroeste. Impresionada
por su facilidad para relatar historias, su
expresividad y su capacidad para conectar con
la gente, dofla Liliana esta convencida de que
Sara Manuela, a quien el TdeA le otorgd el titulo
en Licenciatura en Educacién Infantil, serd una

excelente profesora.



La primera cohorte de Doctores del TdeA es un orgullo para la institucién.

El rector Leonardo Garcia Botero calificé los
grados de la primera promocién del Doctorado
en Educacién y Estudios Sociales como un hito
significativo en los 41 afios de historia del TdeA
Institucién Universitaria.

Diez profesores de diferentes disciplinas
obtuvieron su titulo como Doctores en
Educacién y Estudios Sociales, ademas de
microtitulacién en &areas como TIC para la
generacién de conocimiento en la educacién,
Epistemologia y didactica educativa, Diversidad
y equidad en contextos vulnerables, Gestién y
administracién educativa y Construccién de paz
y transformacién social.

La creacién del Doctorado en Educacién y
Estudios Sociales del TdeA se atribuye a la labor
de su rector, Leonardo Garcia Botero, y de la
vicerrectora, Andrea Johana Aguilar. Los recién
graduados reconocen ser herederos de este
legado, cuya agenda académica inici6 en 2021.

>D

“El Doctorado es una

gran oportunidad
por su valor
competitivo en el
mercado, ademas es
flexible en términos
de los seminarios,
los horarios vy las

jornadas académicas”.

El abogado Abad Ernesto Parada Trujillo,
profesor de la Facultad de Educacién y Ciencias
Sociales del TdeA, tomo6 la palabra en nombre del
grupo de doctores para decir que este Doctorado
es una apuesta curricular flexible, con cinco
grandes énfasis o campos del conocimiento
todos apuntando a la educacién. Agregd que:
“el Doctorado es una gran oportunidad por
su valor competitivo en el mercado, ademas
es flexible en términos de los seminarios, los
horarios y las jornadas. Me genera grandes
satisfacciones porque permitié continuar con la
labor profesional”.

Calidad de la educacion

Uno de los atractivos del Doctorado en
Educacién y Ciencias Sociales son sus lineas
de investigacién. El socidlogo Wilfer Ceballos
Betancur, docente de planta del TdeA, resalta
la sostenibilidad como linea de profundizacién
de sus estudios y lo enriquecedor que es para su
vida profesional y personal.

La docente Beatriz Elena Hernandez
Alvarez es profesora de espaiiol y literatura
en Caucasia. Recuerda que en mas de una
ocasién ha depositado su confianza en la
calidad de la educacién del TdeA por lo que
no dudé un segundo cuando se enter6 de la
apertura del Doctorado y ahora que recibe su
titulo no puede estar mas satisfecha porque
quien se dedica a la docencia no puede parar
de estudiar.

En palabras de los graduados, el Doctorado
en Educacién y Ciencias Sociales del TdeA
proporciona una experiencia enriquecedora
que no solo impulsa el crecimiento académico y
profesional del individuo, sino que también permite
contribuir de manera significativa al avance del
conocimiento y al cambio social positivo.



El planeta esta enfermo,
sque es lo que esta pasando?

El cambio climéatico se ha convertido en un
tema de conversacién cotidiana, ya que sus
impactos son cada vez mas evidentes en
nuestra vida diaria. Este fenémeno global
esta estrechamente ligado a la contaminacién
ambiental, siendo la quema de combustibles
fésiles yla deforestacién dos de los principales
contribuyentes. A medida que exploramos
las raices y consecuencias de este problema,
también consideraremos posibles soluciones,
desde acciones individuales hasta politicas
publicas.

El efecto invernadero, un proceso natural
esencial para regular el clima en la Tierra,
estd siendo alterado significativamente
por la actividad humana. La quema de
bosques y combustibles fésiles libera gases
de efecto invernadero, incrementando la
intensidad de este fenémeno. El aumento
de las temperaturas resulta en condiciones
climéaticas mas extremas, como huracanes y
fuertes vientos, que afectan directamente a
las comunidades.

Por otro lado, la deforestacién, considerada
mas perjudicial que la quema de combustibles
en términos de emisién de gases de efecto
invernadero, resalta la necesidad de preservar
nuestros bosques. Los arboles actian como
sumideros de CO2, principal gas de efecto
invernadero, ayudando a mitigar sus efectos.
Ademas, el calentamiento de los océanos
afecta la capacidad de los organismos marinos
para captar CO2, contribuyendo atin mas al
problema.

El aumento de la temperatura media,
conocido como calentamiento global, esta
directamente vinculado al incremento de
CO2. Este fenémeno no solo modifica los
ecosistemas y la relacién de las personas
con la economia, sino que también genera

fenémenos climaticos extremos. Un ejemplo de
esto es el fenémeno de El Nifio, que, aunque es
un patrén climatico natural recurrente se ha visto
exacerbado por el cambio global.

Las comunidades mas vulnerables, generalmente
las mas pobres, son las mas afectadas por
el cambio climatico. Investigar cémo estas
comunidades se ven afectadas es esencial para
implementar medidas efectivas. Las acciones
antropogénicas, como la quema de bosques,
la ganaderia insostenible y los cultivos poco
sostenibles, agravan estos desafios.

Las consecuencias del cambio climatico son
palpables: aumento del nivel del mar, problemas
con el suministro de agua y alteraciones en los
patrones climaticos. Sin embargo, la solucién
estad en nuestras manos. Aumentar la cobertura
forestal, utilizar eficientemente la tierra para la
agricultura y la ganaderia, y adoptar practicas
sostenibles son pasos cruciales para mitigar los
efectos del cambio climatico.

La lucha contra el cambio climatico no es
responsabilidad exclusiva de los gobiernos, sino
también de cada individuo. Reciclar, consumir
localmente, adoptar una dieta consciente y
optar por la movilidad sostenible son pequefias
acciones que suman. Ademas, la implementacién
de politicas publicas que promuevan practicas
sostenibles y la conciencia colectiva es esencial
para un cambio real.

En conclusién, el cambio climatico es una realidad
que nos afecta a todos, pero también es un
problema que podemos abordar colectivamente.
Desde acciones individuales hasta politicas
publicas globales, cada esfuerzo cuenta en lalucha
por preservar nuestro planeta y garantizar un
futuro sostenible para las generaciones venideras.
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Efecto invernadero:

Fenéomeno de El Niio:

omeno natural
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La entrega de instrumentos musicales incentiva su practica.

Con el propésito de potenciar el deporte y el arte
entrelosintegrantes dela comunidad académica,
en el TdeA Institucién Universitaria se entregd
nueva implementacién para la actividad fisica y
la cultural.

La dotacién consta de 1750 articulos entre
instrumentos musicales, materiales para los
grupos de danza y teatro y otros suministros
para las artes plasticas y escénicas; ademas de
elementos deportivos como balones, uniformes
y equipamientos requeridos para la practica de
diversas disciplinas atléticas.

“Queremos que nuestros estudiantes transmitan
lo mejor de la Institucién en todos los escenarios
en los participen, que estén bien uniformados
y cuenten con excelentes elementos para su
formacién en la citedra ACUDE y las actividades
de bienestar institucional. La idea es que se
motiven para que obtengan excelentes resultados
en todos los campos artisticos, deportivos y
culturales donde representen al TdeA”, destaco
el rector, Leonardo Garcia Botero.

Que suene la musica

Ala sala de musica llegan ahora nuevos violines,
violas, contrabajos, violonchelos, bandolas,
tiples, guitarras eléctricas, trompetas, pianos,
clavinovas, tambores, clarinetes, tubas y baterias,
entre otros instrumentos. Estos elementos
musicales reforzaran los procesos formativos y
de proyeccién de los estudiantes que integran

los grupos y participan en actividades artisticas
en el TdeA.

“Esta entrega es muy significativa,
especialmente para una Institucién como la
nuestra que sin contar con una facultad de
artes se esmera por afianzar las aptitudes de
sus talentos. Aqui tenemos 18 grupos artisticos
entre artes plasticas, musica y danza, lo que da
cuenta del gran potencial y diversidad cultural”,
comenté Carlos Mario Osorio Vanegas,
profesional del area cultural.

Por su parte, los integrantes de los equipos
y semilleros deportivos también recibieron
una importante  dotacién  consistente
en implementos, balones, uniformes e
indumentaria utilizada en las actividades
atléticas. Esta implementacién servira para
afianzar la preparacién de los deportistas que
buscan cupos para los Juegos Universitarios
Nacionales, que este afio se efectuaran en las
ciudades de Armenia y Pereira, en el mes de
septiembre.

“Sabemos de nuestro potencial deportivo. Si el
afio pasado con solo 19 deportistas quedamos
en el puesto 17 entre 128 universidades, la
meta para 2024 es poder llevar entre 35 v 45
representantes del TdeA a la final de los juegos
de ASCUN. Confiamos en nuestros talentos y en
el trabajo serio de los entrenadores que tenemos
en cada deporte”, recalcé Jair Stevenson Salas,
lider de deportes del TdeA.
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Entrega de bandera

Como cierre de este evento, el rector,
Leonardo Garcia Botero entregd
la bandera de la Institucion, en
representacion de los deportistas, a
Yuliana Maryelis Paz Pérez, capitana
de la seleccion femenina de
baloncesto del TdeA. El ano pasado
esta estudiante de Trabajo Social vy
oriunda del departamento del Choco
hizo parte del conjunto que obtuvo
los campeonatos de la Liga de las
Américas y la Liga Suramericana de
Clubes. Yuliana también

hace parte de las
selecciones Antioquia y
Colombia con las que
logrd en 2023 el titulo de
los Juegos Nacionales
y el subtitulo
de los Juegos
Panamericanos.
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El amor por la miusica de la estudiante de
noveno semestre de Psicologia del TdeA, Maria
Fernanda Caicedo, la llevé a convertir su voz
en elemento inspirador de una iniciativa por
el empoderamiento de las mujeres, que lidera
Bienestar Universitario de TdeA Institucién
Universitaria.

La Sonora Femenina surgié como parte
de las actividades de conmemoracién del
Dia Internacional por los Derechos de la
Mujer. En palabras de los organizadores, la
Sonora Femenina “se constituye como una
manifestacién grupal que destaca la presencia
femenina en la escena musical. Es una apuesta
por la transformacién social, por el autocuidado
y sobre todo, por disfrutar la musica desde una
experiencia auditiva poderosa y distintiva”.

La semilla de este proyecto se planté con
el reconocimiento de que muchas mujeres
tienen talentos musicales excepcionales, pero
a menudo carecen de oportunidades para
desarrollarlos plenamente. Maria Fernanda,
junto con un grupo de compafieras, decidié
abordar esta necesidad social al crear un espacio
dedicado al empoderamiento femenino a través
de la musica.

La idea comenzo a cobrar vida cuando Bienestar
Universitario lanzé la convocatoria para reclutar
talentos femeninos en el TdeA. La respuesta
fue bastante positiva, con mujeres que también
aman la musica y, en especial cantar, para
expresar sus emociones.

Lo que hace tnico a La Sonora Femenina
es su enfoque inclusivo de la musica. No se
trata solo de cantar o tocar instrumentos, sino
también de componer, arreglar y aprender sobre
los aspectos técnicos y legales de la industria
musical. Ademas, el proyecto busca fortalecer
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“La Sonora Femenina

representa mucho
mas que un proyecto
musical; es un
testimonio del poder
transformador de la
musica vy la solidaridad

entre las mujeres”.
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el autocuidado y el autoconocimiento de las

participantes, creando un espacio donde puedan
crecer tanto artistica como personalmente.
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Para Maria Fernanda la musica siempre ha sido
una parte integral de su vida. Desde sus primeros
recuerdos de cantar junto a su hermano hasta
sus experiencias en coros de la iglesia y grupos
comunitarios, la musica ha sido su refugio
y su pasién. A pesar de no haber tenido una
formacién musical formal, Maria Fernanda ha

buscado aprender por su cuenta, dominando
varios instrumentos y explorando diferentes
géneros musicales.

Impacto positivo

Maria Fernanda dice que la Sonora Femenina no
quiere ser un proyecto de puertas para adentro
del TdeA, sino una verdadera comunidad de
mujeres que comparten una pasién por la musica
y el empoderamiento femenino. A medida que el
grupo se fortalece y se prepara para presentarse
oficialmente ante un publico, Maria Fernanda
y sus compafieras estdn emocionadas por el
impacto positivo que pueden tener en la vida de
otras mujeres.

Para Maria Fernanda, La Sonora Femenina
representa mucho mas que un proyecto musical;
es un testimonio del poder transformador de la
musica y la solidaridad entre las mujeres. Con
cada nota que cantan y cada acorde que tocan,
estan cambiando el mundo, una cancién a la vez.

Si estas interesada en participar en la Sonora
Femenina, puedes preguntar directamente en
Bienestar Universitario como sumarte a esta
iniciativa.
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Desde el campus del TdeA, en Robledo, se imparte educacién para estudiantes de diversas partes del mundo.

La Facultad de Ingenieria del TdeA Institucién
Universitaria participa en la primera versién
del curso de extensiéon “Industria y Agronomia
Digital del Cannabis”, que finalizara en junio de
este afio, en alianza con las universidades de
Alicante y Miguel Hernandez, ambas de Espafia.
“Este curso es muy llamativo para Espafia y para
nosotros representa un logro importante para el
futuro de nuestra Facultad, que estd orientado
hacia la ingenieria agrondémica a partir de la
agricultura de precisién”, sefiala Andrés Felipe
Montoya, decano de la Facultad de Ingenieria
del TdeA.

Uno de los objetivos del curso es proporcionar
bases de conocimientos sobre la cadena de
valor de la industria del cannabis, de utilidad
tanto para profesionales vinculados al sector
como para los alumnos sin experiencia, que
quieran desarrollar en el futuro una actividad
profesional o empresarial. Adicionalmente,
pretende crear un foro de encuentro entre la
academia, la ciencia y la empresa, que aporte
conocimientos, métodos y experiencias en
torno a una industria activa con un crecimiento
exponencial, impulsada por el reconocimiento
de sus beneficios y aplicaciones.

La parte tedrica serd virtual, tiene nueve
mobdulos y en uno de ellos participa la profesora

“Uno de los objetivos
del curso es
proporcionar bases de
conocimientos sobre
la cadena de valor
de la industria del
cannabis, de utilidad
tanto para profesionales
vinculados al sector
como para los alumnos
sin experiencia”.
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Laura Trujillo, docente del area Ciencias de la
Tierra de la Facultad de Ingenieria del TdeA,
con temas como fundamentos y actores de
la industria del cannabis, generalidades del
mercado, cultivo en trépico, huella ambiental y
sistemas de aseguramiento de la calidad, en el
que se enfatiza en las diferentes normas para

produccién de este tipo de cultivo como la
americana, la canadiense y la europea.

De alto nivel

La practica se desarrollard en la Unidad de
Transferencia de Tecnologia de la Universidad
de Alicante donde estd ubicado un amplio
invernadero para la automatizacién de cultivos,
que iniciara con el cannabis.

A esta primera versién se inscribieron 40
estudiantes en su mayoria de Espafia, un pais
que avanza en el cultivo de cannabis, industria
que ha demostrado ser intensiva en generacién
de empleo.

“Este curso de extensién inicialmente se iba
a dictar como una especializacién, pero luego
quiso llegarle a un publico mas amplio y con
cierto nivel de cualificacién profesional”, explica
la profesora Laura Trujillo.

El grupo de conferencistas estd compuesto por
17 profesionales y expertos conocedores del
cultivo pertenecientes a empresas y centros
tecnoldgicos, y 26 investigadores y profesores de
lasuniversidades de Alicante, Miguel Hernandez
y el TdeA.
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El TdeA cuenta con un Plan de Ayuda Mutua

Capacitacién de la Brigada de Emergencia
del TdeA

El Plan de Ayuda Mutua sesioné por primera vez este ario en la sede del TdeA.

Un plan de atencién de emergencias exige
tener aliados que amplifiquen la capacidad
de respuesta ante los diferentes frentes que
supone una eventualidad como atencién de
heridos, evacuacién, préstamo de herramientas
como camillas, extintores; solucién temporal o
definitiva de la emergencia, entre otras tareas.

El Decreto 1072 de 2015 exige la conformacién
de un Plan de Ayuda Mutua que consiste en una
red de aliados. En el caso del TdeA Institucién
Universitaria, los aliados son las instituciones
educativas que estan en la comuna 8 — Robledo,
entre ellos: Pascual Bravo, Universidad de
Antioquia, Universidad Nacional, ITM y el
Colegio Mayor de Antioquia.

El TdeA fue la sede de la primera reunién
del Plan de Ayuda Mutua de este afio, en la
que se revisaron los logros del afio pasado, la

identificacién de amenazas, los posibles riesgos
que pueden generar emergencias.

“En particular revisamos el tema de la
construcciéon del Metro de la 80, evaluamos
las diferentes afectaciones y se socializé el
programa Buen Vecino, que estd relacionado
con los temas sociales que adelantamos con la
comunidad localizada en nuestro entorno”, dijo
Raul Flérez, técnico operativo de la Direccién
de Bienestar Laboral y Seguridad y Salud en el
Trabajo del TdeA.

La primera reunién también sirvi6 para avanzar
en el plan de trabajo de 2024. Vale destacar que
el afio pasado, el TdeA realizd una inversién de
$2.100 millones para actualizar y ampliar la red
contra incendios de la sede central, con lo que se
pone al dia con este equipamiento de prevencién
y atencién de eventuales riesgos.

Los miembros de la Brigada de Emergencia del TdeA estdn
comprometidos con la capacitacién permanente.

La Brigada de Emergencia recibi6 capacitacién
con el cuerpo de bomberos de Envigado para
certificarse en atencién prehospitalaria y de
emergencia, con el apoyo del TdeA Institucién
Universitaria.

La Brigada de Emergencia estd conformada
por personas vinculadas al TdeA que estan
encargadas de atender todas las eventualidades
que ocurran en el campus de Robledo. Este
grupo viene en un proceso de capacitacién que
comprende temas como evacuacién, atencién
de primeros auxilios, reanimacién, transporte
de lesionados, atencién y control de incendios,
con el apoyo de la ARL del TdeA.

Resaltamos la labor de la Brigada de Emergencia
del TdeA porque desempefia un papel
fundamental en la preparacién y respuesta ante
situaciones criticas, contribuyendo a la seguridad
y bienestar de toda la comunidad universitaria.



En el TdeA somos Pluridiversos

Mientras en el mundo se habla de inclusién y
diversidad, en el TdeA Institucién Universitaria
hablamos de pluridiversidad, entendida esta
como lasacciones que reconocen la multiplicidad
de identidades y experiencias humanas, y aboga
por la igualdad de derechos y oportunidades
para todas las personas, independientemente de
su origen, cultura, género, orientacién sexual,
capacidad u otras caracteristicas.

Desde 2013, el TdeA viene en un proceso de
reconocer la diversidad de los seres humanos
como un recurso valioso que enriquece la
sociedad y que debe ser respetada, celebrada
y protegida. En 2021 nace Pluridiversos, un
proceso institucional que procura atender con
calidad y equidad la diversidad en la comunidad
académica, impactando en practicas de inclusién
con estudiantes, egresados, administrativos,
colaboradores y docentes.

Aungque Pluridiversos es uno de los procesos
mas reciente del TdeA ya cuenta con
incontables logros y un reconocimiento
especial al haber recibido el Premio Inclusién
2023 de Comfenalco Antioquia, en la categoria
“Inclusién social o educativa”.

Lineas estrategicas y logros

Comunicacién Participacion y Reconocimiento Estadistica y Caracterizacion

Articulacién con el programa Saturno.

Seguimiento a la incorporacién de nuevas categorias
con enfoque diferencial en formulario de inscripcién
institucional de caracterizacién integral para

la gestién de alertas tempranas, de estudiantes

Mas de 50 estudiantes van a las
mesas de participacion, Jornadas
de la Diversidad vy las Identidades,
Laboratorio de Convivencia, Paz
y Seguridad, cine foro, charlas,

Desarrollo de la estrategia comunicacional
“Sin etiquetas” para el posicionamiento de
la politica de pluridiversidad con la creacion
del micrositio para la difusion de contenidos,
produccion de laboratorios sociales, podcast,

videos,
conmemorativos, entre otras actividades.
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exposiciones fotograficas y dias

talleres, conversatorios, entre otras
actividades.
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Al centro, Laura Cdrdenas Arciniegas, profesional universitario y coordinadora del programa Pluridiversos, en compania

de algunos participantes del programa.

con discapacidad, diversidades,
vulnerabilidades.

Trazabilidad,
instrumentos de caracterizacién y registro de
asistencia de actividades y eventos a diversas

* Reunién
apuestas y compromisos para proyectos y alianzas
Conversatorio sobre “Afectividad y emocionalidad
en la relacién pedagégica”.

Coordinacién de Semillero de investigacién.

identidades y

seguimiento y orientacién a

dependencias cémo Bienestar Universitario,

] . °  Admisiones y Registro, Aseguramiento de Calidad,

- o *  yprocesos investigativos asociados a las diferentes
-t & facultadesydepartamento de Ciencias Basicas.

& 4. “Investigacion

Produccién de conocimiento y semilleros de
investigacién: tendencias y perspectivas de grupos
y semilleros de investigacién hacia los enfoques
diferenciales

Conocimiento.

desde la Apropiacién Social de

investigadores del Grupo Senderos:



Tecnologias

Profesional Universitario o |
Tecnicas Profesionales

Maestrias

= lalizaci
Doctorado specializaciones




