DEPENDENCIA: FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS FORENSES

TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
PLAN DE ACCION 2017
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Determinar la oferta
académica 34% (Decano 17% 17% 0%
1. Aumentar la
1. APUESTA POR LA cobertura de Total estudiantes
C.ALIDAD YLA educacién- superior | Cupos de pregrado Medellin 010104-2017 matriculados nuevos, en 510 o zealiza; seguimiento a la 33% 16% 17% 0%
con calidad y y Area Metropolitana pregrado en Medelliny emanada
EXCELENCIA . . .
pertinencia en el Area Metropolitana
Valle de Aburra
Lograr la meta establecida 33% [Decano 16% 17% 0%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 17% | 32% | 17% | 34% 0% 7% 0%
Elaborar la planeacion
.. L. 25% |Decano 13% 12% 0%
académica vs recursos fisicos
1. Aumentar la el 4
Apoyarse de las estrategias de
bertura d
1. APUESTA POR LA ed:;c?c;nu: eerior Estudiantes matriculados en Total de estudiantes retencion y Permanencia 25% |Decano | o
CALIDAD Y LA con calidag Presrado - Medellin 010105-2017 matriculados en 1.184 0
EXCELENCIA n calidad y & Pregrado - Medellin _ .
pertinencia en el Realizar seguimiento 25% 13% 12% 0%
Valle de Aburra
Lograr la meta establecida 25% | Decano 13% 12% 0%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 13% | 39% | 24% | 24% 0% 7% 0%
Realizar campafiias para
1. Aumentar Ia ofrecer los programas 34% (Decano 17% 17% 0%
. démi
cobertura de ; i academicos
1. APUESTA POR LA educacion superior | Estudiantes matriculados en Numero de estudiantes i i
CALIDAD Y LA ' sup 010106-2017 matriculado en 30 o [Realizar convocatoria a 33% 16% 17% 0%
EXCELENCIA con calidad y Postgrado postgrado posibles estudiantes
pertinencia en el
Valle de Aburra
Lograr la apertura del grupo 33% [Decano 33% 0%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 33% 0% 67% 0% 0% 7% 0%
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NUmero de programas Realizar autoev?lu'auon al 40% (Decano 40% 0%
con Autoevaluacién programa académico
4.1 t. |
1. APUESTA POR LA niverl]i;::;elir;:; Ze Autoevaluacion para para Renovar RC
CALIDAD Y LA Renovar Registro calificado | 010404-2017 Profesional en 1 5 |Elaborar Plan de
EXCELENCIA los programas Criminalistica mejoramiento vy realizar 30% 30% 0%
Académicos seguimiento
Presentar documento
30% 30% 0%
maestro ante el MEN
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 100% | 0% 0% 0% 0% 7% 0%
3. 1. Promover la Disefiar los cursos,
INTERNACIONALIZA | formacién de Nimero de evento de diplomados o seminarios 60% [Decanos 30% 30% 0%
CIONE capital humano en la 030102-2017 educacién continua
INTERACCION CON sociedad con el Oferta educacién continua Jafio 5 15
LOS AGENTES intercambio de j
am EJ-ecutar los cursgs, ‘ 20% 20% 20% 0%
SOCIALES Y conocimientos, diplomados o seminarios
COMUNITARIOS | saberesy practicas
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 30% | 20% | 30% | 20% 0% 7% 0%
3. 6. Potenciar la Definir las tematicas sobre las
INTERNACIONALIZA relacion del cuales deben disefiar los 50% |Decano 25% 25% 0%
CIONE egresado como o cursos
- C d tual 030603-2017
INTERACCION CON agente ::0: rei‘:;oza zacion Numero de cursos/afio 3 8
LOS AGENTES transformador de la P 8 Realizar convocatoria a los
SOCIALES Y vida académica y egresados , ejecutar los 50% |Decano 25% 25% 0%
COMUNITARIOS social cursos y evaluarlos
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 25% | 25% | 25% | 25% 50% 0% 7% 0%
Consolidar la informacién de Decano v Vicerrector
las diferentes fuentes que 30% Académ?lco 15% | 15% 0%
alimentan los PEF y los PEP
4. Incrementar el
1. APUESTA POR LA . .
CALIDAD Y LA nivel de calidad de Actualizar el PEF Y PEP 010407-2017 PEFY PEP 5 2 Docentes y Comités
los programas Actualizados Actualizar los PEP 40% . v 20% | 20% 0%
EXCELENCIA Académicos Curriculares
Aprobacioén y socializacion 30% [Consejo de Facultad 30% 0%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 35% | 35% | 30% 0% 0% 7% 0%
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Identificar las tematicas que
inciden en el desarrollo de los 20% Decano y Vicerrector 20% 0%
programas académicos de la " |Académico ? ?
4. Incrementar el B ) Numero de Material de Facultad
1. APUESTAPORLA | R Produccién de material B L,
CALIDAD Y LA nivel de calidad de académico (libros, guias 010408-2017 produccién Académica 3 1 i6 i ité
los programas g gulas, (libros, guias, manuales, Elaboracién de los materiales 50% Docentes y Comités 259% | 25% 0%
EXCELENCIA Académicos manuales, cartillas) cartillas) por los diferentes docentes Curriculares
Publicacié dicién del
muat:;?acllon y ediclon de 30% |Consejo de Facultad 30% 0%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 0% | 45% | 25% | 30% 0% 7% 0%
Jornadas de sensibilizacion. 30% |Decano 15% | 15% 0%
L - Porcentaje de cobertura
1. APUESTA POR LA 4. Incrementar el | Participaciéon Democrética de particioacion de -
: nivel de calidad de de los estudiantes en los P X P Apertura de espacios para la
CALIDAD Y LA , K 010604-2017 estudiantes en 40% interaccion de los
los programas drganos de gobierno . 30% |Decano 15% | 15% 0%
EXCELENCIA Académicos institucional actividades de representantes con la
sensibilizacién comunidad estudiantil.
Generar espacios de
capacitacion en liderazgo| 40% [Decano 20% 20% 0%
estudiantil.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 0% | 50% | 30% | 20% 0% 7% 0%
Definir los contenidos que
Decano 15% | 15% 0%
deben conocer los docentes. : : :
4.1 t |
1. APUESTA POR LA nive?iireercr;eliz:z; :e Catedra TdeA para los Porcentaje de docentes -
CALIDAD Y LA los brogramas docentes - Normatividad 010605-2017 | con participaciénenla | 25% Ger-1erar estrategias que . . .
EXCELENCIA Aché%nicos Institucional catedra TdeA obhgﬁn al docente a Decano 15% | 15% 0%
participar.
Elaborar informe de
participacipacion de los Decano 40% 0%
docentes
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 0% 15% | 30% | 15% | 40% 0% 7% 0%
Evaluar y clasificar el nivel de
1. APUESTA POR LA 4. Incrementar el Numero de docentes :a czmpettenuzde‘ltngleslde 30% Zecgr}o YVlcerrector 25% 25% i
' nivel de calidad de |Capacitacion de docentes en de tiempo completo 0s docentes adscritos afa cademico
CALIDAD Y LA | | trai 010409-2017 itad I 6 0 Facultad
EXCELENCIA os programas engua extrajera capacitados en lengua Informe de docentees que se »
Académicos extranjera Docentes y Comités
capacitaron en lengua 70% K 25% 25% 0%
extranjera Curriculares
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 25% | 25% | 25% | 25% 0% 7% 0%
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Definir las asignaturas y Decano y Vicerrector
4. Incrementar el 9 9 9 9
1. APUESTA POR LA nivel de calidad de | Asignaturas ofertadas con Numero de asignaturas tematicas 20% Académico 10% 10% 0%
CALIDAD Y LA los programas 8 apoyo virtual 010503-2017 ofertadas con apoyo 5 35
EXCELENCIA virtual - . s
dmi Elaborar el disefio y contenido Docentes y Comités
Académicos Y 80% © Y 40% 40% 0%
del curso Curriculares
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 10% | 40% | 10% | 40% 0% 7% 0%
Decano y Vicerrector
4. Incrementar el 9 9 9 9
1. APUESTA POR LA nivel de calidad de Actividades académicas No de eventos, cursos Elaborar propuesta 50% Académico 25% 25% 0%
CALIDAD Y LA los programas conjuntas con otras 030102-2017 | proyectos de Extension 2 0
EXCELENCIA Facultades o investigacion .
Ami Docentes y Comités
Académicos Ejecucion del evento 50% K ¥ 25% 25% 0%
Curriculares
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 25% | 25% | 25% | 25% 0% 6% 0%
NUMETo J€ CONVENIos
Nacionales e Lintl Promover la firma y ejecucion Profesional de
Internacionales 1 Nal de nuevos convenios de 16% [Internacionalizac. 4% 4% 4% 4% 0%
suscritos cooperacion Facultades
Numero de docentes en Promover y generar Profesional de
movilidad académica 8 oportunidades de movilidad | 16% [Internacionalizac. 4% 4% 4% 4% 0%
saliente académica Facultades
Numero de docentes en Promover y generar Profesional de
7. Consolidar la movilidad académica 6 oportunidades de movilidad | 16% [Internacionalizac. 4% 4% 4% 4% 0%
3. cooperacién con entrante académica Facultades
INTERNACIONALIZA | Instituciones de
CION E Educacién Superior y Numero de estudiantes Promover y generar Profesional de
INTERACCION CON | demis entidades en Internacionalizacién 030703-2017 €M movilidad 10 oportunidades de movilidad | 16% [Internacionalizac. 4% 4% 4% 4% 0%
LOS AGENTES los dmbitos académica saliente académica Facultades
COSI\(IIJSINAII'}TRTOS depar‘same;ntal, Numero de estudiantes Promover y generar Profesional de
. :auon-a el en movilidad académica| 13 oportunidades de movilidad | 16% [Internacionalizac. 4% 4% 4% 4% 0%
internacional. entrante académica Facultades
Realizar plan de trabajo con Profesional de
Numero de curriculos docentes para la 10% [Internacionalizac. 3% 2% 3% 2% 0%
intervenidos con internacionalizacidn curricular Facultades
actividades y 1
competencias Acompaiiar el desarrollo de Profesional de
internacionales proyectos de 10% |Internacionalizac. 3% 2% 3% 2% 0%
internacionalizacidn curricular Facultades
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 26% | 24% | 26% | 24% 0% | 10% 0%
TOTAL PLAN DE ACCION 100% | 0%
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