DEPENDENCIA: COORDINACION DE INTERNACIONALIZACION

TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
PLAN DE ACCION 2016
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7. Consolidar la
3. cooperacién con i o | fesional d
INTERNACIONALIZA|  Instituciones de Ndmero de convenios Realizar seguimiento a los 5oy | rofesionalde 20% | 30% 0%
. W) . h 18 convenios y sus actividades Internacionalizacién
CIONE Educacién Superior Programa de Nacionales e Inter
INTERACCION CON | y demds entidades g‘ L 030701-2016 Internacionales 0
L. Internacionalizacién . 18
LOS AGENTES en los dmbitos suscritos . . »
SOCIALES Y departamental Nales Promover [a firma y ejecucion Profesional de
men
P ) ! de nuevos convenios de 50% . o 20% 30%
COMUNITARIOS nacional e cooperacion Internacionalizacién
internacional. P
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 40% 100% 0% 11% 0%
7. Consolidar la Gestionar los procedimientos Profesional de
3. cooperacion con de solicitud, aprobacién y 50% B 15% | 35% 0%
INTERNACIONALIZA|  Instituciones de 17 reporte de movilidad Internacionalizacion
CIONE Educacion Superior Programa de Ndmero de docentes Inter
INTERACCION CON y demas entidades Internaiionalizaci()n 030702-2016 en movilidad 5 ’ 150
LOS AGENTES en los dmbitos académica saliente Apoyar y gestionar la .
Nal. ) - o Profesional de o o .
SOCIALES Y departamental, participacion en actividades 50% Internacionalizacién 15% 35% 0%
COMUNITARIOS nacional e de movilidad académica
internacional.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 30% | 100% 0% 1% | 0%
7. Consolidar la
» Gestionar los procedimientos .
3. cooperacion con d licitud bacid S0% Profesional de 15% 35% .
INTERNACIONALIZA|  Instituciones de 3 es°t'°'d” 'apr_T’_daZ"’"y ®  [Internacionalizacién o o o
CIONE Educacion Superior Programa de 030702-2016 Ndmero de docentes Inter reporte de movilida
INTERACCION CON |y demis entidades Internagcionalizacién en movilidad 5 50
LOS AGENTES en los dmbitos académica entrante Nal A l lizacion d
SOCIALES Y departamental, p°y:r a'ej,'za_c'on € orofesional d
COMUNITARIOS nacional e eventos academicos 0% | oesionaice 15% | 35% 0%
internacional institucionales de caracter Internacionalizacién
' nacional e internacional
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 30% 100% 0% 11% 0%
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7. Consolidar la . o
3. cooperacién con Gesthnér los proced{mlentos . Profesional de . . )
INTERNACIONALIZA|  Instituciones de de solicitud, aprobacion y 50% Internacionalizacion 15% 35% 0%
< . . 20 reporte de movilidad
CION E Educacion Superior Programa de 030703-2016 Numero de estudiantes Inter P
INTERACCION CON | y demds entidades Internaiionalizacién en movilidad 20 75
LOS AGENTES en los dmbitos académica saliente Nal
SOCIALES Y departamental, Apoyar y gestionar la Profesional d
COMUNITARIOS nacional e participacion en actividades 50% | rto eswr\a I? ., 15% 35% 0%
internacional. de movilidad académica nternacionafizacion
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 30% 100% 0% 11% 0%
7. Consolidar la . o
3 cooperacion con Gestionar los procedimientos Profesional de
. .. s 0, 0, o, 0,
INTERNACIONALIZA| Instituciones de 10 de SOItlc'LUd’ apr‘tla‘Zazlon ¥ 50% Internacionalizacién 15% 35% o
CIONE Educacion Superior Programa de 030703-2016 Numero de estudiantes Inter reporte de movilida
INTERACCION CON | y demds entidades Internaiionalizacién en movilidad 60 35
LOS AGENTES en los dmbitos académica entrante Nal A | lizacion d
SOCIALES Y departamental, poyarfa re;’,'za,c'm € Profesional d
COMUNITARIOS nacional e eventos academicos e s0% | loesonaide 15% | 35% 0%
internacional institucionales de caracter Internacionalizacién
' nacional e internacional
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 30% 100% 0% 11% 0%
7.Consoladar Ia
3. cooperacion con Desarrollar actividades y
INTERNACIONALIZA| Instituciones de Numero de actividades proyectos que promuevan el
CIONE Educacion Superior que faciliten la mejoramiento de las .
. 030704-2016 Profi Id
INTERACCION CON | y demas entidades Interculturalidad capacitacion de la 5 10  [competencias en segunda 100% lr::e::z?jnal;dén 50% | 50% 0%
LOS AGENTES en los dmbitos comunidad institucional lengua y la multiculturalidad
SOCIALES Y departamental, en segunda lengua de la comunidad
COMUNITARIOS nacional e institucional.
intoernacional
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% 100% 0% 11% 0%
3 Realizar plan de trabajo con
: docentes para la Profesional de
INTERNACIONALIZA| 8. Promover la Numero de curriculos ) . P S 50% L 15% 35% 0%
N X » R . internacionalizacién Internacionalizacién
CIONE inclusién de Internacionalizacién 030801-2016 intervenidos con curricular
INTERACCION CON competencias R actividades y 4 0 X
. . currricular R Desarrollar conjuntamente
LOS AGENTES internacionales en competencias con las facultades proyectos profesional de
SOCIALES Y los curriculos internacionales . . o 50% . o 15% 35% 0%
COMUNITARIOS de internacionalizacién Internacionalizacién
curricular
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 30% 100% 0% 11% 0%
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INTERNACIONALIZA| 9. Fortalecer el Numero de eventos
CIONE osicionamiento de Posicionamiento internacionales de Participacién de la institucién
) posicionam! ros "0 l030901-2016| 'MtEMACO P Profesional de
INTERACCION CON | lainstitucion en el | Institucional en el dmbito posicionamiento en los 2 20 |en feriasy eventos 100% Internacionalizacion 50% 50% 0%
LOS AGENTES contexto nacional e internacional que participa la Internacionales
SOCIALES Y internacional Institucién
COMIINITARINS
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% 100% 0% 11% 0%
Gestionar recursos con
entidades externas, la
movilidad de los expertos Profesional de
; P 100% nalge 50% | 50% 0%
3 extranjeros y apoyar el Internacionalizacién
INTERNACIONALIZA| 9. Fortalecer el Néimero de eventos correcto desarrollo de los
5 - ; - . P . eventos
CIONE posicionamiento de Posicionamiento 030901-2016 académicos nacionales
INTERACCION CON | la institucién en el | Institucional en el ambito internacionales 2 40
LOS AGENTES contexto nacional e internacional desarrollados por la
SOCIALES Y internacional Institucién Gestionar los procedimientos
COMUNITARIOS de solicitud, aprobaciény
reporte de los eventos de
caracter nacional e
internacional
Caracterizacion del proceso Profesional de
con de. P 40% naee 40% 0%
de Internacionalizacién Internacionalizacién
5.
< 1. Integrar los isié i
ADMINISTRACION Y| . ¢ - mas §e estion, | Caracterizacion Proceso de Proceso de Revision v aluste - de Profesional de
2z H 1 H 10, 10
GESTION AL o fcién e vaign |050101-2016 Internacionalizacién | 1 o [indicadores y riesgos dell 30% | . alizacién 30%
SERVICIO DE LA MECI v caracterizado proceso
ACADEMIA Seguimiento a los indicadores Profesional de
& 30% nace - 15% | 15% 0%
y riesgos del proceso Internacionalizacion
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% 100% 0% 12% 0%
TOTAL PLAN DE ACCION 380 100% 0%

FIRMA - PROFESIONAL DE INTERNACIONALIZACION




