TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
PLAN DE ACCION 2015

DEPENDENCIA: FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y ECONOMICAS
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Elaborar estudio de
pertinencia y viabilidad del 40% [Decano 40% | 0% 0%
1. Aumentar la programa de Mestria
1. COBERTURA CON | _ d:;bci:;usrz d;or Incrementar el nimero de | 01010103-2015 Ns;”;r:e‘:frg:ir:\l';‘:s . , Preparar documentos para
CALIDAD con calidas y programas de Maestria presentacmr? an‘te l?s |
estamentos institucionales
. . 60% [Decano 60% 0%
pertinencia. (Comité curricular, Consejo de : : °
Facultad, Consejo Académico -
Directivo).
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 40% | 100% 0% 5% 0%
Elaborar estudio de
pertinencia y viabilidad del 40% [Decano 40% | 0% 0%
programa de Especializacion
1. Aumentar la ) Preparar q?cumentos para
. Numero de programas presentacidn ante los
cobertura de Incrementar el nimero de o
1. COBERTURA CON ) . de Especializacién estamentos institucionales (
educacion superior programas de 01010102-2015 1 7 L, . X
CALIDAD . i nuevos Comité curricular, Consejo de | 40% |Decano 40% 0%
con calidad y Especializacion i e
. . Facultad, Consejo Académico -
pertinencia. S =,
Directivo) -Presentacién y
ajuste.
Documento final para subir al
onces P 20% | Decano 20% 0%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 40% | 100% 0% 5% 0%
Realizar campaiias para
ofrecer los programas 50% [Decano 25% | 25% 0%
1. Aumentar la académicos
cobertura de Aumentar la cobertura de No. De grupos de R .
1. COBERTURA CON L . . 01010202-2015 Realizar convocatoria a
educacion superior |estudiantes de postgrado en programas de 1 0 R . 40% [Decano 20% | 20% 0%
CALIDAD . , R posibles estudiantes
con calidad y Medellin postgrado activos
pertinencia.
Iniciar actividades académicas| 10% | Decano 5% 5% 0%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 0% 5% 0%
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2. Articular | Mantener convenios activos
. Articular la
., . ; con las Instituciones 30% |Decano 30% 0%
1. COBERTURA CON educacion superlor Incrementar I'a oferta de Numejro de programas Educativas.
con la formacidén por| programas articulados con | 01020101-2015 articulados con la 2 0
CALIDAD . L . L . Realizar seguimiento a las
ciclos basados en la educacion media educacion media/afio o o
competencias actividades académicas - 70% [Decano 35% | 35% 0%
) presentar informe
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 65% | 100% 0% 5% 0%
2. Articular la Mantener convenios activos
edu;:acién superior | Incrementar la oferta de Numero de con las Instituciones 30% [Decano 30% 0%
1. COBERTURA CON p N Instituciones articulados Educativas.
con la formacidn por| programas articulados con | 01020101-2015 X 1 6 - —
CALIDAD . . : con la Media Realizar seguimiento a las
ciclos basados en la educacién media . N o o
competencias Técnica/afio actividades académicas - 70% |Decano 35% | 35% 0%
) presentar informe
100% 65% | 100% 0% 5% 0%
2. ACREDITACION Realizar el proceso de
t luacién del
DE ALTA CALIDAD autoevaluacion de fos 60% |Decano 30% | 30% 0%
DE PROGRAMAS programas académicos que lo
ACADEMICOS CON 3. Acreditar los requieren
F;\?EzgrtioAzfoLlﬁ acap(;(e’)rgr:ii:sasue Informe de Elaborar plan de
cumplan conqlos Realizar autoevaluacién de |02030101-2015 autoevaluacion por mejoramiento por programa 20% 10% [ 10% 0%
. pt iwidos | | démi programa académico y| 5 138 |académico para mitigar las
p:;famee”;o::r:fr']dzs 0s programas academicos seguimiento al plan de debilidades detectadas
! mejoramiento
como base la ! Elaborar informe de
autoevaluacion. seguimiento al plan de .
X ) Vicerrector
mejoramiento de los 20% . 10% | 10% 0%
Académico y Decanos
programas con
autoevaluacion vigente.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 0% 10% 0%
3. Acreditar los Informe del estado de los
2. ACREDITACION programas programas para‘ deflr\lrcual s€ 50% |Decano 40% | 40% 0%
DE ALTA CALIDAD académicos que somete a acreditacion de alta
Presentar programas No. De programas con i
DE PROGRAMAS cumplan con los L prog 'p g calidad
L L académicos para la 02030301-2015| Acreditacidn de alta 1 15
ACADEMICOS CON | parametros exigidos L, ) ) _—
) acreditacién de alta calidad calidad Definir el programa y
EL APOYO DE LA | para ello, teniendo preparar la documentacién
INVESTIGACION como base la .. 50% |Vicerrector y Decano | 10% | 10% 0%
o para la solicitud de
autoevaluacion. acreditacion
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 0% 10% 0%




Avance fisico

© -
K c .
n |8 3 - programado | & § |88 28
- 2 5 h]
) L. Objetivo - X S |27 . ® 8 o [ §3|8T(S8|8&
Linea estratégica L .. Meta codigo Indicador : §-§ § Actividades g S Responsable a 5 3 S|1S8|3 -g S @
estratégico v |2 = o TE = [3 38| 8T|5E| 3¢
= [fE S °© S 2 e (gElag|l o
a — a = S (] e T ¥ 2
5 ) X X
I;EF;-\LL"‘I'II:-\U(I::A?.:‘II):II; 4. Fortalecer el Registrar propuestas para Identificar las entidades en las
vinculo entre la articipar en convocatorias | 02040201-2015 cuales pueden registrarse las | 40% |Decanos 20% | 20% 0%
DE PROGRAMAS sociedad, la npacionaples o internacionales Nimero de Proyectos 2 4 ro ueitas ¢ ’ ’ ’ ’
ACADEMICOS CON ’ | presentados/afio prop :
empresay la (generar ingresos por
EL APOYO DE LA universidad extension) Presentar las propuestas. 60% [Decanos 30% | 30% 0%
INVESTIGACION
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 0% 5% 0%
Disefiar los cursos,
. A 60% [Decanos 30% | 30% 0%
diplomados o seminarios
2. ACREDITACION 4. Fortalecer el
DEALTA CALIDAD vi.nculo entre la Aumentar la oferta de Numero de cursos,
DE PROGRAMAS sociedad. la cursos. dinlomados 02040301-2015 diplomados, 3 9
ACADEMICOS CON em resa’ la semin;ri:s or aﬁo’ seminarios/afio Ejecutar |
ecutar los cursos,
EL APOYO DE LA e P e ¥ 40% 20% | 20% 0%
INVESTIGACION iplomados o seminarios
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 0% 10% 0%
Retroalimentacion del sector
roductivo para mejorar
5. Fortalecer la P P ) 20% |Decano 10% | 10% 0%
2. ACREDITACION relacién del competencias en los
egresados
EE II;\II;LI:ECR':II-\I/;ASD Insii[:ecjz(rimomczgi;te Realizar cursos de 02050301-2015 Definir las temati
| ~ efinir las temdticas y
Numero de cursos/afio 3 8 % % % %
ACADEMICOS CON el seguimientoy |actualizacién para egresados / estructurar los cursos 40% |Decano 20% | 20% 2
EL APOYO DE LA acompafiamiento a
INVESTIGACION su trayectoria Realizar convocatoria a los
laboral y social. egresados , ejecutar los 40% |Decano 20% | 20% 0%
cursos y evaluarlos
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% | 50% 0% 5% 0%
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' Consolidar la informaciéon de Decano v Vicerrector
3. Acreditar los las diferentes fuentes que 40% Académiyco 20% | 20% 0%
2. ACREDITACION programas alimentan los PEF y los PEP
DE ALTA CALIDAD académicos que
DE PROGRAMAS cumplan con los . 1PEFy 10 PEP L
Actualizar el PEF Y PEP 02030201-2015 11 2 . Docentes y Comités
ACADEMICOS CON | parametros exigidos Actualizados Actualizar el PEF Y los PEP 50% CurricularZs 25% | 25% 0%
EL APOYO DE LA | para ello, teniendo
INVESTIGACION como base la
autoevaluacion Aprobacién y socializacion 10% |Consejo de Facultad 5% 5% 0%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 0% 5% 0%
Identificar las entidades en las .
cuales pueden ejecutar 20% Decano y Vicerrector 20% 0%
2. ACREDITACION 4. Fortalecer el I Académico
DE ALTA CALIDAD vi.nculo entre la Proyectos vinculados con el Nimero de provectos proyectos
DE PROGRAMAS sociedad. la sector productivo (Docencia, vinculados co‘:} eTsector 1 ) Docentes y Comités
ACADEMICOSCON |~ " Investigacion y/ode | 02040102-2015 "~ - C S Presentar las propuestas. 40% | - rriculares 40% 0%
EL APOYO DE LA presay Extension) P )
INVESTIGACION universidad |
Ejecutar el proyecto
! 'p v ¥ 40% |Consejo de Facultad 20% 0%
presentar informe
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 60% | 80% 0% 5% 0%
Identificar las tematicas que
inciden en el desarrollo de los Decano y Vicerrector
arr 20% oy 10% | 10% 0%
2. ACREDITACION programas académicos de la Académico
DEALTA CALIDAD 6. Fortalecer las Material de produccién Numero de Material de Facultad
DE PROGRAMAS |, d | Académi I'Fi) , 02060302-2015 produccién Académica 3 1 ., X »
ACADEMICOS coN |2res de apoyoalos - Académica (lbros, guias, %2 | (libros, guias, manuales, Elaboraci6n de los materiales | ., |Docentesy Comités | oo | co, 0%
EL APOYO DE LA procesos Misionales manuales, cartillas) cartillas) por los diferentes docentes Curriculares
INVESTIGACION
Publicacion y edicién del
X ¥ 30% [Consejo de Facultad | 15% | 15% 0%
material
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 0% 5% 0%
Evaluar y clasificar el nivel de
2. ACREDITACION la competencia de ingles de 30% Decano y Vicerrector 15% | 15% 0%
DE ALTA CALIDAD 2. Mantener el  |Capacitacién de docentes de Nimero de docentes los docentes adscritos a la > |Académico ’ ’ ’
DE PROGRAMAS ) de tiempo completo
talento Humano tiempo completo en 02020501-2015 temp P 10 10 |Facultad
ACADEMICOS CON - capacitados en segunda Asistir a | d
docente cualificado segunda lengua sistir a los cursos de Docentes y Comités
EL APOYO DE LA lengua formacidn previsto por el area| 70% Curriculares 35% | 35% 0%
INVESTIGACION de idiomas
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 0% 5% 0%
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2. ACREDITACION ’ ;\;Z::\,‘a;os Nimero de docentes de Seleccionar los docentes que ., |Decanoy Vicerrector o o
DE ALTA CALIDAD académicos que Capacitacion de docentes de tiempo completo asistiran al curso 30% Académico 30% 0%
DE PROGRAMAS q tiempo completo en capacitados en
cumplan con los . 02030401-2015 . 10 1
ACADEMICOS CON , L. formulacién de preguntas de formulacién de Asistir a | d s
pardmetros exigidos sistir a los cursos de _, |Docentes y Comités o o o
EL APOYO DE LA ) Pruebas Saber PRO preguntas de Pruebas F L 70% icul 35% | 35% 0%
para ello, teniendo Saber PRO ormacion Curriculares
INVESTIGACION enn hace L aber
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 65% | 100% 0% 5% 0%
] Revision y analisis de los Decano v Vicerrector
3. Acreditar los resultados obtenidos en la 20% , y 20% 0%
2. ACREDITACION programas |oruebas saber PRO Académico
DEALTA CALIDAD académicos que Informe y acciones de Informe de acciones de
DE PROGRAMAS | | Identificar las necesidades de Docentes y Comités
ctfmp an corT ?s mejora de las pruebas Saber | 02030402-2015 | mejora de las pruebas 1 0 . 40% . v 40% 0%
ACADEMICOS CON | parametros exigidos PRO saber PRO mejora Curriculares
EL APOYO DE LA | para ello, teniendo -
INVESTIGACION como base la Elaborar plan de mejora para
autoevaluacion mitigar las debilidades 40% |Consejo de Facultad 40% 0%
detectadas
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 0% | 100% 0% 5% 0%
3. Acreditar los Seleccionar los docentes que Decano y Vicerrector
2. ACREDITACION programas asistiran al curso 30% Académico 15% | 15% s
DE ALTA CALIDAD académicos que Docentes capacitados
DE PROGRAMAS cumplan con los |Capacitacién de docentes en 02020401-2015 on forchién 20 20
A;:IT\ADIEQA\:EODSEC&N paramaTltro: E)f'g'ios formacion pedagdgca pedagégica Asistir a los cursos de 70% Docentes y Comités 359% | 35% 0%
INVESTIGACION para e OIb eann ° formacién Curriculares
como base la
autoevaluacion
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% | 100% 0% 5% 0%
TOTAL PLAN DE ACCION 230 100% | 0%
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