DEPENDENCIA: VICERRECTORIA ACADEMICA

TECNOLOGICO DE ANTIOQUIA
PLAN DE ACCION 2014
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Optimizacion de espacios
fisicos 30% |Decanos 20% 10% 100% 30%
1. Aumentar la . Numero de estudiantes matriculados en
1. COBERTURA CON cobertura de Aumentar la cobertura de [ 01010201- |Numero de estudiantes Identificar programas Medellin
y educacion superior | Estudiantes de Pregrado 2014 de pregrado 6.700 0 |académicos que se puedan 50% |Decanos 40% 10% 100% 50%
CALIDAD . , X . Semestre 01 - 6.674
con calidad y en Medellin matriculados ampliar en cobertura.
. . - Semestre 02 - 6.559
pertinencia. Iniciar actividades Decanos y Profesional
académicas 20% [|universitario (Admisiones | 10% 10% 100% 20%
i y Registro)
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 70% 100% 100% 8% 8%
Elaborar un documento Web
(dirigido a estudiantes y
docentes), con informacién : Ami
3. Fomentar el de las sitdaciones mas 25% Vlcerrector'Academlco Y 12% 13% 100% 25%
desarrollo de la . . Roberto Sudrez
. . cotidianas y que aplican al
Educacién superior
" reglamento. (Preguntas
como un bien " L
publico social con Prueba diagndstica Plataforma virtual, listados de
criterios de equidad, Porcentaje de Matematicas Vicerrector Académico 4
X q Aumentar el porcentaje de [ 01030201- J . 25% . Y 12% 13% 100% 25% asistencia, listados de contratacion,
1. COBERTURA CON mediante la y ) Retencion y Sede central y drea Dario Soto
L, de retencién y permanencia 2014 X 89% 159 . resultados de la prueba.
CALIDAD creacién de cudiantil permanencia metropolitana
condiciones para el e estudiantil curso Introductorio La desercion el 2014, fue de 13,23%
) b
accesoy Matematicas Vicerrector Académico y ’ ’
permanencia de los zEgICCA (8 h(laraf) 25% Dario Soto 12% 13% 100% 25%
estudiantes en un ede Central y area
proceso formativo metronolitana
de calidad Asesorias Presenciales y
' Matematicas, Ingles, Fisica, Vicerrector Académico
maticas, e 25% [1'C OV 1 12% | 13% | 100% | 25%
Estadistica y Calculo. Dario Soto
(sede central
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 48% 100% 100% 8% 8%

2. ACREDITACION borcentare de avance Elabo_r'_ar y pr_efe_ntar ) Vi,cer_re‘ctorla Académicay ) ) )

DE ALTA CALIDAD 02030302 e Jroceso . condiciones iniciales ante el 20% [Comité Cent_r:?l de 20% 100% 20% Se presentd al CNA el documento de
DE PROGRAMAS o procesc CNA Autoevaluacién condiciones iniciales y se recibi6 la visita

Acreditacién Institucional 2014 Acreditacién 60% 250 .

ACADEMICOS CON L . . . de pares académicos para el proceso de
EL APOYO DE LA Institucional de alta Vicerrectoria Académica y Acreditacion Institucional
INVESTIGACION calidad Autoevaluacion institucional 80% |Comité Central de 40% 40% 100% 80% creditacion Instituciona

Autoevaluacién
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 60% 100% 100% 12% 12%
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2. ACREDITACION Vicerrector Académico
DE ALTA CALIDAD 2. Mejorary , Disefiar los cursos 70% - v 35% 35% 100% 70% o . . .
. 02020401- Numero de cursos extension Cursos disefiados, listados de asistencia,
DE PROGRAMAS [ mantener el talento [Capacitar a los docentes en 2014 d ) 5 X rtificad tedra TdeA
ACADEMICOS CON [ humano docente formacién pedagégica progran:ad osy Gestionar la realizacién de Vicerrector Académico memorias, certi "Cta TS catedra Tde.
EL APOYO DE LA cualificado. €jecutacos cursos de formacién 30% | oncion Yo 15% | 15% | 100% | 30% virtua
INVESTIGACION pedagdgica
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% 100% 100% 8% 8%
Definir las necesidades y
2. ACREDITACION especificaciones de los . . o
Profi 1Y} t
DE ALTA CALIDAD | | equipos de acuerdo con los 60% (ArjuZS;:ZZuczl‘i/\fe:ss; arlo 60% 0% 100% 60%
6. Fortalecer las 02060101- | Inversidn en equipos .
DE PROGRAMAS 4reas de apoyo a los Incrementar la dotacion de 2014 n del ayudnas qet:p 140 140 requer|m|ento-s de cada, ) Documento de solicitud de equipos de
ACADEMICOSCON |' " " o ayudas educativas. millones/affo Facultad o unidad académica ayudas educativas
eLapOvODELA |P : ,
INVESTIGACION Elaborar los estudios previos Profesional Universitario
para la adquisicion de los 40% X 20% 20% 100% 40%
equipos (Ayudas educativas)
100% 80% 100% 100% 6% 6%
Porcentaje de Fortalecimiento de la
i alti competencia a través del
2. ACREDITACION , ‘ estudiantes de (ltimo petencia a trav 50%  |Vicerrrector Académico | 50% | 0% | 100% | 50% 3 '
Acreditar competencia lecto nivel de programas proceso ensenanza- Programacion de curso, contratacion de
DE ALTA CALIDAD | 8. Fortalecer en los i L L . o e
DE PROGRAMAS estudiantes la escritora en los programas | 02080101- [técnicos, tecnolégicosy aprendizaje docentes y certificacion de la
X técnicos, tecnologicos y 2014 profesionales con 100% 180 competencia, festival de ingles, imersion
ACADEMICOS CON | competencia en un . . . .
EL APOYO DE LA seaundo idioma profesionales por parte de evaluacion de » . de estudiantes y profesores, dia del
g los estudiantes competencia lecto- Evaluacién de la competencia| .\ | 0% 50% 100% | 50% bilinguismo
INVESTIGACION escritora en lengua lecta-escritora
extranjera
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% 100% 100% 8% 8%
1. Disefiar un
programa de Identificar las Instituciones o
internacionalizacién| 'ncrementar el nimero de Entidades con las cuales se Movilidad de Estudiantes internacional
4. que permita la convenios de relaciones puedan operacionalizar 50% |Vicerrector Académico 10% 40% 100% 50% . .
INTERNACIONALIZA ionales e internacional Ntmero de convenios ios d i6 (Mexico), Movilidad docente y
construccién de | Nacionales e internacionales| .0 o ] nveni convenios de cooperacion estudiantil (Cartagena), Convenio
CIONY ; ti nacionales e int ional. !
comunidad activos 2014 i _I . 10 g4 [|Nternaciona conisma (Solicitud de docentes), evento
ACTUALIZACION DE i internacionales Activos . . . . R
académica con otras foro mundial (Universidad Politecnica
LA PLATAFORMA instituciones de . . : de Catalufia), Universidad Empresa
TECNOLOGICA | oy cacion superior Iniciar actividades propias de ’
en el 4mbito los convenios (presentar 50% |Vicerrector Académico 10% 40% 100% 50% Estado
I
informe
nacional e )
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 20% 100% 100% 8% 8%
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Identificar las Instituciones o
Entidades con las cuales se
4, : : Pasantia Mexico (Entrante y saliente 7
puedan operacionalizar . e
INTERNACIONALIZA 1. Disefiar un i i ) convenios de cooperacion 50%  |Vicerrector Académico 10% 40% 100% 50% estudiantes), evento internacion en
CION Y rograma de Incrementar el nimero de | 04010201- | Numero de estudiantes p Universidad EAFIT (15 estudiantes)
_ programade | .\ diantes en actividades 2014 en actividades de 50 54  [internacional relacionados - ’
ACTUALIZACION DE | internacionalizacion de movilidad internacional movilidad internacional con movilidad estudiantil. Estudinate en evento en Monterrey-
LAPLATAFORMA | ... Mexico. Imersion internacional en
TECNOLOGICA Iniciar actividades propias de lengua extranjera (21)
los convenios (presentar 50% |Vicerrector Académico 10% 40% 50% 25%
informe)
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 20% 100% 75% 10% 8%
Identificar las Instituciones o Foro Mundial, Docentes invitados
4 Entidades con las cuales se ICETEX, Semana de Negociador
. d ionali . .
INTERNACIONALIZA 1. Disefiar un 3 , pue an‘operauona |zar” 50% Vicerrector Académico 10% 40% 100% 50% InternaC|0nél (Docente Invitados),
Incrementar el nimero de | 04010301- | Numero de docentes convenios de cooperacion Evento finanzas (Docentes
CIONY programa de L L . . . X X o
. . ., | docentes en actividades de 2014 en actividades de 10 55 internacional relacionados internacionales invitados),
ACTUALIZACION DE | internacionalizacion L . . - . . . ] .
movilidad internacional movilidad internacional con movilidad docente. Internacionalizate (Docente
LA PLATAFORMA | ... . . linvitad D
TECNOLOGICA Iniciar actividades propias de |ntefnauf)na invita o)'- ocente en
los convenios (presentar 50% |Vicerrector Académico 10% 40% 50% 25% Universidad Tecnt?loglca de lzucar
informe) Mexico
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 20% 100% 75% 10% 8%
Definir lineas estratégicas Tramlte comPleto de comisién de
para formacion a nivel de o Vicerrector Académico y " o o o estudios para 5|eFe 7 do’centes (Jorge
4. 50% 50% 0% 100% 50% Restrepo, Luz Miryam Gémez, Carlos
INTERNACIONALIZA 1. Disefiar un doctorado de los profesores Decanos . : 4
CION Y .ro rama de Financiar la formacién de | 04010501- | Numero de docentes vinculados de la Institucion. Feder‘lco Mollna,'leet Marcela Serna,
ACTUALIZACION DE | int progt lizaci docentes en Doctorado en 2014 con financiacién de 6 0 bario Soto, Fabio Vérgasf Leonardo
LA PLATAFORMA internacionalizacion el pais o extranjero Doctorado Abrir convocatoria. 10% |Vicerrector Académico 10% 0% 100% 10% Ceballos y John Jairo Cifuentes)
TECNOLOGICA Seleccionar los docentes que
se formardn a nivel de 40% |Vicerrector Académico 40% 0% 100% 40%
doctorado.
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 100% | 100% 100% 6% 6%
Disefio de curso de . .
4, 2. Incorporar el uso L, 50% |Vicerrector Académico 25% 25% 100% 50% - . . .
B , capacitacion. Cursos disefiados, listados de asistencia,
INTERNACIONALIZA| de las tecnologias NUmero de cursos en »
CIONY de la informacion y [Capacitar a los docentes en 04020101- manejo de Curso de Software de Autoevaluacidn,
Seleccionar los docentes que . ; "
2014 2 20 i smi Curso de Sistema de informacion
ACTUALIZACION DE las comunicaciones {manejo de herramientas TIC herramientas bésicas se capacitaran. 10%  |Vicerrector Académico 5% 5% 100% | 10% acad:mico CL:FSO de herlrnamientals ara
LA PLATAFORMA |TIC - en los procesos TIC para docentes ;nalisis estadistico P
TECNOLOGICA de formacion. Servir los cursos 40%  |Vicerrector Académico 20% 20% 100% 40%
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% 100% 100% 6% 6%
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4. 2. Incorporar el uso Definir que asignaturas 50% |Vicerrector Académico 25% 25% 100% 50%
P
INTERNACIONALIZA| de las tecnologias
. ¢ gl . 04020201- | Numero de asignaturas
CIONY de lainformaciony | Ofrecer asignaturas con 2014 con contenidos 35 80
ACTUALIZACION DE |las comunicaciones contenido virtual K | Vicerrector Académico y
LA PLATAFORMA |TIC - en los procesos virtuales Disefiar los microcurriculos 50% | Secanos 25% | 25% 100% | 50%
TECNOLOGICA de formacién
TOTAL ACUMULADO INDICADOR 100% 50% 100% 100% 10% 10%
TOTAL PLAN DE ACCION 1.037 100% 95%

FIRMA - VICERRECTOR ACADEMICO




